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I. INTRODUCCION

En cumplimiento con lo establecido en el articulo 42 de la Ley de Desarrollo Social para el Distrito
Federal, asi como los Lineamientos para la Evaluacion Interna 2021 de los Programas Sociales de la
Ciudad de México, publicados en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México el 21 de abril del afio en
curso, se presenta el Informe Final de la Evaluacion Interna del programa social 2020 “Apoyo
Profesional a la Poblacion en sus Tareas Educativas en las Bibliotecas Publicas™.

Derivado de la pandemia originada por el virus SARS-CoV-2, la Alcaldia de Tlalpan realizd
modificaciones a las reglas de operacién de los programas sociales 2020 con el propésito de que
continuaran operando, para el cumplimiento de sus objetivos y metas.

El presente informe se estructura en dos modulos. En el primero se analizan los indicadores mas
relevantes contenidos en los instrumentos programaticos, como son: presupuesto, metas, cobertura,
indicadores de fin y propésito, entre otros.

En el segundo médulo, se presenta la evaluacion operativa, identificando las estrategias de adaptacion
realizadas en la implementacion del programa social durante la contingencia sanitaria, lo cual permite
conocer la fortaleza de la operacion, asi como los resultados de la entrega de bienes y servicios
programados.

En el proceso de elaboracion de la evaluacion participd personal de la Direccion de Evaluacion y
personal operativo y administrativo de la Direccion General responsable de ejecutar el programa
social, quienes compartieron su experiencia y las estrategias de adaptacion que tuvieron que emplear
durante la emergencia.

En elmarco de la nueva normalidad, la rendicion de cuentas y la racionalizacion de recursos publicos,
se concluye que la Evaluacién Interna 2021, ayudara a la planeacion de la politica social de la alcaldia,
contribuyendo a enriquecer la toma de decisiones, en el disefio de programas sociales resilientes, que
promuevan la flexibilidad en sus elementos de planeacioén, como en la adaptacién eficiente de sus
recursos operativos.



1. OBJETIVO

Elaborar un informe de evaluacion interna que permita conocer los resultados e identificar las
estrategias de adaptacion utilizadas, tanto en el ejercicio de los recursos como en el ajuste de los
procesos llevados a cabo en la operacién del programa social durante la contingencia sanitaria en
2020, a fin de implementar las mejoras en su disefio que lo conviertan en un programa resiliente para
el cumplimiento de sus objetivos.



I11. DESCRIPCION DEL CONTEXTO INSTITUCIONAL EN QUE SE SITUO LA
OPERACION DEL PROGRAMA DURANTE EL EJERCICIO FISCAL 2020

En el Programa Provisional de Gobierno de la Alcaldia de Tlalpan, se establecieron 4 ejes de gobierno
a través de los cuales se plantearon objetivos, politicas y acciones encaminadas a generar
oportunidades y atender las diferentes problematicas sociales de la demarcacion, bajo los principios de
participacion ciudadana, honestidad, inclusion, sustentabilidad, transparencia, buena administracion y
gobierno abierto.

Dada la aceptacion entre la ciudadania de los programas sociales en 2019, en diciembre del mismo
afio se inicié con la planeacion de los programas que operarian en el siguiente ejercicio fiscal. En
enero de 2020 se publicaron en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México las reglas de operacion de
23 programas sociales, los cuales se desarrollaron segun lo planeado hasta marzo, mes en el que se
declaré de manera oficial el inicio de la pandemia en México.

Derivado de lo anterior, las autoridades federales y locales hicieron un llamado al confinamiento y a la
suspension de todas las actividades no esenciales, con la finalidad de evitar la propagacion del virus
para salvaguardar la salud.

En este sentido, la Alcaldia de Tlalpan tomé las medidas necesarias para proteger a la poblacion y al
personal que labora en ella, y modifico las reglas de operacion de los programas sociales para que
pudieran operar y concluir de una manera oportuna y segura, lo cual represent6 un reto a la creatividad
y experiencia de la unidad administrativa responsable.



IV. DESCRIPCION DE LOS PRINCIPALES COMPONENTES, INDICADORES Y
RESULTADOS

a) Informacion de Referencia

1. Nombre del Programa Social. Apoyo Profesional a la Poblacion en sus Tareas Educativas en
las Bibliotecas Publicas

2. Unidad Responsable. Alcaldia de Tlalpan
3. Clave Presupuestaria. 255129513215040044191177
4. Afo de Inicio del Programa. 2019

5. Ultimo Afio de Operacion. El programa social contintia operando en 2021

6. Antecedentes del Programa Social.

Este programa busca maximizar el aprovechamiento de las herramientas informaticas de cada
biblioteca a través del uso de la tecnologia con fines educativos, perseverando el maximo objetivo
de una biblioteca, que radica no solo en conservar el acervo bibliogréafico existente, sino también en
difundir en forma dindmica conocimientos en particular en beneficio de las y los tlalpenses en edad
escolar, usuarios de estos espacios de la Alcaldia Tlalpan interesados en particular en reforzar los
conocimientos adquiridos en las instituciones de educacion publicas o particulares primordialmente
de educacion basica. Esta poblacién se encuentra formada principalmente de nifios y jovenes que
cursan primaria y secundaria respectivamente, por lo cual se llegé a la resolucion de utilizar las 19
bibliotecas de la demarcacién como instrumentos para el enriquecimiento académico de los
usuarios, la orientacion estudiantil y vocacional, y de esta manera contribuir a reducir las cifras
locales de la demarcacion y de la ciudad, acerca del rezago educativo y atraso escolar. Sin embargo,
alineados con los principios de equidad e inclusion, este programa social incluird y beneficiara a
todo usuario que requiera de los servicios del mismo. Una vez establecida la mision antes
mencionada, se nombr6 al programa “Apoyo Profesional a la Poblacion en sus Tareas Educativas
en las Bibliotecas Publicas”. Que brindara orientacion vocacional y académica a través de asesorias
presenciales y a distancia.

Se realiz6 una pequefia encuesta entre los usuarios de este programa en las bibliotecas publicas de la
demarcacion, con una muestra poblacional a conveniencia de 350 de nifias, nifios y jovenes, quienes
quienes expresaron en apoyo educativo los orienta (sobre todo a nifios usuarios) en sus actividades
académicas, en la basqueda de informacion y en general indican que se brinda orientacion
vocacional y vinculacion con diferentes instituciones educativas. En el ejercicio fiscal 2019, se
implemento el programa social “Apoyo Profesional a la Poblacion, en sus Tareas Educativas en las
Bibliotecas Publicas en la Alcaldia Tlalpan, 2019”, el cual tenia como objetivo general dar asesorias
educativas presenciales a 4,000 nifias, nifios y jovenes estudiantes de nivel primaria y de educacion
secundaria en escuelas publicas, a través de la conformacion de un equipo de 15 maestros que



colaboraron en su implementacion. Para el ejercicio fiscal 2020, el programa social pretende
impartir hasta 5,000 asesorias hasta a 700 nifias, nifios y jovenes, asi como ampliar el equipo
educativo a 19 profesores y un enlace académico, quienes seran las personas facilitadoras de
servicios que otorgaran las asesorias educativas a la poblacion escolar usuaria del programa social.

7. Objetivo General.

Mediante este programa social se pretende fortalecer los conocimientos de los estudiantes que
cursan la educacion primaria y secundaria en escuelas publicas ubicadas en la Alcaldia Tlalpan o
que residan en esta demarcacion, a través de asesorias presenciales y/o a distancia en materias que
son impartidas a nivel primaria y secundaria, mediante la participacion de 20 personas que
colaboraran con la implementacion del programa social.

a) Dar hasta 5,000 asesorias presenciales y/o a distancia en materias que se imparten en nivel
primaria y secundaria (espafiol, matematicas, historia, fisica, quimica, biologia, geografia,
formacion civica y ética, habilidad verbal y habilidad matematica) a nifas, nifios y
jovenes, ya sea con residencia en la Alcaldia Tlalpan o estudiantes de escuelas primarias,
secundarias publicas ubicadas dentro de la demarcacion, promoviendo en la poblacion
vulnerable la inclusién de las/los usuarias/os a la educacién, la equidad otorgando a las
nifias, nifios y jovenes de la Alcaldia circunstancias de igualdad educativa, de calidad y
gratuidad.

b) La poblacion objetivo del programa es: 62,671 nifas, nifios y jovenes que cursen la
educacion primaria y secundaria, inscritos en escuelas primarias y secundarias publicas
ubicadas en la Alcaldia de Tlalpan.

c) Con este programa social se busca contribuir al ejercicio del derecho a la educacion de
nifias, nifios y jovenes, que cursan la educacion primaria, secundaria 0 que hayan
concluido sus estudios en cualquiera de las escuelas publicas ubicadas en la Alcaldia, a
través de la colaboracion de 19 profesores y 1 enlace académico que ayudaran con la
implementacion del programa social y que contribuirdn al fortalecimiento de sus
conocimientos y en su caso les permita concluir satisfactoriamente su instruccion.

d) EIl objetivo general es el de respetar, proteger, promover y garantizar, bajo los principios
de igualdad y no discriminacion, el derecho a la educacion y el acceso a la educacion en
derechos humanos a todas las personas que habitan y transitan la Ciudad de México.

8. Objetivos Especificos.
Para alcanzar el objetivo general, se realizaran las siguientes acciones:

Etapa 1: Integrar un equipo de 19 profesores quienes impartiran las asesorias educativas a las
nifias, nifios y jovenes que cursen preferentemente el nivel de educacion basica en escuelas
publicas de la Alcaldia de Tlalpan y 1 enlace académico quien coordinara las actividades
académicas y pedagdgicas a impartir.



Etapa 2: Dar hasta 5,000 asesorias a nifias, nifios y jovenes estudiantes preferentemente de
educacion basica en escuelas publicas o que hayan concluido sus estudios en cualquiera de las
escuelas primarias o secundarias publicas, ubicadas en la alcaldia o bien sean residentes de la
demarcacion, en las materias que se imparten a nivel primaria y secundaria, tales como espafiol,
matematicas, historia, fisica, quimica, biologia, geografia, formacion civica y ética, habilidad
verbal y habilidad matematica, con el objetivo de apoyarlos en la realizacion de sus tareas
educativas y trabajos escolares.

Las acciones previstas para alcanzar los objetivos establecidos para la implementacién del presente
programa social consisten en la integracion de un equipo de profesores y un enlace académico
preparados para impartir asesorias educativas en las materias que se imparten a nivel primaria y
secundaria (como espafiol, matematicas, historia, fisica, quimica, biologia, geografia, formacion
civica y ética, habilidad verbal y habilidad matematica) a nifias, nifios y jovenes, con el objetivo de
contribuir a disminuir el rezago educativo, asi como el reforzar los conocimientos que son
adquiridos dentro de las aulas, contribuyendo a la eliminacion de factores de exclusion o
discriminacion de estudiantes que primordialmente residan en zonas con bajo y muy bajo indice de
Desarrollo Social.

Los objetivos a corto plazo que se establecen para la implementacion del presente programa social
corresponden a la integracion de un equipo de 19 profesores, quienes seran los encargados de
impartir las asesorias educativas a lo largo del ejercicio fiscal 2020 y 1 enlace académico quien
coordinard las actividades académicas y pedagdgicas a impartir. Los objetivos a largo plazo que
pretende alcanzar el presente programa social, se centran en contribuir a disminuir el rezago
educativo de estudiantes que cursan preferentemente el nivel basico en escuelas publicas ubicadas
dentro de la Alcaldia de Tlalpan.

9. Padron de Beneficiarios.

El 10 de marzo de 2021, se public6 en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México el aviso mediante el
cual se da a conocer el enlace electronico: www.tlalpan.cdmx.gob.mx/programas-sociales-
2020/padrones/padron-apoyo-profesional-poblacion-tareas-publicas.pdf, sitio que corresponde al
portal de la Alcaldia de Tlalpan; en el que se puede consultar y descargar el padron de
beneficiarios del programa social correspondiente al ejercicio fiscal 2020.

Asimismo, se encuentra disponible en el Portal del Sistema de Informacion del Desarrollo Social
(SIDESO) en la liga electrénica:
http://www.sideso.cdmx.gob.mx/documentos/2021/padrones/alcaldias/tlalpan/tlalpan padrondeben
eficiarios2020 apoyoprofesionaltareas.pdf



http://www.tlalpan.cdmx.gob.mx/programas-sociales-2020/padrones/padron-apoyo-profesional-poblacion-tareas-publicas.pdf
http://www.tlalpan.cdmx.gob.mx/programas-sociales-2020/padrones/padron-apoyo-profesional-poblacion-tareas-publicas.pdf

b) Informacion Presupuestal

Presupuesto aprobado y ejercido del periodo 2019-2020 por capitulo de gasto.

Presupuesto Aprobado (A) y Ejercido (E) del periodo 2019-2020, por capitulo de gasto
2019 2020
Capitulo de Gasto A E A E
1000 - - - -
2000 - - - -
3000 - - - -
4000 $660,000.00 $660,000.00 $1,000,000.00 $1,000,000.00
Total $660,000.00 $660,000.00 | $1,000,000.00 | $1,000,000.00

Ejercicio del presupuesto durante el afio fiscal 2019 y 2020, de conformidad con lo
establecido en las reglas de operacion y sus modificaciones.

Desglose del ejercicio del presupuesto durante 2019
NUmero de | Monto del i Mo_nto Monto total de
: L - NUmero de unitario total
Componente |Denominacion | facilitadores | . . apoyo por apoyos
. ministraciones| . . L otorgado a
beneficiados ministracion . otorgados
facilitadores
Apoyo
econémico
L Asesor
facilitadores L. 15 11 $4,000.00 $44,000.00 $660,000.00
L académico
de servicios
Total $660,000.00
Desglose del ejercicio del presupuesto durante 2020
Nimero de NGmero de Monto del |Monto unitario| Monto total
Componente |Denominacion | facilitadores o . apoyo por [total otorgado a| de apoyos
. ministraciones| .. - L
beneficiados ministracion | facilitadores otorgados
Apoyo
econémicoa | profesores 19 10 $5,000.00 $50,000.00 | $950,000.000
facilitadores
Enlace
académico 1 10 $5,000.00 $50,000.00 $50,000.00

Total

$1,000,000.00

La informacion presupuestal presentada fue corroborada y visada
Administracion de la Alcaldia de Tlalpan. (Anexo)

por la Direccién General de




¢) Resultados

Indicadores
Indicador de Fin
Elementos 2019 2020
Porcentaje de la tasa de variacion | Porcentaje de usuarios que concluye
Nombre del | de la poblaciéon en condicion de | satisfactoriamente el grado escolar y/o
indicador rezago educativo en la Alcaldia de | nivel educativo que cursa.
Tlalpan
Contribuir a la reduccion del | Contribuir a la reduccion del rezago
Descrincion rezago escolar y educativo de la | escolar de los estudiantes inscritos en
P poblacién habitante de la Alcaldia | escuelas publicas de nivel béasico de
de Tlalpan Tlalpan.
(NUmero de personas en condicién | (Nimero de estudiantes usuarios del
de rezago educativo en la Alcaldia | programa que concluyen
Método de de Tlalpan en el afio T)/(Numero | satisfactoriamente el grado o nivel
calculo total de personas habitantes de la | educativo que cursan en el afio) /
Alcaldia de Tlalpan en el afio | (Nimero total de estudiantes usuarios
T5)*100 del programa en el afio) *100
Frecuencia
de Medicion | Ana Anual
nti | . .
_Se .t do ce Sin datos Sin datos
indicador
Linea Base Sin datos Sin datos
A,n 0 de Sin datos Sin datos
Linea Base
Resultado Sin datos 100%
Indicador de Propésito
Elementos 2019 2020
Nombre  del I;’orcet?ltajg, de la tas;(aj_d(_e,va(rjlamon de Porcentaje de estudiantes que reciben las
indicador a poblacion en condicion de rezago | . oo
educativo en la Alcaldia de Tlalpan
L . Estudiantes del nivel basico inscritos en
Contribuir a la reduccion del rezago - .
. . >~ | escuelas publicas de la Alcaldia Tlalpan,
Descripcion escolar y educativo de la poblacion . . o
. . reciben asesoria en la realizacion de sus
habitante de la Alcaldia de Tlalpan
tareas escolares.
(NUmero de personas en condicion de
) rezago educativo en la Alcaldia de | (NUmero de estudiantes que reciben las
Método de N . . . - S
calculo Tlalpan en el afio T)/(Numero totgl asesorias / Numero de poblacion objetivo)
de personas habitantes de la Alcaldia | * 100
de Tlalpan en el afio T5)*100
Frecuencia
de Medicion | /"7 Anual
_Ser!tldo del Sin datos Sin datos
indicador
Linea Base Sin datos Sin datos
Aflo de Linea Sin datos Sin datos
Base
Resultado Sin datos 1.12%




METASFISICAS

Bienes y/o Servicios

Se describe el nimero de bienes y/o servicios programados en las reglas de operacion y se realiza
un comparativo frente a lo ejecutado durante la implementacion del programa.

2019 2020
Cantidad de Cantidad ce | igag e | CAntidad e
. bienes y/o . bienes y/o
bienes y/o .. bienes y/o ..
L, . Servicios . servicios
Descripcion Servicios Servicios
otorgados otorgados
programados en programados
durante la durante la
las reglas de . L en las reglas . L
oDeracion implementacion de operacion implementacion
e del programa e del programa
Conformacion de un
equipo de facilitadores 15 15 20 21*
de servicios.
Brindar asesorias
educativas a nifios,
nifias y jévenes
estudiantes de los 4,000 8,000 5,000 5,143
niveles primaria y
secundaria de escuelas
publicas.
Usuarios beneficiados 4,000 449 700 707
*Los padrones del programa social de los ejercicios 2019 y 2020, son consolidados, es decir, incluyen el total de beneficiarios

que recibieron por lo menos una ministracion del apoyo econdmico durante el periodo de operacién del programa, lo anterior

derivado de las altas y bajas previstas en las reglas de operacion correspondientes.

Evolucion de la Cobertura.

Se describe el tipo de poblacién beneficiaria establecida en las reglas de operacién contra la
atendida y se realiza un comparativo entre el ejercicio 2019 y 2020.

2019 2020
Tipo de Total de Total de Total de Total de
poblacion poblacion poblacion poblacion poblacion
beneficiada beneficiada beneficiada beneficiada beneficiada

programada atendida programada atendida
Usuarios 4,000 449 700 707
Facilitadores 15 15 20 21
Total 4,015 464 720 728




Analisis de la Cobertura

Con base en el padrdon de beneficiarios publicado en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México, se
presenta la siguiente informacion de manera gréfica:

a) Distribucién por sexo

Comparativo de distribucion por sexo
de facilitadores y usuarios
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b) Distribucion por tipo de beneficiarios (facilitadores y usuarios)

Comparativo de distribucion por tipo de beneficiarios
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c) Distribucién territorial, alcaldia y colonia

Comparativo de distribucion territorial por pueblo
de la Alcaldia de Tlalpan
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d) Distribucion por nivel de escolaridad
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Comparativo de distribucion por nivel de escolaridad
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e) Distribucion por ocupacion
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f) Distribucién por grupos de edad
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V. MODULO DE EVALUACION OPERATIVA

a) Matriz de hallazgos y recomendaciones

Con el proposito de integrar la Matriz de hallazgos y recomendaciones, se llevaron a cabo
entrevistas, mesas de trabajo y recopilacién de informacion con las areas responsables de la
operacion del programa social, buscando generar un proceso de retroalimentacion, que permitio
reconocer las estrategias de adaptacion empleadas durante la contingencia sanitaria, a fin de realizar
la entrega de bienes y servicios, asi como asimilar la experiencia adquirida. Lo que permitié obtener
un balance real entre los resultados y las estrategias utilizadas en la adaptacion de los procesos ante
las restricciones de movilidad y medidas de distanciamiento social.

De los trabajos realizados, se identificaron los siguientes hallazgos y recomendaciones por

categoria:

Matriz de hallazgos y recomendaciones

Categorias

Hallazgos

Recomendaciones

1. Planeacion y
disefio

1.1 Derivado de la pandemia SARS-
CoV-2 se modifico el disefio del programa
implementando el cambio de asesorias
presenciales a virtuales, con el propésito de
continuar brindando el servicio a la
poblacién.

111 Se recomienda continuar
implementando las asesorias virtuales,
ademas de las presenciales a fin de
utilizar las TIC que esta nueva
normalidad nos demanda.

2. Incorporacién y
seleccién de
beneficiarios y/o
usuarios

2.1 Derivado del confinamiento, se realizé la
modificacion del registro de los usuarios y la
recepcion de documentacion cambiando de
manera presencial a virtual, mediante correo
electronico y/o WhatsApp, asimismo se
implementé  una  simplificacion en la
requisicion de documentos.

211 Se recomienda  continuar
operando a través de herramientas
digitales que simplifiquen y faciliten
los tramites administrativos a los
usuarios.

3. Produccion y
entrega de bienes
y servicios

3.1 Se realizaron campafias de difusion de
manera virtual a través de la pagina de las
bibliotecas publicas a través del Facebook;
asi como jornadas de difusion de campo en
inmuebles de la alcaldia, a fin de dar a
conocer la continuidad de las asesorias de
manera virtual a la poblacion que lo
necesitara.

311 Se recomienda seguir
realizando la difusibn de manera
virtual y presencial, a efecto de dar a
conocer el programa social y obtener
un mayor nimero de usuarios.

4. Seguimiento y
monitoreo

4.1 La entrega de informes y reportes, se
realiz6 de manera virtual, asi como el envio
de evidencias y registro de asistencia y
asesorias proporcionadas.

4.1.1 Se recomienda continuar con el
seguimiento 'y monitoreo de las
actividades de manera virtual.

5. ldentificacién
de estrategias y
fortalezas

5.1 A través de los facilitadores se realizaron
capacitaciones sobre el uso de herramientas
virtuales y TIC atendiendo a los usuarios del
programa y a la ciudadania en general.

511 Se recomienda seguir
impartiendo las asesorias de manera
virtual, mediante plataformas digitales
para acercar a la ciudadania al uso de
tecnologias y recursos de ensefianza /
aprendizaje en linea y/o a distancia. .
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b) Analisis de resultados

Los resultados obtenidos arrojados al practicar esta evaluacion interna, muestran que se cumplieron
las metas beneficiando a 707 nifias, nifios y jovenes mediante el servicio de 5,143 asesorias
educativas, asimismo se conformo un equipo de facilitadores que contribuyeron al fortalecimiento de
los conocimientos de los usuarios.

Derivado de la pandemia causada por el virus SAR-CoV-2, las modificaciones que se realizaron al
programa fue el cambio de asesorias presenciales a virtuales y la simplificacion de la documentacién
de los usuarios, a fin de seguir otorgando asesorias a los usuarios en la realizacion de sus tareas
escolares.

El uso de medios digitales para la operacion y seguimiento de las actividades inherentes al programa
fue el mayor reto, ya que la mayoria de los facilitadores eran personas mayores que no estaban
familiarizados con el uso de tecnologias para la ensefianza en linea, lo que origino dificultades para la
imparticion de las materias educativas, no obstante, realizaron un gran esfuerzo capacitdndose para
conocer dichas herramientas.

Entre las recomendaciones identificadas destaca que las imparticiones de las asesorias deben de ser
presenciales y/o virtuales, en beneficio de los usuarios que presentan problemas de movilidad por
situaciones econdmicas o por falta de acompafiamiento de un adulto a las sedes donde se opera el
programa social.
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VI. FORTALECIMIENTO DEL PROGRAMA

a)

Recomendaciones

Con base en la Matriz de hallazgos y recomendaciones, se enlista lo siguiente:

Periodo . .
: . Medios de |Arearesponsable de
No. Recomendaciones estimado de e .
., verificacion su cumplimiento
atencién
Se recomienda continuar
implementado las asesorias Direccién General
virtuales, ademas de las Reg|a3 de de Derechos
que esta nueva normalidad nos Educativos
demanda.
Se recomienda continuar operando Direccién G |
, - - ireccion Genera
a través de herramientas digitales
e . Reglas de de Derechos
2 | que simplifiquen y faciliten los 2021 b Culturales y
- e operacion ‘
tramlt'es administrativos a  los Educativos
usuarios.
Se recomienda seguir realizando la
difusion de manera virtual y Direccion General
presencial, a efecto de dar a Reglas de de Derechos
3 | conocer el programa social 'y 2021 operacion Culturales y
obtener un mayor numero de Educativos
usuarios.
5 end ) I Direccion General
e recomienda conjunuar con e Reglas de de Derechos
4 | seguimiento y monitoreo de las 2021 y Culturales
. . operacion y
actividades de manera virtual. Educativos
Se recomienda seguir impartiendo
las asesorias de manera virtual, Di én G |
: . ireccion Gener
mediante plataformas digitales para ecclon Lenera
. . Reglas de de Derechos
5 | acercar a la ciudadania al uso de 2021 b Culturales y
. operacion ‘
tecnologias y  recursos  de Educativos

ensefianza/aprendizaje en linea y/o
distancia.
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VII. ANEXO

Anexo 1. Oficio suscrito por la Directora General de Administracion de la Alcaldia

Tlalpan.

ALCALDIA DE TLALPAN

DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION

Maria del Carmen Gutiérrez Mejia
Directora General de Planeacion
del Desarrollo
Presente

MEXICO TENOCHTITLAN
=5 SIETE SIGLOS DE HISTORIA
», o
v

Tlalpan, Ciudad de México a 3 de junio de 2021

ATD 12021
6

Asunto: Informacion presupuestal 2019 y 2020

En atenci6n a su Oficio Ntiimero: AT/DGPD/210/2021, y en cumplimiento al numeral 2. Informacién

Presupuestal de los Lineamientos para la Evaluacién Interna de los Programas Sociales de la Ciudad de

México 2021, emitidos por el Consejo de Evaluacién del Desarrollo Social de la Ciudad de México

(EVALUA), corroboro y viso la informacién presupuestal que a continuacion se enlista del programa

social “Apoyo Profesional a la Poblacién en sus Tareas Educativas en las Bibliotecas Publicas”,

operado en esta alcaldia durante los ejercicios 2019 y 2020.

Presupuesto aprobado y ejercido del periodo 2020

por capitulo de gasto

2019

2020

Programa Social

Apoyo Profesional a la Poblacion
en sus Tareas Educativas en las
Bibliotecas Publicas en la Alcaldia
de Tlalpan, 2019

Apoyo Profesional a la Poblacién en
sus Tareas Educativas en las

Bibliotecas Publicas

Clave
. 25121615039044191100 255129S13215040044191177
Presupuestaria
Capitulo del gasto Aprobado Ejercido Aprobado Ejercido
4000 $660,000.00 $660,000.00 $1,000,000.00 $1,000,000.00

Moneda S/N, Casi Esq. Insurgentes Sur, Col. Tlalpan Centro
Alcaldia Tlalpan, C.P. 14000, Tel. 55 89 572077y 78

de
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TLALPAN
ALCALDIA

ALCALDIA DE TLALPAN

DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION

Y MEXICO TENOCHTITLAN
e SIETE SIGLOS DE HISTORIA
v

Apoyo Profesional a la Poblacién en sus Tareas Educativas en las
Bibliotecas Piblicas
Calendario del Ejercicio de los recursos por componente
2019 2020
Monto de los Monto de los
Fecha de apoyos Fecha de apoyos
entrega entregados a entrega entregados a
facilitadores facilitadores
Enero
Febrero
Marzo 25-mar $120,000.00
Abril 08-abr $200,000.00
Mayo 24-may $60,000.00 18-may $100,000.00
Junio 05-jun $120,000.00 16-jun $100,000.00
Julio 17-jul $60,000.00 16-jul $100,000.00
Agosto
Septiembre 13-sep $120,000.00 11-sep $200,000.00
Octubre 18-oct $60,000.00 23-oct $100,000.00
Noviembre 14-nov $60,000.00 25-nov $100,000.00
Diciembre 16-dic $60,000.00 31-dic $100,000.00
Total $660,000.00 $1,000,000.00

Sin mas por el momento, le envio un cordial saludo.

Maricela M Rayg/- Directora de R Fi y Presup - Mismo fin
El % Autorizo;
Lic. Norma Angéli aya Barrera Maricela Moran Ral
VCL/MMR/PVG/NAAB/fir (\ '

Aten

Linares

a
eeihmﬁtracién

C.c.p. Dra. Patricia EfenaAceves Pastrana.- Alcaldesa en Tlalpan.- Para su conocimiento

Moneda S/N, Casi Esq. Insurgentes Sur, Col. Tlalpan Centro
Alcaldia Tlalpan, C.P. 14000, Tel. 55 89 572077y 78
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