o)
&!i!iﬁ M GOBIERNO DE LA
nyAYY d CIUDAD DE MEXICO
\. |z £

GACETA OFICIAL

DE LA CIUDAD DE MEXICO

Organo de Difusion del Gobierno de la Ciudad de México

VIGESIMA PRIMERA EPOCA I 27 DE AGOSTO DE 2020 No. 418

INDICE
ADMINISTRACION PUBLICA DE LA CIUDAD DE MEXICO

Secretaria de Movilidad

+ Auviso por el que se da a conocer el servicio, inscripcion para tener acceso a los biciestacionamientos masivos y
semimasivos de la Ciudad de México y el enlace electrénico donde se realizara 3

+ Aviso por el que se dan a conocer los Lineamientos de Operacién de la accion social, “Programa de Sustitucion
de Unidades que prestan el Servicio de Transporte de Pasajeros Publico Colectivo concesionado clasificado como
Ruta por unidades que prestaran el servicio en el Sistema de Corredores de Transporte Pablico de Pasajeros de la
Ciudad de México, Metrobus Linea 5,2020” 5

Comisién Ejecutiva de Atencion A Victimas

¢ Auviso por el que se da a conocer la liga digital del Acuerdo por el que se emiten las directrices para la transmisién
y conclusion de los procesos iniciados bajo los Lineamientos para el pago de la indemnizacion econémica
derivada de las recomendaciones o conciliaciones de la Comision de Derechos Humanos del Distrito Federal o la
Comision Nacional de los Derechos Humanos, aceptadas o suscritas por las autoridades recomendadas del
Gobierno de la Ciudad de México a las que se encuentren dirigidas 18

Alcaldia en Benito Juarez

¢ Auviso por el cual se da a conocer el enlace electrénico donde podran ser consultadas las Convocatorias para las
Acciones Institucionales, para el ejercicio fiscal 2020 19

Continla en la Pag. 2



2 GACETA OFICIAL DE LA CIUDAD DE MEXICO 27 de agosto de 2020

indice
Viene de la Péag. 1

Alcaldia en Cuauhtémoc
+ Acuerdo por el que se crea el Sistema de Registro de Datos Personales de la Consulta Publica 2020
Alcaldia en Tlahuac

¢ Auviso por el que se dan a conocer los Lineamientos de Operacion de la accién social, “Tlahuac crece contigo,
otorgando aditamentos para una vida independiente 20207, para el ejercicio fiscal 2020

Alcaldia en Tlalpan

¢ Auviso por el que se dan a conocer los Lineamientos de Funcionamiento del Comité de Evaluacion y Asignacion
de Recursos del programa social, “Impulso al Desarrollo Econémico Tlalpan”

CONVOCATORIAS DE LICITACION Y FALLOS

¢ Alcaldia en Benito Judrez.- Licitacion Publica Nacional, nimero 30001118-011-2020.- Convocatoria 008-
2020.- Contrato a base de precios unitarios por unidad de concepto de trabajo terminado para llevar a cabo la
reparacion de infraestructura urbana

¢ Edictos (1)

¢ Aviso
(o)
PanE M GOBIERNO DE LA
nYAYY d CIUDAD DE MEXICO
\ \/ £

20

23

32

42
46
47



32 GACETA OFICIAL DE LA CIUDAD DE MEXICO 27 de agosto de 2020

ALCALDIA EN TLALPAN

DRA. PATRICIA ELENA ACEVES PASTRANA, Alcaldesa en Tlalpan, con fundamento en los articulos 52, numerales
1y 4; 53, Apartado A, numerales 1 y 2 fracciones I, XI, XIIl y XIV, numeral 12, fracciones VIII y XV, Apartado B,
numeral 3, inciso a), fracciones XXXIV y XXXV de la Constitucion Politica de la Ciudad de México; 2 fraccion 1y 11, 15,
16, 21, 29, 35 fracciones | y Il de la Ley Organica de Alcaldias de la Ciudad de México; 124, 128 y 129 de la Ley de
Austeridad, Transparencia en Remuneraciones, Prestaciones y Ejercicio de Recursos de la Ciudad de México; 1, 3,4,5,7, 8
fraccion 11, 11, 32, 40, y 43 de la Ley del Sistema de Planeacion del Desarrollo de la Ciudad de México; 32, 33, 35, 36, 37
y 38 de la Ley de Desarrollo Social para el Distrito Federal; 50 y 51 del Reglamento de la Ley de Desarrollo Social para el
Distrito Federal; 1, 2, 3 fraccion XIl y X1V, 4 fraccion VIII, 8, 18, 21, 31, 33, y 37 de la Ley para el Desarrollo Econdmico
del Distrito Federal; el Marco Conceptual para la Definicién de Criterios en la Creacion y Modificacion de Programas y
Acciones Sociales, asi como las Reglas de Operacién del Programa Social “Impulso al Desarrollo Econdmico Tlalpan”; y

CONSIDERANDO

Que con fecha 31 de enero de 2020 fue publicado en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México el enlace electronico donde
pueden ser consultadas las Reglas de Operacion del Programa Social “Impulso al Desarrollo Econdomico Tlalpan”, mismas
que en su numeral 9 denominado “Criterios de Seleccion de la poblacion beneficiaria”, establece que el Comité de
Evaluacion y Asignacion de Recursos sera el 6rgano implantado y facultado para seleccionar a los proyectos productivos,
proyectos de comercializacion y proyectos de turismo que participaran en el Programa Social “Impulso al Desarrollo
Econdémico Tlalpan”.

Que es facultad del Comité de Evaluacion y Asignacién de Recursos, la asignacién de montos a otorgar tomando en cuenta
las propuestas realizadas por la Unidad Técnico Operativa, integrado por la Direccion General de Medio Ambiente,
Desarrollo Sustentable y Fomento Econdmico, la Direccion de Economia Solidaria, Desarrollo y Fomento Economico, la
Direccion General de Administracion, la Direccion de Recursos Naturales y Desarrollo Rural y la Direccién de
Ordenamiento Ecoldgico y Educacion Ambiental; Un Contralor Ciudadano, un representante del Organo Interno de Control,
un representante de la Direccidén General de Asuntos Juridicos y de Gobierno y un representante de la Direccion General de
Planeacién del Desarrollo, integrantes del Consejo de Seguimiento, asi como los invitados que designe el Presidente del
Comité de Evaluacién y Asignacién de Recursos.

Que de conformidad con lo dispuesto por los articulos 35, fraccion | y 11, es atribucién exclusiva de las personas titulares de
las Alcaldias ejecutar en su demarcacion territorial programas de desarrollo social y disefiar e instrumentar politicas
publicas y proyectos comunitarios encaminados a promover el progreso econémico, el desarrollo de las personas, la
generacién de empleo, y el desarrollo turistico sustentable y accesible dentro de la demarcacion territorial. Y de
conformidad con el articulo 43, fraccidn 1V de la Ley Orgénica de Alcaldias de la Ciudad de México, es atribucién de las
personas titulares de las Alcaldias en materia de desarrollo econémico y social, en coordinacion con el gobierno de la
Ciudad de México, establecer y ejecutar las acciones que permitan coadyuvar a la modernizacion de las micro, pequefias y
medianas empresas de la demarcacion territorial.

Por lo anterior, he tenido a bien emitir el siguiente:

AVISO POR EL QUE SE DAN A CONOCER LOS LINEAMIENTOS DE FUNCIONAMIENTO DEL COMITE
DE EVALUACION Y ASIGNACION DE RECURSOS DEL PROGRAMA SOCIAL “IMPULSO AL
DESARROLLO ECONOMICO TLALPAN”,

UNICO.- Se expiden los Lineamientos de Funcionamiento del Comité de Evaluacion y Asignacion de Recursos del
Programa Social “Impulso al Desarrollo Economico Tlalpan”, para quedar de la siguiente forma:

LINEAMIENTOS DE FUNCIONAMIENTO DEL COMITE DE EVA,LUACI(')N Y ASIGNACION DE RECURSOS
DEL PROGRAMA SOCIAL “IMPULSO AL DESARROLLO ECONOMICO TLALPAN”
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CAPITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- El presente ordenamiento tiene por objeto determinar la estructura, organizacién y funcionamiento del Comité
de Evaluacion y Asignacion de Recursos del Programa Social “Impulso al Desarrollo Econémico Tlalpan”.

Articulo 2.- El Comité de Evaluacion y Asignacion de Recursos es un Organo Colegiado que tiene por objeto analizar y en
su caso aprobar los proyectos productivos que sean presentados a fin de ingresar y convertirse en beneficiarios del Programa
Social “Impulso al Desarrollo Econémico Tlalpan”, del mismo modo, sera el encargado de aprobar la baja temporal o
definitiva de beneficiarios que hayan incumplido con los lineamientos establecidos en las Reglas de Operacion del
Programa Social.

Avrticulo 3.- Para efecto de los presentes lineamientos de funcionamiento se entendera por:

-Comité: Comité de Evaluacion y Asignacion de Recursos del Programa Social “Impulso al Desarrollo Econémico
Tlalpan”.

- Datos personales: Toda informacion que se relaciona a una persona y que identifica o los hace identificables. Se estard a lo
contenido en la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesién de Sujetos Obligados de la Ciudad de México.

- Informacidén publica: Todos aquellos archivos, registros o datos contenidos en cualquier medio, documento o registro
impreso, Optico, electrénico o magnético que se encuentre en poder del Comité y que no hayan sido previamente
clasificados como de acceso restringido. Se estara a lo contenido en la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion
Publica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México

- Presidenta: Presidenta del Comité de Evaluacion y Asignacion de Recursos del Programa Social “Impulso al Desarrollo
Econdmico Tlalpan”.

- Programa: Programa Social “Impulso al Desarrollo Econdmico Tlalpan”.

- Secretaria: Secretaria Técnica del Comité de Evaluacion y Asignacion de Recursos del Programa Social “Impulso al
Desarrollo Econémico Tlalpan”.

-Unidad Técnico Operativa: Es la encargada de supervisar y dar acompafiamiento en campo a las unidades econémicas
apoyadas con el objetivo de coadyuvar a la sostenibilidad de las unidades econdémicas en el mercado.

-Consejo de Seguimiento: Es el encargado de dar seguimiento, supervision y vigilancia del cumplimiento de metas y
acciones comprometidas en el programa, asi como la correcta aplicacion de los recursos publicos asignados.

Avrticulo 4.- Corresponde a la Presidenta del Comité vigilar el cumplimiento de los lineamientos de funcionamiento.

CAPITULO SEGUNDO )
DE LA ESTRUCTURA DEL COMITE

Articulo 5.- Para el ejercicio de sus funciones, el Comité se integrara por:

I.- Presidenta quien contara con derecho a voz y voto: Titular de la Direccién General de Medio Ambiente, Desarrollo
Sustentable y Fomento Econémico.

I1.- Secretaria Técnica quien contara con derecho a voz y voto: Titular de la Direccion de Economia Solidaria, Desarrollo y
Fomento Econdmico.

I11.- Tres vocales quienes contardn con derecho a voz y voto: Titular de la Direccién General de Administracion, Titular de
la Direccion de Recursos Naturales y Desarrollo Rural., Titular de la Direccién de Ordenamiento Ecolégico y Educacion
Ambiental.

IV.- Un Representante de la Contraloria Ciudadana quien contara con derecho a voz y voto.

V.- Tres Asesores quienes contaran con derecho a voz: Titular del Organo Interno de Control, Titular de la Direccion
General de Asuntos Juridicos y de Gobierno y el Titular de la Direccién General de Planeacion del Desarrollo.

V.- Invitados, quienes contaran con derecho a voz: Todas aquellas personas invitadas cuya presencia enriquezca al Comité
en virtud del alcance de sus actividades.

VII.- Consejo de Seguimiento, el cual constara de tres integrantes, dos de la Camara de Comercio de la Ciudad de México y
uno por parte de la Universidad Intercontinental, quienes contaran con derecho a voz.
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Articulo 6.- Todos los integrantes del Comité podran designar a un suplente con excepcion de la Presidenta, como se refiere
en el Capitulo Cinco de los presentes lineamientos.

CAPITULO TERCERO )
DE LAS FACULTADES Y OBLIGACIONES DEL COMITE

Avrticulo 7.- El presente Comité contara con las siguientes facultades:

I.- Aprobar los proyectos productivos que hayan cumplido con los requisitos y la documentacion solicitada en tiempo y
forma, siempre y cuando el presupuesto asignado asi lo permita;

I1.- Negar la aprobacion de los proyectos productivos que hayan incumplido con los requisitos y la documentacion
solicitada en tiempo y forma Conforme a las reglas de operacion del programa “Impulso al Desarrollo Econémico Tlalpan”;
I11.- Aprobar el monto que se asignard a cada proyecto productivo que haya sido determinando como beneficiario del
Programa dentro de las sesiones del Comité, tomando en cuenta las propuestas y disponibilidad presupuestal.

IV.- Analizar y someter a aprobacion la baja o suspension temporal de los proyectos productivos que hayan incumplido con
las Reglas de Operacion del Programa;

V.- En caso de que algin proyecto productivo sea dado de baja el Comité estd facultado para reasignar los recursos
otorgados a otro proyecto productivo que se encuentre en lista de espera y que haya cumplido en tiempo y forma con todos
los requisitos previstos en las Reglas de Operacion del Programa;

VI1.- Autorizar el calendario anual de Sesiones Ordinarias del Comité;

VI1.- Modificar, cuando asi se requiera, los Lineamientos de Funcionamiento;

VIIl.- Cuando asi se requiera, modificar las Reglas de Operacion del Programa y gestionar su publicacion en la Gaceta
Oficial de la Ciudad de México; y

Avrticulo 8.- El presente Comité contara con las siguientes obligaciones:

I.- Funcionara con estricto apego a derecho;

Il.- Su actuar sera de acuerdo a lo establecido tanto en los Lineamientos de Funcionamiento como en las Reglas de
Operacién del Programa;

I11.- Llevara a cabo sus sesiones conforme a los dias establecidos en el calendario de Sesiones Ordinarias del Comité y en su
caso, de las Sesiones Extraordinarias;

IV.- Realizara un anélisis a los proyectos productivos presentados y en su caso determinaré su aprobacion;

V.- Estudiard los casos presentados para ser dados de baja definitiva o temporal del Programa;

VI.- Dara cumplimiento y seguimiento a los acuerdos emanados durante las sesiones del Comité.

VII.- Se pronunciara respecto de los asuntos que se sometan a su consideracion;

VIII.- A fin de cumplir con los objetivos tanto del propio Comité como del Programa Social en caso de resultar necesario,
realizara modificaciones a los Lineamientos de Funcionamiento y a las Reglas de Operacion del Programa, mismas que
deberan ser presentadas en el desarrollo de las Sesiones Ordinarias, mediante escrito que se envie a la Secretaria,
conteniendo justificacion técnica, operativa y legal y que seran aprobadas por el Comité.

IX.- Firmar las actas o0 minutas que surjan de la realizacion de las Sesiones; y

X.- Las demas necesarias para el logro de los objetivos del Comité.

CAPITULO CUARTO )
DE LAS FUNCIONES DE LOS MIEMBROS DEL COMITE

Avrticulo 9.- La Presidenta contara con las siguientes funciones dentro del Comité:

I.- Vigilar que se cumpla en todo momento lo dispuesto en los Lineamientos de Funcionamiento y en las Reglas de
Operacion del Programa;

I1.- Convocar a los integrantes e invitados a las Sesiones Ordinarias y Extraordinarias, delegando esta funcion a la Secretaria
cuando asi lo requiera;

I11.- Instalar, presidir y clausurar las sesiones;

IV.- Elaborar y someter a la aprobacion del Comité el calendario de Sesiones Ordinarias;

V.- Conocer y emitir opinidn sobre los proyectos productivos que se sometan a consideracién del Comité;

VI.- Declarar la existencia de quérum legal de cada Sesion;
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VI1.- Someter a consideracion y autorizacion del Comité, el Orden del Dia de las Sesiones Ordinarias y Extraordinarias;
VII1.- Conceder el uso de la palabra a los miembros del Comité;

IX.- Someter a consideracion del Comité las propuestas de acuerdo y emitir plazos o fechas para su cumplimiento;

X.- Solicitar que la Secretaria someta a votacidn los acuerdos que resultasen de los temas discutidos en el Orden del Dia;
XI.- Emitir voto respecto de los proyectos productivos presentados para aprobacion del Comité;

XI1.- Emitir voto de calidad en caso de empate en la votacion;

XI1I.- Declarar, por causas de fuerza mayor o caso fortuito, la suspension temporal o definitiva de la Sesién;

XIV.- Firmar todos los acuerdos y resoluciones que emita el Comité, asi como el Acta de Sesion que haya sido aprobada;
XV.- Tomar las decisiones de planeacion y seguimiento necesarias para cumplir con los acuerdos y resoluciones aprobadas
por el Comité;

XVI.- Delegar las funciones que crea conveniente a la Secretaria, y a los demas integrantes del Comité; y

XVII.- Las demas facultades necesarias para el desarrollo de su funcién que determine el Comité y demas ordenamientos
juridicos aplicables al Programa.

Avrticulo 10.- La Secretaria Técnica contara con las siguientes funciones dentro del Comité:

I.- Auxiliar a la Presidenta en el desarrollo de las Sesiones;

I1.- Cuando asi se requiera, elaborar y convocar a Sesiones Ordinarias y Extraordinarias;

I11.- Votar los asuntos que sean sometidos para aprobacion del Comité;

IV.- Elaborar el proyecto del Orden del Dia y someterla a consideracion de la Presidenta;

V.- Integrar la carpeta de trabajo para cada uno de los integrantes, la cual debera contener el Orden del Dia, los proyectos
productivos a considerar con sus respectivos anexos y toda informacion necesaria para el desarrollo de las Sesiones;

VI.- Enviar a los integrantes del Comité la convocatoria de la Sesion, las carpetas de trabajo y documentos anexos
contenidos en el Orden del Dia, la presente funcion se podra realizar a traves de medio electronico y/o de forma fisica;

VI1.- Verificar la asistencia y comunicar a la Presidenta si existe o no el quérum legal requerido para sesionar;

VIII.- Registrar los votos emitidos sobre los acuerdos que se tomen en las Sesiones;

IX.- Dar seguimiento a los acuerdos y resoluciones;

X.- Informar a la Presidenta sobre el cumplimiento y seguimiento de los acuerdos adoptados en las Sesiones;

XI.- Elaborar el proyecto de acta de Sesion, someterla a aprobacion del Comité y en su caso, incorporar las observaciones
planteadas por los integrantes;

XI1.- Proponer a la Presidenta del Comité acciones o estrategias para el mejor funcionamiento del mismo;

XII1.- Firmar todos los acuerdos y resoluciones que emita el Comité, asi como el Acta de Sesion que haya sido aprobada;
X1V .- Recibir la correspondencia del Comité y turnarla a quien corresponda;

XV.- Proponer a la Presidenta el Calendario Anual de Sesiones Ordinarias para su aprobacion; y

XVI.-Las demés que se deriven de la naturaleza de su cargo y las que expresamente le asigne el Comité.

Articulo 11.- Los Vocales contaran con las siguientes funciones dentro del Comité:

I.- Asistir y participar en las Sesiones del Comité;

I1.- Analizar las carpetas de trabajo y documentos anexos contenidos en el Orden del Dia;

I11.- Emitir su opinién respecto de los asuntos que se sometan a su consideracion;

IV.- Votar los asuntos que sean sometidos para aprobacién del Comité;

V.- Proponer modificaciones a los Lineamientos de Funcionamiento, las cuales deberdn ser presentadas en Sesion
Ordinaria, mediante escrito que se envie a la Secretaria, el cual debera contener una justificacion técnica operativa y legal;
VI.- Firmar todos los acuerdos y resoluciones que emitan el Comité, asi como el acta de Sesién que haya sido aprobada;
VII.- Contribuir al buen desarrollo de las Sesiones del Comité; y

VIII.- Las demas necesarias para el logro de los objetivos del Comité.

Articulo 12.- El Representante de la Contraloria Ciudadana contara con las siguientes funciones dentro del Comité:

.- Asistir a las Sesiones del Comité;

I1.- Manifestarse libremente sobre los temas que se traten en las Sesiones del Comité;

I11.- Votar los asuntos que sean sometidos para aprobacion del Comité;

IV.- Firmar todos los acuerdos y resoluciones que emita el Comité, asi como el acta de Sesidn que haya sido aprobada;
V.- Dar seguimiento a los acuerdos que se adopten en las mismas;
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VI1.- Dentro del ambito de su competencia, vigilar las Sesiones celebradas por el Comité, asi como los acuerdos y
resoluciones emitidas por el mismo; y
VII.- Contribuir al buen desarrollo de las Sesiones del Comité.

Avrticulo 13.- Los Asesores/as contaran con las siguientes funciones dentro del Comité:

.- Asistir a las Sesiones del Comité;

I1.- Manifestarse libremente sobre los temas que se traten en las Sesiones del Comité;

I11.- Suscribir los acuerdos y actas aprobadas por el Comité;

IV.- Dentro del ambito de su competencia, asesorar al Comité para que los acuerdos y resoluciones emitidas se ajusten a la
normatividad aplicable al Programa; y

V.- Contribuir al buen desarrollo de las Sesiones del Comité.

Articulo 14.- El Consejo de Seguimiento contara con las siguientes funciones dentro del Comité:

I.- Asistir a las Sesiones del Comité por medio de invitacion de la Presidenta o en su caso de la Secretaria cuando le haya
sido delegada dicha funcién;

I1.- Manifestarse libremente sobre los temas que se traten en las Sesiones del Comité;

I11.- Dar seguimiento a los acuerdos que se adopten en las mismas;

IV.- Dentro del ambito de su competencia, vigilar las Sesiones celebradas por el Comité, asi como los acuerdos y
resoluciones emitidas por el mismo; y

V.- Contribuir al desarrollo de las Sesiones del Comité.

Avrticulo 15.- Las personas invitadas contaran con las siguientes funciones dentro del Comité:

I.- Asistir a las Sesiones del Comité por medio de invitacion de la Presidenta o en su caso de la Secretaria cuando le haya
sido delegada dicha funcién;

I1.- Manifestarse libremente sobre los temas que se traten en las Sesiones del Comité;

I11.- Suscribir los acuerdos y actas aprobadas por el Comité; y

IV.- Contribuir al desarrollo de las Sesiones del Comité

CAPITULO QUINTO
DE LAS SUPLENCIAS

Avrticulo 16.- La suplencia se realizard conforme a las siguientes disposiciones:

I.- Las personas que fungen como Vocales del Comité podran designar a una persona suplente de estructura para que les
represente en las sesiones, ejerciendo las facultades, funciones y responsabilidades del cargo en el Comité, por lo cual seran
responsables con los titulares de las decisiones y acciones tomadas por el Comité.

I1.- La designacion debera realizarse mediante oficio dirigido a la Presidenta del Comité, con copia a la Secretaria para su
registro y acreditacion en las Sesiones correspondientes.

CAPITULO SEXTO
DE LAS SESIONES DEL COMITE

Articulo 17.- EI Comité podré sesionar de manera Ordinaria y Extraordinaria.

Avrticulo 18.- La convocatoria para las Sesiones debera contener el nimero de Sesion, lugar, fecha y hora previstas para su
celebracién, asimismo, contener el Orden del Dia respectivo y la documentacién que sirva como soporte para el analisis de
los proyectos que se analizaran en la Sesidn correspondiente.

Articulo 19.- Para las Sesiones Ordinarias y Extraordinarias, se otorgara a los integrantes un maximo de 20 minutos de
tolerancia para que estén presentes.

En caso de que la Presidenta por causas de fuerza mayor o caso fortuito no esté en posibilidad de presidir la Sesion del
Comité, esta no se llevara a cabo, convocando a nueva Sesién en la cual se indicara tal circunstancia y la fecha para su
celebracidn.
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Articulo 20.- Para que la Sesion pueda llevarse a cabo, se debera contar con la presencia de al menos la mitad mas uno de
los miembros con derecho a voto, en caso contrario, la Sesion sera suspendida por falta de quérum. Si la Sesion no pudiera
celebrarse el dia sefialado por falta de quérum, la Secretaria emitira una nueva convocatoria en la cual indicara tal
circunstancia y la fecha para su celebracion. En este caso, la Sesion se llevara a cabo dentro de los cinco dias habiles
siguientes.

Avrticulo 21.- La realizacion de las Sesiones no podra exceder de cuatro horas. En caso de que en una Sesion no se agoten
los puntos del Orden del Dia, el Comité podra ampliar dicho limite por acuerdo de la mayoria de los miembros presentes
con derecho a voto.

Articulo 22.- Las Sesiones que sean suspendidas por exceder el limite de tiempo establecido, serdn continuadas dentro de
las 24 horas siguientes a su suspension, salvo que la Presidenta establezca plazo contrario.

Avrticulo 23.- Las Sesiones Ordinarias del Comité se ejecutaran de acuerdo a lo aprobado por el Comité:
Avrticulo 24.- Las Sesiones Ordinarias se regiran conforme a lo siguiente:

I.- Las Sesiones Ordinarias seran convocadas por la Presidenta o, en su caso, a través de la Secretaria, cuando lo considere
necesario;

I1.- La convocatoria podré realizarse por medio de oficio o por correo electronico, con al menos dos dias habiles previos a la
fecha de la Sesidn correspondiente;

I11.- La Sesion Ordinaria podra cancelarse en el caso de que no existiesen proyectos productivos que presentar o asuntos
para su revision, debiendo notificarse a los integrantes del Comité con al menos 24 horas de anticipacion a la fecha
programada, por medio de oficio o mediante correo electronico. En este caso, la Sesion se pospondria hasta la siguiente
fecha ordinaria;

IV.- En casos extraordinarios o por circunstancias no previstas, la fecha de la Sesién Ordinaria podra ser cambiada por la
Presidenta, debiéndose notificar dicha situacion a los integrantes del Comité por lo menos con 24 horas de anticipacion a la
fecha programada, la Presidenta establecera la nueva fecha para su realizacién, convocando a la misma con apego a lo
dispuesto en la fraccion Il del presente articulo.

Avrticulo 25.- Las Sesiones Extraordinarias se regiran conforme a lo siguiente:

I.- EI Comité sesionard de forma Extraordinaria a solicitud de la Presidenta cuando lo considere necesario o para tratar
asuntos que por su urgencia no puedan esperar a ser desahogados en la siguiente Sesion Ordinaria;

I1.- Los integrantes del Comité podréan solicitar por escrito en cualquier momento a la Presidenta, a través de su Secretaria,
que se convoque a Sesiones Extraordinarias para tratar asuntos que por su importancia asi lo requieran;

I11.- Las Sesiones Extraordinarias se efectuaran mediante convocatoria de la Presidenta o, en su caso, a través de la
Secretaria;

IV.- En el desarrollo de la Sesion Extraordinaria, solamente podran tratarse aquellos asuntos para las que fueron
convocadas.

CAPITULO SEPTIMO
DE LA CONVOCATORIA DE LAS SESIONES

Articulo 26.- La Presidenta, o en su caso, la Secretaria convocara a cada uno de sus integrantes a las Sesiones del Comité
por escrito o via correo electrénico. Para las Sesiones Ordinarias, la convocatoria se entregard por lo menos con dos dias
habiles de anticipacion. Las Sesiones Extraordinarias seran convocadas con por lo menos 24 horas de antelacién.

Articulo 27.- La convocatoria a Sesién, debera contener:

I.- El dia y la hora en que la misma se celebrarg;

I1.- Caracter de la misma (Ordinaria o Extraordinaria);

[11.- Orden del Dia; y

IV.- Carpeta de trabajo donde se contendran los proyectos, documentos y anexos necesarios para la discusion de los asuntos
contenidos en el Orden del Dia.
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CAPITULO OCTAVO
DEL DESARROLLO DE LAS SESIONES

Avrticulo 28.- Para que la Sesidn pueda desarrollarse se debera contar con al menos la mitad mas uno de los integrantes con
derecho a voto del Comité. Previo al inicio de la Sesion, los miembros se registraran en la lista de asistencia, debiendo
anotar nombre y firma de la persona que asiste, cargo, area que representa y calidad con la que asiste.

Avrticulo 29.- Al inicio de cada Sesidn se leera el Orden del Dia y se sometera a votacion ante el Comité.

Articulo 30.- En cada punto del Orden del Dia, la Presidenta elaborard una lista de oradores con el fin de agilizar la
participacion de cada uno de los miembros.

Articulo 31.- La participacion de cada integrante se regira conforme a las siguientes disposiciones:

I.- Podran hacer uso de la palabra por un tiempo maximo de 10 minutos;

I1.- Los oradores no podran ser interrumpidos mientras tengan el uso de la palabra;

I11.- Todos los integrantes podran intervenir al menos una vez en el desarrollo de la Sesion;

Una vez que los integrantes hayan emitido su opinién, la Presidenta preguntara si el punto esta suficientemente discutido y,
en caso de no ser asi, se integrara una nueva lista de oradores quienes podran intervenir haciendo uso de no mas de cinco
minutos por orador.

Concluida la etapa de discusion, la Presidenta pasaré a la etapa de votacién del punto discutido. Si ninguno de los miembros
solicita la palabra, se procedera a la votacion del punto sefialado. La Presidenta tendra la facultad de sefialar a los oradores
que su tiempo se ha agotado.

Articulo 32.- Los integrantes del Comité y la Secretaria, podrén intervenir més de una vez en cada uno de los puntos para
responder preguntas, aclarar dudas o precisar algln asunto.

Articulo 33.- Una vez desahogados todos los puntos del Orden del Dia, y registrados los hechos, opiniones, acuerdos y
resoluciones, emitidos por el Comité, se procedera a declarar formalmente concluida la Sesion, para efectos de registrar en
el acta la hora en que concluye.

CAPITULO NOVENO

DE LAS VOTACIONES

Avrticulo 34.- Las decisiones, acuerdos y resoluciones del Comité se tomaran por unanimidad o por mayoria simple de votos
de los miembros presentes con derecho a ello.
Se entendera por:

- Unanimidad: La votacion a favor o en contra del 100% de los integrantes presentes con derecho a voto.
-Mayoria simple de votos: La votacion a favor o en contra del 50% mas uno de los miembros presentes con derecho a voto.

Articulo 35.- Los integrantes del Comité, votaran levantando la mano para expresar el sentido de su voto.
Articulo 36.- La votacidn se tomard en el siguiente orden:

I.- Namero de votos a favor;

[1.- Nimero de votos en contra; y

I11.- Abstenciones (si es el caso).

Cuando no haya unanimidad, se asentara en el acta correspondiente el sentido del voto de cada uno de los integrantes del
Comité. En caso de empate, la Presidenta tendra voto de calidad.

Articulo 37.- A solicitud de algun integrante del Comité, se podra dividir la votacion de un asunto, en lo general y en lo
particular. En dicho sentido, en primer lugar, se procederd a votar en lo general los puntos que no fueran motivo de
desacuerdo, posteriormente, se tomaré la votacion en lo particular respecto de los puntos restantes.
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, CAPITULO DECIMO ,
DE LA APROBACION DE LOS PROYECTOS PRODUCTIVOS, PROYECTOS DE COMERCIALIZACION Y
PROYECTOS DE TURISMO.

Articulo 38.- Los integrantes del Comité recibirdn una carpeta de trabajo con el resumen de los Proyectos Productivos,
Proyectos de Comercializacion y Proyectos de Turismo remitidos por la Direccion de Economia Solidaria, Desarrollo y
Fomento Econdmico.

Articulo 39.- EI Comité revisara los proyectos presentados y tendré la facultad de aprobar o rechazar los mismos.

Articulo 40.- El andlisis de cada proyecto, debera basarse en acuerdo a los criterios de seleccion de la poblacién beneficiaria
en las Reglas de Operacion del Programa.

Avrticulo 41.- Para que un Proyecto Productivo, de Comercializacion o de Turismo sea aprobado, debera cumplir con los
requisitos y requerimientos establecidos en las Reglas de Operacion del Programa.

CAPITULO DECIMO PRIMERO
DE LAS ACTAS DE SESIONES

Articulo 42.- En cada Sesion del Comité, la Secretaria levantard un Acta de Sesion, la cual contendra:

I.- La lista de asistencia;

I1.- Los puntos del Orden del Dia;

I11.- El sentido de las intervenciones de los integrantes del Comité;

IV.- Contabilizar los votos a favor y en contra y en su caso las abstenciones, asi como;
V.- Los acuerdos y resoluciones aprobados.

En caso de que la Sesidon llegase a ser suspendida por causas de fuerza mayor, se levantara un acta de hechos en la que se
hara constar las causas de dicha suspension. En caso de que la Sesion deba ser diferida, se levantara un acta por cada una de
las reuniones del Comité, en las que se asentara el motivo por el cual fue necesario continuar la Sesion en dia distinto al
establecido.

Articulo 43.- La Secretaria, enviard por via electrénica el proyecto de Acta de Sesion dentro de los quince dias habiles
posteriores a su celebracién, con el fin de que sea revisada por cada uno de los integrantes. Los integrantes del Comité,
tendrén un término de dos dias hébiles posteriores a la recepcién del acta para sefialar sus observaciones y/o comentarios.
En caso de que los integrantes no se manifestasen al respecto, se entendera por aprobado su contenido. El Acta de Sesion
debera someterse a la aprobacion del Comité en la siguiente Sesion.

CAPITULO DECIMO SEGUNDO
DE LOS APOYOS FINANCIEROS

Articulo 44.- Los Recursos Financieros autorizados se aplicaran de acuerdo a las siguientes lineas de accion conforme a las
Reglas de Operacion del Programa Social “Impulso al Desarrollo Econémico Tlalpan™:
Monto total autorizado:

I.- Micro y pequefias empresas otorgando un monto minimo de $10,000.00 y un monto méaximo de hasta $25,000.00
I1.- Mediana empresa, otorgando un monto de $100,000.00

I11.- Sociedades Cooperativas otorgando un monto minimo de $30,000.00 y un monto maximo de hasta $65,000.00
IV.- Grupos Solidarios otorgando un minimo de $25,000.00 y un monto maximo de hasta $50,000.00

V.- Proyectos de Comercializacion, otorgando un monto minimo de $75,000 y un monto méximo de hasta $150,000
V.- Proyectos de Turismo: Otorgando un monto de $50,000.00 hasta $100,000.00

Articulo 45.-Los criterios a evaluar de los proyectos productivos que aspiren a ser beneficiarios del Programa de manera
enunciativa, mas no limitativa, incluiran:
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I.- Perfil del emprendimiento. Identificar si el emprendedor posee la experiencia y conocimientos para desarrollar la
actividad.

I.- Conocimiento del mercado. Identificar las necesidades de consumidores a quienes se busca dirigir el producto o
servicio.

I11.- Valor agregado e innovacion. El valor agregado es una caracteristica extra que se le da a un producto, servicio o bien de
proyectos que busquen satisfacer demandas no cubiertas de una manera novedosa.

IV.- Factibilidad técnica. Evaluacion que demuestre que el negocio puede ponerse en marcha y mantenerse.

V.- Proyeccion financiera, debe mostrarse que el proyecto es factible econémicamente, lo que significa que la inversion que
se esta realizando es justificada por la ganancia que se generara.

VI1.- Impacto social y comunitario. (Impacto social y ambiental)

Para proyectos de Turismo:

a) Proyectos que no deterioren el ecosistema original de la zona.
b) Proyectos que contribuyan en la divulgacion y proteccién del patrimonio Biocultural de Tlalpan.

Para proyectos de comercializacion;
Que generen elementos necesarios para la creacion de canales de distribucidn eficientes de productos y/o servicios.

Avrticulo 46.- La entrega de los apoyos econémicos se realizard conforme a las siguientes disposiciones:
I.-Proyectos Productivos: Se entregara en una sola ministracion.
I1.- Proyectos de Comercializacién: Se entregara en una sola ministracion.

I11.- Proyectos de Turismo: Se entregara en una sola ministracion.

CAPITULO DEQIMO TERCERO
DEL PROCESO DE OPERACION DEL PROGRAMA SOCIAL

Acrticulo 47.- A partir de la autorizacién y asignacién de suficiencia presupuestal para la aplicacion del Programa, se iniciara
el proceso de operacion conforme a los siguientes tiempos establecidos:

Etapa Unidad administrativa responsable Tiempos

Publicacion de Reglas de Operacion Direccion General de Asuntos Juridicos y Enero 2020
Gobierno

Publicacion de la Convocatoria Direccion General de Asuntos Juridicos y Enero o Febrero de
Gobierno 2020

Recepcion digital y/o presencial de solicitudes | C. E. S. A. C. Febrero 2020

de

interesados en ser beneficiarios facilitadores de
servicios para formar parte de la Escuela de
Economia Solidaria

Recepcion digital y/o presencial de solicitudes | C. E. S. A. C. Febrero 2020
de

interesados en ser beneficiarios facilitadores de
servicios para formar parte de la Unidad

Técnico
Operativa.
Inscripcion de forma digital y/o presencial de | Jefatura de Unidad Departamental de Marzo a Noviembre
los
solicitantes a los cursos de capacitacion de la Departamental de Economia Solidaria 'y 2020 o hasta alcanzar
la
Escuela de Economia Solidaria. Promocién Cooperativa y Jefatura de | suficiencia
Unidad presupuestal

Departamental de Promocion Turistica.
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Proceso de Capacitacién integral y
acompafiamiento virtual y/o presencial,
conformacion de los proyectos productivos y
elaboracion del plan de negocios.

Unidad Técnico Operativa, Jefatura de
Econdmico, Jefatura de Unidad
Departamental de Economia Solidaria 'y
Promocidon Cooperativa y Jefatura de
Unidad

Departamental de Promocion Turistica.

Marzo a Noviembre.
2020, previa
calendarizacion de
cursos

Recepcidn digital y/o presencial de solicitudes
para participar en el programa social.

C.ES.AC.

A partir de la primera
semana de marzo hasta
terminar la suficiencia
presupuestal asighada
para el ejercicio 2020.

Evaluacion de los proyectos mediante el comité
responsable.

Comité de Evaluacién y Asignacién de
Recursos (CEAR)

Marzo a Noviembre
2020 o hasta alcanzar
la

suficiencia
presupuestal.

Firma de cartas compromiso.

Direccion General de Medio Ambiente,
Desarrollo Sustentable y Fomento
Econdmico, Direccidn General de Asuntos
Juridicos y de Gobierno, Direccién de
Economia Solidaria, Desarrollo y Fomento
Econdmico.

Marzo a noviembre
2020 o hasta terminar
suficiencia
presupuestal.

Entrega de apoyos econdémicos a los
beneficiarios.

Direccion de Economia Solidaria, Desarrollo
y Fomento Econdmico, Jefatura de Unidad
Departamental de Desarrollo Econémico,
Jefatura de Unidad Departamental de
Economia Solidaria y Promocion
Cooperativa y Jefatura de Unidad
Departamental de Promocidn Turistica.

Marzo a Diciembre
2020 o hasta terminar
suficiencia
presupuestal.

Comprobacién de ejecucion del recurso
econdmico de acuerdo a lo estipulado en la
Carta Compromiso.

Personas beneficiarias

Marzo a Diciembre
2020.

Finiquito y cierre del programa.

Personas beneficiarias

Marzo a Diciembre
2020.

APROBACION DE LOS LINEAMIENTOS DE FUNCIONAMIENTO DEL COMITE DE EVALUACION Y
ASIGNACION DE RECURSOS DEL PROGRAMA SOCIAL “IMPULSO AL DESARROLLO ECONOMICO

TLALPAN”

Los presentes Lineamientos de Funcionamiento fueron aprobados por los integrantes del Comité de Evaluacién y
Asignacion de Recursos del Programa Social “Impulso al Desarrollo Economico Tlalpan” quienes, enterados de su
contenido y alcance legal, lo firman para su constancia y cumplimiento en la Alcaldia Tlalpan, a los 02 dias del mes de

marzo de 2020.

TRANSITORIOS

PRIMERO. Publiquese el presente Aviso en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México.

SEGUNDOQO. El presente Aviso entrara en vigor el dia de su publicacion.

Ciudad de México, a 17 de agosto de 2020
Dra. Patricia Elena Aceves Pastrana

Alcaldesa en Tlalpan
(Firma)




