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Ciudad de México a 27 de enero de| 2025

AT/DGAyF/DACH/SRLC/? 17 /2025
QCOX . Ovigryey |
Lic. Jonathan Ortega Rodriguez '
Director de Recursos Materiales
y Servicios Generales
Presente

Lo anterior, para atender dicha solicitud de conformidad con |as atribuciones que le competen.

‘¢ GITRY A CALDIA
Sin otro particular, e envio un saludo. _ ) sy B YAl
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Lic. René Arturo Bayardo Medrano Rios Domenzain,
- Subdirector de Relaciones Laborales y Capacitacién

i —
C.c.p- Lic. José Alberto Gonzalez Reyes.- Director de Administracién de Capital HumanosRaTa su cdnoBinfidi. 7075

En atencién al folio SRLC 281
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Calle Congreso No. 50,
Col. Tlalpan Centro, Alcaldia Tlalpan. CP 14000
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JUSTIFICACION DE ADQUISICION O SERVICIOS

AREA SOLICITANTE: SUBDIRECCION DE RELACIONES LABORALES Y CAPACITACION

FECHA:

CONCEPTO DEL BIEN 0 SERVICIO: 8 TABLONES, UN EQUIPO DE SONIDO coN MICROFONO Y 80 SILLAS

—_—
27 DE ENERO DE 2025

JUSTIFICACION
a.- NECESIDADES DE LA ADQUISICION: APOYAR A LOS TRABAJADORAS EN EVENTOS CULTURALES
Y RECREATIVOS
—
b.- BENEFICIOS DE LA ADQUISICION: FORTALECER LAS RELACIONES ENTRE EL GOBIERNO Y SUsS
TRABAJADO RES

t.- INCONVENIENTES DE LA NO ADQUISICION: FALTA DE APOYO A LOS TRABAJADORES DE LA DELEGACION

- LA REQUISICION LS UNICA O REQUIERE UNICA

"

AREA SOLICITANTE

o

LIC. RENE ARTURO BAYA

RDO MEDRANO Rios DOMENZAIN
SUBDIRECTOR DE RELA

CIONES LABORALES Y CAPACITACION




