DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION
DIRECCION DE CAPITAL HUMANO
SUBDIRECCION DE RELACIONES LABORALES Y CAPACITACION
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Presente N 53")!: M o ¥ e 4|
A través de este medio, me permito enviar a usted en dos tantos, solicitud de apoyo logistico
de 145 lunchs, con motivo del viaje que efectuaran los agremiados de la seccion 24 del
SUTGCDMX a las bahias de Huatulco, el préximo 21 de agosto de 2024, los cuales deberan
ser entregados en avenida San Fernando, esquina Madero a las 21:30 horas.
Lo anterior, para atender dicha solicitud de conformidad con las atribuciones que le competen.
-
Sin otro particular, le envio un saludo. g .
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Cep.- Lic. Jesus Joel Olvera Faledn.- Director de Capital Humano.- Para su conocimiente.

Se anexan 04 hojas
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JUSTIFICACION DE ADQUISICION O SERVICIOS

ARIA SOLICITANTE:  SUBDIRECCION DE RELACIONES LABORALES Y CAPACITACION

FECIHA: e 09 DE AGOSTO DE 2024
CONCEPTO DEL BIEN O SERVICLO: 145 BOX LUNCHS
-~
JUSTIFICACION
a.- NECESIDADES DE LA ADQUISICION: APOYAR A LOS TRABAJADORES EN SUS ACTIVIDADES LABORALES
b.- BENEFICIOS DE LA ADQUISICION: FORTALECER LAS RELACIONES ENTRE SINDICATQS Y SUS
TRABAJADORES
¢.- INCONVENIENTES DE LA NO ADQUISICION: FALTA DE APOYQ A LAS ACTIVIDADES DE TRABAJO
~
d.- LA REQUISICION ES UNICA O REQUIERE UNICA
AREA SOLICITANTE
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