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PROGRAMA ANUAL DE CAPACITACION 2023

DATOS GENERALES
Unidad Admlnfztraiiva j_ ALCALDIA TLALPAN
Secretario Técnica del Subcomité Mixto tfe Capacitacion
Nombre completo Dirgecilon Teléfono
Lie. Jesds Joel Ofvera Faledn

Moneda s/n esquina Calle/én de Carrasco, Alcaldis Tlelpan | 5554714022

jatvr rafio thlpan.edios comans
Personal de Estructura Responsable de Capacitacion R ey
N Nombre complito T - Dlrecelén Teldfono Fxtension T T ey
Marla dol Rosario Agwiree Bareera

Moneda s/t eaquing Calején de Carrasco, Alcaldia Tlaloan | 5554831500 513

arrab o talpan cdrsx 2orm mx

FOTAL DE SERVIDGRES PUBLICOS

e e EnDNC T N N e T e e e

“Estroctwra |
b A =9 G R S
\59} 0 [ 1 o

- ]
Total | Personas con Discapacidad

i Personas con Discapacidad i Persanas Mayores
ey &l For = T i 7 = 7=
en 'pi olslan: | 70 Estructura o § Estructura
BNE - - A ETograme s R S el
1 g LEoge ety Bl g Fop liN
B 140 [ 1sd | 08 |7 9 | o [ o s | sua a [ To
fcDenel 1 . | % i 20% Proyecte PAC validede por la SFCyDI ef
|__PcD :E —PIOgIams . ]Lﬂ L eseadg | 28/03/2023
Total de . PH enel wer % i para presentar ante el SMC
a9z | o2 ;
et | =00 programa 392 | dessado | 20K | oleanzado de la Alezldia Tialnan
E5y

*Esta inforrnacion gerd dlenada con base en el Censo d2 Parsonas Servidorss Public

con Discapacidad dal Gobarna ds la Cudad de México 2022, los concentrados
fuzron enviados a todoes los entes pablicos

T Esla informecion sera llenada con base en el con

trade de Personas Servideras Pablicas Mayores que respondieron el DNCYEA, ¢l cual fus erwisdo a tudos los enlos
publicos,
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VERTIENTE T-0 GENERICA
MODALIDAD CON COSTO

ro ds

SAE SECRETARIADE ADMRISTRACION Y FINANZAS
T DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION DE PERSOMAL Y DESARROLLO ADMINISTRATIVO
DIRFCCION EJECUTIVA DE DESARROLLO DE PERSONALY DERECHOS HUMANOS

NO SE PROGRAMARON EVENTOS

i ! ! ST e i ! ! Proyecto PAC validado per la SFCyDL el
(- [ s T R T A R et ! N IT28/03/2023 i

[ i S ! v ' o I Y “pars presentar ante el SMC
; : o ! cela Alcaldia Tlalpan

e Nen A W -

Part!
T-0
EIMIO{E]LM

Numero de Eventes

inversion Programada LV A incluido

o
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vy w CIUDAD DE MEXICO © IONG RAL DE ADMIRISTRACICN OE PERSONAL ¥ DESARROLLO AGMBISTRATIVO
) O EJECUTIVA DE DES 05 HULA

Feass SRS SRRE RS AR ZEETr Aance 7 et R S = ]
VERTIENTE T-O ESPECIFICA
MODALIDAD CON COSTO

Mo,

T Técnicas

2 Tecnicas

I Técnicas

Técnicas

Técnicas

Técnico
profesionales
asociadas a una .
actividad
laboral o a un
area especifica
de
conocimiento

Curso

Técnico
profesionalos
asociadas & una
activickad
faboral o a un
area especifica
de ]
conocimients

Curso

Tecnico
profesionales
asociadas a una
actividad
labioral o & un
arga especifica
de
cohocimento

Curso

profesianales
asociadas a una
achiviclad
laboral o a un
area especifica
e
conaoimiento

Curso

léenico
profesionales
asociadas @ ung
actividad
iaboral o a un
area especifica
de
conocimianto

Curso

Mantenimiente
de Sistemas Led !

Reformas
Fiscales

Curso de
Capacitacion y

para la Poda v
Derribo de
Arboles

Curso parala
acrecitacion y
certificacion de
dictaminadores
enarbotado
urbano

Curso para
revaldar y
renovar la
certificacion cle
la acraditacion
para la poda y
derribo de
arbeles

Presencia!

Lunes a
Viernes de:

2] i
0900 a Puablico
.00 Hrs.
Lunes a
Viernesde ' .,
Briklie
6004 Gblien

18:00 Hrs,

Lunes a
Viernes cle
0900 a
15:00 Hrs.

Pabhco

Micrcoles
ce 09:00 a  Pablice
15:00 Hrs.

Jueves deo
09:00a Publice
15:00 Hrs.

Conalep Tlalpan
i

Ciitec, 1PN

Secretaria de

Medio
Ambie

Secretaria de
Medlo
Ambiente

Secralaria de
Medio
Ambiente

1,600.00 ' &

255000 ¢

383800 %

542200 ' §

P/

62000 | &

p/p

0120504y

Q/ae

)
pERieA Dvd

ug Jzy
vt

3}

A0




Teécnico

profesicnales

i asociadas a una i Lunes a
ctividad & i . L Sk, ; o o A e arnes de B . — . o
G :::‘S:;j‘ju un Gurso Linux Prasencial 20 Acreditacion ;| 2 19 . 0 1 O 0O 14/08/23  25/08/23 Va{;,?)'o ;Jl Puabdico Cittec, IPN % 2,350.00 & 47,000.00
area especifica : 15:00 Hrs,
de
Té . conocimiento
(Técnicas
: Técnico
profesionales Protocolo
asociadas a una T(‘E;ﬂP Lunes a
# [ Tecnicas Tﬁf:ﬂﬁ;'aun Cursa  Seoguridad et | Presencial 20 Acreditacien 2 1900 | O O 18/09/23 | 20/09/23 V't?)'(‘;c; ij"' publico Ciitec, 1PN ¢ 235000 & 47,00000
it b Redes : e
area especifica informaticas 15:00 Hrs.
de : :
conoomiento
Tecn'e i
profesionales i .
aspciadas s una T ] Lunes a
activicle i : . i ; . oo = .o Viernosde L &l le E i
& |Técnicas ?cm”f‘ d Curso da Painales Presencial 20 Acreditacion = O 590 . 0 0 0 12/06/2% 23/0G/23 ,’\rm\f,du Priblico Conalep Tialpan § L600.00 & 3200G.00
lahoral o a un slargs : 08.00 a8 |
area especifica i e i OO0 Hrs,
de
conocimiento
fucmcp oo Organizacidn de |
pmfffi’gma'f“: . Archivoenel | L L ISHTAR hs
| :i‘:i(\:'ic(li':zis guna Gobhierno de la VIJ:R‘: '&{‘ Asesoria, o
g [Técnicas i“)b(\l’"ll(o g Curse Ciudad ds | Presencial 20 Acreditacion (16 : 7 10 .00  © @ 17/07/23 . 28/07/2% 0‘9 l;O . Privado capacitacion y & 1856.00 & 37,920.00 2
: i aloau México H ; g desarrolio
:Lpa especiiica conforme a i 100 Hrs, humano
ae COTECIAD

conocimianto

Tecnen

profosionales
asociadas a una
activida : ; . : - . . - . SN onalen Tlalpa -

70 Técnicas Actv|cad Cursa Prezencial 20 Acredlitacion 0 59 0 0 0 |0 14/08/23 . 25/08/23 plblico Conalep Tlalpan ¢ 660,00 ' § 32000.00 -

i laboral o a un 09.00 a |
area espacifica : W00 Hrs,
de Puabhcos
conotimicnto
Técnico : ! i i i &
ionales H .
= = 1 & ISHTAR

asociadas a una Elibbraciénde Luines a Aqeso:m :
% i E 0 i Vierne . 5 b

1 Tecnicas f,_‘,‘f“'h,"", . Curso Planes e Prasoncial 20 Acrecitacion | 4 1 3 [0 . 00 © 15/05/23 26/05/23 ‘ot fc Privado capocitaciony | $ 1856.00 | §  37120.00
alzoral o s u Emergencia i 7 - desarrolle
aroa espec .00 Hrs. sty
do Shurmana
conocimiento
Técnico
profosionales
asociadas a una Manejode b

= i actividzd Sistermas de x F 5 5 : LT mm e . MiGNEsde ' . Sigk G

2 nicas o resencia 20 Acredite ; : ) A Y 12/06/2 23/06/2 Public Slitec § 2,350,000 § 470000

12 'Tecnicas {3Harale Suin Curso Informacién Presencial 2C Acreditacion 6 5] [ B ¢ i O 12/06/23 /06,234 0900 a Publico Ciiteo, IPN 2,350,001 & 47.000.00
area especdica Geografica 100 Hrs.

de
conocimiento



13 Técnicas

14 Técnicas

15 Téenieas

16 [Tecnicas

17 Técncas

conocimiente

Técnico

‘profesionales

asociadas a una
actividad
laboral v a un
drea especifica
de ‘
conocimiento

Curso

Técnico
profesionales
asociadas & una
actividad

taboral o & un
érea especifica
de
conocimiento

Curso

Técnico

profesionales

asocladas o una -

actividad

labcral o a un

area espocifica
o

Curse

conocimiento

‘Técnico
profesionales

asociedas a una
actividag

aboral 0 a un
area especifica
cle
conocimiento

Curso

asociadas a una
actividad
faboral 6 a un
area especifica
da

Curso

| Mantenimianto
- Mécanica Diss

Sisterna de
Presencial 20

para Choferes

Sistema de
Mantenimionto |
Electromecanico | Presencial 20

- de Vehiculos de i

Carga Pesada

Dateccion de
Plagas,
Prevencion y
Elirmimnacian

Presencial - 20

 Administracion |

de Almacenes :

Manejo Fisicoy ' presencial 20
Control de | :
Materialos

nstalacion v

Mantenitriento ]
» s )
deredes de | Presencial 20

Cisco

Acreditacian

Proyecto PAC validado por la SECyDL el
28/03/2023
hara presentar ante el SMC
de la Alcaldia Tlalpan

Acreditocion

Acreditacion

Acreditacion

- Acreditacion

131

s

'

12/06/2%

10/07/23

15/05/23

W/G9s23

2/10/23

23/06/23

21/07/23

26/05/23

22/09/23

13/10/23

Lunes a
Viernes de
08.00 a

OO0 Hrs,

Liunas a

- Viernes do

0900 a
W00 Hrs,

Lunes a
Viernes de
Co00 a

Publico

Publico

Publico

00 Hrs, |

Lunas a
YViernes ce
10:00 a

12:00 Hrs.

Lunes a

Viernes de

1300 a

15.00 Hrs,

Publico

Publico

Conalep Tlalpan: 5
i

Conalep Tlalpan: 4
|

Conalep Tlalpan ' .

ISHTAR

Asesoria,
capacitaciony 4
‘desarrollo
himano

Citec, 1PN $

1600.00 % 32,000.005

3200000 |

1600.00 | §

160000 ' ¢ 3200000

1856.00 §

235000 $ 47,000.00

inversion Proc

683,072.00

amada |V A. incluido

eipR3py ey ap
L Jetuasaud eard

£Z0Z/20/8

37.120.00 | -

[Sicleil

i

10A0ud

1QAZ =S | sod opeERieA Jvg o
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CIRECCION EJECUTIVA DE DESARROLLO DE PERSOMAL Y DERECHOS HLMANGS

VERTIENTE DIRECTIVA
MODALIDAD CON COSTO

e
e F

| —Inicio

P Término

paili pre

S T e T e Ta ATCaldia TTal):

1 -

2
- 3 N— o
EVENTOS | . s s S—
) - | Proyecto PAC validade por B

L5 (PRI, SO e ) ) 28/03/2023

7

8

9

Nimerc de

% : = p:‘ tici Sar rT‘

Nimero de Eventos o) 'm“éf:u'i.g =
= : G

FiM[e E[#M 1o

Inversion Programada LV.A. incluido




2 ! SECRETARIA DE ADMINISTRACION ¥ FINANZAS
Mo GOBIERNO DE LA | SAF
“ CIUDAD DE MEXICO | -

& {

DIRECCION GENERAL DE ADMIN'STRACION DE PERSONAL ¥ DESARROLLO ADMIN STRATIVO
DIRECCION EJECUTIVA DE DEEARROLLD DE PERSONAL ¥ DERECHOS HUMANOS

EVENTQOS ORGANIZADOS POR OTRAS INSTITUCIONES

MODALIDAD CON COSTO
] [ : t | - : Periodo de | tioe de = = ion
i 2% b : Nombre | o] rar It 2
i Fipo de Tipo de i - S R OHTAN Prestader de
No. | . o f;‘ 2 ! e[s red del | Modalidad : s
.cmpeiancia evento =7 1
: Evento

Toieie T 2 A MA.
1 inicio | Térming Capacitacion AcTiido
2
3
4
5

_______ B Proyedio PAC valdadialpor la SFQyDL el o
423 K
3t . DT T D DEIIN 0 L R (B SR " e
8 . ! s R £ i TIApraTy

Namero de Participantes
Nimero de Eventos

T-C T Estructura
FiMIO = M O

inversion Programada L.V A incluido
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CAPACITACION INTERNA
MODALIDAD SIN COSTO

Tipc de

Competencia

- Transversales

. Transversales |

' Transversales

| Transversalos

Gonerales

Respeto a los
Derechos
Humanoes

Respeto a los
Derechos
Humanos

Respeto alos
Derechos
Humanos

Respeto a los
Derechos
Humanos

Seguridad v
salud en el
trabajo

GOBIERNO DE LA | SAF
CIUDAD DE MEXICO | - .

Cursoe

cCurso

Curso

Curso

Taller

cventio

Lengua de |
Sefias

Mexicanas | Presencial
Basico1
C Lengua de |
Senas i , b
Mexicanas | Presencial

Basico 1
Lengua de |
Sefnas
Mexicanas
Basico 2
Lengua de |
Sefas
| Mexicanas
. Bésico 2

| Taller éQué
- hacer en

caso de
lfemergencia?’

| Presencial -

| Presencial

- Presencial |

20

20

20

20

10

Formato del
evento

| Participacion
| Participacion

| Participacion

: Participacion

Participacion i 30,40

Numero de Eventos

o e} [ Estructura
M { €] [EIMIc
59 70| o 3] 8l o

129 | 11

SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
DIRECCION GENERAL DE ADMIRISTRACION DE PERSOMAL Y DESARROLLO ADMINISTRATIVO

DIRECCION EJECLTIVA DE DESARROLLD DE PERSONAL Y DERECHOS HUMANOS

Nomero de Participantes

Estructura

G
o 1

1
o 5

8]

8]

Perlodo de imparticién Programado

inicie
10-04-23 | 21-04-
08-05-23 | 19-05-
05-06-25 = 16-06-
03-07-23 | 14-07-
08-06-23  01-09-

Termino

23

23 .

23 1

2% |

cic C

Dias v Horarios

JLunes a viernes |
23

de 09:00 &
11:00 horas

Lunes a viemesg
de 09:00a |
100 horas

Lunes a \,#iernesi
de 09:00 a
100 horas

Lunes a \:'iemesj
de 09:00 a
.00 horas

Martes de
10:00 a 12:00

Proyecto PAC validado por la SFCyDL el
28/03/2023
para presentar ante el SMC
de la Alcaldia Tlalpan

Publico

Publico

Publico

Publico

Publico

Direccion de
~Capital Humano |

. Dircccion de |
CCapital Humano
Direccion de
 Capital Humano

~ Direccion de
CCapital Humano |

Direccion de
- Proteccicn Civil |
en Tlalpan
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ND.

CAPACITACION INTERGUBERNAMEMNTAL
MODALIDAD SIN COSTO

1 Numero de P yante Ferica on Pragramad P 5
ia Compet ; Nombre de : Formato de Pires stads i
Modalicad e ) Estructura c
@l a Desarroilar aenfo Evento Evento Ir50 Dias y cios de
= Cio T nin Capacita
(Horas) EiM O i EF M0 arios tacion
Respeio a los ABC de la
Transversales |Derechos Curso lgualdad y la No Linea 20 Acreditacion | 6 [ 6 02| 2}0 1/0B/2023) 25/08/2023] Abierto Publico CONAPRED
Humanos discriminacidn
Respeto a los ABC de la
Transversales |Derechos Curso Accesibilidad Linea 20 Acreditacion | 6 [ 6 0] 2] 2|0 08/10/2023] 20/10/2023| Abierto Publico CONAPRED
Humanos Web
t.as Medidas para
la lgualdad en el
Respeto a los Marco de la Ley
Transversales  |Derechos Curso Federal para Linea 20 Acreditecion | 6 s lOo| 2] 210 06/11/2023 17/1/2023] Abierto PUblico COMAPRED
Humanos Prevenir y
Eliminar la
Discriminacion
Respeto a los Claves para la
Transversales |Derechos Curso Atencidn Puilica Linea 20 Acredifacion | 6 [ 6|0 2120 W09/20235] 22/09/2023| Abierto Publice CONAPRED
Humanos sin Discrimnacion
GEsHsh da Dasarrollo de
Directivas r;::qﬁq Taller Habilidades Linea 6 Acreditacion | 6 | 6 | O 2 | 2 | O | 13/02/2023 | 24/02/2025 | Abierto Publico Procacdist
ARHlasEs Directivas
CoTURIEREIST Comunicacion
Generales ’ ’Pﬁjtfu‘s‘j“ Taller Efectiva en el Linea 16 Acreditacion | 6 | 6 |0 | 2| 2 | 0| 10/04/2023 | 23/04/2023 | Abierto Publico Procadist
Saating Trabajo
Gestion de
Generales ';( Er:‘j;,';ﬂ;‘ Taller |Trabajo en Equipo Linea 16 Acreditacion | 6 | 6 J 0| 2| 2 | 0] 15/05/2023 | 26/05/2023 | Abierto Publico Procacdist
personal
Seqguridad v Comisiones de
Generales salud en el Curso Segurdad ¢ Linea 20 Acreditacion | 6 | 6 [0 | 2§ 2 | 0| 13/03/2023 | 24/03/2023 | Abierto Publico Procadist
trabajo Higiene




La Revalidacion
Respeto a los del Trabajo Como
9 Transversales Derechos Taller Derecho Humano Linea 6 Acreditacion | 6 | 6 O | 2| 2 ] 0 | 05/06/2023 | 16/06/2023 | Abierto Publico Procaclist
Humanos y FFuente De
Bieneslar
Curso de
Geostidn de Competencias cle
i . reCuUrsos para . Liderazgo v ) Gl . Fos i i e . o ’
‘nerale ¢ . ! aoii Y Acre - hiert hlic oeadls
1O |Generales ol dasartollo Curso Trabajo en Equipo Linea 20 Acreditacion | 6 |6 |01 2] 2|0 10/07/202% 21/07/2023| Abierto Publico Procadist
personal para la alla
DRireccion Publica
Calidad en la ) &
s % " acia un Nuevo : g s . . . . . X
77 [Transversales [gestion Curso Hr‘f—_ A LR . Linea 20 Acreditacion | 6 [ 6 O | 21 2] 0 14/08/2023| 25/08/2023| Abierto Publico Procading f o
S Modealo Laboral
ptiblica /
5 s icacic . Innovando en mi . . ; - 5 g e : s
12 Gencrales § on\mmra( o0 leurso ADCe EIa Linea 20 Acreditacion | 6 0]j]z1210 1/09/202% 22/09/2023| Abierto Piblico Procadist
efectiva Trabajo
Numero de Partic tes =
NEICHE sVen0f T O Eslriciura :Q
r M 0 FIM]O 5
72 72 O] 24] 24{ ©
12 144 48 2




TARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
t RAL DE AL HACION DE
ON EJECUTIVA DE DESARROLLD DE PERS

AL Y DESARRGLLO ADRINISTRATIVO
LY DERECHOS HUMAHOS

i o
iy
B OV,O GOMERKO DF LA | SAF
13 1 m ClUDAﬂDEHEXICO{

: )

VINCULACION INSTITUCIONAL
MOUALIDAD SIN COSTO
i [ » i
Mo 5 3 toct 1| sento f } - E 1
1 Ty, Cia Des ¥ ) t 3 event :
f M o Flm)lo
H Uso o= los Tic Curso imagan Web Linea 20 Acreditacion 8 G (s} 2 P Q 13/02/2023 24/02/2023 Privado ! """'J“" ;
Desarrollador Fund
2 Generales Curso | de Contenides Linaa 20 6 | e o 2| 2| of /02023 24/02/202% | Abierte Privado e
ce Aprencizae
Lengus 35 . — - . . R 3 i “undacion Carlo
3 5 Curso : F:\;!Uy Linea 20 acrnditacion G G O 2 2 0 24/02/2023 Abierto Privado Flindacion'Carlos
fnstituto de
e " Qrtogralia y « . : 5 : = R o ; -  Instituto de
L CGanerales Cuisa Redaccion Linea 20 Acraditacion 8 [ Q 2 2 Q 13/02/2023 24/02/2023 Aberto Publico Capacitacic
h . el Trabajo (ICAT)
Expresion da Inovacion Escus
& Transversales valores Cursoe t‘}u‘vnrrn:vn: ntal Linea 8 Acreditacion o £ o) 2 2 (4] 15/08/2023 09/G6/2023 Abicrta Publico Acimini
insttucionales e puk
Curso Basico en o
Matcria do ' i e &
6 Transvirsales Curso Borechos 40 Acreditacion 6|6 0 2 {2 | o | os/on0 OB/0B/2023 Aherto Priblico g8
nos 2 n
g3
o B
Honssticad, Yy
ueta de gFY
7 Curso 25 6] 6 0 2120 Abierta Prblico Administracien | 8 2 8
Publica 5 i+ 52
a R
9
@
=3
ol
W
it} Transver! Curse Linea 24 Acreditacion [ 3] G 2 2 o] 17/04/2023 Aberto Phblico
Género v Seerctaria da las
F: ) Transvars Derechos 20 editacion G O o 2 pa 4] 08/03/2023 24/03/202 Abisrto PUblico 3 la
Humanos Cludad de México
TTTETTY
ia Transversales 30 53 5 b} 2 2 8] QB/06/2023 26/06/2023 Abierto Pubslico
Humanos




Expresion de peto en la
i [ransversales valores Curso Atencion Linea Kie Acreditacion 3] 3] (¢} 2 2 ¥ 20/03/2023 14/04/2023 bierio Publico
institucionalaes Ciudadana
stidn de
12 et e r yara el Trabs,o en R 5 . . ~ S ; o ~
2 encrales dedarrallo Equipo t 20 Acreditacitn B G (8] 2 2 (o] 13/03/2023 24/03/2023 Ab.orto Privado
onal
13 Uso de las TIC'S Compulo Basico Linea 20 Acreditacion 6 & 4] 2 L o 26/05/2023 Abierto Privado e 3=F‘i;‘« ‘
Tecnclogas de
Ia Informacion . :
[ SENera es Uso de . P . - - 7 - " ” - Fu 1atien C
4 Generales Uso de 5 sars Servidor Linea 6|8 o 2| o 16/06/2023 Abierto Frivado R ’-‘I h‘_
Publico
Responsabihdad
5 Generales Usode las TIC's | Curso | Diantal (Trabajo Linea 20 Acreditacicn 6|6 o 21 2| o] os/ose 16/06/2023 Abicrto Privado Fundagion Carls
Remoto) Shrn
16 Usode las TIC'S | Curso Linea 20 Acredita [ ] 0 5 ? 0 SO5/2023 26/05/2023 Abiorto Privado Fundsacion Carlos
Shim
i7 Transvorsalas Curso Li 20 Acreditecion G 6 O 2 ) ) 10/04/2023 /04,2023 Abierio Privado Fundacton Carfos
institucionales Slim
Respeto a los Drechos
& Transvers: Darechos Humanos para el Linea 20 Acreditacion G [ O 2 2 I 15/03/2023 24/03/2023 Abierto Privado !—um!.:v_un Carlos
Huimanos Servidor Publico Shmy
Respato a los
o B Fundacién C
19 Transve Derechos Curso Linea 20 3] 5] O 2 2 fe} 10/04/2023 2/04/2073 Abierta Privado Fundagiin ¢
Humanes 5lim
.
20 Generates Usode las TIC'S Linea 30 Acreditactin [t 6 0 2 2 B 10/0 045707 SUNT Aprandot
aenerak Usn de 1as 5 ] 3 sditacion 5 2 2 « 10/Q /0472023 Publico
h et (LNAM
Usodelas TIC & JC Linea 20 Acr 6| 6 0 2 2| o | 05/06/2023 16/06,/2023 Aberto Privado Fundacién Carios
! we A Manejo de Hoja ) . o X )
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SECRETARIA DE ADMINISTRACIONY FINANTAS
DIRECCION GENERAL HE ADSENISTHACION DF PERSONAL ¥ DESARROLLO ADMINISTRATIVC
DIRECCION EJECUTIVA DE DESARROLLO DE PERSONALY DERECHOS HUMANDS

PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS CON DISCAPACIDAD Y MAYORES CONSIDERADAS
EN EL PROGRAMA ANUAL DE CAPACITACION 2023

; T-© Ganérica CC =2
i onas con Discapacidad Sy __ Personas Mayores e cida 3
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[ RUEE CE R S R BT [ FROERT R S U R ) ISR SR B i Ee) el SeR ey
0_1 o I ¢} 0 0 0 o | o 1 o s o]l 0 9] 177 ol 0 O[
T-0 Especifica C R e R s e e CINT B iy T e e e i 1
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ol | 0 o o] O 19| 177 0 o| 0 0 o | o | o o | o 0 c |
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T Personas con Discaparidad BRI R = Parsonas Mayores Personas con Disgépacidad
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4] 0 ] 3] [¢] 8] 0 o] 0 o s} 4] 8]
EQPQ! oy
e T - P UL eate re sty Proyecto PAC validado por la SFCyOL el 28/03/2023
0 2 I i Ectructora. ':" I para presentar ante el SMC
e iy Tae [ R B e de la Alcaldia Tlalpan
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El 20% de las personas con discapacidad censadas y el 2094 de las personas adulfas mayores contabliizadas en el DNC deberdn asistir a los eventos de capacitacidn programados.
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Q" SECRETARIA DE ADMINISTRACION ¥ FINANZAS
ﬂ GOBIERNG DE LA BAE DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION DE PERSONAL Y DESARROLLO ADMINISTRATIVO

‘V 9 CIUDAD DE MEXICO | & ol e s i b5
°° P DIRECCION EJECUTIVA DE DESARROLLO DE PERSONALY DERECHOS HUMANDS

VALIDACION DEL PROGRAMA ANUAL DE CAPACITACION 2023

. o i ,. SECRETARI
RESPONSABLE DE LA INFORMACION (RESPONSABLE BERECHRSOS HUMANOS)

NOMBRE: Maria del Rosario Aguirre Barrera NOMBRE: Lic. JesUs Joel Olvera Falcon
. Jefa de la Unidad Departamental de T e % o )
CARGO: Capacitacion y Desatr loQ}gPersonal CARGO: Director de Capital Humano
CORREQ: maguirrehat yr.Clmx. g0t mx CORREQ: jolveraf@tlalpan.cdmx.gob.mx
{In]e @ ey VALIDO
PRESIDENTE XprNEDE e T PRESIDENTE’ADJUNTO SUTGDF
(RESP SABEEDE N IS (REPRESENTANTE SINDICAL)
NOMBRE: C.P. Guillermo Najera Gomez NOMBRE: Oscar Hernandez Garcia
. . E— i o T - it , Representante Sindical de la Seccidn N2 1
CARGQ: Director General de Administracion - CARGO: "Limpia v Trasnportes”
CORREOQ: dgadmjni,st:‘,acién@tI,a!r,_)az'w/‘cgiiﬁﬁx‘.“gféﬁ.rlﬁx i T 'CORREO:
SN “,“'SM'C'MMT'" m—— Proyecto PAC validado por la SFCyDL el
(TITULAR DE LAXUNIDAD ADMINISTRATIVA) 28/03/2023 I
. : s . i s para presentar ante el SMC
NOMBRE: Mtra. Alfa Eliana Gonzalez Magallanes de la Alcaldia Tlalpan
CARGO: Alcaldesa en Tlalpan

CORREO: alfagonzalez@tlalpan.cdmx.gob.mx



