SSCRETARIA DE ADLUNISTRACION Y FINANZAS D2 L4
CIJDAD DE 1223100
N .
AR P DIRECCION GENZRAL DE ADMINISTRACION DE PERSONAL v
DESARROLLO ADMINIBTRATIVO

TABULADOR DE SUELDOS Y CLAVES DE ACTIVIDADES PARA PERSONAL CON NOMBRAMIENTO
POR TIEMPO FIJO Y PRESTAGION DE SERVICIOS
VIGENTE A PARTIR DEL 1° DE ENERO DE 2022
UNIVERSO PR PROVISIONAL, NOWMINA 8

TABULADGR ASIGNACION TOTAL

NIVEL CLAVEDE o

SALARIAL | AGTIVIDAD DENOMINACION DE PUESTO AUTORIZADO | ADICIONAL MENSUAL

BRUTO BRUTO BRUTO

1000 PT8001  |OPERATIVO GENERAL-PR "A" 3,431.00 0,60 3,431.00
1001 PTS002  |OPERATIVO GENERAL-PR “B° 3.431.00 0.00 3,431.00
1002 PTS008  [OPERATVG GENERAL.PR "G 3,538.00 0.00 3,538.00
1003 PTS008  |OPERATIVO ASIGNADO-PR "A® 3,879.00 .80 3,878.00
1004 PTE012  |OPERATIVO ASIGNADO-PR *&" 4222160 0.00 4,222,00
1006 PTEC15  |OFERATIVO ASIGNADC.PR "G 4,586,00 0.00 4,585.00
1008 PTS018  |OPERATIVO EXPERTO-PR "A" 4,810.,00 0,00 4,910.00
1007 PTS021  |OPERATIVO EXPERTO.PR “g* §,258.00 0.00 5,253.00
1008 PTS024  |OPERATIVO EXPERTC-ER " 5,697,00 0.00 5,587.00
1008 PTAG27  |AUXILIAR AOMINISTRATIVO-PR "A 5,941.00 4.00 5,941.00
1010 PTAD30  [AUXILIAR ADMINISTRATVO-BR - 8,2085.00 0,00 ,285,00
1011 PTADIS  |AUXILIAR ADMINISTRATIVO-FR "ee 6,629,060 Q.60 6,828,00
1012 PTAQ3S  |ADMINISTRATIVO ASIGNADO-FR A 6,873.90 0.00 6,973,080
1013 PTAG38  [ADMINISTRATIVO ASIGNADO-PR g 7,318,610 (.00 7.318.00
1014 PTAQ42 ADMINISTRATIVC ASIGNADG-PR e 7,858,00 0.60 7,858.00
1018 PTA045  |ADMINISTRATIVO COORDINABOR-PR "A 8,003.00 0.0G 8,003.00
1018 PTAGAE  |ADMINISTRATIVO COGRDINADDR-PR g" B,348,00 0,00 8,348.00
1097 PTADST  [ADMINISTRATIVO COORDINADOR-PR V(" 8,880,00 .00 8,680,00
1018 BTTOS4  |TECNICO EN HERR. ¥ DISPOSITIVOS-PR "ar 8,035.00 0.00 8,035.00
1018 PTTO57  ITECNIGO EN MERA. ¥ DIBPOSITIVOS-PR "g" 9,378.00 0.00 8,878,008
1020 PTTOBC  JTECNICO EN HERR. ¥ DISPOSITIVOS.PR *¢» 9,721.00 0.00 8,721,600
1024 PTTO83  |TECNICO EN SISTEMAS.PR "A° 9,842,00 17800 10,020.00
1022 PTT0588 | TECNIGO EN SISTEMAS-PR "B" 9,852,00 451,00 10,413,00
1023 PTTO68  |TECNICO EN SISTEMAS.ER "C" 10,082.00 723.00 10,805.00
1024 BTTO72  |TECNICO OPERADOR-FR 8 10,203.00 947,00 11,200,00
1028 PTTO7S  |TECNIGO OPERADOR-PA 'g 10,522.00 1,270.00 11.592,60
1626 PTTGT8  ITECNICO OPERADOR-PR "¢ 10,443,00 1.842.00 11,985,00
1027 PTPO31  [PROFESIONAL SN CARRERA ECON.-ADMVO -PR "ar 10,5863,00 1,814.00 12,377.00
1028 PTPO84  [PROFESIONAL EN CARRERA ECON.-ADMVO,-PR "B" 10,683.00 2,084,00 12,767.00
1oz PTPOB7  |PROFESIONAL EN CARRERA ECON -ADMVO PR “C" 10,804.00 2,258,600 18,180.00
1030 PTPOBD  |PROFESIONAL EN CARRERA ING. Y DISEND-PR “A" 10,923.00 2,827.00 13,550,00
1031 PTPOBY  |PROFESIONAL EN CARRERA ING. Y DISENO-PR "g" 11,048,008 2,898.00 13,8942,00
10387 PTROBE  |PROFESIONAL EN CARRERA ING, ¥ DISERO.PR "CH 14,165,00 3,166.00 14,331.00
1033 PTRGSR  [PROFESIINAL EN CARRERA BIOL.-QUIM.-PR "4 11,286.00 3,437.00 14,723.00
1034 PTP1G3  [PROPESIONAL EN CARRERA BIOL.-QUIM,-BR g+ 1 11,405,50 3,707.00 18,113.00

L 1035 | PTP10B  [PROFESIONAL EN CARRERA BIOL~QUIM.-PR "¢ V11,528,600 | 3,878.00 15,502,800

El presente tapuisder sustituye al de emlsion 2031 \ Enision: Marzo 2022

Bl presenta Tabuladsr fus eigborade aon fundsmento on laa alrbuciones ¥ compalencia de la Direccién Ghneral da Adminiatracidn de Persarial ¥ Desarrolls Administrative,
adsceita a la Skeratarla do Adminlstraeidn ¥ Finanzas, conforma-aT shiouio 10 fracelsn Xy de I2 Loy Qrganich del Podar Ejscutive ¥ de 13 Admintsiracidn Pobiies da 14 Cludad
tle Méxice; articulns 1y 106 de ta Lay de Austeridad, Tranapéeencls dn Rerurid ones, Prettaciones y & i:w:lu dz Recursos da le Cludsd de Mégee. anicules 7. dngise N
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== o /:} iaucsﬁagmia gEl édor-szxmnsrn,acaé;\! Y FINANZAS DE LA
Gl oAV, GOBIERNO DE LA HDAD 32 GER
R/ : DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION DE PERSONAL Y
G (S ClUDAD DE MEXICO ' DESARROLLO ADMINISTRATIVO -
o
TABULADOR DE SUBLDOS V¥ CATALOGO DE PUESTOS
ALCALDIAS DE LA CIUDAD DE MEXICO
CONCEJAL
VIGENTE A PARTIR DEL 1° DE ENERO DE 2022
TABULADOR _ CANTIDAD ]
WIVEL | GODIGODE | .- | AUTORIZADO Rscgﬁgglﬂfmo ADICIONAL | TOTAL
SALARIAL PUESTO MENSUAL BRUTO MENSUAL BRUTO
BRUTO BRUTO
891 CFBa001 (ol 7,282.00 20,136.00 7.830.00 35,248.00
IEI presanta tabuladar sustituye al de emisidn 2021 [

Emlsién: Marze 2022

Ef presente Tabulador fue elaborado con fundamento en las alribucianes y competancla de la Direccién Genaral de Administracian de Personal y

Desarrallo Administrativo, sdscrita 8 la Secretartz de Administracien y Finanzas, canforme al srticulo 10 fracclén XV da la Ley Orgdnica def Poder

Ejecutiva ¥ de iz Administracion Puoblica de Ja Cludad de higxico; articuios 1y 108 de la Ley de Austeridad, Transparencia en Remunzracionss,
Prestaciones y Ejerclain de Recursos de la Cludad de Méxica, artisulos 7, inclso MY, 140 fracclén ¢

cel Poder Elecutivo v de fa Administrasién Publice de l2 Gludad de México,
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(‘*-‘\0.47 SECRETARIA DE ADMINISTRACION ¥ FINANZAS DE LA
oPF ¥, GORIERNO DE LA CIUDAD DE MEXICO

(S0 CIUDAD DE MEXICC GIREGCION GENERAL DE ADLENISTRACION OF PERSONAL ¥
) DESARROLLO ADMINISTRATIVO

TABULADOR DE SUELDOS Y CLAVES DE ACTIVIDAD PARA EL PROGRAMA EVENTUAL
POR TIEMPO FIJO Y PRESTACION DE SERVICIOS L) OBRA DETERMINADOS
UNIVERSO E, NOMINA 7
PERSONAL EVENTUAL
VIGENTE A PARTIR DEL 1° DE ENERQ DE 2022

[ ToTAl™ |
NIVEL CLAVE DE
SALARIAL ACTIVIDAD DENDOMINACION DE PUESTO MENSLIAL
BRUTD
1185 ETS001 OPERATIVO GENERAL-EVE "A" 2,730.00
1820 EOADD1 INTENDENTE (EVENTUAL} 2,548.00
1820 EOAQ0S PEON {EVENTUALY 2,848.00
1821 EQAQ02 VELADOR 'B' (EVENTUAL) 3,022,00
1821 EQAQOT AYUDANTE EN GENERAL (EVENTUALY 3,0622,00
1814 CAQ001 CABD (EVENTUAL) 3,082.00
1838 ECJ010 OPERADCR DE MAQUINARIA PESADA 3,288.00
1822 EOAQC3 OFIGIAL {(EVENTUAL) 335800
1823 ECAQO4 JEFE DE TALLER {EVENTUAL) 3,421.00
1824 EQA00S DIBUJANTE (EVENTUAL) 3,588.00
1825 ECTO01 AUXILIAR ANALISTA TECNICO {EVENTUAL) 3,671.00
1815 U000 SUPERVISOR (EVENTUAL) 3,825.00
1826 EOPOD1 PROFEBIONISTA (EYENTUAL) 3,940,600
1828 EOROOB JEFE BE CUADRILLA (EVENTUAL) 3,940.00
1827 EQPOD2 JEFE DE OFICINA 'B' (EVENTUAL) 4,711.00
1816 ARG AUXILIAR DE MANTENIMIENTO (EVENTUAL) 4,893.00
1817 AUGOO2 DISTRIBUIDOR DE BOLETAJE (EVENTUAL) 5,480.00
1828 EOPOG3 COORDINADOR DE FROYECTOS (EVENTUAL) 5,808.00
1840 EQPOOT AUXILIAR OPERATIVO EN GENERAL (EVENTUAL) 7,073.00
1828 EQPON4 TECNICO CAPTURISTA (EVENTUAL) 7,240.00
1818 AUD003 AUXILIAR DE RELACICNES INTERINSTITUCIONALES (EVENTUAL) 7,485,00
1818 AUOCDA SECRETARIA MUSEGGRAFICA (EVENTUAL) 7,488,00
1818 AUDOOS AUXILIAR DE MANTENIMIENTC MUSEOBRAFICO (EVENTUAL) 7,485.00
1818 AU000B INVESTIGADOR DOGUMENTAL (EVENTUAL) 7.485.00
1830 EOPOGS CONTROLADOR DE COMERCIO EN VIA PUBLICA (EVENTUAL) 7,984.00
1834 EGJ004 JEFE DE VIGILANCIA DE AREA DE PRODUSCAON {EVENTUAL) 8,733.00
1831 EOJO01 ANALISTA DE COMERCIO EN VIA PUBLICA (BVENTUAL) 10,232,600
1835 E0JD05 ABISTENTE DE DIRECTOR (BVENTUAL) 11,230.00
1832 EQJo02 ENLACE Y CONTROL (EVENTUAL} 11,681.00
1838 EQJCos ASISTENTE OPERATIVO (EVENTUAL) 11,872.00
1838 EQJO10 COORD. DE ACTIVIDADES RECREATIVAS Y CULTURALES (EVENTUAL) 11,7200
1836 EQJ011 DISENADCR DE PROGRAMAS E INVESTIGASIONES DOCTO, (EVENTIJALY | 1197200
1836 ECJ012 ANALISTA MUSEQGRAFICO (EVENTUAL) 11,972,00
1836 EQJ013 COORD. DE ACTUALIZACION Y CAPACITACION DE GUIAS (EVENTUAL) 11,972.00
1838 EQJ014 AMALISTA DE DISEND MUSEOGRAFICO (EVENTUAL) 11,872,00
1837 EO.J007 TECNICO LABORATORISTA (EVENTUAL) 18,186.00
1833 EQJ0O3 SUPERVISOR DE COMERCIO EN ViA PUBLICA(EVENTUAL) 14,844,600
1838 EQJOOS ABIBTENTE DE INFORMATICA {EVENTUAL) 14,864.00
1843 EQJMS COORDINADOR ADMINISTRATIVO (EVENTUAL) 14,864.00
El prasente labulador sustituys al de emizidn 2021 / Emilsitn Marzo 2022

El presenta Tabulador fua eleborago con lundamenta en las alnbusiories y compatencia da fa Didscién Genaral ge Administracién ds Personal y Desarralio
Admieustrativa, adserita 2 la Secretarla de Agministagion y Flpafzay, confarrie 4l arlcula 10 fraceidn XV de @ Ley Qrgarica del Pader Elecutive ¥ de la Adminlstracisn
Publica da la Cludad de Méxlco; artfevios 1 y 106 dg i3 L.y de Auferidad, Transparensia en Remunerach ez, Prestacianas y Ejerclely de Recursos da la Ciudad dg
Méxice, artleulos 7, incisa N); 110 fraccidn Il y 141 rrac.c.}énes 1y lifde! Reglaments Intariar det Foder Elacutia v de la Admimstacian Publiza de k1 Citidad de Méxlen,
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$ECRETARIA DE ADNIMISTRAGION ¥ FINANZAS DE LA
G 1ERNO DE LA CiUDAD DE MZXICO
C!%SAEE:, DEOM ; v'lc-:o DIRECLION GENERAL DE ADMIMISTRACION DE PERSONAL ¥
N DESARROLLO ADMINISTRATIVO

TABULADOCR DE SUELDOS PARA SERVIDORES PUBLICOS SUPERIORES,
MANDOS MEDIOS, LIDERES COORDINADORES Y ENLACES
VIGENTE A PARTIR DEL 1° DE ENERO DE 2022

[ T
! Nivel 1 | TABULADOR |RECONOGIMIENTO GANTIDAD ‘AS?GNAC]ON‘ TOTAL
| SALARiaL UNIVERSO | AUTORZADO MENSUAL ADICIONAL | ADICIONAL | MENSUAL |
‘ | BRUTO | BRUTO BRUTO BRUTO BRUTO
REme | ! — 1
48 s 30,314.00 54317.00 | 26,547.00 0.00 | 11117800 |
a5 | S 21,452.00 81,983.00 25,546.00 000 | 10088100 |
|47 8 17,124.00 61,074.00 26,545.00 0.00 104,740.00 |
| 4B 8 15,711.00 | 58,308.00 25,947.00 0.00 | s0987.00 |
. 45 s 14,774.00 54,607.00 25,946,00 0.00 £5,327.00
a4 S 14,270.00 47,439.00 20,304.00 0.00 82,013.00
43 S 13,134.00 43,825.00 17,423.00 | 0.00 74,482.00
42 S 12,445,00 38,184.00 18,580.00 0.00 57,189.00
T M 10,076.00 36,026.00 13,585.00 0.00 59,667.00
| ag M g,327.00 30,430,00 12,673.00 0.00 52,430,00
o M 840800 | 27.773.00 10,398.00 0.00 48,576.00
a2 M 7,959.00 23,467.00 9,374.00 0.00 |  40,800.00
29 M 7.282.00 20,136.00 | 7,830.00 0.00 | 2524800 |
‘ 27 M 5,829.00 16,658.00 | 6,468.00 0.00 | 29,955.00
Y M 6,450.00 12,769.00 5453.00 |  0.00 24,672.00
24 L ‘ 834100 | 0.00 0.00 | 15,761.00 22,102.00
| 23 L 8,118.00 0.00 0.00 | 1341000 19,528.00
|21 K | 557500 0.00 0.00 | 14,337.00 16,812.00
20 K \ 5,514.00 G.00 0.00 £,848,00 14,350.00

El presente tabulador sustituys al de emisién 2021 Emisién:Marzo 2022

El presente Tabulador fue elaborado con fundamenlo en las atribuclonas y compgtencia da la Direceldn General de Administracion de
Personal y Desarrolio Administrativo, adserita a la Secretarla de Administracién y Finazas, conforme al articulo 10 fraccidn XV de fa Ley
Orgdnica dei Poder Ejacutive v de la Administracidn Pblica de le Cludad de Méxicol articulos 1 vy 108 de la Ley de Ausleridad,

Tranaparencla en Remuperaciones, Prestaciones y Bietivio de Recursos de Ja Ciudad db México. ariculos 7, inciso N} 110 fraceion It y
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SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINAIZZAS DE LA

N {9’7 CIUDAD DE MEXICO
GOBIERNO DE LA UDAD D= 2 ] ’
oﬁgw LD ADIE Meee DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION DE PERSONAL ¥

DESARROLLO ADMINIETRATIVO

TABULADOR DE SUELDOS Y CATALOGOC DE PUESTOS PARA PERSONAL
CON NOMBRAMIENTC POR TIEMPO Y PRESTACION DE SERVICIOS U
OBRA DETERMINADOS
MERITORIOS
VIGENTE A PARTIR DEL 1° DE ENEROC DE 2022

NIVEL cODIGO TABULADOR TOTAL
SALARIAL UNIVERSO DE AUTORIZADO MENSUAL

I PUESTO BRUTQ BRUTO

1186 PR ETS002 3,431.00 3.431.00

El presante tabulader sustituye &l dé emisidn 2024 Emislén:Marze 5022

El presente Tabulador fus elaborade con fundamento en (a3 atribucionas y competencia de la Direselén General de Administracién de
Personal y Desarrolio Adminlstralivo, adserita a lz Secretaria de Adminlstracidn v Finanzas, conforme al artleule 10 fraccldn XV de la
Ley Orgénica dei Poder Elecutive y de la Administracién Piblica de la Cludad de Mexico; artieitos 1 y 108 de la Ley de Austeridad,
Transparencla en Remuneracionas, Prestacloncs vy Ejercicio de Recursos da la Ciutisd de México. arilzules 7, Ingiso N); 110 fraceisn

Il;; y 111 fracgiones !y [l del Reglamento Interior del Poder Ejecutivo v de iafAdininistracion Pibllca de la Cludad de México,

! DIRECTOR GENERAL

7

Fray Sarvpndo T a® vier Mo, 77|Piso 6 CIUBAD 1Mo nomn s,
Alealdia Ceauhiémoe, G.P. 08240, Cigdad da México v pE “L‘“HM‘: "z
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é@é GOBIERNG DE LA

BESRETARIA D8 ADMINISTRAGION ¥ FINAHZAS DB LA

| : Coa ) CIUDAD DE 13EXICO
| ] S e CIUDAD DE MEXICO DNHECCION DE ADRINISTRACION [IE FERSONAL Y
Qg ) oi:.,: DESARROLLO AGRINISTRATIVO
TABULADOR DB SUELDOS Y CATALOGOS DE PUESTOS
PANTEONES, VELATCRIOS Y CREMATORIOS DE LA CDMX
VIGENTE A PARTIR DEL 1° DE ENERQ DE 2022
CONFIANZA
| CODIGO TABULADOR | ASIGNACION ' TOTAL
NIVEL DENOMINACION DE L
[ UNIVERSO DE AUTORIZADD | ADICIONAL MENSUAL.
{ SALARIAL FUESH® PUESTO BRUTO BRUTO BRUTO
ADMINISTRADOR DE
870 PANTESN C CF46002 7,905.00 17,002.00 24,907.00
|
CCORDINADOR DE
271 | PANTEON | Q CF46001 8,239.00 20,374.00 | 28,613.00

L

El presents tabulador sustituye 2l de ey sibn 2021

Emisdn: Marzo 2027

£l presente Tabulador fue slaborade con fundamento en les alrbuclenes y competencia de ia Direcclén General de Adminlsiracion de Personal y

Cesarralio Adminjstrative, adscrita a la Secrstaris de Adminlstracidn y Finanzgs, conforme a) articulo 10 frace
Ejecutive y de la Administracién Publica de le Cludag de México; articulas 1 ¥y 105 de fa Le
Prestaclenes y Elerclcio de Recursos de 12 Cludad de México. articulos 7, Inclsa Nj a1
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SECRETARIA DE ADNISTRACION ¥ FINANZAS OF LA
CIUDAD DE EXICO

DIRECCIUN GENZRAL DE ADMINISTRACION DE PERSONAL Y
DESARROLLO ADMINISTRATIVO

GOBIERNO DE LA
CIUDAD DE MEXICO

TABULADOR DE SUELDOS Y CATALOGO DE PUESTOS
TECNICO OPERATIVO
ADMINISTRATIVO Y/O SERVICIOS GENERALES
VIGENTE A PARTIR DEL 1° DE ENERO DE 3022

NIVEL cODIGO TABULADOR ASIGNACION TOTAL
SALARIAL UNIVERSO DE AUTORIZADO ADICIONAL MENSUAL
PUESTO BRUTO BRUTO BRUTO
469 o CT34010 3,004.00 £66.00 3,760.00

El'prasente tabulador sustiluye al de amisidn 2021 Emislén; Marzo 2022

El presente Tabulador fue elaborado con fundamenta an las atibusiones y sompetencla de la Dirgocién General de Administracian de
Personal y Desarrollo Administrative, adscerta a la Secrataria de Administratldn y Flnanzas, conforme al articulo 10 fraceldn XV de la
Ley Orgénica det Poder Ejesutive v de fa Administracion Piblica de [a Cludad de Mexico; artfculos 1 y 106 de la Ley de Austeridad,
Transparencia en Remunerzziones, Prastaciones v Ejercicio de Recursos de ia Gludad de México, articulos 7, incige Ny 110 fraccion
HI ¥ 111 tracclones |y Jif del Reglamants Interlar del Poder Ejecutive y de la Administrasidn Pillles de s Gludad de Méxizo.
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S2CRETARIA DE ADIIMISTRACION v FIRGHZAS DI LA
GOBIERNQ DE LA CIUDAD DE {EXIO0

DESARROLLO ADMINISTRATIVO

TABULADCR DE SUELDOS
TECNICC OPERATIVO
VIGENTE A PARTIR DEL 1° DE ENERQC DE 2022
BASE
‘ TABULADOR TOTAL
NIVEL SALARIAL|  AUTORIZADO Am?:?é?uﬁ_ca]gﬁfro MENSUAL
BRUTO BRUTO
89 8,874.00 0.00 8,874.00
89 7,192.00 0.00 7,192.00
109 7,525.00 0.00 7,523.00
119 7,.876.00 0.00 7,876.00
128 7,963.00 0.00 7.863.00
139 8,30%,00 0.00 8,301.00
1490 8,888.00 0.00 8,688.00
159 9,089.00 0.00 9,089.00
189 9,357.00 445,00 9,802.00
179 2.822.00 1,828.00 11,251.00
189 9,708.00 2,570.00 12,276.00
199 10,160.00 4,220,00 14,410.00
El presante tabulador susfituya al de amislan 2021 Emision; Marzo 2022

Ei presente Tabulador fue elaborado cor fundamento en las atribuciones y competencia de la Dirgeslén General
de Administracién de Parsonal Y Desarralio Administrative, sdserlta a la Secretarla de Administracidn ¥
Finanzas, conforme al articulo 10 iraceion XV de la Ley Orgénica del Soder Eleculivo y de 2 Administracion
Pliblica de la Cludad de México! aricules 1 y 108 de ia Ley de Austeddad, Transpareasia en Remuneracionas,
Prestaciones y Ejercicie de Recursos de Iz Ciudad de Méxizo. arilchlos 7, inciso MY 110 fraceidn lin y 141
fracclones | y il del Reglamenie Interlor det-Rader Ejecutiva y de Ia dministracion Piblics de la Ciudad da
México, :

Alsaldis Cusuliiémoc. CR, 05803, Cludrd de [Tiwinn ! T bl
Tol 565934250 { DE SERESHOS
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SECRETARIA DE ADNINISTRACIAN ¥ BINANZAS DE LA
CIIDAD D2 IEMCD

DIRECCION GENERAL DE ADMIMISTRACION DE PERSOMAL Y
RESARROLLD ADMINISTRATIVO

GOBIERNO DE LA
CIUDAD DE MEXICO

TABULADOR DE SUELDOS

TECNICO OPERATIVO
VIGENTE A PARTIR DEL 1° DE ENERO DE 2022

BASE SINDICALIZADO

i TABULADOR ; | TOTAL j

| NIVEL SALAR!AL' AUTORIZADO Ané?é)c;&?cé%m MENSUAL

L BRUTO BRUTO .
89 7.841.00 . 0,00 7,841.00

‘ 89 8,159.00 - 0.00 8,159.00
109 8,493.00 0.00 8,493.00
118 8,844.00 0.00 8,844.00
129 8,830.00 0.00 8,830.00
139 9,267.00 (.00 8,267.00
149 8,654.00 0.00 9,654.00 J
159 10,058.00 G.00 10,058.00
169 10,325.00 445.00 10,770.00
179 10,588.00 1,628.00 12,217.00
189 10,673.00 2,570.00 13,243.00
199 11,185.00 4,220.00 18,375.00

I?:Gresente tabuladar sustituye al de emigtén 2021 Emisldar Marzo 2022

El presente Tabulador fue elaborade son fundaments en las atribucionas ¥ competencia de la Direcaitn Generai
de Administracion de Persanal y Desarrolla Administrative, adsarita a la Secrstarla de Administracian y
Flnanzas, conforme al artfeulo 16 fraceion XV de la Ley Orgénica del Poder Ejeeutive v da ia Administracidn
Fdblica de 12 Cludad de Mexico; articulos 1y 105 de |a Ley de Austeddad, Transparencia en Remuneraciones,
Prastaciones v Ejereitio de Recursos de la Ciudad de Maxito, amZ:du\ﬁ 7. Inciso N); 140 fraceidn 1ll; y 111

fraccianes | y ill del Reglamanto Interior del Poder Elecutivo v de la Administracion Poblica de ja Civdad de
Méxiza, .
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SZCRETARIA OF ADIWISTRACION Y FINANZAS DE LA
Fatin ~an b

GOBJEWNO DE LA uidnpﬂg Dc s.'.E}\{\«O )

CIUDAD DE MEXICO DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION DE PERSONAL ¥
DESARROLLO ADMINISTRATIVO

TABULADOR DE SUELDOS

TECNICO OPERATIVO
VIGENTE A PARTIR DEL 1° DE ENERO DE 2022
CONFIANZA
| NIVEL TABULADOR ASIGNACIGN TOTAL ]
SALARIAL AUTORIZADO ADICIONAL MENSUAL
BRUTO BRUTO BRUTO
80 8,874.00 0.00 6,874.00
80 7,192.00 0.00 7.182.00
100 7,523,00 0.00 7.523.00
110 7,876.00 0.00 7,876.00
120 7,963.00 0.00 7,863.00
130 8,301.00 0.00 8,301.00
140 8,688.00 0.00 8,688.00
180 8.082.00 0.00 9,089.00
180 9,357.00 44500 9,802.00
170 9,522.00 1,620.00 11,251.00
180 8,708.00 2,570.00 12,.278.00
190 10,180.00 4.220.00 14,410.00
El presente tabulador sustituye al de emlsién 2024 Emislén: Marzo 2022

El prasents Tabulador fus elaborado cen fundamento en las atribuciones y competentia da fa Dlreccién General
de Administracién de Persenal y Desarrolic Administrativo, adscrita 2 la Secretaria de Adminisrrasion ¥
Finanzas, conforme al artfcuta 10 fracclén XV de la Ley Croanlea del Poder Ejecltivo y de la Administracion
Piblica de la Cludad de México; artfeulos 1 v 106 de la Ley de Austeridad, Trargparencia en Remuneraciones,
Prestacionss y Efercicla de Recursos de Iz Ciudad de Méxieo. af'ticu 8 7, inciso N 110 fraccion Hi y 111
fracclones | y Il det Reglamenta Interior Poder Ejecutive y de la Administrasion Publica de fa Ciudad de

México,
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