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ORDEN DEL DiA

l.- LISTA DE ASISTENCIA
Il.- DECLARATORIA DE QUORUM
lll.- INSTALACION DEL SUBCOMITE MIXTO DE CAPACITACION 2020

IV.- ACTA DE LA TERCERA SESION ORDINARIA DEL SUBCOMITE MIXTO DE
CAPACITACION DE 2020, CELEBRADA EL DIA 25 DE NOVIEMBRE DE 2019

V.- SEGUIMIENTO DE ACUERDOS
VI.- INFORME DE ACTIVIDADES DEL PROGRAMA ANUAL DE CAPACITACION 2019

a) Informe de actividades de la ejecucion del Programa Anual de Capacitacion 2019.

VIl.- PROPUESTA DE DE:I'ECCION DE NECESIDADES DE CAPACITACION (DNC) EN
MATERIA DE CAPACITACION 2020.

VIil.- CURSOS DE CAPACITACION PROPUESTOS PARA INTEGRAR EL PROGRAMA ANUAL
DE CAPACITACION (PAC) 2020.

a) Cursos de capacitacion propuestos para ser incluidos en el PAC 2020.

IX.- PRES_ENTACIC"JN DE LA DETECCION DE LA DEMANDA PARA PRESTAR EL SERVICIO
DE ENSENANZA ABIERTA Y EL PROGRAMA DE ENSENANZA ABIERTA.

X.- PRESENTACION DE LA AUTORIZACION Y REGISTRO DEL PROGRAMA ANUAL DE
SERVICIO SOCIAL Y PRACTICAS PROFESIONALES 2020

Xl.- ASUNTOS GENERALES:

Xll.- ANEXOS



