Clave o
nivel del
puesto

Denominacion del
puesto en la
estructura orgéanica

Denominacion cargo, empleo,
comisién, nombramiento

Area o unidad
administrativa de
adscripcion

Funciones del puesto.

Tipo de plaza

Escolaridad requerida

Area de conocimiento requerida

Tiempo de la
experiencia laboral
requerida

Areas de la experiencia laboral requeridas

47 CF51030

ALCALDE

ALCALDESA DE TLALPAN

ALCALDIA TLALPAN

TAS DELEGACIUNES TENDRAN COMPETENCIA, DENTRU DE SUS RESPECTIVAS JURISDICCIONES, EN
LAS MATERIAS DE: GOBIERNO, ADMINISTRACION, ASUNTOS JURIDICOS, OBRAS, SERVICIOS,
ACTIVIDADES SOCIALES, PROTECCION CIVIL, SEGURIDAD PUBLICA, PROMOCION ECONOMICA,
CULTURAL Y DEPORTIVA, Y LAS DEMAS QUE SENALEN LAS LEYES. LOS JEFES DELEGACIONALES
TENDRAN BAJO SU RESPONSABILIDAD LAS SIGUIENTES ATRIBUCIONES: I. DIRIGIR LAS ACTIVIDADES
DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DE LA DELEGACION; Il. PRESTAR LOS SERVICIOS PUBLICOS Y]
REALIZAR OBRAS, ATRIBUIDOS POR LA LEY Y DEMAS DISPOSICIONES APLICABLES, DENTRO DEL
MARCO DE LAS ASIGNACIONES PRESUPUESTALES; Ill. PARTICIPAR EN LA PRESTACION DE SERVICIOS
O REALIZACION DE OBRAS CON OTRAS DELEGACIONES Y CON EL GOBIERNO DE LA CIUDAD
CONFORME LAS DISPOSICIONES PRESUPUESTALES Y DE CARACTER ADMINISTRATIVO APLICABLES;
IV. OPINAR SOBRE LA CONCESION DE SERVICIOS PUBLICOS QUE TENGAN EFECTOS EN LA
DELEGACION Y SOBRE LOS CONVENIOS QUE SE SUSCRIBAN ENTRE EL DISTRITO FEDERAL Y LA
FEDERACION O LOS ESTADOS O MUNICIPIOS LIMITROFES QUE AFECTEN DIRECTAMENTE A LA
DELEGACION; V. OTORGAR Y REVOCAR, EN SU CASO, LICENCIAS, PERMISOS, AUTORIZACIONES Y]
CONCESIONES, OBSERVANDO LAS LEYES Y REGLAMENTOS APLICABLES; VI. IMPONER SANCIONES
ADMINISTRATIVAS POR INFRACCIONES A LAS LEYES Y REGLAMENTOS; VIl. PROPONER AL JEFE DE
GOBIERNO, LOS PROYECTOS DE PROGRAMAS OPERATIVOS ANUALES Y DE PRESUPUESTO DE LA
DELEGACION, SUJETANDOSE A LAS ESTIMACIONES DE INGRESOS PARA EL DISTRITO FEDERAL; VIII.
COADYUVAR CON LA DEPENDENCIA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL DISTRITO FEDERAL QUE
RESULTE COMPETENTE, EN LAS TAREAS DE SEGURIDAD PUBLICA Y PROTECCION CIVIL EN LA
DELEGACION; IX. DESIGNAR A LOS SERVIDORES PUBLICOS DE LA DELEGACION, SUJETANDOSE A LAS
DISPOSICIONES DEL SERVICIO CIVIL DE CARRERA. EN TODO CASO, LOS FUNCIONARIOS DE
CONFIANZA, MANDOS MEDIOS Y SUPERIORES, SERAN DESIGNADOS Y REMOVIDOS LIBREMENTE POR
EL JEFE DELEGACIONAL; X. ESTABLECER LA ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL DE LA DELEGACION
CONFORME A LAS DISPOSICIONES APLICABLES, Y XI. LAS DEMAS QUE LES OTORGUEN ESTE

COTATIITO I ACIECVES 1 NS DEAI AMENTOSVIANG ACIIEDDOS ALIC CVDINDA T JCCE DE CORICDNO

ESTRUCTURA

NINGUNO

LICENCIATURA EN

ADMINISTRACION DE

NEGOCIOS O ECONOMIA DE ADMINISTRACION O
COMERCIAL, FINANZAS O RELACIONES PUBLICAS

ADMINISTRATIVAS,

ECONOMICO.

PROYECTOS DE

DESARROLLO

32 CF01047

SECRETARIA
PARTICULAR

SECRETARIA PARTICULAR

ALCALDIA TLALPAN

ESTRUCTURAR ESTRATEGIAS DE ATENCION A LA CIUDADANIA, MEDIANTE RECORRIDOS Y
AUDIENCIAS PUBLICAS REALIZADOS AL INTERIOR DE LA DEMARCACION POR EL TITULAR DE LA
ALCALDIA TLALPAN.

ESTRUCTURA

LICENCIATURA

CIENCIAS

SOCIALES, HUMANIDADES Y|

ADMINISTRATIVAS

ADMINISTRATIVAS,

ECONOMICO.

PROYECTOS DE

DESARROLLO

43 CF52005

COORDINADOR DE
ASESORES

COORDINACION
ASESORES

DE

ALCALDIA TLALPAN

DEFINIR ESTRATEGIAS OPORTUNAS DE TRABAJO PARA LA JEFATURA DE LA ALCALDIA TLALPAN A
EFECTO DE COADYUVAR AL PUNTUAL CUMPLIMIENTO DE SUS ATRIBUCIONES.

ESTRUCTURA

LICENCIATURA

CIENCIAS

SOCIALES, HUMANIDADES Y|

ADMINISTRATIVAS

COMUNICACION SOCIAL,
GESTION SOCIAL.

RELACIONES

HUMANAS Y

32 CF01047

ASESOR ALCALDIA

ASESOR

ALCALDIA TLALPAN

PROPONER INFORMACION ADECUADA PARA CONTRIBUIR EN LA TOMA DE DECISIONES A LA
JEFATURA DE LA ALCALDIA TLALPAN O LA COORDINACION DE ASESORES PARA EL ANALISI, OPINION
Y ESTUDIOS DE ASUNTOS, PROYECTOS Y MEDIDAS QUE SE INSTRUMENTE EN LA DEMARCACION.

ESTRUCTURA

LICENCIATURA

CIENCIAS

SOCIALES, HUMANIDADES Y|

ADMINISTRATIVAS

ADMINISTRATIVA,

ECONOMICO

PROYECTOS DE

DESARROLLO

32 CF01047

ASESOR ALCALDIA

ASESOR

ALCALDIA TLALPAN

PROPONER INFORMACION ADECUADA PARA CONTRIBUIR EN LA TOMA DE DECISIONES A LA
JEFATURA DE LA ALCALDIA TLALPAN O LA COORDINACION DE ASESORES PARA EL ANALISI, OPINION
Y ESTUDIOS DE ASUNTOS, PROYECTOS Y MEDIDAS QUE SE INSTRUMENTE EN LA DEMARCACION.

ESTRUCTURA

LICENCIATURA

CIENCIAS

SOCIALES, HUMANIDADES Y|

ADMINISTRATIVAS

ADMINISTRATIVA,

ECONOMICO

PROYECTOS DE

DESARROLLO

32 CF01047

ASESOR ALCALDIA

ASESOR

ALCALDIA TLALPAN

PROPONER INFORMACION ADECUADA PARA CONTRIBUIR EN LA TOMA DE DECISIONES A LA
JEFATURA DE LA ALCALDIA TLALPAN O LA COORDINACION DE ASESORES PARA EL ANALISI, OPINION
Y ESTUDIOS DE ASUNTOS, PROYECTOS Y MEDIDAS QUE SE INSTRUMENTE EN LA DEMARCACION.

ESTRUCTURA

LICENCIATURA

CIENCIAS

SOCIALES, HUMANIDADES Y

ADMINISTRATIVAS

ADMINISTRATIVA,

ECONOMICO

PROYECTOS DE

DESARROLLO

40 CF01043

DIRECTOR "B"

DIRECCION DEL CENTRO DE
SERVICIOS Y ATENCION

CIUDADANA

ALCALDIA TLALPAN

ASEGURAR LA GESTION DE LAS SOLICITUDES CIUDADANAS REGISTRADAS EN MATERIA DE
SERVICIOS PUBLICOS Y DAR SEGUIMIENTO A LAS MISMAS DE MANERA EFICAZ Y PERMANENTE ANTE
LAS AREAS OPERATIVAS COMPETENTES HASTA QUE SE DETERMINE SU CUMPLIMIENTO. CONTAR
CON TODA LA INFORMACION NECESARIA PARA PROPORCIONAR AL SOLICITANTE EL ESTADO QUE
GUARDA EL SERVICIO SOLICITADO. INFORMAR DE MANERA MENSUAL AL O LA TITULAR DE LA
ALCALDIA TLALPAN LA SITUACION QUE GUARDA LA DEMANDA CIUDADANA INGRESADA A TRAVES DEL
CENTRO DE SERVICIOS DE ATENCION CIUDADANA (CESAC), ASI COMO DE LOS TRAMITES
PENDIENTES, EN PROCESO Y ATENDIDOS.

ESTRUCTURA

LICENCIATURA

ADMINISTRACION, DERECHO, CIENCIAS SOCIALES

Y AFINES.

ADMINISTRACION,

AFINES.

DERECHO, CIENCIAS SOCIALES Y,




Clave o Denominacion del Denominacién cargo. empleo Area o unidad Tiempo de la
nivel del puesto en la comision nomb?ar’nienl:o ’ administrativa de Funciones del puesto. Tipo de plaza Escolaridad requerida Area de conocimiento requerida experiencia laboral Areas de la experiencia laboral requeridas
puesto estructura orgénica ! adscripcion requerida
EII:ICGEE?\FRgEES(,T(Z'\IIB(EI(EIE:TIID%ANTE?\J FéEQI\LinEE):L ;E EL AREA DE EXPERIENCIA SE ENCUENTRA ESTABLECIDA
wrn |SUBDIRECCION ATENCION LAS FUNCIONES SE ENCUENTRAN ESTABLECIDAS EN EL MANUAL DE ORGNIZACION DE LA ALCALDIA . . EN EL MANUAL DE ORGANIZACION DE LA ALCALDIA
29 CF01048 | SUBDIRECTOR "A CIUDADANA ALCALDIATLALPAN TLALPAN, MISMAS QUE SE ENCUENTRAN EN PROCESO DE ELABORACION. ESTRUCTURA NINGUNO ORGANIZACION DE LA ALCALDIA TLALPAN, MISMO 0 TLALPAN, MISMO QUE SE ENCUENTRA EN PROCESO DE
QUE SE ENCUENTRA EN PROCESO DE ELABORACION
EL ARORACION
ATENDER CORDIALMENTE A TODOS LOS CIUDADANOS QUE REQUIERAN ORIENTACION E
ENLACE DE INFORMACION Y INFORMACION SOBRE LOS SERVICIOS QUE BRINDA LA ALCALDIA TLALPAN, ASI COMO INFORMAR
A SEGUIMIENTO A SOBRE EL ESTADO QUE GUARDAN LOS SERVICIOS SOLICITADOS. CONSOLIDAR CORRECTAMENTE ADMINISTRACION, CIENCIAS SOCIALES Y ATENCION  CIUDADANA, MANEJO DE GRUPOS,
20 CF210441ENLACE "A SOLICITUDES DE SERVICIOS ALCALDIATLALPAN TODOS LOS DATOS ESTADISTICOS DE LAS SOLICITUDES INGRESADAS A LA DIRECCION DEL CENTRO ESTRUCTURA LICENCIATURA HUMANIDADES. 1 COMPUTACION.
A DE SERVICIOS DE ATENCION CIUDADANA, GENERANDO LOS INFORMAS CORRESPONDIENTES
NECESARIOS.
ATENDER CORDIALMENTE A TODOS LOS CIUDADANOS QUE REQUIERAN ORIENTACION E
ENLACE DE INFORMACION Y| INFORMACION SOBRE LOS SERVICIOS QUE BRINDA LA ALCALDIA TLALPAN, ASI COMO INFORMAR
- SEGUIMIENTO A SOBRE EL ESTADO QUE GUARDAN LOS SERVICIOS SOLICITADOS. CONSOLIDAR CORRECTAMENTE ADMINISTRACION, CIENCIAS SOCIALES Y ATENCION CIUDADANA, MANEJO DE GRUPOS,
20 CF21044 |[ENLACE "A SOLICITUDES DE SERVICIOS ALCALDIATLALPAN TODOS LOS DATOS ESTADISTICOS DE LAS SOLICITUDES INGRESADAS A LA DIRECCION DEL CENTRO ESTRUCTURA LICENCIATURA HUMANIDADES. ! COMPUTACION.
B DE SERVICIOS DE ATENCION CIUDADANA, GENERANDO LOS INFORMAS CORRESPONDIENTES
NECESARIOS.
ASEGURAR DE MANERA OPORTUNA LA ATENCION DE LOS TARMITES QUE LA CIUDADANIA REQUIERE,
QUE SON COMPETENCIA DE LA ALCALDIA TLALPAN A TRAVES DE LA OBSERVANCIA DE LOS . .
SUBDIRECCION DE . ATENCION CIUDADANA COMUNICACION
o . PRINCIPIOS DE SIMPLIFICACION, AGILIZACION Y TRANSPARENCIA. COORDINAR EL FUNCIONAMIENTO ADMINISTRACION, COMUNICACION '
29 CFO1048 [SUBDIRECTOR "A XE(’.\‘,IZGID\II”A_LA UNICA DE|ALCALDIATLALPAN DEL AREA DE ATENCION AL PUBLICO PARA QUE OPORTUNAMENTE Y DE FORMA CORRECTA, LOS ESTRUCTURA LICENCIATURA ORGANIZACIONAL, TRABAJO SOCIAL. ! ggl\G/léﬁl'f:(SESAl\ll_lANEJOPgETIlCE:ESAglI\I?-\’T_ CIUDADANA,
DOCUMENTOS DE CADA TRAMITE SE RECIBAN, SEAN INTEGRADOS A LOS EXPEDIENTES ' '
RESPECTIVOS Y SE ENVIEN Y GESTIONEN AL AREA DICTAMINADORA.
ORIENTAR EN EL DESAHOGO DE TRAMITES QUE LA CIUDADANIA REQUIERE A TRAVES DEL
- ENLACE DE ATENCION SENALAMIENTO SOBRE LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA CUMPLIR CON LA NORMATIVIDAD ADMINISTRACION, CIENCIAS SOCIALES Y ATENCION CIUDADANA, MANEJO DE GRUPOS,
20 CF21044 |[ENLACE "A CIUDADANA A ALCALDIATLALPAN VIGENTE PARA CADA MATERIA Y OBSERVANDO LOS PRINCIPIOS DE SIMPLIFICACION, AGILIZACION Y ESTRUCTURA LICENCIATURA HUMANIDADES. ! COMPUTACION.
TRANSPARENCIA.
ORIENTAR EN EL DESAHOGO DE TRAMITES QUE LA CIUDADANIA REQUIERE A TRAVES DEL
- ENLACE DE ATENCION SENALAMIENTO SOBRE LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA CUMPLIR CON LA NORMATIVIDAD ADMINISTRACION, CIENCIAS SOCIALES Y LICENCIATURA EN ADMINISTRACION, CIENCIAS
20 CF21044 [ENLACE "A CIUDADANA B ALCALDIA TLALPAN VIGENTE PARA CADA MATERIA Y OBSERVANDO LOS PRINCIPIOS DE SIMPLIFICACION, AGILIZACION Y ESTRUCTURA LICENCIATURA HUMANIDADES. ! SOCIALES Y HUMANIDADES.
TRANSPARENCIA.
ORIENTAR EN EL DESAHOGO DE TRAMITES QUE LA CIUDADANIA REQUIERE A TRAVES DEL
- ENLACE DE ATENCION SENALAMIENTO SOBRE LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA CUMPLIR CON LA NORMATIVIDAD ADMINISTRACION, CIENCIAS SOCIALES Y LICENCIATURA EN ADMINISTRACION, CIENCIAS
20 CF21044 |[ENLACE "A CIUDADANA C ALCALDIATLALPAN VIGENTE PARA CADA MATERIA Y OBSERVANDO LOS PRINCIPIOS DE SIMPLIFICACION, AGILIZACION Y ESTRUCTURA LICENCIATURA HUMANIDADES. ! SOCIALES Y HUMANIDADES.
TRANSPARENCIA.
ORIENTAR EN EL DESAHOGO DE TRAMITES QUE LA CIUDADANIA REQUIERE A TRAVES DEL
- ENLACE DE ATENCION SENALAMIENTO SOBRE LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA CUMPLIR CON LA NORMATIVIDAD ADMINISTRACION, CIENCIAS SOCIALES Y LICENCIATURA EN ADMINISTRACION, CIENCIAS
20 CF21044 [ENLACE "A CIUDADANA D ALCALDIA TLALPAN VIGENTE PARA CADA MATERIA Y OBSERVANDO LOS PRINCIPIOS DE SIMPLIFICACION, AGILIZACION Y ESTRUCTURA LICENCIATURA HUMANIDADES. ! SOCIALES Y HUMANIDADES.
TRANSPARENCIA.
DIRIGIR LA EVALUACION CUALITATIVA Y CUANTITATIVA DE LOS PROGRAMAS Y PROYECTOS
INSTITUCIONALES, MEDIANTE EL ANALISIS Y SEGUIMIENTO DE LOS INDICADORES DE EFICIENCIA Y
COORDINAR LA ELABORACION DE LOS INFORMES CORRESPONDIENTES. ESTABLECER LAS
ACCIONES NECESARIAS PARA LA PLANEACION, ORGANIZACION, DIRECCION, CONTROL Y
EVALUACION DE LSO ASUNTOS QUE LE COMPETEN A LA JEFATURA DE LA ALCALDIA TLALPAN.
_— DIRECCION DE SUPERVISAR LA GESTION DE LOS PROYECTOS DE LA ALCALDIA TLALPAN QUE POR SU NATURALEZA NEGOCIACION, LIDERAZGO, MANEJO DE MARCO
40 CFO1043 | DIRECTOR "B COMUNICACION SOCIAL ALCALDIA TLALPAN REQUIERAN DE LA PARTICIPACION DE DIVERSAS AREAS. ASEGURAR LA APLICACION DE LAS ESTRUCTURA LICENCIATURA CIENCIAS SOCIALES Y HUMANIDADES. 8 JURIDICO.
NORMAS, CRITERIOS TECNICOS, LINEAMIENTOS Y METODOLOGIA QUE REGULEN EL PROGRAMA DE
COMUNICACION SOCIAL. IMPLEMENTAR LA COMUNICACION POLITICA E IMAGEN PUBLICA DEL
GOBIERNO DE LA ALCALDIA TLALPAN, MEDIANTE LA DIFUSION DE ACCIONES, AVANCES Y
RESULTADOS DE LA ADMINISTRACION, CON ESTRATEGIAS DE COMUNICACION SOCIAL,
GUBERNAMENTAL Y POLITICA QUE FORTALEZCAN LA CONFIANZA DEL CIUDADANO.
APLICAR LOS MECANISMOS DE COMUNICACION DEFINIDOS POR LA DIRECCION DE COMUNICACION
JEFE DE UNIDAD|JEFATURA DE UNIDAD SOCIAL PARA LA DIFUSION DE LAS ACCIONES DE GOBIERNO. MONITOREAR DE FORMA PERMANENTE CIENCIAS SOCIALES Y ADMINISTRATIVAS GESTION PUBLICAL PUBLICIDAD MARKETING
27 CF301061|DEPARTAMENTAL |DEPARTAMENTAL DE|ALCALDIA TLALPAN EN LOS MEDIOS DE COMUNICACION DE LA INFORMACION RELEVANTE QUE COMPETA AL GOBIERNO| ESTRUCTURA LICENCIATURA (MERCADOTECNIA, ADMINISTRACION, 1 PUBLICIDAD COMUNIC,’ACION SOCIAL OAFINES ’
"B" COMUNICACION DE LA ALCALDIA TLALPAN, CON LA FINALIDAD DE INTEGRAR UNA SINTESIS INFORMATIVA QUE A SU COMUNICACION). ’ .

VEZ REMITA A LAS AREAS PERTINENTES PARA GENERAR UNA RESPUESTA OPORTUNA.




Clave o Denominacion del Denominacién cargo. empleo Area o unidad Tiempo de la
nivel del puesto en la comision nomb?ar’nienl:o ’ administrativa de Funciones del puesto. Tipo de plaza Escolaridad requerida Area de conocimiento requerida experiencia laboral Areas de la experiencia laboral requeridas
puesto estructura orgéanica ! adscripcion requerida
DISENAR LOS MATERIALES DE DIFUSION A TRAVES DE LA RECOPILACION E INTEGRACION .
JEFE DE UNIDAD|JEFATURA DE UNIDAD COMUNICACION RELACIONES PUBLICAS P
SISTEMATICA DE INFORMACION SOBRE LAS ACTIVIDADES DE LAS AUTORIDADES DE LA ALCALDIA ' o MANEJO DE REDES SOCIALES, GENERACION DE
27 CF301061 PBEPARTAMENTAL Bﬁ:ZASTSSMENTAL DE|ALCALDIATLALPAN TLALPAN. PRESENTAR ESTRATEGIAS DE COMUNICACION INTERNA QUE PERMITA LA INTEGRACION ESTRUCTURA LICENCIATURA Ziiﬁggswlo MERCADOTECNIA, DISENO 2 CONTENIDOS, REDACCION DE TEXTOS
DEL CONOCIMIENTO SOBRE LOS ASUNTOS DE COMPETENCIA DE LA ALCALDIA TLALPAN. ’
LIDER LIDER COORDINADOR DE EII:ICGEE?'R,?EESCTC:\I;(EE(IZI\TIIDE\NTE?\I }EfQI\L/JIiEILIJD:L gE EL AREA DE EXPERIENCIA SE ENCUENTRA ESTABLECIDA
LAS FUNCIONES SE ENCUENTRAN ESTABLECIDAS EN EL MANUAL DE ORGNIZACION DE LA ALCALDIA . P EN EL MANUAL DE ORGANIZACION DE LA ALCALDIA
23 CF21037 |COORDINADOR DE|PROYECTOS DE SERVICIOS|ALCALDIA TLALPAN - ESTRUCTURA NINGUNO ORGANIZACION DE LA ALCALDIA TLALPAN, MISMO 0
PROYECTOS "A" DIGITALES TLALPAN, MISMAS QUE SE ENCUENTRAN EN PROCESO DE ELABORACION. QUE SE ENCUENTRA EN PROCESO DE TLALPAN, M!SMO QUE SE ENCUENTRA EN PROCESO DE
. ELABORACION
ELA%?%%/A\CIBE CONOCIMIENTO REQUERIDA,” SE
ENCUENTRA ESTABLECIDA EN ELQMANUAL DE EL AREA DE EXPERIENCIA SE ENCUENTRA ESTABLECIDA
won  |SUBDIRECCION DE LAS FUNCIONES SE ENCUENTRAN ESTABLECIDAS EN EL MANUAL DE ORGNIZACION DE LA ALCALDIA . p EN EL MANUAL DE ORGANIZACION DE LA ALCALDIA
82 CF01047 |SUBDIRECTOR "B CONTROL DE GESTION ALCALDIATLALPAN TLALPAN, MISMAS QUE SE ENCUENTRAN EN PROCESO DE ELABORACION. ESTRUCTURA NINGUNO ORGANIZACION DE LA ALCALDIA TLALPAN, MISMO 0 TLALPAN, MISMO QUE SE ENCUENTRA EN PROCESO DE
QUE SE ENCUENTRA EN PROCESO DE ELABORACION
EI ARORACION
ASISTIR A LAS AUTOTIDADES DE LA ALCALDIA TLALPAN QUE PRESENTEN DENUNCIAS, DEMANDAS,
INTERPONGAN LOS RECURSOS QUE PROCEDAN, OFREZCAN PRUEBAS (E INTERVENGAN EN SU
DESAHOGO), FORMULEN ALEGATOS Y REALICEN CUALQUIER ACTO QUE RESULTE NECESARIO PARA
47 CF51030 DIRECTOR XISRUENCTCOENJUSI'EDTCESQ\LY BE XISRUENCTCOENJ?JETEI)EIFCEAOLSDI\E( LA DEFENSA DE LOS DERECHOS DE ESTA ALCALDIA. ASISTIR A LA JEFATURA DE LA ALCALDIA ESTRUCTURA LICENCIATURA DERECHO, ECONOMIA, CIENCIAS POLITICAS, 5 SEGURIDAD PUBLICA, ADMINISTRACION PUBLICA,
GENERAL "A" GOBIERNO DE GOBIERNO TLALPAN EN LA SUSTENTACION DE LOS RECURSO DE INCONFORMIDAD QUE SE PRESENTEN EN ACTUARIA, ADMINISTRACION PUBLICA. CONTROL DE PERSONAL.
CONTRA DE LAS RESOLUCIONES ADMINISTRATIVAS DE LOS PROCEDIMIENTOS DE LOS QUE FORMA
PARTE ESTA DEMARCACION. COORDINAR LOS ESTUDIOS JURIDICOS Y EMITIR OPINION RESPECTO A
LAS CONSULTAS QUE LE SOLICITEN LAS DIVERSAS AREAS DE LA ALCALDIA TLALPAN.
ASEGURAR EL DESAHOGO DE LOS PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS EN QUE LA ALCALDIA
TLALPAN SEA PARTE O TENGA INTERES JURIDICO. COORDINAR Y SUPERVISAR DE MANERA gzuN-Il;cézECCOH,\gENSI\?IEOSlvllzlglRé:?\l#fiEll\?/llﬁ\\lslngAAl?r:E\/Aos
OPORTUNA LA EMISION DE ACUERDOS Y RESOLUCIONES DENTRO DE LOS PROCEDIMEINTOS PENAL CONTRACTUAL CULTURA bIVICA AMPARd
DIRECCION GENERAL DE|JURIDICO-ADMINISTRATIVOS DERIVADOS DE LAS ATRIBUCIONES A LA DIRECCION GENERAL DE ADMIN;STRATIVO NOI‘?MATIVIDAD APLIC,ABLE EN
40 CF01043 |[DIRECTOR "B" DIRECCION JURIDICA ASUNTOS JURIDICOS Y|ASUNTOS JURIDICOS Y DE GOBIERNO EN MATERIA DE VERIFICACION ADMINISTRATIVA, ASI COMO LO| ESTRUCTURA LICENCIATURA DERECHO 5 :
MATERIA DE ESTABLECIMIENTOS MERCANTILES Y DE
DE GOBIERNO RELATIVO AL INSTITUTO DE VERIFICACION ADMINISTRATIVA DE LA CIUDAD DE MEXICO. CONSTRUCCIONES. AS| COMO EN RESPONSABILIDADES
PROPORCIONAR DE MANERA GRATUITA ASESORIA EN MATERIA JURIDICA, CIVIL, PENAL, DE LOS SERVIDOI’?ES PUBLICOS Y EN MATERIA DE
ADMINISTRATIVA, LABORAL, ARRENDAMIENTO, FAMILIAR Y MERCANTIL A LA POBLACION TLALPENSE, LICITACIONES
QUE ASI LO SOLICITE. ’
SUBDIRECCION DE|DIRECCION GENERAL DE SXPE'ISI;/I:ISCAISNLAO%%RRﬁ%(I:\;A 'IZDCI;E’\:(L)“S_A(J:JJCI)CNI(?E If_IS_E\F;:—DOSSC,f-\)l\';l';'rEESI-_I—AASCIOATJF'EI%;IEESI'\EASOC\I(OEESGAPC(FSQ DERECHO CIVIL, MERCANTIL, ADMINISTRATIVO, PENAL,
29 CF01048 |SUBDIRECTOR "A" |PROCEDIMIENTOS DE LOJASUNTOS JURIDICOS Y ESTRUCTURA LICENCIATURA DERECHO 3 CONTRACTUAL, CULTURA CIVICA, AMPARO,
CONTENCIOSO DE GOBIERNO JUDICIALES COMPETENTES, CON EL OBJETO DE ASEGURAR LA DEFENSA JURIDICA DE LOS ACTOS ADMINISTRATIVO Y LABORAL
ADMINISTRATIVOS QUE EMITEN | AS AUTORIDADES DE | A Al CAI DIA TI Al PAN :
JEFE DE UNIDAD|JEFATURA DE UNIDAD|DIRECCION GENERAL DE|ELABORAR LOS PROYECTOS DE INFORMES PREVIOS Y JUSTIFICADOS PARA LOS JUICIOS DE DERECHO CONSTITUCIONAL, AMPARO, DERECHO CIVIL,
27 CF301061|DEPARTAMENTAL |DEPARTAMENTAL DE|JASUNTOS JURIDICOS Y|AMPARO EN QUE LAS AUTORIDADES DE LA ALCALDIA TLALPAN FORMEN PARTE, ASI COMO ANALIZAR| ESTRUCTURA LICENCIATURA DERECHO 3 MERCANTIL, ADMINISTRATIVO, PENAL, CONTRACTUAL,
"B" AMPAROS DE GOBIERNO Y OPERAR LOS REQUERIMIENTOS Y PREVENCIONES DE DICHOS JUICIOS CULTURA CIVICA, ADMINISTRATIVO Y LABORAL.
JEFE DE UNIDAD JEFATURA DE UNIDAD DIRECCION GENERAL DE|ATENDER Y OPERAR DE MANERA PERMANENTE LA ATENCION OPORTUNA DE LOS REQUERIMIENTOS
27 CF301061|DEPARTAMENTAL DEPARTAMENTAL DE ASUNTOS JURIDICOS Y|Y PREVENCIONES DE LOS JUICIOS LLEVADOS ANTE LOS JUZGADOS CIVILES, ADMINISTRATIVOS Y| ESTRUCTURA LICENCIATURA DERECHO 3 ASUNTOS CONTENCIOSOS EN MATERIA DE DERECHO
o ASUNTOS CIVILES Y CIVIL, ADMINISTRATIVO Y MERCANTIL.
B DE GOBIERNO MERCANTILES.
MERCANTII ES
JEFATURA™ DE _ UNIDAD
JEFE DE UNIDAD|DEPARTAMENTAL DE|DIRECCION GENERAL DE DERECHO CONTRACTUAL, NORMATIVIDAD EN
27 CF301061|DEPARTAMENTAL |CONTRATOS, CONVENIOS Y]JASUNTOS JURIDICOS Y ES\I\QI?\IAIST;:TI?/S\RGRIAERC’ZQT:EZITAANBE?SSOCISOSERDIIEECIggg-ll—ERIQ-l'l:géESCEOSNI\D/IIEE'I\I_IAOSSPXR?I'IIEEZMlSOS DE MATERIA ESTRUCTURA LICENCIATURA DERECHO 3 ADQUISICIONES, ELABORACION DE CONTRATOS Y,
"B" PERMISOS EN MATERIA|DE GOBIERNO ' ' CONVENIOS.
ADMINISTRATIVA EC AREA DE CONOCIMIENTO REQUERIDA, SE
JEFE DE UNIDAD['EFATURA DE LA UNIDADI, or ccion GENERAL DE ) ] ENCUENTRA ESTABLECIDA EN EL MANUAL DE EL AREA DE EXPERIENCIA SE ENCUENTRA ESTABLECIDA
27 CE301061| DEPARTAMENTAL DEPARTAMENTAL ASUNTOS JURIDICOS Y LAS FUNCIONES SE ENCUENTRAN ESTABLECIDAS EN EL MANUAL DE ORGNIZACION DE LA ALCALDIA ESTRUCTURA NINGUNO ORGANIZACION DE LA ALCALDIA TLALPAN. MISMO 0 EN EL MANUAL DE ORGANIZACION DE LA ALCALDIA
. CONTENCIOSO TLALPAN, MISMAS QUE SE ENCUENTRAN EN PROCESO DE ELABORACION. ' TLALPAN, MISMO QUE SE ENCUENTRA EN PROCESO DE
B DE GOBIERNO QUE SE ENCUENTRA EN PROCESO DE "
ADMINISTRATIVO . ELABORACION
ELA%(F%%/A\PIBE CONOCIMIENTO REQUERIDA, SE
JEFE DE UNIDAD JEFATURA DE UNIDAD DIRECCION GENERAL DE . P ENCUENTRA ESTABLECIDA EN EL MANUAL DE EL AREA DE EXPERIENCIA SE ENCU,ENTRA ESTABLECDA
27 CF301061| DEPARTAMENTAL DEPARTAMENTAL DE ASUNTOS JURIDICOS V! LAS FUNCIONES SE ENCUENTRAN ESTABLECIDAS EN EL MANUAL DE QRGNIZACION DE LA ALCALDIA ESTRUCTURA NINGUNO ORGANIZACION DE LA ALCALDIA TLALPAN. MISMO 0 EN EL MANUAL DE ORGANIZACION DE LA ALCALDIA
o TRANSPARENCIA Y TLALPAN, MISMAS QUE SE ENCUENTRAN EN PROCESO DE ELABORACION. ’ TLALPAN, MISMO QUE SE ENCUENTRA EN PROCESO DE
B DE GOBIERNO QUE SE ENCUENTRA EN PROCESO DE p
DERECHOS HUMANOS , ELABORACION
El ARORACION
JEFATURA DE UNIDAD
sere e NDADI, S P ivicos|DIRECCION GENERAL DENL (e ™ EACIITAR LA ADECUADA PRESTACION DE LOS SERVICIOS QUE COMPETEN A LA
27 CF301061 II'Z)BI%PARTAMENTAL REGISTRO CIVIL Y JUNTA DE SEUGNO‘I';:R’;IJBRIDICOS Y JUNTA DE RECLUTAMIENTO DEL SERVICIO. ATENDER LOS REQUERIMIENTOS PROVENIENTES DE ESTRUCTURA LICENCIATURA DERECHO 3 DERECHO CIVIL, ADMINISTRATIVO Y CULTURA CIVICA.
RECLUTAMIENTO DEL ORGANISMOS PROTECTORES DE DERECHOS HUMANOS.
SERVICIO
—— B RN FLAREA DE EXPERIENGIA SE ENGLENTRA ESTABLEGIA
29 CF01048 | SUBDIRECTOR "A" SUBDIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS Y LAS FUNCIONES SE ENCUENTRAN ESTABLECIDAS EN EL MANUAL DE QRGNIZACION DE LA ALCALDIA ESTRUCTURA NINGUNO ORGANIZACION DE LA ALCALDIA TLALPAN, MISMO 0 EN EL MANUAL DE ORGANIZACION DE LA ALCALDIA
ASUNTOS LABORALES TLALPAN, MISMAS QUE SE ENCUENTRAN EN PROCESO DE ELABORACION. TLALPAN, MISMO QUE SE ENCUENTRA EN PROCESO DE
DE GOBIERNO QUE SE ENCUENTRA EN PROCESO DE ELABORACION
EL ARORACION
ASEGURAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES LEGALES QUE REGULAN A LOS
SUBDIRECCION DE|DIRECCION GENERAL DE|ESTABLECIMIENTOS MERCANTILES Y LAS APLICABLES A LAS EDIFICACIONES EN PROCESO DE
29 CF01048 [SUBDIRECTOR "A" |VERIFICACION Y|JASUNTOS JURIDICOS Y|CONSTRUCCION. COORDINAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES LEGALES QUE RFEGULAN| ESTRUCTURA LICENCIATURA zgsﬁ\ﬁg?ép\c%ﬁrEMAs O AFINES A LA 5 aiﬁiﬁgomz ;\AEizCoA[\\I\LEL&;o[ﬁ?y(l)ﬁlgERpARC(I)?;EsoZUBUCA
REGLAMENTOS DE GOBIERNO EL RPOCEDIMEINTO DE VERIFICACION ADMINISTRATIVA CON EL INSTITUTO DE VERIFICACION ’ '
ADMINISTRATIVA DE LA CIUDAD DE MEXICO.
JEFE DE UNIDAD|JEFATURA DE UNIDAD|DIRECCION GENERAL DE
27 CF301061| DEPARTAMENTAL |DEPARTAMENTAL DE APOYOIASUNTOS JURIDICOS VI ORIENTAR EN LA REALIZACION DE LOS PROCEDIMIENTOS EN MATERIA DE VERIFICACION ESTRUCTURA LICENCIATURA DERECHO 4 MATERIA CIVIL, PENAL, ADMINISTRATIVO, LABORAL,
o ADMINISTRATIVA. ARRENDAMIENTO, FAMILIAR Y MERCANTIL.
B LEGAL DE GOBIERNO
27 CF301061 \I;i';iR'll?/-\EMELIJ\I'\;“ADII_AD \IJDIfE';AATRUTRA?/IEN'II?/-\EL UNIDSE i)ISRUEI\ﬁ%gN J(iJIIE?’TEIJEIEAOLSDI\E( ASEGURAR LA APLICACION DE SANCIONES POR LA VIOLACION DE LAS DISPOSICIONES QUE REGULAN ESTRUCTURA LICENCIATURA DERECHO, ADMINISTRACION, CIENCIAS 3 QEI\RAIIEI\ﬁggRACION CONESI;E:(CZ:,I’SNAL' PROCEII')AI'I\\/I/IFEANRT%SS‘
ngr EJECUCION DE SANCIONES |DE GOBIERNO A LOS ESTABLECIMIENTOS MERCANTILES Y CONSTRUCCIONES EN LA ALCALDIA TLALPAN. POLITICAS, ADMINISTRACION PUBLICA. ADMINISTRATIVOS.




Clave o Denominacion del Denominacién cargo. empleo Area o unidad Tiempo de la
nivel del puesto en la comision nomb?ar’nienl:o ’ administrativa de Funciones del puesto. Tipo de plaza Escolaridad requerida Area de conocimiento requerida experiencia laboral Areas de la experiencia laboral requeridas
puesto estructura orgénica ! adscripcion requerida
DERECHO CONSTITUCIONAL, DERECHO
SUBDIRECCION DE|DIRECCION GENERAL DE|DETERMINAR LOS PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS DE CALIFICACION DE ACTAS DE VISITAS DE ADMINISTRATIVO, NORMATIVIDAD EN MATERIA DE
29 CF01048 |[SUBDIRECTOR "A" |CALIFICACIONES DE[ASUNTOS JURIDICOS Y|VERIFICACION Y EMITIR LAS RESOLUCIONES DE DICHOS PROCEDIMEINTOS, ASI MISMO DAR| ESTRUCTURA LICENCIATURA DERECHO 4 VERIFICACION ADMINISTRATIVA DE CONSTRUCCIONES,
INFRACCIONES DE GOBIERNO SEGUIMIENTO AL CUMPLIMIENTO DE LAS RESOLUCIONES EMITIDAS. ESTABLECIMIENTOS MERCANTILES Y PROTECCION
CIVII
JEFATURA  DE _ UNIDAD [CEVAR A CABO DE MANERA PERMANENTE Y COORDINADA JUNTO CON EL INSTITUTO DE
JEFE DE UNIDAD|DEPARTAMENTAL DE|DIRECCION GENERAL DE|VERIFICACION ADMINISTRATIVA DE LA CIUDAD DE MEXICO LAS ACCIONES LEGALES DE QEI\RAIIEI\ﬁg?RATYIVO ngf{-ll:/ll;l:lj'lc\:/l%NAADL EN MAT?EER?ECHDE
27 CF301061|DEPARTAMENTAL |ESTABLECIMIENTOS ASUNTOS JURIDICOS Y|VERIFICACION DE LICENCIAS Y PERMISOS QUE EN MATERIA DE ESTABLECIMIENTOS MERCANTILES Y| ESTRUCTURA LICENCIATURA DERECHO 4 VERIFICACION ADMINISTRATIVA DE CONSTRUCCIONES
"B" MERCANTILES Y DE|DE GOBIERNO DE CONSTRUCCION DE OBRA SE REALICEN EN LA ALCALDIA TLALPAN, ASI COMO EL BUEN ESTABLECIMIENTOS MERCANTILES ’
CONSTRUCCION ELNCIONAMIENTO Y OPERACIAON DE DICHAS ACTIVIDADES [T AREA DE CONOCIWIENTO REQUERTDA—SE :
JEFE DE UNIDAD JEFATURA DE UNIDAD DIRECCION GENERAL DE . : ENCUENTRA ESTABLECIDA EN EL MANUAL DE EL AREA DE EXPERIENCIA SE ENCU,ENTRA ESTABLECID.A
27 CF301061| DEPARTAMENTAL DEPARTAMENTAL DE ASUNTOS JURIDICOS V! LAS FUNCIONES SE ENCUENTRAN ESTABLECIDAS EN EL MANUAL DE ORGNIZACION DE LA ALCALDIA ESTRUCTURA NINGUNO ORGANIZACION DE LA ALCALDIA TLALPAN. MISMO 0 EN EL MANUAL DE ORGANIZACION DE LA ALCALDIA
. VERIFICACION Y TLALPAN, MISMAS QUE SE ENCUENTRAN EN PROCESO DE ELABORACION. ! TLALPAN, MISMO QUE SE ENCUENTRA EN PROCESO DE
B DE GOBIERNO QUE SE ENCUENTRA EN PROCESO DE p
SUSPENSIONES p ELABORACION
El ABORACION
EL AREA DE CONOCIMIENTO REQUERIDA, SE .
EL AREA DE EXPERIENCIA SE ENCUENTRA ESTABLECIDA
JEFE DE UNIDAD|JEFATURA DE UNIDAD[DIRECCION GENERAL DE LAS FUNCIONES SE ENCUENTRAN ESTABLECIDAS EN EL MANUAL DE ORGNIZACION DE LA ALCALDIA ENCUENTRA, ESTABLECIDA E,N EL MANUAL DE EN EL MANUAL DE ORGANIZACION DE LA ALCALDIA
27 CF301061|DEPARTAMENTAL |DEPARTAMENTAL DEJASUNTOS JURIDICOS Y TLALPAN, MISMAS QUE SE ENCUENTRAN EN PROCESO DE ELABORACION ESTRUCTURA NINGUNO ORGANIZACION DE LA ALCALDIA TLALPAN, MISMO 0 TLALPAN, MISMO QUE SE ENCUENTRA EN PROCESO DE
"B" ASUNTOS PENALES DE GOBIERNO ’ ' QUE SE ENCUENTRA EN PROCESO DE ELABORA’CION
ELABORACION
DIRECCION GENERAL DE ESTABLECER DE MANERA OPORTUNA LAS ESTRATEGIAS DE ORDENAMIENTO DE MERCADOS
o PUBLICOS, CONCENTRACIONES, TIANGUIS Y COMERCIO EN VIA PUBLICA DE LA ALCALDIA TLALPAN. DERECHO, ECONOMIA, FILOSOFIA, SOCIOLOGIA,
40 CF01043 [DIRECTOR "B DIRECCION DE GOBIERNO gzueNongR’;l]gRlchos YDIRlGIR LA ATENCION A TRAMITES Y SERVICIOS EN MATERIA DE GIROS MERCANTILES, ESTRUCTURA LICENCIATURA ADMINISTRACION PUBLICA. 3 DIRECCION, DESARROLLO DE PROYECTOS.
ESPECTACULOS PUBLICOS, FERIAS TRADICIONALES Y PANTEONES QUE SOLICITE LA CIUDADANIA.
ORGANIZAR LA ADMINISTRACION DE LOS MERCADOS PUBLICOS ESTABLECIDOS EN LA ALCALDIA
TLALPAN, MANTENIENDO LA GOBERNABILIDAD ENTRE LOS LOCATARIOS; ASI COMO CONTROLASR DE
DIRECCION GENERAL DE MANERA PERMANENTE LA CORRECTA GESTION EN LOS TIANGUIS, MERCADOS SOBRE RUEDAS Y DEL
wan |SUBDIRECCION DE COMERCIO EN VIA PUBLICA PARA EVITAR EL CRECIMIENTO DEL COMERCIO INFORMAL, CONFORME A DERECHO, ECONOMIA, ADMINISTRACION PUBLICA
29 CF01048 [SUBDIRECTOR "A GOBIERNO SE%NJSERnglDICOS Y LA NORMATIVIDAD APLICABLE. ASEGURAR DE MANERA PERMANENTE EL LEGAL FUNCIONAMIENTO ESTRUCTURA LICENCIATURA O FINANZAS PUBLICAS. 5 GOBIERNO, VERIFICACION, VIA PUBLICA.
DE LOS ESTABLECIMIENTOS MERCANTILES Y LA CELEBRACIKON DE ESPECTACULOS PUBLICOS Y|
DEMAS EVENTOS Y QUE SE PROPORCIONEN LOS SERVICIOS DE INHUMACION, EXHUMACION Y|
REINHUMACION DENTRO DE LOS PANTEONES DE LA ALCALDIA TLALPAN.
COLABORAR EN LA INTEGRACION Y CONTROL DEL PADRON, ASI COMO VIGILAR LA ACTIVIDAD, DE LOS
JEFE DE UNIDAD %EE'?ATRUTT:/IEN‘II?EL DEUglllgég DIRECCION GENERAL DE|ESTABLECIMIENTOS MERCANTILES DE LA DEMARCACION, CON LAS INSTANCIAS INVOLUCRADAS EN ADMINISTRACION, CIENCIAS POLITICAS, g:DSh‘f':ENl\l/liTrT;ACCI:?O’\‘N ’:/IUE?:;-ILC\:CI‘,AI’ON A’\é:%ll\lSCIISLIACIONY
27 CF301061|DEPARTAMENTAL MERCANTILES v ASUNTOS JURIDICOS Y|LA MATERIA. PROMOVER Y VELAR OPORTUAMENTE QUE LOS ESTABLECIMIENTOS MERCANTILES, ASI| ESTRUCTURA LICENCIATURA SOCIOLOGIA, ECONOMIA, INGENIERIA, DERECHO, 2 CONSTRUCCION I’DE RELACIONES ’INSTITUCIONALES E
"B" ESPECTACULOS PUBLICOS DE GOBIERNO COMO LOS ESPECTACULOS PUBLICOS Y DEMAS EVENTOS CUMPLAN CON LAS DISPOSICIONES TRABAJO SOCIAL. INTERINSTITUCIONALES
NORMATIVAS EN MATERIA DE USO DE VIA PUBLICA. ’
JEFE DE UNIDAD|JEFATURA DE UNIDAD|DIRECCION GENERAL DE|JMANTENER EN OPTIMAS CONDICIONES DE FUNCIONAMIENTO LOS CEMENTERIOS PUBLICOS A CIENCIAS POLITICAS. SOCIOLOGIA ECONOMIA
27 CF301061|DEPARTAMENTAL |DEPARTAMENTAL DE|JASUNTOS JURIDICOS Y|CARGO DE LA ALCALDIA TLALPAN. ASEGURAR DE MANERA OPORTUNA EL OFRECIMIENTO DE| ESTRUCTURA LICENCIATURA INGENIERIA DERECH(’) TRABAJO SO&:IAL ’ 2 ADMINISTRACION PUBLICA.
"B" PANTEONES DE GOBIERNO SERVICIOS PUBLICOS FUNERARIOS DE CALIDAD EN LA ALCALDIA. ’ ' ’
EJECUTAR PERMANENTEMENTE UN CONTROL Y ORDENAMIENTO DEL COMERCIO FORMAL
ESTABLECIDO EN LA EN VIA PUBLICA, CON EL PROPOSITO DE EVITAR SU CRECIMIENTO Y, ADMINISTRACION PUBLICA, ANALISIS Y
27 CE301061 ‘I]Di';EAR_ll?EMEUNNFIELAD ‘l]DI?E';AATRUTRAAI\/IEN'II?AEL UNIDSE QISRUE,&%CS)N J?JETDEIFCEAOLSDI\E( GARANTIZAR EL LIBRE TRANSITO PEATONAL Y VEHICULAR EN LA ALCALDIA TLALPAN. REALIZAR DE ESTRUCTURA LICENCIATURA CIENCIAS POLITICAS, SOCIOLOGIA, ECONOMIA, 2 SISTEMATIZACION, MEDIACION, CONCILIACION,
ng TIANGUIS Y VIA PUBLICA DE GOBIERNO MANERA PERMANENTE OPERATIVOS PARA LA RECUPERACION DE LA VIA PUBLICA INVADIDA POR EL INGENIERIA, DERECHO, TRABAJO SOCIAL. CONSTRUCCION DE RELACIONES INSTITUCIONALES E
COMERCIO INFORMAL, CON EL PROPOSITO DE LIBERAR LOS MISMOS EN BENEFICIO DE LA INTERINSTITUCIONALES.
AN TEREA A CORRECTA ADMINTSTRACION DE LOS MERCADOS PUBLICOS Y CONCENTRACIONES
JEFATURA DE UNIDAD LOCALIZADOS EN LA ALCALDIA TLALPAN, EN APEGO A LA NORMATIVIDAD VIGENTE. GARANTIZAR EL
27 CE301061 ‘IJ;E';EAR'II?/-\EMELIJ\JNI'"A?I:L\D DEPARTAMENTAL DE ZISRUEI\(IEI%(;NJ?JETDEIEQLSDE BUEN ESTADO, MANRENIMIENTO Y ESTRUCTURA DE LSO MERCADOS PUBLICOS, PARA SU BUEN ESTRUCTURA LICENCIATURA CIENCIAS POLITICAS, SOCIOLOGIA, ECONOMIA, 2 ':;llg\g:EggiACIO(’:\IOT\IL::?beOANNALI%JNSSI_?;LEJ'(\:AéEi‘ACl%NE
g MERCADOS Y DE GOBIERNO FUNCIONAMIENTO EN LA ALCALDIA TLALPAN. PROPORCIONAR UNA ATENCION EFICIENTE A LOS INGENIERIA, DERECHO, TRABAJO SOCIAL. RELACION I;\ISTITUCIONALE INTERINSTITUCIONAL
CONCENTRACIONES LOCATARIOS DE LOS MERCADOS PUBLICOS Y CONCENTRACIONES, PARA LA RESOLUCION DE :
CONEIICTOS YV DEMAS GESTIONES
. ENLACE DE ATENCION DE|DIRECCION GENERAL DE|REALIZAR LA GESTION DE TRAMITES DE SOLICITUDES DE LOS MERCADOS PUBLICOS Y| COMUNICACION Y CULTURA, CIENCIAS POLITICAS,
20 CF21044 |ENLACE "A' SOLICITUDES EN VIAJASUNTOS JURIDICOS Y|SOBRERUEDAS, TIANGUIS, BAZARES, PANTEONES, ASI COMO DE GIROS MERCANTILES Y| ESTRUCTURA LICENCIATURA ADMINISTRACION 5 ADMINISTRACION PUBLICA, FUNCIONES DE GOBIERNO.
PUBLICA DE GOBIERNO ESPECTACULOS ,PUBLICOS Y DEMAS EVENTOS. '
ASEGURAR Y APLICAR PERMANENTEMENTE LAS ACCIONES DE FORMULACION, APROBACION,
DE[DIRECCION GENERAL DE(qr i SULARIZACION TERRITORIAL, ADMINISTRAR + PROPORCIONAR DE. MANERA AMBIENTAL,  URBANISMO. | USOS  DE  SUELO ¥
40 CFO1043 | DIRECTOR "B _?Eg:l'_\ll_gg:itﬁo SEUGNOTSERNJERDICOS Y PERMANENTE SERVICIOS EN MATERIA DE ORDENAMIENTO, REGULARIZACION TERRITOIAL Y ESTRUCTURA LICENCIATURA DERECHO, ECONOMIA, SOCIOLOGIA, GEOGRAFIA. 2 REGULARIZACION  TERRITORIAL. DERECHO  CIVIL,
SEGURIDAD JURIDICA DE LA TENENCIA DE LA TIERRA EN LA ALCALDIA TLALPAN, CONSIDERANDO DERECHO ADMINISTRATIVO, DERECHO AMBIENTAL.
QUE SE ESTABLEZCA UNA POLITICA DE CERO CRECIMIENTO.
BRINDAR ATENCION Y ORIENTACION A LOS SOLICITANTES DE REGULARIZACION TERRITOIAL, QUE
HABITAN EN PREDIOS DE SUELO URBANO EN LA DEMARCACION, PARA CANALIZARLOS A LOS
sere DE oI DE - UNPRDlomccoion oenera, oE|[TCOCTANS OF FECULARZACION TERRTONAL COU QU cON L e
27 CF301061 .[.)BIEPARTAMENTAL REGULARIZACION ,SEL:;NO'I';:R':IJBRIDICOS Y LA CONSTITUCION DEL PATRIMONIO FAMILIAR. DETERMINAR LAS POLITICAS Y ACCIONES, A FIN DE ESTRUCTURA LICENCIATURA DERECHO, GEOGRAFIA, URBANISMO. 2 QII\E/IEILIJELI\IATFSEACIch)ﬁB_I_AI\EI\;;g:\_?_gRIAtJSOS DEL SUELO Y
TERRITORIAL REGULARIZAR O REUBICAR, EN COORDINACION CON LAS INSTANCIAS COMPETENTES, LOS ’
ASENTAMIENTOS HUMANOS IRREGULARES, UBICADOS EN SUELO DE CONSERVACION Y/O DE
PROPIEDAD SOCIAL DE LA DEMARCACION.
JEFATURA DE UNIDAD DIRECCION GENERAL DE EII;JCLAJEE?\FRADEESCT?A';?SC,\:'IIDEANTEOI\J FI;EQI\L/JIiﬁllIJD:L ;E EL AREA DE EXPERIENCIA SE ENCUENTRA ESTABLECIDA
27 CF301061 JEFE DE UNIDAD|DEPARTAMENTAL DE ASUNTOS JURIDICOS V. LAS FUNCIONES SE ENCUENTRAN ESTABLECIDAS EN EL MANUAL DE ORGNIZACION DE LA ALCALDIA ESTRUCTURA NINGUNO ORGANIZACION DE LA ALCALDIA TLALPAN. MISMO 0 EN EL MANUAL DE ORGANIZACION DE LA ALCALDIA
DEPARTAMENTAL |CONSERVACION DEL USO TLALPAN, MISMAS QUE SE ENCUENTRAN EN PROCESO DE ELABORACION. . TLALPAN, MISMO QUE SE ENCUENTRA EN PROCESO DE
DE GOBIERNO QUE SE ENCUENTRA EN PROCESO DE .
DEL SUELO i ELABORACION
El ARORACION
JEFATURA - DE  UNIDAD
DEPARTAMENTAL DE|DIRECCION GENERAL DE|REVISAR Y ANALIZAR LOS ASPECTOS SOCIALES, TECNICOS, JURIDICOS Y AMBIENTALES RESPECTO EXPERIENCIA EN DERECHO Y ESTUDIOS
27 CF301061 \I;i';iR'?/-\EMELIJ\I'\;"ADIl_AD COLONIAS Y|ASUNTOS JURIDICOS Y|DE LA FACTIBILIDAD DE EJECUCION DE LOS MODELOS DE REORDENAMIENTO TERRITORIAL EN LOS| ESTRUCTURA LICENCIATURA _IE_’SsgggghgiOGRAFIA’ URBANISMO, INGENIERIA 2 TOPOGRAFICOS, ASENTAMIENTOS HUMANOS, IMPACTO
ASENTAMIENTOS HUMANOS|DE GOBIERNO ASENTAMIENTOS HUMANOS IRREGULARES. ’ AMBIENTAL, URBANISMO, USOS DE SUELO.
IRREGLU| ARES
JEFE DE UNIDADI Lo rienTaL | DIRECCION GENERAL DENC Ceie o i GUBLO URBANO, RESPECTO A LAS CONDICIONES QUE DEBEN DE CUMPLIR SEGUN
27 CF301061 P;PARTAMENTAL PADRON INMOBILIARIO Y| SE%NO-I—;:RSBRDICOS Y LAS NORMAS VIGENTES, ASI COMO A LAS PETICIONES DE SERVICIOS PUBLICOS Y LA ESTRUCTURA LICENCIATURA DRECHO 2 AMBIENTAL.

VIVIENDA IRREGUI ARES

REGUI ARIZACION DE 1 OS BIENES INMUEBIES OUE OCUPAN I A Al CAI DIA TI Al PAN




Clave o Denominacion del Denominacién carge, empleo Area o unidad ) Tiempo de la :
nivel del puesto en la comision nombrar’niento ’ administrativa de Funciones del puesto. Tipo de plaza Escolaridad requerida Area de conocimiento requerida experiencia laboral Areas de la experiencia laboral requeridas
puesto estructura orgénica ! adscripcion requerida
DIRECTOR DIRECCION DE SEGURIDAD DIRECCION GENERAL DE|DISENAR LAS ESTRATEGIASDE PREV~ENCION Y COMBATE A LA DELINCUENCIA DE LA ALCALDIA SOCIOLOGIA, POLITICA, CIENCIAS SOCIALES, ADMINISTRACION  PUBLICA, GOBIERNO, INICIATIVA
43 CF52006 EJECUTIVO "A" CIUDADANA ASUNTOS JURIDICOS Y|TLALPAN. ESTABLECER EL DESEMPENO DE LOS ACTORES INVOLUCRADOS EN LA PREVENCION Y| ESTRUCTURA LICENCIATURA SEGURIDAD PUBLICA, DERECHO, 5 PRIVADA, BUFETES JURIDICOS, ADMINISTRACION DE
DE GOBIERNO COMBATE DEL DELITO ADMINISTRACION PUBLICA Y ECONOMIA. EMPRESAS, FINANZAS Y SEGURIDAD PUBLICA.
SUBDIRECCION DE DIRECCION GENERAL DE ANALIZAR Y DETECTAR LOS FACTORES CRIMINOGENOS QUE GENEREN LA COMISION DE LOS ACTUARIA MATEMATICAS APLICADAS ADMINISTRACION PUBLICA, ANALISIS DE INTELIGENCIA
29 CF01048 [SUBDIRECTOR "A" ASUNTOS JURIDICOS Y ESTRUCTURA LICENCIATURA ’ ’ 5 ’ ’
INFORMACION Y CONTROL DE GOBIERNO ILICITOS, PARA PROPONER ACCIONES OPORTUNAS QUE AYUDEN A PREVENIR LOS MISMOS. COMPUTACION, INFORMATICA. TECNOLOGIAS DE INFORMACION Y COMUNICACIONES.
JEFE DE UNIDAD JEFATURA DE UNIDAD DIRECCION GENERAL DE ] DESARROLLO DE SISTEMAS DE COMPUTO, ANALISI
27 CF301061| DEPARTAMENTAL DEPARTAMENTAL DE ASUNTOS JURIDICOS V! EVALUAR LA SEGURIDAD PUBLICA A TRAVES DEL ANALISI DE INFORMACION Y DE LA IDENTIFICACION ESTRUCTURA LICENCIATURA SISTEMAS COMPUTACIONALES, ) ACTUARIA, 3 ESTADISTICO. MANEJO DE REDES, MANEJO DE
g INFORMACION Y DE GOBIERNO DE LOS HOT SPOTS O ZONAS CONFLICTIVAS DE LA ALCALDIA TLALPAN. ESTADISTICA, INFORMATICA, MATEMATICAS. SISTEMAS DE INFORMACION, MANEJO DE SISTEMAS DE
ESTADISTICA EC AREA DE CONOCIMIENTO REQUERIDA, SE TFI,FFOMUNICAFION
' EL AREA DE EXPERIENCIA SE ENCUENTRA ESTABLECIDA
JEFE DE UNIDAD[JEFATURA = DE  UNIDAD|DIRECCION GENERAL DE LAS FUNCIONES SE ENCUENTRAN ESTABLECIDAS EN EL MANUAL DE ORGNIZACION DE LA ALCALDIA ENCUENTRA, ESTABLECIDA E,N EL MANUAL DE EN EL MANUAL DE ORGANIZACION DE LA ALCALDIA
27 CF301061|DEPARTAMENTAL |DEPARTAMENTAL DE[ASUNTOS JURIDICOS Y TLALPAN, MISMAS QUE SE ENCUENTRAN EN PROCESO DE ELABORACION ESTRUCTURA NINGUNO ORGANIZACION DE LA ALCALDIA TLALPAN, MISMO 0 TLALPAN, MISMO QUE SE ENCUENTRA EN PROCESO DE
"B" CONTROL OPERATIVO DE GOBIERNO ' ’ QUE SE ENCUENTRA EN PROCESO DE PR
ELAR/'\(F)QRE’/A\(\ISE CONOCIMIENTO REQUERIDA, SE it
JEFE DE UNIDAD JEFATURA DE UNIDAD DIRECCION GENERAL DE . P ENCUENTRA ESTABLECIDA EN EL MANUAL DE EL AREA DE EXPERIENCIA SE ENCU,ENTRA ESTABLECIDA
27 CF301061| DEPARTAMENTAL DEPARTAMENTAL DE ASUNTOS JURIDICOS Y LAS FUNCIONES SE ENCUENTRAN ESTABLECIDAS EN EL MANUAL DE QRGNIZACION DE LA ALCALDIA ESTRUCTURA NINGUNO ORGANIZACION DE LA ALCALDIA TLALPAN. MISMO 0 EN EL MANUAL DE ORGANIZACION DE LA ALCALDIA
o SEGURIDAD CIUDADANA Y TLALPAN, MISMAS QUE SE ENCUENTRAN EN PROCESO DE ELABORACION. ! TLALPAN, MISMO QUE SE ENCUENTRA EN PROCESO DE
B TRANSITO DE GOBIERNO QUE SE 'ENCUENTRA EN PROCESO DE ELABORACION
El ARORACION
ENLACE DE ATENCION A|DIRECCION GENERAL DE DERECHO SEGURIDAD PUBLICA
20 CF21044 |ENLACE "A" PETICIONES EN MATERIA DE|ASUNTOS JURIDICOS Y|REALIZAR LAS ACCIONES OPERATIVAS Y ADMINISTRATIVAS PROPIAS DE LA DIRECCION. ESTRUCTURA LICENCIATURA ! ’ 5 SEGURIDAD PUBLICA, PREVENCION DEL DELITO.
ADMINISTRACION DE EMPRESAS.
SEGURIDAD DE GOBIERNO
ORDENAR LAS ACCIONES RELACIONADAS CON LA ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS HUMANOS,
FINANCIEROS, MATERIALES E INFORMATICOS, EN CONCORDANCIA CON LAS POLITICAS, NORMAS,
SISTEMAS Y PROCEDIMEINTOS QUE FIJE LA OFICIALIA MAYOR, LA SECRETARIA DE FINANZAS Y LA
CONTRALORIA GENERAL, TODAS DEL GOBIERNO DE LA CIUADA DE MEXICO. ESTABLECER MEDIDAS
' , PROGRAMACION Y EJECUCION DE PRESUPUESTO
DE CONTROL Y SEGUIMIENTO QUE APOYEN EL ACCIONAR EFICAZ Y EFICIENTE DEL AREA. EMITIR LAS DERECHO, CIENCIAS POLITICAS, ADMINISTRACION
44 CF52004 Z:ERI\FIEECF-{I—ELRA RIIDRI\EI(;I(I:SI('?SAC(I?)ENNERAL DE QIIDFQAEIE(I:SI('?SA((BZIIE(;\II\IJERAL DE DISPOSICONES QUE EN EL MARCO DE SUS ATRIBUCIONES PUEDAN ESTABLECERSE, PARA BUSCAR| ESTRUCTURA LICENCIATURA PUBLICA, ADMINISTRACION DE EMPRESAS, 5 I\P/IL:\?JI_EI;&LégMINAI?IL;Q%?SAEFOEECLI;FI;SOiRl-::Lﬁ\IA\fC')\‘SOS i
LA MAYOR TRANSPARENCIA Y APEGO A LA NORMA EN LA APLICACION DE LOS RECURSOS ECONOMIA Y CIENCIAS SOCIALES. DOCUMENTdS
AUTORIZADOS A LA ALCALDIA TLALPAN. COORDINAR LAS ACCIONES DE PROGRAMACION, ’
PRESUPUESTACION, EJERCICIO Y EVALUACION DE LA APLICACION DEL GASTO PUBLICO. DAR
SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE INVERSIONES AUTORIZADO POR LA SECRETARIA DE FINANZAS DEL
GOBIERNO DE LA CIUDAD DE MEXICO A LA ALCALDIA TLALPAN.
o NORMATIVIDAD APLICABLE. PROMOVER LA IMPLEMENTACION DE SISTEMAS DE INFORMACION QUE ADMINISTRACION PUBLICA, ADMINISTRACION DE
40 CF01043 |[DIRECTOR "B" XI?I\?I?\ITSN'I[ZRQ?I’IISZ E RITA/I?IE(I:S?SA%IEC')\II\IJERAL DE AGILICEN LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS. GARANTIZAR EL OPTIMO FUNCIONAMIENTO DE LA| ESTRUCTURA LICENCIATURA EMPRESAS, ECONOMIA, DERECHO, CIENCIAS 5 éﬁ%g?g;ig?’\é/_\i%ii&gA::'\:,\FlggMATICA INGENIERIA
INEORMATICA INFRAESTRUCTURA DE COMUNICACION DE VOZ Y DATOS, Y DE LOS RECURSOS TECNOLOGICOS, SOCIALES.
IMPLEMENTANDO ESTRATEGIAS DE MANTENIMIENTO Y ACTUALIZACION.
DESARROLLAR PROYECTOS DE SIMPLIFICACION Y MEJORAR LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y|
JEFE DE UNIDAD JEFATURA ~ DE — UNIDAD EE;T'%\‘I\JTIEZ\QODSEI?E?IA_QISTE'S\‘ lYDgE;\S/ICAIDO!IEﬁIiAATL“C/QfDTS ?LkﬁPjsAsEDﬁlﬁzig LQAUECiEANII_IlzZJSCRIEJII\\‘l I[.)Ef CIENCIAS POLITICAS Y ADMINISTRACION PUBLICA
27 CF301061|DEPARTAMENTAL I\D/IEO%?ET?TIGQAAEC’\II-IO—QL DE 2§ME”C\“CS|$SAGCIIEON§RAL DE MANUAL DE ORGANIZACION, PROCEDIMIENTOS Y MANUEL ESPECIFICO DE OPERACION, REALIZANDO| ESTRUCTURA LICENCIATURA ADMINISTRACION DE EMPRESAS, ECONOMIA, 2 nglg;ﬁgga%'\é PROCEPSUOBSUCAY NORMATIVIDAD,
"B" ADMINISTRATIVA EN REGISTRO ANTE LA COORDINACION GENERAL DE MODERNIZACION ADMINISTRATIVA DE LA DERECHO, CIENCIAS SOCIALES. '
OFICIALIA MAYOR. ORGANIZAR LOS TRABAJOS PARA LA DEFINICION DE INDICADORES DE GESTION
DE LOS TRAMITES Y SERVICIOS QUE OTORGAN LAS AREAS DE LA ALCALDIA TLALPAN.
PROPONER OPORTUNAMENTE EL DESARROLLO DE SISTEMAS DE INFORMACION QUE CONTRIBUYAN
A MEJORAR LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y DE ATENCION A LA CIUDADANIA. ASEGURAR EL INEORMATICA SISTEMAS INGENIERIA EN CONOCIMIENTO EN TELECOMUNICACIONES, SISTEMAS
29 CF01048 | SUBDIRECTOR "A" SUBDIRECCION DE|DIRECCION GENERAL DE|MANTENIMIENTO Y ACTUALIZACION DE LA INFRAESTRUCTURA TECNOLOGICA DE LA ALCALDIA ESTRUCTURA LICENCIATURA COMPUTACION INéENIERIA EN 4 DE INFORMACION, ADMINISTRACION DE BASESS DE
INFORMATICA ADMINISTRACION TLALPAN PARA GARANTIZAR LA DISPONIENSILIDAD DE LOS EQUIPOS DE COMPUTO Y RED DE DATOS A TELECOMUNICACIONES O CARRERAS AFINES DATOS, ADMINISTRACION DE RECURSOS
LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS. DISENAR Y DIFUNDIR POLITICAS DE USO DE LOS RECURSOS ’ INFORMATICOS, ADMINISTRACION PUBLICA.
TECNOLOGICOS PARA LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS.
DISENAR SISTEMAS DE INFORMACION Y APLICAR DE MANERA CONTINUA MEJORAS EN LOS
JEFE DE UNIDAD|JEFATURA DE UNIDAD DIRECCION GENERAL DE SISTEMAS DE PROCESAMIENTOS DE DATOS, PARA AGILIZAR LOS PROCEDIMEIENTOS DE LAS INFORMATICA, SISTEMAS, INGENIERIA EN EES-I—EESMAS DIEE II\IIDITS%I\QACIOI;,ROAeDRI\:I'\:l'IAS(;I'IFSﬁICIONWEBI‘E
27 CF301061|DEPARTAMENTAL |DEPARTAMENTAL DE ADMINISTRACION UNIDADES ADMINISTRATIVAS. PROPPONER Y REALIZAR MEDIDAS NECESARIAS PARA EL BUEN ESTRUCTURA LICENCIATURA COMPUTACION, INGENIERIA EN 2 DOCUMENTACION DE SI’STEMAS LEVANTAMIENTO DE’
"B" DESARROLLO DE SISTEMAS FUNCIONAMIENTO DE LAS REDES INTERNAS, LOS BIENES INFORMATICOS E INFRAESTRUCTURA TELECOMUNICACIONES O CARRERAS AFINES. REQUERIMIENTOS ’
TECNOLOGICA DE LA ALCALDIA TLALPAN. '
CUNOUCIVTENTO EN REDES, CABLEADUS
JEFE DE UNIDAD|IEEATURA DE UNIDAD REALIZAR DE MANERA OPORTUNA LAS ACTIVIDADES DE SOPORTE Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE Eﬁ\jLFi(Ug-lc—)L:AFTGDoC;SDﬁ'\!SEE‘Er'\ég?OOAPCE‘rT\ﬁgI\é%SNgé%%ivg%;
27 CF301061|DEPARTAMENTAL |DEPARTAMENTAL DE DIRECCION GENERAL DE[{COMPUTO, GARANTIZANDO SU FUNCIONAMIENTO EN APEGO A LOS PROGRAMAS ESTABLECIDOS. ESTRUCTURA BACHILLERATO TECNICO EN PROGRAMACION/LICENCIATURA EN 4 v AISMINISTRAéION DE SISTEMAS OPERATIVOS
- ADMINISTRACION GARANTIZAR EL CORRECTO FUNCIONAMIENTO Y UTILIZACION DE LOS EQUIPOS INFORMATICOS CON INFORMATICA O MATERIAS AFINES.
B SOPORTE TECNICO QUE CUENTA LA ALCALDIA TLALPAN. WINDOWS, XP, VISTA, 7,8, SERVER 2003, 2008, 2012,
CONOCIMIENTO DE LINUX, MANEJO E INSTALACION DE
SOD\WADE
DEFINIR MECANISMOS QUE CONTRIBUYAN A LA AGILIZACION DE LAS ACCIONES ENCAMINADAS VA LA
INTEGRACION CORRECTA Y OPORTUNA DE LA PLANTILLA LABNORAL. ASEGURAR LA CONTINUIDAD
PERIODICA DE LA DISPERSION, EMISION Y PAGO MOPORTUNO DE LAS REMUNERACIONES Y DEMAS A -
42 CF52006 DIRECTOR DIRECCION DE RECURSOS|DIRECCION GENERAL DE|PRESTACIONES, INTENSIFICANDO EL FLUJO DE INFORMACION SALARIAL QUE INCIDA EN EL ESTRUCTURA LICENCIATURA éll?Ehﬂllglf-SrRQgﬁ'l[\lICAS PgBéfQéERAgoE;QEgRZAL 4 ézM(.I‘,’I\IéﬁIETAAgISSLT‘IL:JIEI&EAOC(?ANRTF?ED;EI:FII_ILCEESNEII_A;:EQ
EJECUTIVO "A" HUMANOS ADMINISTRACION RESULTADO FINAL DEL LIQUIDO A COBRAR. CONSOLIDAR EL MODELO DE INTEGRACION DEL AREA ECONOMICA-ADMINISTRATIVA. ECONOMICO ADMINISTRATIVA.
PROGRAMA ANUAL DE CAPACITACION QUE PERMITA EL OPTIMO FUNCIONAMIENTO DE SU
DESARROLLO Y APLICACION; FORTALECER LOS PROCESOS PARA EL MOTORGAMIENTO DE LAS
PRESTACIONES ECONOMICAS Y SOCIALES A LOS TRABAJADORES DE BASE.
CONSOLIDAR LOS MOVIMIENTOS DE PERSONAL QUE SE INCLUIRAN EN EL SISTEMA INTEGRAL
DESCONCENTRADO DE NOMINA CON EL OBJETO DE OPTIMIZAR LA EMISION OPORTUNA DE LA
JEFATURA DE UNIDAD NOMINA DE PAGO , ASI COMO OPTIMIZAR EN FORMA PERMANENTE LAS ACCIONES DE p . P LICENCIATURA EN ADMINISTRACION
27 CE301061 ‘[])i';EAR'II?EMEUNNI'":If\D DEPARTAMENTAL DE|DIRECCION GENERAL DE|RECOPILACION, ANALISIS E INTEGRACION DE LA INFORMACION PARA MANTENER ACTUALIZADAS LAS ESTRUCTURA LICENCIATURA éll?il\:llglli-srRF?gllic')rll\lCAS OPUCBALII?{CRAIéRA A(I::(IDNN-L/_I\_D,}-\JRR:EAA 3 PUBLICA/LICENCIATURA EN CONTADURIA/LICENCIATURA
g REGISTRO Y MOVIMIENTOS|ADMINISTRACION PLANTILLAS DEL PERSONAL (BASE Y ESTRUCTURA), ASI COMO INTEGRAR Y ACTUALIZAR LOS ECONOMICO ADMINISTRATIVA. EN CIENCIAS POLITICAS O CARRERA AFIN AL AREA

DE PERSONAL

EXPEDIENTES DEL PERSONAL RESPECTIVO QUE LABORA EN LAS DIRECCIONES GENERALES QUE
CONFORMAN LA ALCALDIA TLALPAN Y DE IGUAL MANERA COORDINAR EL PROCESO ESCALAFONARIO
QUE CONTRIBUYA A OFRECER UNA MEJORA SALARIAL A LOS TRABAJADORES.

ECONOMICO ADMINISTRATIVA




Clave o Denominacion del Denominacién carge, empleo Area o unidad ) Tiempo de la :
nivel del puesto en la comision nombrar’niento ’ administrativa de Funciones del puesto. Tipo de plaza Escolaridad requerida Area de conocimiento requerida experiencia laboral Areas de la experiencia laboral requeridas
puesto estructura orgénica ! adscripcion requerida
CONSOLIDAR LA ACTUALIZACION DE LOS REGISTROS DE MOVIMIENTOS DE PERSONAL EN EL
SISTEMA INTEGRAL DE DESCONCENTRACION DE NOMINA (SIDEN), QUE PERMITA TRAMITAR LAS
NOMINAS PARA EL PAGO OPORTUNO DEL PERSONAL DE BASE TECNICO OPERATIVO, LISTA DE RAYA,
JEFE DE UNIDAD|JEFATURA DE UNIDAD DIRECCION GENERAL DE ESTRUCTURA, NOMINA 8 Y PRESTADORES DE SERVICIO POR HONORARIOS ADSCRITOS A LAS ADMINISTRACI@N PUBLICA, C,ONTADL’JRI'A, ADMINISTRACION PUBLICA, CONTADURIA, CIENCIAS
27 CF301061|DEPARTAMENTAL |DEPARTAMENTAL DE ADMINISTRACION DIRECCIONES GENERALES QUE INTEGRAN LA ALCALDIA TLALPAN. ESTABLECER LOS MECANISMOS| ESTRUCTURA LICENCIATURA CIENC!AS POLITICAS O CARRERA AFIN AL AREA 3 POLITICAS O CARRERA AFIN AL AREA ECONOMICO
"B" NOMINAS Y PAGOS NECESARIOS PARA LA CAPTURA AL SISTEMA DESCONCENTRADO DE NOMINA DE LOS MOVIMIENTOS ECONOMICO ADMINISTRATIVA. ADMINISTRATIVA.
DE ALTAS, BAJAS, LICENCIAS, REANUDACIONES. REMUNERACIONES EXTRAORDINARIAS, TIEMPO
EXTRAORDINARIO, GUARDIAS, PRIMA VACACIONAL. GARANTIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES FISCALES Y PATRONALES QUE SE DESPRENDEN DEL PAGO DE NOMINA.
COADYUVAR EN LA EFICIENTE INSTRUMENTACION DE MECANISMOS QUE SINPLIFIQUEN EL
REGISTRO, CONTROL DE LA ASISTENCIA Y TRAMITE DE INCIDENCIAS DEL PERSONAL DE MANERA
CONTINUA. ASEGURAR QUE SE CUMPLA EFICIENTEMENTE EL TARMITE DE TODAS LAS
PRESTACIONES A QUE TIENEN DERECHO LOS TRABAJADORES DE BASE Y LISTA DE RAYA AFILIADOS
AL SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DEL GOBIERNO DE LA CIUDAD DE MEXICO (SUTGCDMX), EN ] ’ ’ LICENCIATURA EN ADMINISTRACION
SUBDIRECCION DE DIRECCION GENERAL DE LOS PLAZOS ESTABLECIDOS EN LOS LINEAMIENTOS QUE EMITE LA DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACI'ON PUBLICA, CONTADURIA, PUBLICA/LICENCIATURA EN CONTADURIA/LICENCIATURA
29 CF01048 [SUBDIRECTOR "A" |RELACIONES LABORALES YADMINISTRACION ADMINISTRACION Y DESARROLLO DE PERSONAL DE LA OFICIALIA MAYO DEL GOBIERNO DE LA| ESTRUCTURA LICENCIATURA CIE[\ICIAS POLITICAS, ECONOMIA O CARRERA AFIN 3 EN CIENCIAS POLITICAS O CARRERA AFIN AL AREA
CAPACITACION CIUDAD D MEXICO. SUPERVISION PERMANENTE DEL CONTROL DE ASISTENCIA DE TODO EL AL AREA ECONOMICO ADMINISTRATIVA. ECONOMICO ADMINISTRATIVAS
PERSONAL DE BASE, LISTA DE RAYA. PROPONER BUNA EFICIENTE APLICACION DEL PROGRAMA DE
SERVCICO SOCIAL OBLIGATORIO A NIVEL LICENCIATURA Y TECNICO DE ACUERDO A LOS
REQUERIMIENTOS JUSTIFICADOS DE LAS AREAS ADMINISTRATIVAS DE LA ALCALDIA TLALPAN EN
FORMA PERMANENTE. ORGANIZAR LA IMPLEMENTACION EFICIENTE DE LAS MEDIDAS DE SEGURIDAD
ESTABLECIDAS POR NORMATIVIDAD DE FORMA PERMANENTE PARA LOS ELIMITROFES
COADYUVAR EN LOS ASUNTOS DERIVADOS DE LOS JUICIOS LABORALES QUE SE INTERPONGAN EN
CONTRA DE LA ALCALDIA TLALPAN YLOS DE ESTA EN CONTRA DE LOS TRABAJADORES DENTRO DE
LOS PLAZOS ESTABLECIDOS POR LA NORMATIVIDAD VIGENTE HASTA SU TOTAL CONCLUSION.
PROPONER OPORTUNAMENTE LA PROCEDENCIA DE LSO RPOCESOS ADMINISTRATIVOS LABORALES
JEFATURA DE UNIDAD DE CONFORMIDAD CON LA LEY FEDERAL DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DEL ESTADO Y DE . . .
JEFE DE UNIDAD ADMINISTRACION PUBLICA CONTADURIA
DEPARTAMENTAL DE|DIRECCION GENERAL DE|ACUERDO A LA NORMATIVIDAD VIGENTE. EJECUTAR CORRECTAMENTE LAS MEDIDAS PERTINENTES : ’ P p ’
27 CF301061 PBEPARTAMENTAL RELACIONES LABORALES Y|ADMINISTRACION PARA LA APLICACION DE LAS SANCIONES ADMINISTRATIVAS IMPUESTAS POR LA AUTORIDAD ESTRUCTURA LICENCIATURA Efgﬁéﬁczokgl:ﬂ?CZT%Acﬁ\?EERA AFIN AL AREA 3 ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS.
PRESTACIONES COMPETENTE A LOS SERVIDORES PUBLICOS DE LA ALCALDIA TLALPAN PERMANENTEMENTE.
TRAMITAR OPORTUNAMENTE LAS PRESTACIONES A LAS QUE TIENEN DERECHO LOS TRABAJADORES
DE BASE Y LISTA DE RAYA AFILIADOS AL S.U.T.G.CDMX. EN LOS PLAZOS ESTABLECIDOS EN LOS
LINEAMIENTOS QUE EMITE LA DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION Y DESARROLLO DE
PERSONAL DE LA OFICIALIA MAYOR DEL GOBIERNO DE LA CIDAD DE MEXICO PERMANENTEMENTE.
PROPONER MECANISMOS TENDIENTES A INCENTIVAR LA PARTICIPACION DEL PERSONAL DE LA
JEFATURA DE UNIDAD ALCALDIA TLALPAN EN LOS RECURSOS DE CAPACITACION CONTENIDOS EN EL PROGRAMA ANUAL DE . . P
JEFE DE UNIDAD ADMINISTRACION PUBLICA CONTADURIA
DEPARTAMENTAL DE|DIRECCION GENERAL DE|CAPACITACION, CON OBJETO DE CONTRIBUIR A LA FORMACION DE RECURSOS HUMANOS P ! P P ! )
27 CF301061 .[.)BIEPARTAMENTAL CAPACITACION v| ADMINISTRACION COMPETENTES QUE ESTIMULEN EL DESEMPERNO Y EFICIENCIA LABORAL EN LAS AREAS QUE ESTRUCTURA LICENCIATURA Efg]ﬁéﬁcPOOIA_gl:ﬁﬁéT%:ﬁ\?:ERA AFIN AL AREA 3 ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS.
DESARROLLO DE PERSONAL CONFORMAN LA ALCALDIA TLALPAN. OPERAR DE MANERA EFCIENTE EL RPOGRAMA DE SERVICIO ’
SOCIAL Y PRACTICAS PROFESIONALES DE LA ALCALDIA TLALPAN.
] ) EII:ICGEE?'REEESCTC:\I;?E(I:YIIDEANTE?\I Féle\L/JIiEILIJD:\L gE EL AREA DE EXPERIENCIA SE ENCU’ENTRA ESTABLECIDA
40 CF01043 | DIRECTOR "B" DIRECCION DE TESORERIA Y|DIRECCION GENERAL DE|LAS FUNCIONES SE ENCUENTRAN ESTABLECIDAS EN EL MANUAL DE (?RGNIZACION DE LA ALCALDIA ESTRUCTURA NINGUNO ORGANIZACION DE LA ALCALDIA TLALPAN. MISMO 0 EN EL MANUAL DE ORGANIZACION DE LA ALCALDIA
AUTOGENERADOS ADMINISTRACION TLALPAN, MISMAS QUE SE ENCUENTRAN EN PROCESO DE ELABORACION. ’ TLALPAN, MISMO QUE SE ENCUENTRA EN PROCESO DE
QUE SE 'ENCUENTRA EN PROCESO DE ELABORACION
ELABORACION
) ; EII;JCLAJEE{-\FRADEESCTC;\’\I:E(E:(I:'\:':DEANTEOI\J Féle\leiﬁll?:L SE EL AREA DE EXPERIENCIA SE ENCU’ENTRA ESTABLECIQA
29 CF01048 | SUBDIRECTOR "A" SUBDIRECCION DE|DIRECCION GENERAL DE|LAS FUNCIONES SE ENCUENTRAN ESTABLECIDAS EN EL MANUAL DE QRGNIZACION DE LA ALCALDIA ESTRUCTURA NINGUNO ORGANIZACION DE LA ALCALDIA TLALPAN, MISMO 0 EN EL MANUAL DE ORGANIZACION DE LA ALCALDIA
AUTOGENERADOS ADMINISTRACION TLALPAN, MISMAS QUE SE ENCUENTRAN EN PROCESO DE ELABORACION. TLALPAN, MISMO QUE SE ENCUENTRA EN PROCESO DE
QUE SE ,ENCUENTRA EN PROCESO DE ELABORACION
EIARQRACIAON
) ) EI,:‘CGEE?REEES('T(X\;EEQ%%ANTEON EEQI\LinEE):L ;E EL AREA DE EXPERIENCIA SE ENCU,ENTRA ESTABLECIDA
20 CE21044 | ENLACE "A" ENLACE DE SEGUIMIENTO E|DIRECCION GENERAL DE|LAS FUNCIONES SE ENCUENTRAN ESTABLECIDAS EN EL MANUAL DE QRGNIZACION DE LA ALCALDIA ESTRUCTURA NINGUNO ORGANIZACION DE LA ALCALDIA TLALPAN. MISMO 0 EN EL MANUAL DE ORGANIZACION DE LA ALCALDIA
INFORMES ADMINISTRACION TLALPAN, MISMAS QUE SE ENCUENTRAN EN PROCESO DE ELABORACION. ' TLALPAN, MISMO QUE SE ENCUENTRA EN PROCESO DE
QUE SE ENCUENTRA EN PROCESO DE .
. ELABORACION
CUURDINAR TAS ACCITUONES PARA TA TNTEGRACTIUN DEL PRUGRAVMA"UFPERATIVU ANUAL {FUA] DEL ELABORACION
EJERCICIO FISCAL CORRRESPONDIENTE. ORGANIZAR LAS ACCIONES PARA LA ELABORACION DEL
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS DE LA ALCALDIA TLALPAN. ESTABLECER LAS
40 CE01043 |DIRECTOR "B" E:ﬁiﬁg:gg‘OSDE RECURSOS DIRECCION GENERAL DE|DIRECTRICES PARA EL REGISTRO, CONTROL Y APLICACION DE LOS INGRESOS DE APLICACION ESTRUCTURA LICENCIATURA CONTADURIA PUBLICA, ADMINISTRACION DE 3 (Zlgg‘lr\:éﬁjSDEPRUE%LIJ%/-\SSO’S PAUDB'\C:('\;g;RQEg)(;\‘RAMPA%?(ISIISﬁ(
PRESUPUESTALES ADMINISTRACION AUTOMATICA, ASI COMO ESTABLECER LAS DIRECTRICES PARA LA CORRECTA APLICACION DE LOS EMPRESAS, ECONOMIA PRESUPUESTACION. CONTROL PREéUPUESTAL.
RECURSOS FINANCIEROS Y EL EJERCICIO DE LOS RECURSOS PRESUPUESTALES DE LOS ’
DIFERENTES PROGRAMAS Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES OPERADOS POR LAS DIFERENTES
ASESORAR E - ESNTHOL BE t RS CUENTAS BANCARIAS MEDIANTE LA SUPERVISION CONSTANTE. CNANZAS  PUBLICAS  ADMINISTRAGION  PUBLICA
wrn |SUBDIRECCION DE|DIRECCION GENERAL DE|SUPERVISAR LA CAPTACION DE RECURSOS POR CENTROS GENERADORES DE INGRESOS DE CONTADURIA, ADMINISTRACION DE EMPRESAS, ’ ’
29 CF01048 SUBDIRECTOR "A RECURSOS FINANCIEROS ADMINISTRACION APLICACION AUTOMATICA (AUTOGENERADOS), ASI COMO EL TRAMITE DE PAGO DE COMPROMISOS ESTRUCTURA LICENCIATURA ECONOMIA. 3 g\f;\l%EoSSTOS LOCALES Y FEDERALES, MANEJO DE
ENMATERIA DE ADOQUISICONES Y. SERVICGIQS DE DICHOS CENTROS, :
ORGANIZAR EL REGISTRO OPORTUNO DED TA DOCUMENTACION ADMINTSTRATIVA Y FINANCIERA DE
JEFE DE UNIDAD|JEFATURA DE UNIDAD TODAS LAS OPERACIONES REALIZADAS. SUPERVISAR LA CAPTACION DE RECURSOS POR CENTROS . .
27 CF301061|DEPARTAMENTAL |DEPARTAMENTAL DE ZTME”C\“CS?SACC;IIEO'\‘;RAL DE GENERADORES DE INGRESOS DE APLICACION AUTOMATICA (AUTOGENERADOS), ASI COMO EL| ESTRUCTURA LICENCIATURA Egg;g?ﬁfm ADMINISTRACION DE EMPRESAS, 2 ﬁ\ll??-[JEE'\gj‘l"gS LCOOC'\XI[AE‘ZL\I(EﬁEDESéi[EgAS DE  ARCHIVO,
"B" CONTABILIDAD TRAMITE DE PAGO DE COMPROMISOS EN MATERIA DE ADQUISICIONES Y SERVICIOS DE DICHOS ’ '
&F)’EI)L%?I\IQAR EC PROCESO DE L[A FORMULACION E INTEGRACION DEL ANTEPROYECTO DE ADMINTSTRACION PUBLICA, PROGRAMACTION,
PRESUPUESTO Y DEL PROGRAMA OPERATIVO ANUAL DE LA ALCALDIA TLALPAN. ASEGURAR QUE SE . . PRESUPUESTACION Y CONTROL PRESUPUESTAL, ASI
29 CF01048 [SUBDIRECTOR "A" SUBDIRECCION DE|DIRECCION GENERAL DE CUENTE CON LA DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL ACORDE AL PRESUPUESTO APROBADO Y A LOS| ESTRUCTURA LICENCIATURA CONTADURIA, ADMINISTRACION DE EMPRESAS, 3 COMO MANEJO DEL SISTEMA INFORMATIVO DE

PRESUPUESTO

ADMINISTRACION

PLAZOS ESTABLECIDOS EN LA NORMATIVIDAD APLICABLE DE MANERA OPORTUNA EN LA ALCALDIA
TI Al PAN

ECONOMIA

PLANEACION DE RECURSOS GUBERNAMENTALES (SAP-
GRP)




Clave o Denominacion del Denominacién carge, empleo Area o unidad ) Tiempo de la :
nivel del puesto en la comision nombrar’niento ’ administrativa de Funciones del puesto. Tipo de plaza Escolaridad requerida Area de conocimiento requerida experiencia laboral Areas de la experiencia laboral requeridas
puesto estructura orgénica ! adscripcion requerida
ELADURAR UDE MANERA UFURTUNA Y CURREUTA LA TNFURNMAUIUN FPRUGCKRANVIATICU FPRESUFUESTAL
QUE SE ENVIA A LAS DIFERENTES INSTANCIAS DE LA ALCALDIA TLALPAN. LLEVAR DE MANERA
JEFE DE UNIDAD JEFATURA DE UNIDAD EFICIENTE EL CONTROL DEL PRESUPUESTO AUTORIZADO DE MANERA OPORTUNA. SUPERVISAR QUE LICENCIATURA EN CONTADURIA, LICENCIATURA LICENCIATURA EN CONTADURIA, LICENCIATURA EN
27 CF301061|DEPARTAMENTAL DEPARTAMENTAL DE|DIRECCION GENERAL DE|EL OTORGAMIENTO DE LAS DISPONIBILIDADES PRESUPUESTALES SEAN DE MANERA OPORTUNA. ESTRUCTURA LICENCIATURA EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS, 3 ADMINISTRACION DE EMPRESAS, LICENCIATURA EN
ngr PROGRAMACION Y|ADMINISTRACION ELABORAR EN TIEMPO Y FORMA LAS CUENTAS POR LIQUIDAR CERTIFICADAS PARA EL PAGO A LICENCIATURA EN ECONOMIA ECONOMIA
CONTROL PRESUPUESTAL PROVEEDORES DE BIENES Y SERVICIOS, CONTRATISTAS, BENEFICIARIOS DE AYUDAS SOCIALES,
NOMINAS SIDEN, NOMINAS DEL PROGRAMA DE ESTABILIDAD LABORAL Y REINTEGROS DE SUELDOS
ANO CODDADOC
PLANEAR, ORGANIZAR Y SUPERVISAR LOS PROCEDIMIENTOS DE ADQUISICION CONFORME A LA
NORMATIVIDAD APLICABLE. SUPERVISAR LA ELABORACION Y SEGUIMIENTO DEL PROGRAMA ANUAL ADMINISTRACION PUBLICA, PROGRAMACION,
DIRECCION DE RECURSOS DIRECCION GENERAL DE DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTO Y PRESTACION DE SERVICIOS DE LA ALCALDIA TLALPAN. ADMINISTRACION, CONTABILIDAD, ECONOMIA Y] PRESUPUESTACION Y CONTROL PRESUPUESTAL, ASI
40 CF01043 |[DIRECTOR "B" MATERIALES Y SERVICIOS ADMINISTRACION EVALUAR PERMANENTEMENTE LOS PROCESOS DE MANEJO Y ADMINISTRACION DE LAMACENES E| ESTRUCTURA LICENCIATURA CARRERAS DEL AREA ECONOMICO 2 COMO MANEJO DEL SISTEMA INFORMATIVO DE
GENERALES INVENTARIOS, DE RECURSOS MATERIALES, DE CONSUMO Y BIENES MUEBLES. PLANEAR Y| ADMINISTRATIVAS. PLANEACION DE RECURSOS GUBERNAMENTALES (SAP-
ORGANIZAR LOS SERVICIOS GENERALES, EL SERVICIO VEHICULAR, EL MANTENIMIENTO MOBILIARIO , GRP)
EQUIPO Y LA LIMPIEZA DE LAS DISTINTAS AREAS DE LA ALCALDIA TLALPAN.
ASEGURAR UUE L[TAS ADQUISICIUNES  DE BIENES, ARRENDANVIENTUS 7 CUNTRATACIUON DE
SERVICIOS SE REALICEN CONFORME A LA NORMATIVIDAD APLICABLE A FIN DE DAR LA OPORTUNA
ATENCION A LAS SOLICITUDES DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS DE LA ALCALDIA TLALPAN. ADQUISICIONES PARA LA ADMINISTRACION PUBLICA,
27 CE301061 ‘[])i';EAR_II?/_\EMEL'J\‘Nr":fD ‘l])EE';AATF:JTRAAI\/IEN'II?AEL UNIDSEE) DIRECCION GENERAL DE|ELABORAR LOS CONTRATOS QUE SUSTENTEN LA ADQUISICION DE BIENES, ARRENDAMIENTOS Y| ESTRUCTURA LICENCIATURA gggg\(‘:ligR\A(C(I:a':qREggsNTSEiLIADQEDA EI(:_;%ON'\CI)?WTJ:?) 3 ELEBORACION DE CONTRATOS O CONVENIOS,
ngn ADQUISICIONES ADMINISTRACION CONTRATACION DE SERVICIOS. REVISAR QUE LAS FACTURAS DE BIENES, ARRENDAMIENTOS Y ADMINISTRATIVAS. SEGUIMIENTO Y CONTROL DE PROCESOS
SERVICIOS ADQUIRIDOS SE ENCUENTREN VALIDADOS CONFORME A LA NORMATIVIDAD APLICABLE RELACIONADOS CON LAS ADQUISICIONES.
PARA EL TRAMITE DE SU PAGO. ELABORAR EL PROGRAMA ANUAL DE ADQUISICIONES,
ADDLOCRNDAMICNTAOC DDCCTACION DO COD\ICING
JEFE DE UNIDAD|JEFATURA DE UNIDAD ASEGURAR PERMANENTEMENTE EL CORRECTO ALMACENAJE DE BIENES INSTRUMENTALES Y DE ADMINISTRACION DE RECURSOS MATERIALES,
27 CF301061|DEPARTAMENTAL |DEPARTAMENTAL DE QITI\EICI\ZI(I:SI?E‘A?ZIIE(IJ\II\IIERAL DE CONSUMO, ASI COMO SU DISTRIBUCION OPORTUNA. MANTENER DE MANERA PERMANENTE EL| ESTRUCTURA LICENCIATURA gg_\‘;gilklEégNC’?@%QE&;&?IS?EALViQRRERAS 3 ALMACENES, INVENTARIOS DE ACTIVO FJO E
"B" ALMACENES E INVENTARIOS REGISTRO Y CONTROL DE LOS BIENES MUEBLES DE ACTIVO FIJO PROPIEDAD DE LA ALCALDIA. INTEGRACION DE REPORTE.
COORDINAR DE MANERA PERMANENTE LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS NECESARIOS PARA EL
COMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES INSTITUCIONALES DE LA ALCALDIA TLALPAN. SUPERVISAR LA
SUBDIRECCION belbirReceiON GENERAL DE CONSERVACION Y MANTENIMIENTO DE LOS BIENES MUEBLES E INSTALACIONES EN OPERACION, ADMINISTRACION, CONTAE}lLIDAD, ECONOMiA Y| SERVICIOS GENERALES, SEGUROS, MANTENIMIENTO,
29 CF01048 |SUBDIRECTOR "A" SERVICIOS GENERALES ADMINISTRACION MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE PROGRAMAS PREVENTIVOS Y ACCIONES CORRECTIVAS| ESTRUCTURA LICENCIATURA CARRERAS DEL AREA ECONOMICO 5 PROTECCION CIVIL, ADMINISTRACION DE INMUEBLES,
INMEDIATAS. COORDINAR DE MANERA PERMANENTE LOS SERVICIOS DE TRANSPORTE DE LA ADMINISTRATIVAS. CONTROL VEHICULAR.
ALCALDIA TLALPAN. COORDINAR LAS ACCIONES NECESARIAS EN MATERIA DE ASEGURAMIENTO, EN
BIENES MUEBLES, INSTALACIONES Y PARQUE VEHICULAR DE LA ALCALDIA TLALPAN.
BRINDAR L[OS SERVICIOS GENERALES QUE SOLICITAN [AS UNIDADES ADMINISTRATIVAS DE CA
JEFE DE UNDADI L SCTilENTAL  DE|DIRECCION GENERAL DE|ELECTRICIDAD, GAS, SLGURDS, MANTENIMIENTO, INTENDENGIA, PLOMERIA, ETC). EJECUTAR. DE MANTENIMIENTOPPROTECCION  GIVILADMINISTRACION
27 CF301061 PB%PARTAMENTAL SERVICIOS GENERALES Y|ADMINISTRACION MANERA PERMANENTE LOS APOYOS LOGISITCOS QUE REQUIERAN LAS AREAS PARA LOS EVENTOS ESTRUCTURA LICENCIATURA ADMINISTRACION O CONTABILIDAD. 3 DE INMUEBLES/CONTROL VEHICULAR/ORGANIZACION DE
APQYO LOGISTICO REALIZADOS POR LA ALCALDIA TLALPAN, EN EL MARCO DEL DESARROLLO DE SUS ACTIVIDADES EVENTOS/LOGISTICA
INSTITILICIONAIES
LIDER LIDER COORDINADOR DE PROPORCIONAR LOS SERVICIOS GENERALES Y DE MANTENIMIENTO QUE SOLICITAN LAS
23 CF21037 |COORDINADOR DE|PROYECTOS DE ATENCION A 2§§|’C\“CS|$SA%IE§,5RAL DE DIFERENTES AREAS DE LA ALCALDIA TLALPAN PARA EL DESARROLLO DE SUS ACTIVIDADES| ESTRUCTURA LICENCIATURA gi)E,\TfAABlsLlDAD_SOCIALES' ADMINISTRACION, 1 iEFS\T/:ECCICélsONGERI/IELRQLDIiASI’I\IIgTE}SAuchgiDII\EAIANNNTISEIIBY_EQTQ
EIRD%\F(%ECTOS "A" EIEDI?E\SCI%(S)SESE\IIR’A»%ng 5E CORRESPONDIENTES. !
DIRECCION GENERAL DE|BRINDAR EL APOYO LOGISTICO QUE SOLICITAN LAS DIFERENTES AREAS DE LA ALCALDIA TLALPAN CIENCIAS SOCIALES, ADMINISTRACION, ORGANIZACION DE EVENTOS, LOGISTICA. SERVICIOS
23 CF21037 [COORDINADOR ' DE|PROYECTOS DE  APOYO ADMINISTRACION CORRESPONDIENTES. © ESTRUCTURA LICENCIATURA CONTABILIDAD. ! GENERALES, AUXILIAR ADMINISTRATIVO.
PROYECTOS "A" LOGISTICO
OPTIMIZAR PERMANENTEMENTE LAS CONDICIONES MECANICAS DE TODOS LAS UNIDADES
JEFE DE UNDAD|TEFATURA D UNIDAD DE COMBUSTIBLE. PARA EL FUNCIONAMIENTO DELPARQUE VEHICULAR ADSCRITO A ESTA
27 CF301061|DEPARTAMENTAL (D:(E)I:ll:'RRLT_MENTAI;/EHICULzFE zgjlifé(?gA(é?g;RAL DE DEMARCACION. MANTENER ACTUALIZADOS LOS DOCUMENTOS DE VERIFICACION, PAGO DE| ESTRUCTURA LICENCIATURA é%%lglfgzg%aTE’S-CONTABlLIDAD’ INGENIERIA O 3 SSELRMO;UL'I'ETQLN;ESNEIEA:JEFL\SS VEHICULAR Y SUMINISTRO
"B" TALLERES Y COMBUSTIBLE DERECHOS, SEGURO DE LOS VEHICULOS Y DEMAS EQUIPO MOTORIZADO DE LA ALCALDIA TLALPAN. !
SUPERVISAR EL PARQUE VEHICULAR DE LA DEMARCACION A FIN DE CUMPLIR CON EL
FUNCIONAMIENTO CORRESPONDIENTE.
LIDER LIDER COORDINADOR DE REGISTRAR DE MANERA PERMANENTE EL MANTENIMIENTO MECANICO Y DE OPERACION DE TODAS
23 CF21037 | COORDINADOR DE PROYECTOS DE|DIRECCION GENERAL DE|LAS UNIDADES VEHICULARES,PROPIEDAD DE LA ALCALDIA TLALPAN. REALIZAR LA ACTUALIZACION ESTRUCTURA LICENCIATURA CIENCIAS SOCIALES, ADMINISTRACION, 1 CONTROL Y MANTENIMIENTO VEHICULAR, SUMINISTRO
PROYECTOS "A" MANTENIMIENTO ADMINISTRACION DOCUMENTAL DE VERIFICACION VEHICULAR, PAGO DE DERECHOS CORRESPONDIENTES Y SEGUROS CONTABILIDAD. DE COMBUSTIBLE, SEGUROS.
VEHICUI AR DE | OS MISMQOS DFE ESTA DEMARCACION
23 CF21037 gggEDINADOR DE ;IRDS\?EC$8§RB:§ACDSETRBE DIRECCION GENERAL DE|OPERAR EL SEGUIMIENTO DE DOTACION DE COMBUSTIBLE A LOS VEHICULOS ASIGNADOS A LAS ESTRUCTURA LICENCIATURA CIENCIAS SOCIALES, ADMINISTRACION, 1 SUMINISTRO DE COMBUSTIBLE Y SERVICIOS
an ADMINISTRACION AREAS DE LA ALCALDIA TLALPAN, A FIN DE TENER UN FUNCIONAMIENTO ADCUADO. CONTABILIDAD. GENERALES.
PROYECTOS "A DE COMBUSTIBLE
EFICIENTAR Y ESTABLECER DE MANERA PERMANENTE Y OPORTUNA EL CUMPLIMIENTO DE
SUBDIRECCION DE AUDITORIAS QUE EN MATERIA DE RECURSOS FINANCIEROS Y PRESUPUESTALES SE LLEVAN A CABO . )
29 CF01048 |SUBDIRECTOR "A" |CUMPLIMIENTO DE RIIDRI\/I?ICI\ZI(I:SI('?SA((;:IEC')\II\IJERAL DE EN LA ALCALDIA TLALPAN, ASI COMO CONOCER LOS DIFERENTES MECANISMOS DE CONTROL,| ESTRUCTURA LICENCIATURA QBEAI['F%SFJE?:?’\I&E’CIEFE;)NTABILIDAD’ ECONOMIA, 3 ﬁggll':'\l(ljsl:{-ll—iﬁ(l:l\ﬁECIERA CONTABILIDAD, ECONOMIA,
AUDITORIAS AVANCE Y SEGUIMIENTO PARA SU JUSTIFICACION, APROBACION Y CONCLUSION EN BASE A LA ) ’
NORMATIVIDAD VIGENTE Y APIICARI E
JEFE DE UNIDAD|JEFATURA DE  UNIDAD EJECUTAR Y REALIZAR EN FORMA PERMANENTE EL SEGUIMIENTO DE GESTION DE LOS DIFERENTES ] ]
27 CF301061| DEPARTAMENTAL | DEPARTAMENTAL DE DIRECCION GENERAL DE|MECANISMOS Y PROCESOS ADMINISTRATIVO FINANCIEROS QUE EN MATERIA DE INGRESOS Y| ESTRUCTURA LICENCIATURA ADMINISTRACION, CONTABILIDAD, ECONOMIA, 3 ADMINISTRACION, CONTABILIDAD, ECONOMIA,
ngr SEGUIMIENTO DE GESTION ADMINISTRACION EGRESOS SE APLICAN AL INTERIOR DE LA ALCALDIA TLALPAN, ASI COMO SU AVANCE, AUDITORIA FINANCIERA. AUDITORIA FINANCIERA.
JUSTIFICACION APROBACION Y CONCI USION
LIDER COORDINADOR DE EFICIENTAR Y ESTABLECER DE MANERA PERMANENTE Y OPORTUNA EL ANALISIS Y EMISION DE
LIDER PROYECTOS DE ANALISIS Y|DIRECCION GENERAL DE OPINIONES TECNICAS SOBRE LOS RECURSOS FINANCIEROS Y PRESUPUESTALES LLEVADOS A CABO ADMINISTRACION, CONTABILIDAD, COMUNICACIO, ADMINISTRACION, CONTABILIDAD, COMUNICACIO,
23 CF21037 |COORDINADOR DE EMISION DE  OPINIONES|ADMINISTRACION EN LA ALPALDIA TLALPAN, ASI COMO DE LOS MECANISMOS DE CONTROL Y GESTION PARA SU| ESTRUCTURA BACHILLERATO CONTROLES ADMINISTRATIVOS 3 CONTROLES ADMINISTRATIVOS
PROYECTOS "A" TECNICAS APLICACION, AVANCE, SEGUIMIENTO, APROBACION Y CONCLUSION EN BASE A LA NORMATIVIDAD ' '
VIGENTE Y APLICABLE.
CUMPLIR CON LOS MECANISMOS DE INTEGRACION PARA LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS DE ADMINISTRACION TECNICA Y PRESUPUESTAL EN EL
DIRECTOR DIRECCION GENERAL DE|DIRECCION GENERAL DE|CELEBRACION, ELABORACION, EJECUCION DE PROYECTOS, CONCURSOS DE OBRA PUBLICA Y SECTOR PUBLICO Y PRIVADO RELACIONADO CON LOS
44 CF52004 GENERAL "A" OBRAS Y DESARROLLO|OBRAS Y DESARROLLO|SERVICIOS, RECOPILAR Y GESTIONAR EL PROGRAMA DE LA ALCALDIA TLALPAN DE DESARROLLO| ESTRUCTURA LICENCIATURA INGENIERIA CIVIL Y ARQUITECTURA 5 SERVICIOS DE CONSTRUCCION, MANTENIMIENTO Y
URBANO URBANO URBANO Y SUS PROGRAMAS PARCIALES, ASI COMO CUMPLIR CON LOS TRAMITES DE REHABILITACION DE LA INFRAESTRUCTURA Y SERVICIOS

MANIFESTACIONES Y LICENCIAS DE CONSTRUCCION.

PUBLICOS.




Clave o Denominacion del Denominacién cargo. empleo Area o unidad Tiempo de la
nivel del puesto en la comision nomb?ar’nienl:o ’ administrativa de Funciones del puesto. Tipo de plaza Escolaridad requerida Area de conocimiento requerida experiencia laboral Areas de la experiencia laboral requeridas
puesto estructura orgénica ! adscripcion requerida
ASEGURAR DE MANERA PERMANENTE LOS PROYECTOS Y EJECUCION DE OBRAS QUE CUMPLAN CON
LOS AVANCES FISICO-FINANCIEROS CONFORME A LOS TERMINOS CONTRACTUALES Y PROGRAMAS
ESTABLECIDOS POR LA DIRECCION GENERAL DE OBRAS Y DESARROLLO URBANO. SOLICITAR A LAS
DIRECCION GENERAL DE|AREAS EJECUTORAS DE MANERA PERMANENTE, PROGRAMAS DE CONTROL QUE ASEGUREN LA p
40 CF01043 |[DIRECTOR "B" CD)IIZI’?IEF::AC(l(I)(;\IN DE OBRAS ¥ OBRAS Y DESARROLLO|OPORTUNA EJECUCION, ENTREGA Y LIQUIDACION DE LAS OBRAS QUE SE REALIZAN EN LA ALCALDIA| ESTRUCTURA LICENCIATURA INGENIERIA Y ARQUITECTURA 3 gs;ﬁﬁST;/.L\JCBlg([\:jAS PLANEACION, OPERACION Y
URBANO TLALPAN CONFORME A LA LEY DE OBRAS PUBLICAS DE LA CIUDAD DE MEXICO Y SU REGLAMENTO. '
DIRIGIR DE MANERA PERMANENTE PROGRAMAS DE OBRA NUEVA, MANTENIMIENTO CORRECTIVO,
PREVENTIVO EN LAS REDES Y SISTEMAS HIDRAULICOS DE LA ALCALDIA TLALPAN EN BENEFICIO DE
LA COMUNIDAD.
ASEGURAR QUE LOS PROGRAMAS DE OBRA PUBLICA IMPLEMENTADA SE CUMPLAN CON LOS
DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTOS, DISPOSICIONES TECNICAS, NORMATIVAS APLICABLES PARA LA ALCALDIA TLALPAN
- EN LOS TIEMPOS ESTABLECIDOS Y APEGADOS A LA LEY DE OBRAS PUBLICAS DE LA CIUDAD DE
29 CF01048 [SUBDIRECTOR "A" |SUBDIRECCION DE OBRAS SEEZ\EOY DESARROLLO MEXICO Y SU REGLAMENTO. ADMINISTRAR OPORTUNAMENTE LA VERIFICACION Y TERMINO DE LOS ESTRUCTURA LICENCIATURA INGENIERIA CIVIL Y ARQUITECTURA 3 OBRA PUBLICA Y ADMINISTRACION
TRABAJOS DE MANTENIMIENTO A EDIFICIOS PUBLICOS, OBRAS VIALES Y PLANTELES EDUCATIVOS
QUE SE REALIZAN EN LA ALCALDIA TLALPAN.
JEFATURA  DE  UNIDAD
JEFE DE UNIDAD DIRECCION GENERAL DE
DEPARTAMENTAL DE OPERAR OPORTUNAMENTE LOS TRABAJOS DE EJECUCION, ESTIMACIONES, ADECUACIONES Y
27 CF301061 II':)BIEPARTAMENTAL MANTENIMIENTO A Sg:ﬁﬁoY DESARROLLO CONCLUSION OPORTUNA DE OBRA DE MANTENIMIENTO A EDIFICIOS PUBLICOS. ESTRUCTURA LICENCIATURA INGENIERIA CIVIL Y ARQUITECTURA 2 OBRA PUBLICA, PLANEACION Y ADMINISTRACION.
EDIFICIOS PUBLICOS
JEFE DE UNIDAD|JEFATURA DE  UNIDAD|DIRECCION GENERAL DE
OPERAR OPORTUNAMENTE LOS TRABAJOS DE EJECUCION, ESTIMACIONES, ADECUACIONES Y
27 CF301061 II':)IEPARTAMENTAL DEPARTAMENTAL DE|OBRAS Y DESARROLLO CONCLUSION OPORTUNA DE OBRAS VIALES DE LA ALCALDIA TLALPAN. ESTRUCTURA LICENCIATURA INGENIERIA CIVIL Y ARQUITECTURA 2 OBRA PUBLICA Y ADMINISTRACION
B OBRAS VIALES URBANO
JEFE DE UNIDAD|JEFATURA DE  UNIDAD|DIRECCION GENERAL DE|OPERAR OPORTUNAMENTE LOS TRABAJOS DE EJECUCION, ESTIMACIONES, ADECUACIONES Y|
27 CF301061|DEPARTAMENTAL |DEPARTAMENTAL DE|OBRAS Y DESARROLLO|CONCLUSION OPORTUNA DE OBRA, PARA EL MANTENIMIENTO DE LOS PLANTELES EDUCATIVOS QUE| ESTRUCTURA LICENCIATURA K\IIZ?NIIENIE??AUON Cgll:l/':'IXDURlA ARQUITECTURA, 1 itf/l’\,:\iAE?\llON ADMINISTRACION, - FINANZAS,  OBRA ¥
"B" PLANTELES EDUCATIVOS URBANO SE ENCUENTRAN EN LA ALCALDIA TLALPAN. ' ' '
LIUCRX CUURUINADUR |5 =4
LIDER PROYECTOS DE|DIRECCION GENERAL DE|CONTRIBUIR PERMANENTEMENTE EN EL SEGUIMIENTO DE LAS RESPUESTAS PARA LA ATENCION
23 CF21037 |[COORDINADOR DE|SEGUIMIENTO DE|OBRAS Y DESARROLLO|OPORTUNA DE LAS SOLICITUDES Y/O DEMANDA DE LAS AUTORIDADES ENCARGADAS DE LOS| ESTRUCTURA LICENCIATURA K\ISAEEIII;??AOON Cgll:l/':';DURlA ARQUITECTURA, 1 ita’:i’;ﬂo'\‘ ADMINISTRACION, - FINANZAS,  OBRA ¥
PROYECTOS "A" INFRAESTRUCTURA ENJURBANO PLANTELES EDUCATIVOS. ' ' '
JEFATURA DE UNIDAD
JEFE DE UNIDAD DIRECCION GENERAL DE
DEPARTAMENTAL DE OPERAR PERMANENTEMENTE LOS TRABAJOS DE EJECUCION, ESTIMACIONES, ADECUACIONES Y . .
27 CF301061 II'DBIEPARTAMENTAL CONSTRUCCION DE SEEQEOY DESARROLLO CONCLUSION OPORTUNA DE OBRA DE CONSTRUCCION A EDIFICIOS PUBLICOS. ESTRUCTURA LICENCIATURA INGENIERIA CIVIL Y ARQUITECTURA 2 OBRA PUBLICA Y ADMINISTRACION.
EDIFICIOS PUBLICOS
JEFATURA DE UNIDAD
JEFE DE UNIDAD DIRECCION GENERAL DE
DEPARTAMENTAL DE OPERAR Y REGISTRAR PERMANENTEMENTE LA ENTRADA Y SALIDA DE EQUIPO, MATERIALES E . .
27 CF301061 II'DIEPARTAMENTAL CONTROL DE MATERIALES V! OBRAS Y DESARROLLO INSUMOS QUE REQUIEREN LAS AREAS OPERATIVAS. ESTRUCTURA LICENCIATURA INGENIERIA CIVIL Y ARQUITECTURA 2 OBRA PUBLICA Y ADMINISTRACION DE OBRAS PUBLICAS.
B URBANO
EQUIPO
PROGRAMAR DE MANERA PERMANENTE EL MANTENIMIENTO MENOR A TRAVES DE OBRAS POR
ADMINISTRACION, ESTABLECIENDO CUADRILLAS DE ATENCION INMEDIATA PARA LA REPARACION; EN
MATERIA DE VIALIDADES, INSTALACION Y SENALAMIENTO VIAL, VERTICAL Y HORIZONTAL; EJECUCION
JEFE DE UNIDAD|JEFATURA DE UNIDAD|DIRECCION GENERAL DE|DE BACHEO, REPAVIMENTACION, BALIZAMIENTO VEHICULAR Y PEATONAL, GUARNICIONES,
27 CF301061|DEPARTAMENTAL |DEPARTAMENTAL DE|OBRAS Y DESARROLLO|BANQUETAS, REDUCTORES DE VELOCIDAD (REVOS), PUENTES PEATONALES Y VEHICULARES,| ESTRUCTURA LICENCIATURA TSAZI:IIII;?:?AACION Y((I:g/l\llI:IlADURIA ARQUITECTURA, 1 thlllii?;l:\:o,\l ADMINISTRACION, - FINANZAS, = OBRA Y
"B" MANTENIMIENTO MENOR URBANO ESCALINATAS, MUROS DE CONTENCION, EDIFICIOS PUBLICOS Y ESCUELAS DE LA ALCALDIA ’ '
TLALPAN. OPERAR, COORDINAR Y PROPORCIONAR EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO,
ASI COMO LA ATENCION OPORTUNA A LAS SOLICITUDES DE SERVICIO DE INFRAESTRUCTURA
URBANA EN MATERIA DE MANTENIMIENTO MENOR DE LA ALCALDIA TLALPAN.
ENLACE DE TRABAJOS DE|DIRECCION GENERAL DE
- SEGUIMIENTO DE LAS DEMANDAS CIUDADANAS Y DE INFORMACION PUBLICA, ASI COMO LA ADMINISTRACION, TECNICAS EN CONSTRUCCION,
20 CF21044 |ENLACE "A' MANTENIMIENTO POR|OBRAS Y DESARROLLO ATENCION OPORTUNA DE LAS OBRAS POR ADMINISTRACION. ESTRUCTURA BACHILLERATO CONTARBILIDAD. 1 ADMINISTRACION, CONTABILIDAD Y CONSTRUCCION.
ADMINISTRACION URBANO
ADMINISTRAR Y SUPERVISAR LOS PROGRAMAS DE OBRAS DE AMPLIACION PREVENTIVA Y]
SUBDIRECCION DE DIRECCION GENERAL DE|CORRECTIVA DE LA RED SECUNDARIA DE AGUA POTABLE Y DRENAJE DE LA ALCALDIA TLALPAN ISI\IEFIT?\Q(E:ISC?FTQUIéEU;:ﬂllglslsacz DI\IQAL\‘(!EE"\\TE\I‘?L?\IA?EE
29 CF01048 |SUBDIRECTOR "A" OPERACION HIDRAULICA OBRAS Y DESARROLLO|PERMANENTEMENTE. DISENAR Y COORDINAR DE MANERA OPORTUNA PROGRAMAS DE| ESTRUCTURA LICENCIATURA INGENIERIA CIVIL Y ARQUITECTURA 2 SERVICIOS PUBLICOS Y URBANOS Y OBRAS POR‘
URBANO DISTRIBUCION DE AGUA POTABLE POR MEDIO DE PIPAS EN BENEFICIO DE LA CIUDADANIA DE LA ADMINISTRACION
ALCALDIA TLALPAN. '
JEFATURA  DE  UNIDAD
JEFE DE UNIDADDEPARTAMENTAL DE[DIRECCION GENERAL DE giﬁix&ﬁ;ﬁ%z ’\géNEARDAMfl)\ITS'F;;\'l\IA I(EQJUEECLIJ_'/:\IESNOBYRAio?\IE(:LLL)JAYEI\IIED CSOEIE:S(?‘&RI\EN?IEE Diih,i\l?_ffA; INGENIERIA HIDRAULICA, INGENIERIA SANITARIA Y
27 CF301061 II':)BIEPARTAMENTAL EES,E\TR%?A%SQME%%BRA\S{ SggﬁﬁoY DESARROLLO RECORRIDOS PARA IDENTIFICAR SITIOS QUE REQUIEREN DE LA CONSTRUCCION DE OBRAS DE ESTRUCTURA LICENCIATURA INGENIERIA CIVIL Y ARQUITECTURA 2 OBRAS PUBLICAS.
DRENAJE QUE PERMITAN BENEFICIAR A LA COMUNIDAD.
DRENAJE
JEFE DE UNIDAD|JEFATURA DE  UNIDAD|DIRECCION GENERAL DE SEQI."_EQR BE M&NEARﬁ/gZI?;;U’tll'ﬁAl\_ll_APilL\JlPEAR\gllzsc-lﬁﬁﬁ?RE LSE OI\‘ABEII\AISRTD%i%LéiﬁilAQuisigiARLElg\ri CONTROL Y EJECUCION DE OBRAS HIDRAULICAS,
27 CF301061|DEPARTAMENTAL |DEPARTAMENTAL DE|OBRAS Y DESARROLLO y ESTRUCTURA LICENCIATURA INGENIERIA Y ARQUITECTURA 2 ELABORACION DE PROYECTOS HIDRAULICOS,
ngr OBRAS HIDRAULICAS URBANO ADMINISTRACION, DESARROLLO, RECEPCION Y TERMINO DE LAS OBRAS HIDRAULICAS QUE SE CUANTIEICACION DE ESTIMACIONES. OBRAS
REALIZAN EN LA ALCALDIA TLALPAN. ’ '
JEFATURA DE UNIDAD PROGRAMAAR DE MANERA OPORTUNA SUPERVISIONES PARA IDENTIFICAR LAS NECESIADES DE
JEFE DE UNIDAD|DEPARTAMENTAL DE|DIRECCION GENERAL DE EA:T:ERIIDALSEESCLIJESI;JL;OIAY SIEEREGALZAAIE'\;EQSA;?ERAYEISIL\AE?\II\,IA-I:]EENlIIE\AI\llENL;OAPI_%i\IiIIED'I\‘ATI\'??AT_ISAONRRES;:;{SRDi CONTROL Y EJECUCION DE OBRAS HIDRAULICAS,
27 CF301061|DEPARTAMENTAL |OPERACION DE AGUAS|OBRAS Y DESARROLLO PROPORCIONAR EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO. ASI COMO L'A ATENCION ESTRUCTURA LICENCIATURA INGENIERIA Y ARQUITECTURA 2 ELABORACION DE PROYECTOS HIDRAULICOS,
"B" SANEAMIENTO Y DRENAJE|URBANO ' CUANTIFICACION DE ESTIMACIONES DE OBRAS.

A

OPORTUNA A LAS SOLICITUDES DE SERVICIO DE OPERACION DE AGUA Y DRENAJE EN LA ALCALDIA
TLALPAN.




Clave o Denominacion del Denominacién cargo. empleo Area o unidad Tiempo de la
nivel del puesto en la comision nomb?ar’nien':o ’ administrativa de Funciones del puesto. Tipo de plaza Escolaridad requerida Area de conocimiento requerida experiencia laboral Areas de la experiencia laboral requeridas
puesto estructura orgénica ! adscripcion requerida
JEFATURA DE  UNIDAD RECABAR Y VALORAR DE MANERA OPORTUNA LAS NECESIDADES DE MATERIALES, EQUIPO Y
JEFE DE UNIDAD|DEPARTAMENTAL DE|DIRECCION GENERAL DE|HERRAMIENTAS PARA EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO EN LA RED SECUNDARIA DE AGUA Y CONTROL Y EJECUCION DE OBRAS HIDRAULICAS,
27 CF301061{DEPARTAMENTAL |OPERACION DE AGUAS|OBRAS Y DESARROLLO|DRENAJE. OPERAR Y PROPORCIONAR EL AMNTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO, ASI COMO| ESTRUCTURA LICENCIATURA INGENIERIA Y ARQUITECTURA 2 ELABORACION DE  PROYECTOS  HIDRAULICOS,
"B" SANEAMIENTO Y DRENAJE|URBANO LA ATENCION OPORTUMA A LAS SOLICITUDES DE SERVICIO DE OPERACION DE AGUA Y DRENAJE QUE CUANTIFICACION DE ESTIMACIONES, OBRAS.
B SON ONGRESADAS EN LA ALCALDIA TLALPAN.
PROPORCIONAR DE MANERA OPORTUNA EL SUMINISTRO DE AGUA POTABLE A LA COMUNIDAD
JEFE DE UNIDAD|JEFATURA DE UNIDAD|DIRECCION GENERAL DE|CUNADO EXISTA ESCAZES, MANTENIMIENTO A LA RED SECUNDARIA O NO CUENTEN CON EL
27 CF301061|DEPARTAMENTAL |[DEPARTAMENTAL DE AGUA|OBRAS Y DESARROLLO|SERVICIO. ASEGURAR LA ATENCION OPORTUNA A LAS PERSONAS DE ASENTAMIENTOS REGULARES| ESTRUCTURA LICENCIATURA égm#hﬂngsféomGEN||'E:|I?'\IIAA’:I(ZAA|\?SQUITE§'(I':SSAOM|A 2 ggg&'}gggﬁigm\‘Ogogggfg‘gAAD FINANZAS, - OBRAS,
"B" POTABLE EN PIPAS URBANO QUE NO CUENTEN CON EL SERVICIO DE AGUA POTABLE Y QUE SE ENCUENTREN EN COMUNIDADES ' ' '
DE ALTA MARGINALIDAD.
T e eccion ceneraL oF B A CLAREA DE EXPERIENCI SE ENCUENTRA ESTABLECIDR
23 CF21037 |COORDINADOR DE|SUPERVISION DE ENTREGA|OBRAS Y DESARROLLO #ﬁ;ﬁf:\(AjgE/.SASS252(;LEJEETVT(;F{L?SNEELQBELI\E‘%E&S;EESNOEDLEMEALI:E?;/?EOOEGNIZACION DE LA ALCALDIA ESTRUCTURA NINGUNO ORGANIZACION DE LA ALCALDIA TLALPAN, MISMO 0 E'L\IASDLA’\':AAM'\:;J'\AAI(') glliEoSREGS[I\I(I:ZUA;\ll?gA?;\I :;';oACLECSA(IS%Q
PROYECTOS "A" DE SERVICIOS DE AGUA|URBANO ’ ' QUE SE ENCUENTRA EN PROCESO DE ELABORACION
POTARI F Y PIPAS El ARORACION
SUPERVISAR DE MANERA PERMANENTE QUE LOS TRAMITES DE MANIFESTACIONES Y LICENCIAS SE .
DESARROLLO Y GESTION TERRITORIAL, MANEJO DE
DIRECCION DE DIRECCION GENERAL DE SEM(:%[G\QTESE(E%ZRE(S?‘FLIJESQAI\:ENOT\??EF&%ﬂiﬂggspggﬁgéﬁgégi RREEGSIESFI;STSADIEEMC(,J\“SF'EI'EZ\\/ICI'IIES URBANISMO, GEOGRAFIA, PLANIFICACION INFORMACION GEOGRAFICA DEL TERRITORIO Y BASES
40 CF01043 |DIRECTOR "B" OBRAS Y DESARROLLO ’ ESTRUCTURA LICENCIATURA TERRITORIAL, DESARROLLO TERRITORIAL, 4 DE DATOS GEOESPACIALES, CONOCIMIENTO DE LA
DESARROLLO URBANO DE LICENCIAS DE CONSTRUCCION ESPECIAL, ANUNCIOS, FUSION, SUBDIVISION DE PREDIOS, P p -
URBANO ECONOMIA, INGENIERIA LEGISLACION VIGENTE  APLICABLE. EXPERIENCIA
RELOTIFICACION, ASI COMO SUPERVISAR LA ELABORACION DE LAS CONSTANCIAS DE DOCENTE E INVESTIGACION EN MATERIA TERRITORIAL
ALINEAMIENTOS Y NUMEROS OFICIALES. ’
CUURDINAR DE VIANERA PERVMANENTE QUE TAS SULICITUDES DE TUS TRANMITES DE TTCENCIAS UE
CONSTRUCCION INSTALACION MODIFICACION FUSION SUBDIVISION RELOTIFICACION <
' ' ’ ' ! ’ DESARROLLO Y GESTION TERRITORIAL, MANEJO DE
ggsallzg(;c'ON DE DIRECCION GENERAL DE ?klg’\iiﬁglel'E\lJc\)/lsAS\(Sl\lél(J:ﬁEggiIAosFls(;:ElA\l/_EF?IFT EECC\:OCNUI\/IDFI’EL:I\II\IEI\OIEI(ET Sgggglgﬁgt/giu;/g;ﬁi)g URBANISMO, GEOGRAFIA, PLANIFICACION INFORMACION GEOGRAFICA DEL TERRITORIO Y BASES
29 CF01048 [SUBDIRECTOR "A" . OBRAS Y DESARROLLO Q ESTRUCTURA LICENCIATURA TERRITORIAL, DESARROLLO TERRITORIAL, 1 DE DATOS GEOESPACIALES, CONOCIMIENTO DE LA
MANIFESTACIONES Y URBANO POR LA ALCALDIA TLALPAN. CONTROLAR PERMANENTEMENTE LA INTEGRACION Y ADMINISTRACION ECONOMIA. INGENIERIA LEGISLACION VIGENTE  APLICABLE EXPERIENCIA
LICENCIAS DE LOS EXPEDIENTES DE LOS TRAMITES DE LICENCIAS DE FUSION, SUBDIVISION, RELOTIFICACION, ’ DOCENTE E INVESTIGACION EN MATERIA TERRITORIAL
ALINEAMIENTO Y NUMERO OFICIAL, FIJACION DE ANUNCIOS Y CONSTRUCCION DE OBRAS, COPIAS ’
CLDTICICADAC DADA CLIDICTAMINIACIAON]
ASEGURAR Y VERIFICAR QUE LOS TRAMITES PARA MANIFESTACIONES Y LICENCIAS DE
JEFATURA DE UNIDAD CONSTRUCCION CUMPLAN CON LA NORMATIVIDAD Y SE REALICEN DE MANERA OPORTUNA,
JEFE DE UNIDAD|DEPARTAMENTAL DE|DIRECCION GENERAL DE|EFICIENTE EN BENEFICIO DE LA CIUDADANIA. COMPROBAR PERMANENTEMENTE QUE LAS ARQUITECTURA URBANISMO INGENIERIA Y gg'\sﬂg\gzgiﬁgl%’\é ZUR?)L\I((I;ACT\(()/(S) T;Q%CT‘:\I;(AIT%T\:I\&?SA YE/CN)
27 CF301061|DEPARTAMENTAL |MANIFESTACIONES Y|OBRAS Y DESARROLLO|MANIFESTACIONES Y LICENCIAS DE CONSTRUCCION CUMPLAN CON LA NORMATIVIDAD DENTRO DE| ESTRUCTURA LICENCIATURA ARQUITECTURAY ’ 3 URBANOS. A’LICACION DE NORMATIVIDAD URBANA
"B" LICENCIAS DE|URBANO LA ALCALDIA TLALPAN. REGISTRAR DE MANERA PERMANENTE LOS TRAMITES DE MANIFESTACIONES ' PLANEACIbN TERRITORIAL DESARROLLO URBANO ’
CONSTRUCCION Y LICENCIAS DED CONSTRUCCION, ADMINISTRANDO PARA SU CORRECTO REGISTRO EN LA ALCALDIA ’ ’
TLALPAN.
JEFATURA DE _ UNIDAD PROPORCIONAR ORIENTACION A LA CIUDADANIA" Y DAR SEGUIMIEN TO PERMANENTE A L[AS
JEFE DE UNIDAD DEPARTAMENTAL DE DIRECCION GENERAL DE|SOLICITUDES DE ALINEAMIENTOS Y NUMERO OFICIAL, ASEGURANDO QUE CUMPLAN CON LA ARQUITECTURA,INGENIERIA, GEOGRAFIA, DESARROLLO URBANO, ORDENAMIENTO TERRITORIAL,
27 CF301061|DEPARTAMENTAL ALINEAMIENTOS Y OBRAS Y DESARROLLO|NORMATIVIDAD VIGENTE. EJECUTAR DE MANERA PERMANENTE PROGRAMAS DE INSPECCION,| ESTRUCTURA LICENCIATURA PLANEACION TERRITORIAL, URBANISMO, DISENO 1 ARQUITECTURA, GEOGRAFIA E INGENIERIA,
"B" p URBANO VALIDACION Y CONTROL EN LOS TRAMITES DE ALINEAMIENTO Y NUMERO OFICIAL EN LA ALCALDIA EN ASENTAMIENTOS HUMANOS. PLANEACION, DISENO Y CONSTRUCCION.
NUMEROS OFICIALES T1 AL BAN
ESTABLECER EN BASE A LUS TIEMPUS PRUGRAMADUS LUS PRUCESUS PARA LUS RECURSUS DE
OBRA, LOGRANDO LAS MEJORES PROPUESTAS PARA BENEFICIO DE LA ALCALDIA TLALPAN.
DIRECCION GENERAL DE|REALIZAR EN BASE A LOS TIEMPOS PROGRAMADOS LA CORRECTA INTEGRACION, AUTORIZACION Y| INGENIERIA. DE COSTOS, FINANZAS, PROYECTOS
40 CF01043 |DIRECTOR "B" \E()lggﬁ?ll?%’\ll_ DE PLANEACION OBRAS Y DESARROLLO|ADMINISTRACION DE OBRAS QUE SE REALIZAN EN LA ALCALDIA TLALPAN. ESTABLECER LOS| ESTRUCTURA LICENCIATURA )IT\IDG’\QSIIS;EAifgl’JITE?I’TJ??,\,IAZAS’ CONTADURIA, 5 URBANOS, ADMINISTRACION PUBLICA, LEY DE OBRA
URBANO MECANISMOS PARA LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS DE CELEBRACION, ELABORACION Y| ’ ’ PUBLICA.
EJECUCION DE PROYECTOS DE CONFORMIDAD CON LOS PROGRAMAS AUTORIZADOS EN LA
ALCALDIA TI ALDARN
COORDINAR DE MANERA OPORTUNA LA PLANEACION, PROGRAMACION, CELEBRACION Y EJECUCION PLANEACION EN OBRAS Y SISTEMAS DE INGENIERIA
SUBDIRECCION TECNICO DIRECCION GENERAL DE|DE CONCURSOS DE OBRAS PUBLICAS Y SERVICIOS RELACIONADOS CON LAS MISMAS. COORDINAR HIDRAULICA, DE TRANSITO Y TRANSPORTE,
29 CF01048 |SUBDIRECTOR "A" OPERATIVA OBRAS Y DESARROLLO|LA CORRECTA INTEGRACION DE LAS ESTIMACIONES DE LOS TRABAJOS Y SERVICIOS EJECUTADOS,| ESTRUCTURA LICENCIATURA INGENIERIA CIVIL. 3 CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO DE OBRA PUBLICA:
URBANO PRESENTADOS POR EL CONTRATISTA BEN MATERIA DE PROYECTOS, REVISANDO QUE LA VIALIDADES, ESCUELAS, HOSPITALES, RECLUSORIOS,
INTEGRACION DEL EXPEDIENTE CUMPLA CON LA NORMATIVIDAD. PROYECTO METRO.
GESTIONAR LA CORRECTA ADMINISTRACION DE LOS PROYECTOS DE CONCURSOS DE OBRAS
PUBLICAS Y SERVICIOS RELACIONADOS CON LAS MISMAS, DE CONFORMIDAD A LA NORMATIVIDAD
VIGENTE Y EN BENEFICIO DE LA ALCALDIA TLALPAN. RECABAR DE MANERA OPORTUNA LAS DISENO Y PROYECTO DE SISTEMAS HIDRAULICOS,
27 CE301061 ‘[])i';EAR'II?EMEUNNI'":If\D ‘l]DEE';AATF:JTRAAI\/IEN'II?AEL UNIDSEE) CD)?;ESCI?(N ISBEESI\IAERRRACIJ_LII?S NECESIDADES DE LA COMUNIDAD Y PROPONER PROPUESTAS DED TRABAJO PARA LA ESTRUCTURA LICENCIATURA INGENIERIA CIVIL, ARQUITECTURA Y 3 EDIFICACIONES Y SISTEMAS VIALES, ADMINISTRACION
g PROYECTOS URBANO RECUPERACION DE ESPACIOS PUBLICOS QUE LOGREN MEJORAR LA IMAGEN DE LA DEMARCACION. CONSTRUCCION DE OBRA PUBLICA. PUBLICA, LEY DE OBRA PUBLICA, CONTROL DE AVANCES
REALIZAR DE MANERA OPORTUNA LA SUPERVISON, EJECUCION Y TERMINO DE LOS PROYECTOS DE FISICOS Y FINANCIERO.
CONCURSOS DE OBRAS Y SERVICIOS RELACIONADOS CON LAS MISMAS, DE CONFORMIDAD CON LOS
RECURSOS ASIGNADOS POR LA ALCALDIA TLALPAN.
GESTIONAR DE MANERA OPORTUNA TAS BASES TECNICAS Y ECONOMICAS PARATLEVAR A CABO
JEFE DE UNIDAD|JEFATURA DE  UNIDAD|DIRECCION GENERAL DE .
LOS CONCURSOS DE OBRA PUBLICA DENTRO DE LA ALCALDIA TLALPAN. EJECUTAR LA VISITA, ADMINISTRACION PUBLICA, LEY DE OBRA PUBLICA,
27 CF301061 II':)IEPARTAMENTAL DEPARTAMENTAL DE|OBRAS Y DESARROLLO JUNTAS Y ACTOS DE APERTURA DE PROPUESTAS DE LOS CONCURSOS DE OBRAS QUE SE REALIZAN ESTRUCTURA LICENCIATURA ADMINISTRACION, INGENIERIA Y ARQUITECTURA. 3 PROCESOS DE LICITACION.
B CONCURSOS DE OBRAS URBANO EN | A Al CAl DIA TI Al PAN
DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRAR OPORTUNAMENTE LOS CONTRATOS, INFORMES DE REGISTRO Y AUTORIZACION DE
wan |SUBDIRECCION DE OBRAS PUBLICAS DE LA ALCADIA TLALPAN. COORDINAR LOS TRAMITES ADMINISTRATIVOS ADMINISTRACION, FINANZAS, CONTADURIA, FINANZAS, JURIDICO, OBRAS, PLANEACION Y
29 CF01048 |SUBDIRECTOR "A ADMINISTRACION DE OBRAS Sggﬁﬁoy DESARROLLO REFRENTE A RECOMENDACIONES, PRESUPUESTOS Y MODIFICACIONES PARA ATENDER DE MANERA ESTRUCTURA LICENCIATURA INGENIERIA, ARQUITECTURA O ECONOMIA. 8 AUDITORIAS.
OPORTUNA | AS NECESIDADES DF | AS AREFAS OPERATIVAS DE | A Al CAI DIA TI AL PAN
ASEGURAR DE MANERA OPORTUNA LA CORRECTA GESTION ANTE LA DIRECCION GENERAL DE
JEFE DE UNIDAD|JEFATURA DE UNIDAD|DIRECCION GENERAL DE|ADMINISTRACION DE LA ALCALDIA TLALPAN, DE LAS AUTORIZACIONES Y TRAMITES P P p . .
27 CF301061|DEPARTAMENTAL |DEPARTAMENTAL DE|OBRAS Y DESARROLLO|CORRESPONDIENTES DE LAS OBRAS QUE SE REALIZAN EN LA ALCALDIA TLALPAN. REALIZAR DE| ESTRUCTURA LICENCIATURA ESQST:I'F:EUC?'([:J'F?/L\I'DERECHIgGAEI;\II\I/IFIEIIQTRACIONClVIL' 3 ég'\’\/ll_erF:(S)-[RDAECIAC\)/’\ANELEJgLFI?:SAK':OI:Q;E:FliliNSFEF;AOSPUBLICA’
"B" CONTRATOS URBANO MANERA OPORTUNA LA INTEGRACION DE LOS CONTRATOS DE OBRAS PUBLICAS Y SERVICIOS ' ’ ’ ’

RELACIONADOS CON LA MISMA EN BENEFICIO DE LA ALCALDIA TLALPAN.




Clave o Denominacion del Denominacién cargo. empleo Area o unidad Tiempo de la
nivel del puesto en la comision nomb?ar’nienl:o ’ administrativa de Funciones del puesto. Tipo de plaza Escolaridad requerida Area de conocimiento requerida experiencia laboral Areas de la experiencia laboral requeridas
puesto estructura orgéanica ! adscripcion requerida
JEFATURA DE UNIDAD
27 CE301061 ‘[])EE';EAR'II?AI?:MEUNNI'":LAD DEPARTAMENTAL DE BI‘;REESC'?(N SEESNAERRRACI)_LII?S REGISTRAR Y DAR SEGUIMIENTO DE MANERA OPORTUNA AL AVANCE FISICO FINANCIERO DE LAS ESTRUCTURA LICENCIATURA CONSTRUCCION, INGENIERIA CIVIL, 3 ADMINISTRACION PUBLICA, LEY DE OBRA PUBLICA,
ng CONTROL Y AVANCE URBANO OBRAS Y SERVICIOS RELACIONADOS CON LA MISMA EN LA ALCALDIA TLALPAN. ARQUITECTURA, ADMINISTRACION. CONTROL DE AVANCES FiSICOS Y FINANCIEROS.
FINANCIERO
JEFATURA DE UNIDAD EC AREA DE CONOCIMIENTO REQUERIDA,” SE P
EL AREA DE EXPERIENCIA SE ENCUENTRA ESTABLECIDA
27 CE301061 ‘[])EE';EAR'II?AI?:MEUNNI'":LAD SEEGT{'\LAE'\SESTAL Di BI‘;REESC'?(N SEESNAERRRACI)_LII?S LAS FUNCIONES SE ENCUENTRAN ESTABLECIDAS EN EL MANUAL DE ORGNIZACION DE LA ALCALDIA ESTRUCTURA NINGUNO g';giﬁ?gﬁgossgéBL;EEEEQLEI'NA 'II'ELLAL'\IQQEUQII_SSS 0 EN EL MANUAL DE ORGANIZACION DE LA ALCALDIA
ng AUDITORIAS DE oBrAlURBANO TLALPAN, MISMAS QUE SE ENCUENTRAN EN PROCESO DE ELABORACION. QUE SE ENCUENTRA EN PROCESO DE 'ét?léPoARl\lACl\fIéSNMO QUE SE ENCUENTRA EN PROCESO DE
BLBLICA ELA%%%%\PID“"E\I CONOCIMIENTO REQUERIDA, SE
DIRECCION GENERAL DE ENCUENTRA ESTABLECIDA EN ELQMANUAL DE EL AREA DE EXPERIENCIA SE ENCUENTRA ESTABLECIDA
40 CF01043 | DIRECTOR "B" DIRECCION DE PROTECCION OBRAS Y DESARROLLO LAS FUNCIONES SE ENCUENTRAN ESTABLECIDAS EN EL MANUAL DE ORGNIZACION DE LA ALCALDIA ESTRUCTURA NINGUNO ORGANIZACION DE LA ALCALDIA TLALPAN. MISMO 0 EN EL MANUAL DE ORGANIZACION DE LA ALCALDIA
CIVIL TLALPAN, MISMAS QUE SE ENCUENTRAN EN PROCESO DE ELABORACION. . TLALPAN, MISMO QUE SE ENCUENTRA EN PROCESO DE
URBANO QUE SE ENCUENTRA EN PROCESO DE ELABORACION
ELAR/'\(F)QRE’/A\(\ISE CONOCIMIENTO REQUERIDA, SE
JEFE DE UNIDAD JEFATURA DE UNIDAD DIRECCION GENERAL DE . . ENCUENTRA ESTABLECIDA EN EL MANUAL DE EL AREA DE EXPERIENCIA SE ENCU,ENTRA ESTABLECIDA
27 CF301061| DEPARTAMENTAL DEPARTAMENTAL DE OBRAS Y DESARROLLO LAS FUNCIONES SE ENCUENTRAN ESTABLECIDAS EN EL MANUAL DE QRGNIZACION DE LA ALCALDIA ESTRUCTURA NINGUNO ORGANIZACION DE LA ALCALDIA TLALPAN. MISMO 0 EN EL MANUAL DE ORGANIZACION DE LA ALCALDIA
. DICTAMINACION DE TLALPAN, MISMAS QUE SE ENCUENTRAN EN PROCESO DE ELABORACION. ! TLALPAN, MISMO QUE SE ENCUENTRA EN PROCESO DE
B URBANO QUE SE ENCUENTRA EN PROCESO DE p
RIESGOS < ELABORACION
ELA?\?%E/A\CIBE CONOCIMIENTO REQUERIDA, SE
JEFE DE UNIDAD JEFATURA DE UNIDAD DIRECCION GENERAL DE 2 . ENCUENTRA ESTABLECIDA EN EL MANUAL DE EL AREA DE EXPERIENCIA SE ENCU,ENTRA ESTABLECID.A
27 CF301061| DEPARTAMENTAL DEPARTAMENTAL DE OBRAS Y DESARROLLO LAS FUNCIONES SE ENCUENTRAN ESTABLECIDAS EN EL MANUAL DE (?RGNIZACION DE LA ALCALDIA ESTRUCTURA NINGUNO ORGANIZACION DE LA ALCALDIA TLALPAN. MISMO 0 EN EL MANUAL DE ORGANIZACION DE LA ALCALDIA
. RESPUESTA A TLALPAN, MISMAS QUE SE ENCUENTRAN EN PROCESO DE ELABORACION. ! TLALPAN, MISMO QUE SE ENCUENTRA EN PROCESO DE
B URBANO QUE SE ENCUENTRA EN PROCESO DE P
EMERGENCIAS 2 ELABORACION
ELAPA%%/A\PIBE CONOCIMIENTO REQUERIDA, SE
LIDER LIDER COORDINADOR DE DIRECCION GENERAL DE ENCUENTRA ESTABLECIDA EN ELQMANUAL DE EL AREA DE EXPERIENCIA SE ENCUENTRA ESTABLECIDA
23 CF21037 | COORDINADOR DE PROYECTOS A DE OBRAS Y DESARROLLO LAS FUNCIONES SE ENCUENTRAN ESTABLECIDAS EN EL MANUAL DE ORGNIZACION DE LA ALCALDIA ESTRUCTURA NINGUNO ORGANIZACION DE LA ALCALDIA TLALPAN. MISMO 0 EN EL MANUAL DE ORGANIZACION DE LA ALCALDIA
A PREVENCION Y MITIGACION TLALPAN, MISMAS QUE SE ENCUENTRAN EN PROCESO DE ELABORACION. ! TLALPAN, MISMO QUE SE ENCUENTRA EN PROCESO DE
PROYECTOS "A URBANO QUE SE ENCUENTRA EN PROCESO DE .
DE RIESGOS ) ELABORACION
EL ARORACION
CIDER  COORDINADOR DE
LIDER PROYECTOS DE|DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION, PLANEACION, JURIDICO, RECURSOS
23 CF21037 | COORDINADOR DE|SEGUIMIENTO A|OBRAS Y DESARROLLO BQI\R/IEII\]I:?/—\E(éILS’\I;ILEDNATI\(IJADDEELI:A/-\SAT_E?-\T_LI;IIEASIfASLl;)il:lA LA ATENCION OPORTUNA DE LAS SOLICITUDES Y/O ESTRUCTURA LICENCIATURA ésgﬂgfcggﬁﬁA]DLl}\F‘z?AENlERlA' ADMINISTRACION 2 FINANCIEROS, OBRAS Y SERVICIOS EN EL SECTOR
PROYECTOS "A" SOLICITUDES ESPECIFICAS|URBANO ’ ’ ’ PUBLICO Y PRIVADO.
DE ORRA
DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION, PLANEACION, JURIDICO, RECURSOS
WA ENLACE DE SEGUIMIENTO LLEVAR EL SEGUIMIENTO DE LAS RESPUESTAS PARA LA ATENCION OPORTUNA DE LAS SOLICITUDES ! ’ !
20 CF21044 |[ENLACE "A DE INFORMES DE OBRAS OBRAS Y DESARROLLO Y/O DEMANDAS CIUDADANAS DE LA ALCALDIA TLALPAN. ESTRUCTURA LICENCIATURA ADMINISTRACION O CONTADURIA. 2 FINANCIEROS, OBRAS Y SERVICIOS EN EL SECTOR
URBANO PUBLICO Y PRIVADO
MANTENER LIMPIAS Y EN BUEN ESTADO LAS AREAS VERDES URBANAS COMO SON PARQUES Y ADMINISTRACION PUBLICA ECONOMIA
44 CF52004 DIRECTOR DIRECCION GENERAL DE|DIRECCION GENERAL DE|JARDINES PUBLICOS, ASI COMO PLAZAS JARDINADAS, JARDINERAS Y CAMELLONES DE VIAS ESTRUCTURA LICENCIATURA ADMINISTRACION  DE EMPRIéSAS CIENCIAé 5 ADMINISTRACION PUBLICA, ASESORIAS FINANCIERAS,
GENERAL "A" SERVICIOS URBANOS SERVICIOS URBANOS PUBLICAS SECUNDARIAS DE CONFORMIDAD CON LOS PROGRAMAS ESTABLECIDOS Y LA POLITICAS. CARRERAS AFINES ’ NEGOCIACION POLITICA.
NORMATIVIDAD APLICABLE EN LA MATERIA. ' ’
COORDINAR DE MANERA PERMANENTE LOS PROGRAMAS Y PLANES ESPECIALES DE CONSERVACION
DE LA IMAGEN URBANA PARA CADA UNA DE LAS ZONAS TERRITORIALES EN QUE ESTA DIVIDIDA LA
DEMARCACION APROVECHANDO LA IMPORTANTE CANTIDAD DE RECURSOS NATURALES CON QUE
SE CUENTA. DISENAR DE MANERA CONTINUA, PROYECTOS ESPECIFICOS DE DESARROLLO Y
DIRECCION DE PROYECTOS CONSERVACION DE PARQUES Y JARDINES QUE PERMITA REALZAR LOS RECURSOS NATURALES DE SOCIOLOGIA, ADMINISTRACION PUBLICA, SERVICIOS URBANOS, AMPLIA EXPERIENCIA EN LA
- DIRECCION GENERAL DE|LA DEMARCACION. ESTABLECER DE MANERA PERMANENTE MECANISMOS DE ATENCION DE
40 CF01043 |DIRECTOR "B Y PROGRAMAS DE ESTRUCTURA LICENCIATURA ADMINISTRACION DE EMPRESAS, ECONOMIA, 5 ADMINISTRACION PUBLICA, MANEJO DE RECURSOS
SERVICIOS URBANOS SERVICIOS URBANOS MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE PARQUES, JARDINES, PLAZAS Y CAMELLONES PUBLICOS EN CIENCIAS POLITICAS Y AFINES HUMANOS Y RECURSOS PRESUPUESTALES
LA ALCALDIA TLALPAN. DISENAR, COORDINAR, PLANEAR LOS PROGRAMAS Y PROYECTOS QUE ’ '
PERMITAN REGULAR LAS ACCIONES RELACIONADAS CON EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO,
CORRECTIVO Y/O AMPLIACION DEL SISTEMA DE ALUMBRADO PUBLICO DE LA ALCALDIA TLALPAN,
TOMANDO EN CUENTA LOS RECURSOS DISPONOBLES Y LAS NECESIDADES QUE SOBRE EL
PARTICULAR MANIFIESTA LA COMUNIDAD.
ESTABLECER PERMANENTEMENTE LOS MECANISMOS DE ATENCION, SUPERVISION, MANTENIMIENTO
Y CONSERVACION DE PARQUES, JARDINES PUBLICOS, PLAZAS JARDINADAS, JARDINERAS Y
SUBDIRECCION DE|DIRECCION GENERAL DE ::/II:’\YA(E:;QL?I\EIELSAJﬁ\\/lit(lil-EQDSF?BAC&OEBE?NRCTEJ\R(I’;AG&EC%;ERSIIEESTEOIR/IOOS ;iﬁiék?algﬁTgEggiﬁQNEgg ADMINISTRACION PUBLICA, ECOLOGIA, CIENCIAS ADMINISTRACION PUBLICA, DESARROLLO
29 CFO1048 [SUBDIRECTOR "A MEJORAMIENTO URBANO SERVICIOS URBANOS MONUMENTOS Y PLAZAS PUBLICAS; ASI COMO EL MOBILIARIO URBANO, RETIRO DE COLGHNIJES, ESTRUCTURA LICENCIATURA POLITICAS Y SOCIALES. 5 g\losgerrEECSIONAL’ ECOLOGIA, - CIENCIAS - POLITICAS ¥
GRAFFITIS, MANTENIMIENTO DE PUENTES PEATONALES, ETC. COORDINAR PERMANENTEMENTE LOS ’
PROGRAMAS DE MANTENIMIENTO CORRECTIVO Y PREVENTIVO DE LA RED DE ALUMBRADO PUBLICO
DE LA DEMARCACION.
JEFE DE UNIDAD JEFATURA DE UNIDAD
DEPARTAMENTAL DE|DIRECCION GENERAL DE|EQUIPAR, MANTENER Y CONSERVAR LA FUNCIONALIDAD DE IMAGEN URBANA EN VIALIDADES, ARQUITECTURA, INGENIERIA, ECOLOGIA, CIENCIAS
27 CF301061 P;PARTAMENTAL CONSERVACION DE LA|SERVICIOS URBANOS ESPACIOS RECREATIVOS Y PLAZAS PUBLICAS DE LA ALCALDIA TLALPAN DE MANERA OPORTUNA. ESTRUCTURA LICENCIATURA ARQUITECTURA, INGENIERIA, ECOLOGIA. 2 SOCIALES.
IMAGEN URBANA
ESTABLECER UN PROGRAMA DE MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE AREAS VERDES URBANAS
JEFE DE UNIDAD|JEFATURA DE UNIDAD DE LA ALCALDIA TLALPAN. PROMOVER PERMANENTEMENTE LA CREACION DE NUEVOS PARQUES
27 CF301061|DEPARTAMENTAL |DEPARTAMENTAL DE S:ERREVC.((;::SIS\I L?REB'\,IL\ENROASL DE PUBLICOS, ASI COMO REHABILITAR LOS EXISTENTES PARA EVITAR EL CRECIMIENTO DE LA MANCHA| ESTRUCTURA LICENCIATURA éggfg;iTURA' ADMINISTRACION PUBLICA, 3 ;E?/I?I\AHJS(?I'??ACI%I\IL PUFI;EI%Z?ATOS SIMILARES EN LA
"B" PARQUES Y JARDINES URBANA Y GENERAR MAYORES FUENTES DE OXIGENO PARA LA CIUDAD, ADEMAS DE ESPACIOS ! ’
RECREATIVOS Y CII TIRAIES
REALIZAR PERMANENTEMENTE ACCIONES DE MANTENIMIENTO CORRECTIVO, PREVENTIVO Y DE LA
JEFATURA DE UNIDAD INSTALACION DE LA RED DE ALUMBRADO PUBLICO EN VIALIDADES SECUNDARIAS Y ESPACIOS
JEFE DE UNIDAD|DEPARTAMENTAL DE PUBLICOS CON QUE CUENTA LA ALCALDIA TLALPAN. REALIZAR DE MANERA PERMANENTE LA
DIRECCION GENERAL DE|AMPLIACION DE LA RED DE ALUMBRADO PUBLICO DE VIALIDADES Y ESPACIOS PUBLICOS EN TECNICO EN ELECTRICIDAD, MANTENIMIENTO DE
27 CF301061 P;PARTAMENTAL :\':,AS\;‘?EQFI\;?SNTO DE SERVICIOS URBANOS ATENCION A LOS PLANES, PROGRAMAS ESTABLECIDOS Y LA DEMANDA CIUDADANA. REALIZAR DE ESTRUCTURA BACHILLERATO REDES ELECTRICAS. 3 ALUMBRADO PUBLICO.

LUMINARIAS

MANERA PERMANENTE LA AMPLIACION Y MANTENIMIENTO DE LA RED DE ALUMBRADO PUBLICO DE
VIALIDADES SECUNDARIAS Y ESPACIOS PUBLICOS PARA LOGRAR ESPACIOS ILUMINADOS
CUMPLIENDO CON LAS NECESIDADES Y DEMANDA DE LA CIUDADANIA DE LA ALCALDIA TLALPAN.




Clave o Denominacion del Denominacién cargo. empleo Area o unidad Tiempo de la
nivel del puesto en la comision nomb?ar’nienl:o ’ administrativa de Funciones del puesto. Tipo de plaza Escolaridad requerida Area de conocimiento requerida experiencia laboral Areas de la experiencia laboral requeridas
puesto estructura orgénica ! adscripcion requerida
COORDINAR LAS ACCIONES PARA QUE LAS DISTINTAS AREAS DE LOS SERVICIOS URBANOS
JEFATURA DE  UNIDAD ATIENDAN DE MANERA OPORTUNA Y EFICIENTE LA DEMANDA GENERADA EN LOS PUEBLOS
JEFE DE UNIDAD DEPARTAMENTAL DEIDIRECCION GENERAL DE ORIGINARIOS DE LA ALCALDIA TLALPAN. COORDINAR OPORTUNA Y EFICIENTEMENTE LAS DEMANDAS CONOCIMIENTO DE LOS USOS Y COSTUMBRES DE LOS
27 CF301061|DEPARTAMENTAL MEJORAMIENTO DEISERVICIOS URBANOS EN MATERIA DE SERVICIOS URBANOS, EVITANDO QUE LOS PUEBLOS DE LA ALCALDIA TLALPAN, SEAN| ESTRUCTURA LICENCIATURA ADMINISTRACION, ECONOMIA. 2 PUEBLOS ORIGINARIOS DE LA ALCALDIA TLALPAN,
"B" PUEBLOS MARGINADOS DE LA PRESTACION DE LOS MISMOS. PROPONER PROYECTOS DE MEJORA Y| CONCERTACION Y ATENCION CIUDADANA A GRUPOS.
MANTENIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA, DEL EQUIPAMIENTO URBANO DE LOS PUEBLOS DE LA
ALCALDIA TLALPAN DE ACUERDO CON LOS USOS Y COSTUMBRES DE LOS MISMOS.
ATENDER Y MANTENER INFORMADA A LA CIUDADANIA SOBRE SU PETICION REALIZADA EN
20 CF21044 |ENLACE "A" igé?c():l\leDNIIEE[)Bli'II'GAA;C')AI\?AIIDE g:ERREV?g:g'S\I lj;REB'\,lL\ENROASL DE AUDIENCIAS PUBLICAS O INGRESADA A TRAVES DEL CENTRO DE SERVICIOS Y ATENCION ESTRUCTURA BACHILLERATO gg'(\;n:mséTSRég,\?'p\lQTAc|CFSEONOMIA' CIENCIAS 1 COMPUTACION.
CIUDADANA, OFICIALIA DE PARTES, REDES SOCIALES Y/O CUALQUIER OTRO MEDIO. ' ’
ATENDER Y MANTENER INFORMADA A LA CIUDADANIA SOBRE SU PETICION REALIZADA EN
20 CF21044 |ENLACE "A" Egl(_:?gl\?INDI\/IIEE;i'IFiA?OAI\?A ::I’E gllERRE\flzgllg,S\l UGREB'\':_\ENRgSL DE AUDIENCIAS PUBLICAS O INGRESADA A TRAVES DEL CENTRO DE SERVICIOS Y ATENCION ESTRUCTURA BACHILLERATO gggl;‘ll_sEgRégﬁgoTAcEEONOMIA’ CIENCIAS 1 COMPUTACION.
CIUDADANA, OFICIALIA DE PARTES, REDES SOCIALES Y/O CUALQUIER OTRO MEDIO. ' ’
ATENDER Y MANTENER INFORMADA A LA CIUDADANIA SOBRE SU PETICION REALIZADA EN
20 CF21044 |[ENLACE "A" igl(-:)lagr\llleDI\/lle[iE‘ll'iA?gl\?A Il:l)lE E:ERREVC;’E:SS UGREB’\,IAENR(?SL DE AUDIENCIAS PUBLICAS O INGRESADA A TRAVES DEL CENTRO DE SERVICIOS Y ATENCION| ESTRUCTURA BACHILLERATO éggllzlllégRégﬁgoTAcl(EEONOMIA‘ CIENCIAS 1 COMPUTACION.
CIUDADANA, OFICIALIA DE PARTES, REDES SOCIALES Y/O CUALQUIER OTRO MEDIO. ' ’
ATENDER Y MANTENER INFORMADA A LA CIUDADANIA SOBRE SU PETICION REALIZADA EN
20 CF21044 |ENLACE "A" E(’\:“(_Z?(():EINDI\/IIEEI;E'IF(;A?C?I\?A R/E [S)IIERREV?((::IIC?,S\I L?REB'\,IL\ENRC';\SL DE AUDIENCIAS PUBLICAS O INGRESADA A TRAVES DEL CENTRO DE SERVICIOS Y ATENCION ESTRUCTURA BACHILLERATO ch)’(\;A||,2‘|I_SE-;RégI|\(/)|gL’JTAC|(I§SONOMIA’ CIENCIAS 1 COMPUTACION.
CIUDADANA, OFICIALIA DE PARTES, REDES SOCIALES Y/O CUALQUIER OTRO MEDIO. ' ’
ATENDER Y MANTENER INFORMADA A LA CIUDADANIA SOBRE SU PETICION REALIZADA EN
20 CF21044 |ENLACE "A" i(’\;é?c():l\leDl\/lEE[l)Bli'erAAggl\?A \D/E g:ERREV?g:g'S\I UGREB'\IAENROASL DE AUDIENCIAS PUBLICAS O INGRESADA A TRAVES DEL CENTRO DE SERVICIOS Y ATENCION ESTRUCTURA BACHILLERATO gg'g:;‘ligRéglﬁgl’JTAclCFSEONOMIA’ CIENCIAS 1 COMPUTACION.
CIUDADANA, OFICIALIA DE PARTES, REDES SOCIALES Y/O CUALQUIER OTRO MEDIO. ' ’
CONTROLAR Y COORDINAR EL BUEN FUNCIONAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE DEPOSITO TEMPORAL
. MEJORAMIENTO  URBANO APOYO URBANO Y
RECOLECCION Y TRANSFERENCIA DE LSO RESIDUOS SOLIDOS DOMICILIARIOS EN UNIDADES
29 CF01048 |SUBDIRECTOR "A" |SUBDIRECCION DE LIMPIA S:ERREVCI:((:::SSL?REB'\LENROASL DE HABITACIONALES, EDIFICIOS GUBERNAMENTALES, VIA PUBLICA, TIRADEROS CLANDESTINOS Y| ESTRUCTURA BACHILLERATO éf;%lglf;igﬂ?gAs ECOLOGIA,  CONTABILIDAD, 3 ch)SgRD'IrTVAgSIOANDM|N|STRAC|OI\?E COMPE¥§2T§I\IS
FESTIVIDADES. COORDINAR DE MANERA OPORTUNA EL SERVICIO DE RECOLECCION DEL PROGRAMA ' COMUNICACle BIOLOGIA ECéLOGIA '
ESCUELA LIMPIA Y BARRIDO MECANICO EN LA ALCALDIA TLALPAN. ' ' '
JEFE DE UNIDAD JEFATURA  DE  UNIDAD REALIZAR DE MANERA PERMANENTE LAS RUTAS, HORARIOS Y FRECUENCIA QUE DEBE PRESENTAR
DEPARTAMENTAL DE|DIRECCION GENERAL DE|EL SERVICIO PUBLICO DE LIMPIA DE ACUERDO A LAS NECESIDADES COMUNITARIAS. REALIZAR MANEJO DE DESECHOS SOLIDOS, ORGANICOS E
27 CF301061 PBEPARTAMENTAL SISTEMA BASICO DE|SERVICIOS URBANOS PERMANENTEMENTE ACCIONES DE CONCIENTIZACION A LA CIUDADANIA SOBRE LA SEPARACION DE ESTRUCTURA BACHILLERATO BIOLOGIA, ECOLOGIA. 3 INORGANICOS.
RECOLECCION LA BASURA Y CONSERVACION DE UNA COMUNIDAD LIMPIA Y LIBRE DE DESECHOS.
OPERAR DE MANERA PERMANENTE LA OPERACION DEL BARRIDO MECANIZADO EN (EJES VIALES,
AVENIDAS PRINCIPALES Y ACCESOS CARRETEROS) DE LA ALCALDIA TLALPAN. EJECUTAR DE
JEFE DE UNIDAD|JEFATURA DE UNIDAD DIRECCION GENERAL DE MANERA PERMANENTE EL PROGRAMA ESCUELA LIMPIA, ASI COMO RECOLECTAR LA BASURA Y|
27 CF301061|DEPARTAMENTAL |DEPARTAMENTAL DE SERVICIOS URBANOS DESECHOS SOLIDOS DE CONTENEDORES UBICADOS EN LA DEMARCACION. RETIRAR DIARIAMENTE| ESTRUCTURA BACHILLERATO BIOLOGIA, ECOLOGIA. 5 RECOLECCION DE RESIDUOS SOLIDOS.
"B" SISTEMA MECANIZADO ESCOMBROS DEPOSITADOS DE MANERA CLANDESTINA EN LA VIA PUBLICA O BIEN PROCEDER AL
RETIRO MEDIANTE EL PAGO CORRESPONDIENTE QUE ESTABLEZCA LA AUTORIDAD COMPETENTE,
TRATANDOSE DE ESCOMBROS PRODUCIDOS POR PARTICULARES Y A PETICION DE PARTE.
o ENCUENTRA ESTABLECIDA EN EL MANUAL DE EL AREA DE EXPERIENCIA SE ENCUENTRA ESTABLECIDA
an DIRECCION GENERAL DE|LAS FUNCIONES SE ENCUENTRAN ESTABLECIDAS EN EL MANUAL DE ORGNIZACION DE LA ALCALDIA . . EN EL MANUAL DE ORGANIZACION DE LA ALCALDIA
29 CF01048 |SUBDIRECTOR "A" |ORDENAMIENTO URBANO ¥ SERVICIOS URBANOS TLALPAN, MISMAS QUE SE ENCUENTRAN EN PROCESO DE ELABORACION. ESTRUCTURA NINGUNO ORGANIZACION DE LA ALCALDIA TLALPAN, MISMO 0 TLALPAN, MISMO QUE SE ENCUENTRA EN PROCESO DE
MOVILIDAD QUE SE ENCUENTRA EN PROCESO DE .
i ELABORACION
ELA%\%%%\NBE CONOCIMIENTO REQUERIDA, SE
LIDER ENCUENTRA ESTABLECIDA EN EL MANUAI: DE EL AREA DE EXPERIENCIA SE ENCUENTRA ESTABLECIDA
23 CF21037 | COORDINADOR DE LIDER COORDINADOR DE|DIRECCION GENERAL DE|LAS FUNCIONES SE ENCUENTRAN ESTABLECIDAS EN EL MANUAL DE ORGNIZACION DE LA ALCALDIA ESTRUCTURA NINGUNO ORGANIZACION DE LA ALCALDIA TLALPAN. MISMO 0 EN EL MANUAL DE ORGANIZACION DE LA ALCALDIA
[ PROYECTOS DE MOVILIDAD |SERVICIOS URBANOS TLALPAN, MISMAS QUE SE ENCUENTRAN EN PROCESO DE ELABORACION. ’ TLALPAN, MISMO QUE SE ENCUENTRA EN PROCESO DE
PROYECTOS "A QUE SE ENCUENTRA EN PROCESO DE <
. ELABORACION
ELAF}\%%/A\P‘IBE CONOCIMIENTO REQUERIDA,” SE
LIDER ENCUENTRA ESTABLECIDA EN ELQMANUAL DE EL AREA DE EXPERIENCIA SE ENCUENTRA ESTABLECIDA
23 CF21037 | COORDINADOR DE LIDER COORDINADOR DE|DIRECCION GENERAL DE|LAS FUNCIONES SE ENCUENTRAN ESTABLECIDAS EN EL MANUAL DE ORGNIZACION DE LA ALCALDIA ESTRUCTURA NINGUNO ORGANIZACION DE LA ALCALDIA TLALPAN. MISMO 0 EN EL MANUAL DE ORGANIZACION DE LA ALCALDIA
. PROYECTOS DE ANALISIS SERVICIOS URBANOS TLALPAN, MISMAS QUE SE ENCUENTRAN EN PROCESO DE ELABORACION. ! TLALPAN, MISMO QUE SE ENCUENTRA EN PROCESO DE
PROYECTOS "A QUE SE ENCUENTRA EN PROCESO DE ELABORACION
EL ARORACION
LIDER LIDER COORDINADOR DE PARTICIPAR PERMANENTEMENTE EN LA CONCERTACION Y ACUERDOS CON LOS DIFERENTES
DIRECCION GENERAL DE|SECTORES DE LA COMUNIDAD TLALPENSE. EL SEGUIMIENTO A LOS DIFERENTES PROYECTOS DE ADMINISTRACION,  CIENCIAS  POLITICAS Y|
23 CF21037 gggsgclq'gzoi DE ﬁ\li%LEh/?;ggN DE SERVICIOS URBANOS INFORMACION QUE EN MATERIA DE SERVICIOS URBANOS BRINDA LA ALCALDIA TLALPAN EN ESTRUCTURA LICENCIATURA SOCIALES, CIENCIAS DE LA COMUNICACION. 2 MANEJO DE INFORMACION, ATENCION CIUDADANA.
BENEFICIO DE SU COMUNIDAD.
PLANEAR, COORDINAR, DIRIGIR Y PROMOVER EL BIENESTAR SOCIAL DE LOS HABITANTES DE LA
ALCALDIA TLALPAN A TRAVES DE UNA ATENCION INTEGRAL Y GESTION INTERINSTITUCIONAL PARA
. MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA. IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA EN LA CALIDAD DE VIDA DE ADMINISTRACION PUBLICA, COMUNICACION, .
44 CF52004 Z:ERI\FIE;FISLRA B:ssicRcFl(C))'\LlLOGSEO'\(I:Ii-\RI:AL DE B:?S%ACRCFL(C))’\LIL(SES'\IOECT:II: DE GRUPOS DE POBLACION PRIORITARIOS EN LA DEMARCACION: MUJERES, JOVENES, INFANCIA,| ESTRUCTURA LICENCIATURA CIENCIAS POLITICAS, PSICOLOGIA, SOCIOLOGIA O 1 lScD)'l\_/:!r’\ll(I:S/;rsRﬁ(;ll(():Nongi_lggc|(C:J(E:\)A(l3J|':KC:)AECQI(L)J'|\IVA(L:|I5\j’\fr(|:EIAS
PERSONAS ADULTAS MAYORES, CON DISCAPACIDAD, INDIGENAS Y MIGRANTES. IMPULSAR UNA EQUIVALENTE. ’ ’ ’
CULTURA DE EQUIDAD EN EL DESARROLLO DE LAS PERSONAS HABITANTES DE LA ALCALDIA
TLALPAN.
I B RN ELAREA DE EXPERIENGIA SE ENGLENTRA ESTABLEGDA
43 CF52005 DIRECTOR DERECHOS CULTURALES DIRECCION GENERAL DE|LAS FUNCIONES SE ENCUENTRAN ESTABLECIDAS EN EL MANUAL DE ORGNIZACION DE LA ALCALDIA ESTRUCTURA NINGUNO ORGANIZACION DE LA ALCALDIA TLALPAN. MISMO 0 EN EL MANUAL DE ORGANIZACION DE LA ALCALDIA
EJECUTIVO "B EDUCATIVOS DEPORTIVOS DESARROLLO SOCIAL TLALPAN, MISMAS QUE SE ENCUENTRAN EN PROCESO DE ELABORACION. QUE SE ENCUENTRA EN PROCESO DE TLALPAN, M[SMO QUE SE ENCUENTRA EN PROCESO DE
i ELABORACION
ELA%%RE’%\NBE CONOCIMIENTO REQUERIDA,” SE
ENCUENTRA ESTABLECIDA EN ELQMANUAL DE EL AREA DE EXPERIENCIA SE ENCUENTRA ESTABLECIDA
won |COORDINACION DE|DIRECCION GENERAL DE|LAS FUNCIONES SE ENCUENTRAN ESTABLECIDAS EN EL MANUAL DE ORGNIZACION DE LA ALCALDIA . P EN EL MANUAL DE ORGANIZACION DE LA ALCALDIA
34 CF01045 |COORDINADOR "B CULTURA DESARROLLO SOCIAL TLALPAN, MISMAS QUE SE ENCUENTRAN EN PROCESO DE ELABORACION. ESTRUCTURA NINGUNO ORGANIZACION DE LA ALCALDIA TLALPAN, MISMO 0 TLALPAN, MISMO QUE SE ENCUENTRA EN PROCESO DE
QUE SE ENCUENTRA EN PROCESO DE ELABORACION
ELA'?\%'E/AAFISE CONOCIMIENTO REQUERIDA,” SE
SUBDIRECCION DE ENCUENTRA ESTABLECIDA EN ELQMANUAL DE EL AREA DE EXPERIENCIA SE ENCUENTRA ESTABLECIDA
29 CF01048 | SUBDIRECTOR "A" |PROMOCION CULTURAL Y DIRECCION GENERAL DE|LAS FUNCIONES SE ENCUENTRAN ESTABLECIDAS EN EL MANUAL DE ORGNIZACION DE LA ALCALDIA ESTRUCTURA NINGUNO ORGANIZACION DE LA ALCALDIA TLALPAN, MISMO 0 EN EL MANUAL DE ORGANIZACION DE LA ALCALDIA

RECINTOS CULTURALES

DESARROLLO SOCIAL

TLALPAN, MISMAS QUE SE ENCUENTRAN EN PROCESO DE ELABORACION.

QUE SE ENCUENTRA EN
EIL ARORACION

PROCESO DE

TLALPAN, MISMO QUE SE ENCUENTRA EN PROCESO DE
ELABORACION




Clave o Denominacion del Denominacién carge, empleo Area o unidad ) Tiempo de la :
nivel del puesto en la comision nombrar’niento ’ administrativa de Funciones del puesto. Tipo de plaza Escolaridad requerida Area de conocimiento requerida experiencia laboral Areas de la experiencia laboral requeridas
puesto estructura orgénica ! adscripcion requerida
DRINDAR DE VMIANERA UFURKTUNA EL AFUYU LUGISTICU ¥ UE MUNTAJE UE ESCENARIUS, AUDIU Y
JEFATURA DE UNIDAD VIDEO PARA LA CORRECTA REALIZACION DE LOS EVENTOS ARTISTICOS Y CULTURALES A
JEFE DE UNIDAD|DEPARTAMENTAL DE ] REALIZARSE EN LA ALCALDIA TLALPAN, CON LA FINALIDAD DE BRINDARLE A LA CIUDADANIA
27 CE301061|DEPARTAMENTAL |EVENTOS PUBLICOS, DIRECCION GENERAL DE|ESPECTACULOS DE CALIDAD. LLEVAR A CABO LA SELECCION, ORGANIZACION Y COORDINACION DE ESTRUCTURA LICENCIATURA CIENCIAS SOCIALES, HUMANIDADES Y P ADMINISTRATIVAS, PROYECTOS DE DESARROLLO
ngr PROMOCION ARTISTICA Y DESARROLLO SOCIAL LOS ELENCOS ARTISTICOS PARA LOS EVENTOS CULTURALES, LLEVADOS A CABO EN LAS DIVERSAS ADMINISTRATIVAS CULTURAL E HISTORIA DEL ARTE,
CULTURAL ZONAS DE LA DEMARCACION. PLANEAR DE MANERA EFICIENTE EL USO DE LOS ESPACIOS PUBLICOS
DONDE PUEDAN DESARROLLARSE ACTIVIDADES CULTURALES PARA EL FOMENTO Y EXPRESION DE
JLAC ADTCC VI A CLILTILIDA CAN DCNCCICIO T LA CORMLININAL
GESTIONAR LA REALIZACION DE CURSOS Y TALLERES CON TEMATICAS ARTISTICAS, CULTURALES Y
b oe UNDADLERATURA  0E  UNDAO)L i cenera oElpan e e S e o S M L b o ] L cscon, cevems soomes| L |
g CULTURA COMUNITARIA DESARROLLO SOCIAL RECAUDAR LOS INGRESOS GENERADOS POR CONCEPTO DE USO Y APROVECHAMIENTO DEL HUMANIDADES Y ADMINISTRATIVAS. ’
CENTRO GENERADOR TIEMPO NUEVO, CON LA FINALIDAD DE REALIZAR LOS REPORTES
NP RN A Y B MANERA EFTICIENTE TOS RECINTUS CUTTURATCES PARA ECFOMENTU Y EXPRESTON UE
LAS ARTES Y LA CULTURA EN BENEFICIO DE LA COMUNIDAD. CONSOLIDAR DIVERSAS EXPRESIONES
JEFE DE UNIDAD|JEFATURA DE  UNIDAD . ARTISTICAS Y CULTURALES EN LOS RECINTOS CULTURALES DE LA DEMARCACION CON EL OBJETIVO 5
27 CF301061{DEPARTAMENTAL |DEPARTAMENTAL DE BESEACRC'_\E(O;I\_‘L(G)ES%E;Q:: DE DE PRESENTAR Y DIFUNDIR LAS DISTINTAS MANIFESTACIONES CULTURALES. RECAUDAR DE| ESTRUCTURA LICENCIATURA ﬁgm::\\”gﬁglg\‘v ADMIN?SI;I‘EI";%Q\?AS. SOCIALES, 2 éILDJII\_A'II'TJEZfég\(/)?ASLJN|CPARCO|gECSTOO(§AL.EN DESARROLLO
"B" RECINTOS CULTURALES MANERA PERMANENTE LOS INGRESOS GENERADOS POR EL CONCEPTO DE USO Y
APROVECHAMIENTO DEL CENTRO GENERADOR CASA DE LA CULTURA, CON LA FINALIDAD DE
DCAILIZAD 1 QOC DEDAODTEC NODMATIN/OC T AREA DE CONOCIMIENTO REQUER|DA' S| -
SUBDIRECCION DE DIRECCION GENERAL DE[LAS FUNCIONES SE ENCUENTRAN ESTABLECIDAS EN EL MANUAL DE ORGNIZACION DE LA ALCALDIA ENCUENTRA ESTABLECIDA EN EL MANUAL DE Ell:lA;LEAMI?AENILEJ);PLEEIIIEENC():;QAGiiI?XEIL:')ENNT[?EA ELiTAA?I(_Zii:IDDIQ
29 CF01048 |SUBDIRECTOR "A" |COORDINACION DE CENTRO - ESTRUCTURA NINGUNO ORGANIZACION DE LA ALCALDIA TLALPAN, MISMO 0
DE ARTE Y OFICIOS DESARROLLO SOCIAL TLALPAN, MISMAS QUE SE ENCUENTRAN EN PROCESO DE ELABORACION. QUE SE , ENCUENTRA EN PROCESO DE ;tﬁléFc’)ARNACl\fICI)SNMO QUE SE ENCUENTRA EN PROCESO DE
El ARORACION
- ENLACE DE CENTRO DE|DIRECCION GENERAL DE|JAPOYAR EL DESARROLLO DE UN PROGRAMA CULTURAL COMUNITARIO EN CADA UNO DE LOS CIENCIAS SOCIALES, HUMANIDADES Y ADMINISTRATIVAS Y DE PROYECTOS Y DESARROLLO
20 CF21044 [ENLACE "A ARTE Y OFICIOS A DESARROLLO SOCIAL CENTROS CULTURALES, LLAMADOS FABRICA DE ARTES Y OFICIOS. ESTRUCTURA LICENCIATURA ADMINISTRATIVAS 2 CULTURAL.
p ADMINISTRACION PUBLICA COMUNICACION
- ENLACE DE CENTRO DE|DIRECCION GENERAL DE|JAPOYAR EL DESARROLLO DE UN PROGRAMA CULTURAL COMUNITARIO EN CADA UNO DE LOS ! ’ ADMINISTRATIVAS Y DE PROYECTOS Y DESARROLLO
20 CF21044 [ENLACE "A ARTE Y OFICIOS B DESARROLLO SOCIAL CENTROS CULTURALES, LLAMADOS FABRICA DE ARTES Y OFICIOS. ESTRUCTURA LICENCIATURA igET'\IISC':'/I_\(fA SOCIALES, CULTURA Y EXPRESION 2 CULTURAL.
. ADMINISTRACION PUBLICA COMUNICACION
- ENLACE DE CENTRO DE|DIRECCION GENERAL DE|APOYAR EL DESARROLLO DE UN PROGRAMA CULTURAL COMUNITARIO EN CADA UNO DE LOS ! ’ ADMINISTRATIVAS Y DE PROYECTOS Y DESARROLLO
20 CF21044 |[ENLACE "A ARTE Y OFICIOS C DESARROLLO SOCIAL CENTROS CULTURALES, LLAMADOS FABRICA DE ARTES Y OFICIOS. ESTRUCTURA LICENCIATURA i:RI’ET’\Ilg':'IACSA SOCIALES, CULTURA Y EXPRESION 2 CULTURAL.
; ADMINISTRACION PUBLICA COMUNICACION
- ENLACE DE CENTRO DE|DIRECCION GENERAL DE|APOYAR EL DESARROLLO DE UN PROGRAMA CULTURAL COMUNITARIO EN CADA UNO DE LOS ! ' ADMINISTRATIVAS Y DE PROYECTOS Y DESARROLLO
20 CF21044 |ENLACE "A ARTE Y OFICIOS D DESARROLLO SOCIAL CENTROS CULTURALES, LLAMADOS FABRICA DE ARTES Y OFICIOS. ESTRUCTURA LICENCIATURA EIIQET'\IE':'?(?A SOCIALES, CULTURA Y EXPRESION 2 CULTURAL.
i ADMINISTRACION  PUBLICA COMUNICACION
o ENLACE DE CENTRO DE|DIRECCION GENERAL DE|APOYAR EL DESARROLLO DE UN PROGRAMA CULTURAL COMUNITARIO EN CADA UNO DE LOS ' ) ADMINISTRATIVAS Y DE PROYECTOS Y DESARROLLO
20 CF210441ENLACE "A ARTE Y OFICIOS E DESARROLLO SOCIAL CENTROS CULTURALES, LLAMADOS FABRICA DE ARTES Y OFICIOS. ESTRUCTURA LICENCIATURA ,iIIRET'\IlSC‘:'TsA SOCIALES, CULTURA Y EXPRESION 2 CULTURAL.
SISTEMATIZAR E INTEGRAR LA INFORMACION RECIBIDA EN MATERIA CULTURAL QUE PERMITA
LIDER LIDER COORDINADOR DE P ESTABLECER LAS BASES PARA LA CREACION DE PROGRAMAS TENDIENTES A LA DIVULGACION DEL
23 CF21037 |COORDINADOR DE|PROYECTOS DE B:;SEERCFL?)':L(C;)ES%ECF?:II: DE PATRIMONIO TANGIBLE E INTANGIBLE DE LA ALCALDIA TLALPAN. PROPICIAR ENTRE LA POBLACION ESTRUCTURA LICENCIATURA ZIDERTHCQIQ?RAT“S//?SALES' HUMANIDADES Y 2 éB'\LA_:_TJIgArEATIVAS Y DE PROYECTOS ¥ DESARROLLO
PROYECTOS "A" PATRIMONIO CULTURAL DE LA DEMARCACION EL CONOCIMIENTO DEL PATRIMONIO CULTURAL, ARTISTICO E HISTORICO DE ’
LA ALCALDIA TLALPAN Y SU PARTICIPACION PARA GARANTIZAR SU DEFENSA Y CONSERVACION.
IMPLEMENTAR CON OPORTUNIDAD Y EFICACIA  LOS PROGRAMAS, PROYECTOS Y SERVICIOS
EDUCATIVOS EN EL MARCO DE LAS POLITICAS SOCIALES Y EDUCATIVAS EN EL AMBITO DE LA
ALCALDIA TLALPAN PARA COADYUVAR A GARANTIZAR Y HACER EFECTIVO EL DERECHO A LA
EDUCACION DE LA POBLACION DE LA DEMARCACION. IMPULSAR PROGRAMAS, PROYECTOS,
ACCIONES Y SERVICIOS CON LAS COMUNIDADES ESCOLARES FORMADAS POR AUTORIDADES,
COORDINACION pE|DIRECCION GENERAL DE DOCENTES, ESTUDIANTES Y FAMILIAS PARA COADYUVAR AL EJERCICIO LENO DE LOS DERECHOS ADMINISTRACIQN PUBLICA, ?OMUNICACION, EDUCACION PUBLICA, DESARROLLO SOCIAL,
34 CF01045 |COORDINADOR "B" EDUCACION DESARROLLO SOCIAL EDUCATIVOS. ESTABLECER MECANISMOS DE COORDINACION CON LAS INSTITUCIONES DE| ESTRUCTURA LICENCIATURA CIENCIAS ’POLITICAS, PSICOLOGIA, PEDAGOGIA, 1 PARTICIPACION CIUDADANA, INTEGRACION SOCIAL,
EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR, UNIVERSIDADES E INSTITUTOS DE INVESTIGACION, SOCIOLOGIA O EQUIVALENTE. ADMINISTRACION PUBLICA.
TANTO PUBLICOS COMO PRIVADOS: CON ORGANIZACIONES SOCIALES, COOPERATIVAS Y EMPRESAS
Y CON ORGANISMOS INTERNACIONALES PARA PROMOVER EL EJERCICIO EFECTIVO DE LOS
DERECHOS EDUCATIVOS DE LA ALCALDIA TLALPAN, EN PARTICULAR DE SUS ADOLOESCENTES Y|
SUS JOVENES, A TRAVES DE PROGRAMAS, PROYECTOS, ACCIONES Y SERVICIOS ORIENTADOS AL
DESARROI 1 O DFI POTENCIAL HUMANOQ FI DESARROIIODE | A CIUDADANIAY 1A
IDENTIFICAR LAS NECESIDADES EDUCATIVAS EN LOS PLANTELES DE EDUCACION BASICA Y LOS
CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL (CENDI), EFECTUANDO LAS ACCIONES PARA SU ATENCION
JEFATURA DE UNIDAD OPORTUNA. DISENAR Y OPERAR LOS PROGRAMAS DE APOYO A COMUNIDADES ESCOLARES, TALES
JEFE DE UNIDAD|DEPARTAMENTAL DE DIRECCION GENERAL DE COMO: UNIFORMESESCOLARES. APOYO A ALUMNOS INSCRITOA EN SECUNDARIAS PUBLICAS DE LA ADMINISTRACIQN PUBLICA, QOMUNICACION, EDUCACION PUBLICA, DESARROLLO SOCIAL,
27 CF301061|DEPARTAMENTAL |ATENCION A ESCUELAS Y DESARROLLO SOCIAL ALCALDIA TLALPAN, ASI COMO DAR SERVICIO DE TRANSPORTE A LOS PLANTELES EDUCATIVOS AFIN|] ESTRUCTURA LICENCIATURA CIENCIAS ,POLITICAS, PSICOLOGIA, PEDAGOGIA, 1 PARTICIPACION CIUDADANA, INTEGRACION SOCIAL,
"B" COMUNIDADES ESCOLARES DE REALIZAR SALIDAS A DIVERSOS ESPACIOS CULTURALES Y RECREATIVOS. OPTIMIZAR LA SOCIOLOGIA O EQUIVALENTE ADMINISTRACION PUBLICA.
DE TLALPAN CORRECTA ADMINISTRACION Y GESTION DE LOS CENTROS DE DESARROLLO COMUNITARIO INFANTIL
(CENDI), DE CONFORMIDAD CON LOS LINEAMIENTOS TECNICOS, PEDAGOGICOS Y ADMINISTRATIVOS
VIGENTES, ASI COMO ELABORAR LOS INFORMES ADMINISTRATIVOS Y TECNICOS
IDENTIFICAR [AS INSTITUCIONES EDUCATIVAS PUBLICAS Y PRIVADAS, [AS URGANIZACIONES
JEFATURA DE  UNIDAD SOCIALES, COOPERATIVAS, PEQUENAS Y GRANDES EMPRESAS QUE PUEDAN ONTRIBUIR A
JEFE DE UNIDAD|DEPARTAMENTAL DE DIRECCION GENERAL DE GARANTIZAR Y HACER EFECTIVO EL DERECHO DE LA POBLACION DELA ALCALDIA TLALPAN A LA ADMINISTRACl(’?N PUBLICA, COMUNICACION, ADMINlSTRACI()N PUBLICA, COMUNICACION, ClEN,CIAS
27 CF301061{DEPARTAMENTAL |VINCULACION CON DESARROLLO SOCIAL EDUCACION PARA LA VIDA Y LA CIUDADANIA, PROPONER MECANISMOS DE COORDINACION| ESTRUCTURA LICENCIATURA CIENCIAS ,POLITICAS, PEDAGOGIA, PSICOLOGIA, 1 POLITICAS, PEDAGOGIA, PSICOLOGIA, SOCIOLOGIA O
"B" INSTITUCIONES INTERINSTITUCIONAL ORIENTADOS A OBJETIVOS Y METAS EDUCATIVAS. DESARROLLAR SOCIOLOGIA O EQUIVALENTE EQUIVALENTE
EDUCATIVAS ESTRATEGIAS PARA ACERCAR LA LECTURA A LOS INFANTES, JOVENES Y POBLACION ADULTA DE LA
DEMADCACION LHACIENDQO ECECTN/O L1 DEDECLIO A LA EDIICACIAON
IDENTIFICAR LA DEMANDA DE SERVICIOS DE EDUCACION ABIERTA DE LA POBLACION DE LA
JEFE DE UNIDAD|JEFATURA DE  UNIDAD DIRECCION GENERAL DE é;CR'_Arll'ngﬁ_I;ALch,\T T_kAiégLEﬁagﬁN?oEvLE?\ﬁ DDEIQASAANR%%SLEERSii\glcéosi;fﬁ‘sgﬁss Ig:gigggrcissai ADMINISTRACIQN PUBLICA, COMUNICACION, EDUCACION PUBLICA, DESARROLLO SOCIAL,
27 CF301061|DEPARTAMENTAL |DEPARTAMENTAL DE ESTRUCTURA LICENCIATURA CIENCIAS POLITICAS, PSICOLOGIA, PEDAGOGIA, 1 PARTICIPACION CIUDADANA, INTEGRACION SOCIAL,
ngr EDUCACION A DISTANCIA DESARROLLO SOCIAL OPERATIVAS DE LOS CIBERCENTROS DE APRENDIZAJE CON JOVENES Y OPTIMIZAR SU PUESTA Y SOCIOLOGIA O EQUIVALENTE ADMINISTRACIONM PUBLICA.
FUNCIONAMIENTO. IDENTIFICAR LAS NECESIADES DE INFRAESTRUCTURA, MEJORAMIENTO Y|
EQUIPAMIENTO DE LOS CIBERCENTROS CON JOVENES A FIN DE QUE SEAN ATENDIDAS.
20 CF21044 |ENLACE "A" EEII:#I;I(EJS DEI)EE :;EEEEIIZ\IAJQ DIRECCION GENERAL DE|DISENAR LA DIFUSION Y PROMOCION DE LOS PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS QUE BENEFICIAN ESTRUCTURA BACHILLERATO ADMINISTRACION ~ PUBLICA,  COMUNICACION, 1 DESARROLLO SOCIAL Y EDUCATIVO CON JOVENES Y
VIRTUAL A DESARROLLO SOCIAL A LOS HABITANTES DE LA DEMARCACION EN MATERIA EDUCATIVA. COMPUTACION. POBLACION EN GENERAL.
ENLACE DE ~ATENCION A DIRECCION GENERAL DE|DISENAR LA DIFUSION Y PROMOCION DE LOS PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS QUE BENEFICIAN ADMINISTRACION PUBLICA COMUNICACION DESARROLLO SOCIAL Y EDUCATIVO CON JOVENES Y
20 CF21044 |ENLACE "A" CENTROS DE APRENDIZAJE ’ ESTRUCTURA BACHILLERATO ’ ’ 1

VIRTUAL B

DESARROLLO SOCIAL

A LOS HABITANTES DE LA DEMARCACION EN MATERIA EDUCATIVA.

COMPUTACION.

POBLACION EN GENERAL.




Clave o Denominacion del Denominacién cargo. empleo Area o unidad Tiempo de la
nivel del puesto en la comision nomb?ar’nienl:o ’ administrativa de Funciones del puesto. Tipo de plaza Escolaridad requerida Area de conocimiento requerida experiencia laboral Areas de la experiencia laboral requeridas
puesto estructura orgénica ! adscripcion requerida
ENLACE DE ATENCION = A DIRECCION GENERAL DE|DISENAR LA DIFUSION Y PROMOCION DE LOS PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS QUE BENEFICIAN ADMINISTRACION PUBLICA COMUNICACION DESARROLLO SOCIAL Y EDUCATIVO CON JOVENES Y|
20 CF21044 [ENLACE "A \(;IIIE?’EII'LI?AOLSC DE APRENDIZAJE DESARROLLO SOCIAL A LOS HABITANTES DE LA DEMARCACION EN MATERIA EDUCATIVA. ESTRUCTURA BACHILLERATO COMPUTACION. ! POBLACION EN GENERAL.
ENLACE DE ~ATENCION A DIRECCION GENERAL DE|DISENAR LA DIFUSION Y PROMOCION DE LOS PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS QUE BENEFICIAN ADMINISTRACION PUBLICA COMUNICACION DESARROLLO SOCIAL Y EDUCATIVO CON JOVENES Y
20 CF21044 [ENLACE "A \SIEQNI'LE\OLSD DE APRENDIZAJE DESARROLLO SOCIAL A LOS HABITANTES DE LA DEMARCACION EN MATERIA EDUCATIVA. ESTRUCTURA BACHILLERATO COMPUTACION. ! POBLACION EN GENERAL.
ENLACE DE ATENCION = A DIRECCION GENERAL DE|DISENAR LA DIFUSION Y PROMOCION DE LOS PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS QUE BENEFICIAN ADMINISTRACION PUBLICA COMUNICACION DESARROLLO SOCIAL Y EDUCATIVO CON JOVENES Y|
20 CF21044 |[ENLACE "A \(/:IIIE?NI'B}OLSE DE APRENDIZAJE DESARROLLO SOCIAL A LOS HABITANTES DE LA DEMARCACION EN MATERIA EDUCATIVA. ESTRUCTURA BACHILLERATO COMPUTACION. ! POBLACION EN GENERAL.
ENLACE DE ~ATENCION A DIRECCION GENERAL DE|DISENAR LA DIFUSION Y PROMOCION DE LOS PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS QUE BENEFICIAN ADMINISTRACION PUBLICA COMUNICACION DESARROLLO SOCIAL Y EDUCATIVO CON JOVENES Y
20 CF21044 [ENLACE "A \(iIIIE?NI'LF;-\OLSF DE APRENDIZAJE DESARROLLO SOCIAL A LOS HABITANTES DE LA DEMARCACION EN MATERIA EDUCATIVA. ESTRUCTURA BACHILLERATO COMPUTACION. ! POBLACION EN GENERAL.
ENLACE DE ATENCION = A DIRECCION GENERAL DE|DISENAR LA DIFUSION Y PROMOCION DE LOS PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS QUE BENEFICIAN ADMINISTRACION PUBLICA COMUNICACION DESARROLLO SOCIAL Y EDUCATIVO CON JOVENES Y|
20 CF21044 |[ENLACE "A \C/II;:?'EII:LFJRAOLSG DE APRENDIZAJE DESARROLLO SOCIAL A LOS HABITANTES DE LA DEMARCACION EN MATERIA EDUCATIVA. ESTRUCTURA BACHILLERATO COMPUTACION. 1 POBLACION EN GENERAL.
ENLACE DE ATENCION A DIRECCION GENERAL DE|DISENAR LA DIFUSION Y PROMOCION DE LOS PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS QUE BENEFICIAN ADMINISTRACION PUBLICA COMUNICACION DESARROLLO SOCIAL Y EDUCATIVO CON JOVENES Y
20 CF21044 [ENLACE "A \SEQNTLF;OLSI-I DE APRENDIZAJE DESARROLLO SOCIAL A LOS HABITANTES DE LA DEMARCACION EN MATERIA EDUCATIVA. ESTRUCTURA BACHILLERATO COMPUTACION. ! POBLACION EN GENERAL.
ENLACE DE ATENCION = A DIRECCION GENERAL DE|DISENAR LA DIFUSION Y PROMOCION DE LOS PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS QUE BENEFICIAN ADMINISTRACION PUBLICA COMUNICACION DESARROLLO SOCIAL Y EDUCATIVO CON JOVENES Y|
20 CF21044 |[ENLACE "A \(;IER'E‘I:LFJFXOLSI; DE APRENDIZAJE DESARROLLO SOCIAL A LOS HABITANTES DE LA DEMARCACION EN MATERIA EDUCATIVA. ESTRUCTURA BACHILLERATO COMPUTACION. ! POBLACION EN GENERAL.
ENLACE DE ATENCION = A DIRECCION GENERAL DE|(DISENAR LA DIFUSION Y PROMOCION DE LOS PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS QUE BENEFICIAN ADMINISTRACION PUBLICA COMUNICACION DESARROLLO SOCIAL Y EDUCATIVO CON JOVENES Y|
20 CF21044 |[ENLACE "A \c/IIIE?’t‘I'-[JiOL?J DE APRENDIZAJE DESARROLLO SOCIAL A LOS HABITANTES DE LA DEMARCACION EN MATERIA EDUCATIVA. ESTRUCTURA BACHILLERATO COMPUTACION. ! POBLACION EN GENERAL.
ESTABLECER OPORTUNAMENTE LOS PROGRAMAS DE PROMOCION Y FOMENTO DE CULTURA Y| . . .
COORDINACION DE . ADMINISTRACION PUBLICA COMUNICACION
o DIRECCION GENERAL DE|EDUCACION DEPORTIVA PARA FORTALECER EL DESARROLLO DE LA COMUNIDAD DE LA ALCALDIA p ’ . ’
34 CF01045 |COORDINADOR "B E(Ii?ﬁ/?gAO[I)_IE_(S)DEPORTIVASDE DESARROLLO SOCIAL TLALPAN. VIGILAR DE MANERA OPORTUNA LA ADMINISTRACION Y BUEN USO DE LOS CENTROS Y ESTRUCTURA LICENCIATURA (FZIISEII\(I:(;I?)SE(;L(J)“I_/EII_(IZEQST,ESSOCIOLOGIA, EDUCACION 1 ADMINISTRACION PUBLICA O PRIVADA.
MODULOS DEPORTIVOS EN BENEFICIO DE LA COMUNIDAD DE LA ALCALDIA TLALPAN. ’
COORDINAR PROGRAMAS Y ACTIVIDADES VINCULADAS CON EL FOMENTO AL DEPORTE PARA
JEFE DE UNIDAD|JEFATURA DE UNIDAD DIRECCION GENERAL DE CONTRIBUIR AL FORTALECIMIENTO Y EL PLENO DESARROLLO DE LA COMUNIDAD DE LA ALCALDIA ADMINISTRACION PUBLICA, COMUNICACION,
27 CF301061|DEPARTAMENTAL |DEPARTAMENTAL DE DESARROLLO SOCIAL TLALPAN. DISENAR Y VINCULAR DE MANERA CONSTANTE PROGRAMAS DED APOYO Y ACTIVIDADES| ESTRUCTURA LICENCIATURA CIENCIAS POLITICAS, SOCIOLOGIA, EDUCACION 1 ADMINISTRACION PUBLICA O PRIVADA.
"B" PROMOCION DEPORTIVA DE FOMENTO Y PROMOCION DEPORTIVA, DIRIGIDOS A SECTORES DE POBLACION MARGINADA Y FISICA O EQUIVALENTES.
PERSONAS CON DISCAPACIDAD
JEFE DE UNIDAD|JEFATURA DE UNIDAD DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRAR Y SUPERVISAR LOS RECURSOS MATERIALES, TECNICOS Y HUMANOS PARA EL ADMINISTRACION PUBLICA, COMUNICACION,
27 CF301061|DEPARTAMENTAL |DEPARTAMENTAL DE DESARROLLO SOCIAL ADECUADO FUNCIONAMIENTO DE LOS CENTROS Y MODULOS DEPORTIVOS EN LA ALCALDIA| ESTRUCTURA LICENCIATURA CIENCIAS POLITICAS, SOCIOLOGIA, EDUCACION 1 ADMINISTRACION PUBLICA O PRIVADA.
"B" CENTROS DEPORTIVOS TLALPAN FISICA O EQUIVALENTES
DIRIGIR Y COORDINAR DE FORMA EFICAZ Y PERMANENTE LA ATENCION Y SEGUIMIENTO BRINDADO
PARA EL EMPONDERAMIENTO Y DESARROLLO INTEGRAL DE LAS MUJERES, POBLACION INFANTIL,
JUVENIL, PERDSONAS ADULTAS MAYORES Y GRUPOS EN CONDICIONES DE VULNERABILIDAD SOCIAL
DIRECCION DE FOMENTO A . PARA LA GARANTIA DEL EJERCICIO PLENO DE SUS DERECHOS, EL ACCESO A UNA VIDA LIBRE DE ADMINISTRACION PUBLICA, COMUNICACION, . . .
40 CF01043 |[DIRECTOR "B" LA EQUIDAD DE GENERO E BESEA(;CRl’(())'\LILgES'\:)ECRIQII: DE VIOLENCIA, LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADESY UNA MEJOR CALIDAD DE VIDA. IMPLEMENTAR| ESTRUCTURA LICENCIATURA CIENCIAS POLITICAS, PSICOLOGIA, SOCIOLOGIA O 1 é(D)’\L/:ll',\IIé:SA-\rSRAI;(;IIC()ZNOL(P)L(JBIBAI\_I(S:gcI%(EL\)AEIIXI%AIEC({)(L)JTVAEENNFCI:EIAS
IGUALDAD SUSTANTIVA MECANISMOS DE TRABAJO CON INSTITUCIONES PUBLICAS, PRIVADAS Y ORGANIZACIONES CIVILES, EQUIVALENTE. ’ ' ’
LOGRANDO UNA RELACION DE CORRESPONSABILIDAD SOCIAL PARA EL BENEFICIO DE LAS MUJERES,
DE LA POBLACION INFANTIL, JUVENIL Y DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES, ASI COMO DE
GRUPOS DE CONDICION DE VULNERABILIDAD SOCIAL.
EC AREA DE CONOCIMIENTO REQUERIDA, SE P
JEFE DE UNIDAD|JEFATURA DE  UNIDAD ) ) ) ENCUENTRA ESTABLECIDA EN EL MANUAL DE EL AREA DE EXPERIENCIA SE ENCUENTRA ESTABLECIDA
27 CE301061|DEPARTAMENTAL |DEPARTAMENTAL DE DIRECCION GENERAL DE|LAS FUNCIONES SE ENCUENTRAN ESTABLECIDAS EN EL MANUAL DE ORGNIZACION DE LA ALCALDIA ESTRUCTURA NINGUNO ORGANIZACION DE LA ALCALDIA TLALPAN. MISMO 0 EN EL MANUAL DE ORGANIZACION DE LA ALCALDIA
g IGUALDAD SUSTANTIVA DESARROLLO SOCIAL TLALPAN, MISMAS QUE SE ENCUENTRAN EN PROCESO DE ELABORACION. QUE SE ENCUENTRA EN PROCESO DE TLALPAN, M[SMO QUE SE ENCUENTRA EN PROCESO DE
. ELABORACION
ELA%%%%\PIBE CONOCIMIENTO REQUERIDA,” SE
ENCUENTRA ESTABLECIDA EN ELQMANUAIL DE EL AREA DE EXPERIENCIA SE ENCUENTRA ESTABLECIDA
40 CF01043 | DIRECTOR "B" DIRECCION DE ATENCION A|DIRECCION GENERAL DE|LAS FUNCIONES SE ENCUENTRAN ESTABLECIDAS EN EL MANUAL DE ORGNIZACION DE LA ALCALDIA ESTRUCTURA NINGUNO ORGANIZACION DE LA ALCALDIA TLALPAN. MISMO 0 EN EL MANUAL DE ORGANIZACION DE LA ALCALDIA
GRUPOS VULNERABLES DESARROLLO SOCIAL TLALPAN, MISMAS QUE SE ENCUENTRAN EN PROCESO DE ELABORACION. ' TLALPAN, MISMO QUE SE ENCUENTRA EN PROCESO DE
QUE SE ENCUENTRA EN PROCESO DE ELABORACION
ELA%(F%%/A\PISE CONOCIMIENTO REQUERIDA, SE
JEFE DE UNIDAD JEFATURA DE UNIDAD ENCUENTRA ESTABLECIDA EN ELQMANUAL DE EL AREA DE EXPERIENCIA SE ENCUENTRA ESTABLECIDA
27 CF301061| DEPARTAMENTAL DEPARTAMENTAL DE|DIRECCION GENERAL DE|LAS FUNCIONES SE ENCUENTRAN ESTABLECIDAS EN EL MANUAL DE ORGNIZACION DE LA ALCALDIA ESTRUCTURA NINGUNO ORGANIZACION DE LA ALCALDIA TLALPAN. MISMO 0 EN EL MANUAL DE ORGANIZACION DE LA ALCALDIA
o ATENCION A LA POBLACION|DESARROLLO SOCIAL TLALPAN, MISMAS QUE SE ENCUENTRAN EN PROCESO DE ELABORACION. . TLALPAN, MISMO QUE SE ENCUENTRA EN PROCESO DE
B LGBTTI QUE SE ENCUENTRA EN PROCESO DE ELABORACION
EL ARORACION
INSTRUMENTAR EFICIENTEMENTE LOS PROGRAMAS Y ACCIONES SOCIALES PARA LA ATENCION A
LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES CON LA FINALIDAD DE CONTRIBUIR A MEJORAR SU CALIDAD DE
VIDA. BRINDAR LA EFICIENTE Y OPORTUNA ATENCION DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES QUE
JEFE DE UNIDAD ACUDEN A LA JEFATURA DE UNIDAD DEPARTAMENTAL DE ATENCION A LA POBLACION ADULTA . . .
27 CE301061 éiiiR?EMELIiJNFfI_AD DEPARTAMENTAL DE|DIRECCION GENERAL DE|MAYOR CON LA FINALIDAD DE BRINDAR UN SERVICIO OPTIMO Y UNA ATENCION CON CALIDAD. ESTRUCTURA LICENCIATURA éll?il\:llglf-srRP%cLll?':\lCAS P;;ggfoemcggg:\‘olfgggl\lo 1 ADMINISTRACION PUBLICA, COMUNICACION, CIENCIAS
nge ATENCION A LA POBLACION|DESARROLLO SOCIAL ELABORAR DE MANERA OPORTUNA ESTUDIOS, ANALISIS Y REPORTES EN TORNO A LAS EQUIVALENTE ’ ' POLITICAS Y SOCIALES, PSICOLOGIA, DERECHO.
ADULTA MAYOR PROBLEMATICAS SOCIALES, DEMANDAS Y NECESIDADES DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES. '
PROPONER REUNIONES, MESAS DE TRABAJO Y CONSEJOS DE LA DEMARCACION O CUALQUIER
ESPACIO DE INTERCAMBIO DE CONOCIMIENTOS EN UN MARCO DE CORRESPONSABILIDAD QUE
ESTEN RELACIONADOS CON LOS DERECHOS DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES.
ORGANIZAR Y SUPERVISAR LA ADECUADA ADMINISTRACION DE LOS CENTROS DE DESARROLLO
JEFATURA DE UNIDAD COMUNITARIO INTEGRAL, A FIN DE QUE LAS ATENCIONES QUE SE BRINDEN RESPONDAN A LAS
JEFE DE UNIDAD|DEPARTAMENTAL DE DIRECCION GENERAL DE (I\JIIE(C:)IFEQ?ILIJDI\?AD;:NTIEEPRI?GRi(l\jlll\/fl\gNLICD)ACiLE; YSEEDFIQEIIE?/:\’-\ILKE:ENCOREELMF’AIL\‘OEFF’Q(?SIT%PBFI;TIEJ(';IRA:I'ALAEP(;IECRAs ADMINISTRACION PUBLICA, COMUNICACION, ADMINISTRACION PUBLICA, COMUNICACION, TRABAJO
27 CF301061|DEPARTAMENTAL |CENTROS DE DESARROLLO DESARROLLO SOCIAL CONTRIBUIR A ELEVAR LA CALIDAD DE VIDA DE LA POBLACION, PRIORITARIAMENTE LA QUE SE ESTRUCTURA LICENCIATURA TRABAJO SOCIAL, CIENCIAS POLITICAS, 1 SOCIAL, CIENCIAS POLITICAS, PSICOLOGIA, SOCIOLOGIA
"B" COMUNITARIO INTEGRAL ! PSICOLOGIA, SOCIOLOGIA O EQUIVALENTE. O EQUIVALENTE.

ENCUENTRA EN CONDICIONES DE VULNERABILIDAD SOCIAL O EN RIESGO DE ESTARLO. PLANEAR DE
MANERA ADECUADA LA INSTRUMENTACION DE PROGRAMAS DE CAPACITACION Y ACTUALIZACION
DE LAS Y LOS RESPONSABLES DE LOS CENTROS DE DESARROLLO COMUNITARIO INTEGRAL.




Clave o Denominacion del Denominacién cargo. empleo Area o unidad Tiempo de la
nivel del puesto en la comision nomb?ar’nienl:o ’ administrativa de Funciones del puesto. Tipo de plaza Escolaridad requerida Area de conocimiento requerida experiencia laboral Areas de la experiencia laboral requeridas
puesto estructura orgénica ! adscripcion requerida
DESARROLLAR OPORTUNAMENTE LOS PROGRAMAS Y ACCIONES SOCIALES PARA LA ATENCION A LA
JEEATURA DE UNIDAD POBLACION JUVENIL E INFANTIL DE LA ALCALDIA TLALPAN, A FIN DE MEJORAR SU XALIDAD DE VIDA.
JEFE DE UNIDAD DEPARTAMENTAL DE|DIRECCION GENERAL DE DIAGNOSTICAR EN TORNO A LAS PROBLEMATICAS SOCIALES, DEMANDAS Y NECESIDADES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA, COMUNICACION, ADMINISTRACION PUBLICA, COMUNICACION, CIENCIAS
27 CF301061|DEPARTAMENTAL ATENCION A LA JUVENTUD E|DESARROLLO SOCIAL POBLACION JUVENIL E INFANTIL DE LA ALCALDIA TLALPAN, A FIN DE OBTENER DATOS PARA SU| ESTRUCTURA LICENCIATURA CIENCIAS POLITICAS, PSICOLOGIA, TRABAJO 1 POLITICAS, PSICOLOGIA, TRABAJO SOCIAL, SOCIOLOGIA
"B" INEANCIA ATENCION. DESARROLLAR REUNIONES, MESAS DE TRABAJO, COMITES Y CONSEJOS DE LA SOCIAL, SOCIOLOGIA O EQUIVALENTE. O EQUIVALENTE.
DEMARCACION O CUALQUIER ESPACIO DE INTERCAMBIO DE CONOCIMIENTOS EN UN MARCO DE
CORRESPONSABILIDAD QUE ESTEN RELACIONADOS CON LA POBLACION JUVENIL E INFANTIL.
JEFATURA DE _ UNIDAD DESARROLLAR PROGRAMAS A TRAVES DE LA IMPLEMENTACTION DE ACCIONES PARA LA ATENCION A
JEFE DE UNIDAD|DEPARTAMENTAL DE . GRUPOS EN SITUACION - DE VULNERABILIDAD SOCIAL, EN PARTICULAR PERSONAS CON ADMINISTRACION ~ PUBLICA,  COMUNICACION, ADMINISTRACION PUBLICA, COMUNICACION, CIENCIAS
DIRECCION GENERAL DE|DISCAPACIDAD, INDIGENAS, MIGRANTES Y COMUNIDAD LESBICO, GAY, TRANSEXUAL, TRANSGENERO, . -
27 CF301061|DEPARTAMENTAL [ATENCION A GRUPOS ESTRUCTURA LICENCIATURA TRABAJO SOCIAL, CIENCIAS POLITICAS, 1 POLITICAS, PSICOLOGIA, TRABAJO SOCIAL, SOCIOLOGIA
g VULNERABLES DESARROLLO SOCIAL TRAVESTI, BISEXUAL E INTERSEXUAL (LGTTTBI). DESARROLLAR ESTUDIOS Y ANALISIS EN TORNO A PSICOLOGIA, SOCIOLOGIA O EQUIVALENTE O EQUIVALENTE
DIFERENTES PROBLEMATICAS SOCIALES DE LOS GRUPOS EN CONDICIONES DE VULNERABILIDAD ’ ’ '
SOCIAL ENTA AL CAIDIATIAI DAN
LIDER COORDINADOR DE . . .
LIDER DIFUSION DE PLANES YIDIRECCION GENERAL DE APOYAR A LA DIRECCION DE FOMENTO A LA EQUIDAD DE GENERO E IGUALDAD SUSTANTIVA DE LA ADMINISTRACION  PUBLICA, = COMUNICACION, DERECHOS HUMANOS, ADMINISTRACION PUBLICA,
23 CF21037 [COORDINADOR DE PROGRAMAS SOCIALES DESARROLLO SOCIAL ALCALDIA TLALPAN EN LA DIFUSION Y SISTEMATIZACION DE LAS ACCIONES QUE EN MATERIA DE| ESTRUCTURA LICENCIATURA CIENCIAS POLITICAS, PSICOLOGIA, SOCIOLOGIA O 1 DESARROLLO SOCIAL, PARTICIPACION CIUDADANA Y
PROYECTOS "A" DESARROLLO SOCIAL SE IMPLEMENTEN. EQUIVALENTE. AREAS AFINES.
LIDER COORDINADOR DE . N -
LIDER P ADMINISTRACION PUBLICA COMUNICACION
PROYECTOS DE|DIRECCION GENERAL DE|COLABORAR CON LA INTEGRACION DE LOS PLANES Y PROYECTOS DE DESARROLLO SOCIAL PARA o ’ ! DERECHOS HUMANOS, DESARROLLO SOCIAL,
23 CF21037 COORDlNAD?R" DE PROMOCION DESARROLLO SOCIAL SISTEMATIZAR LA INFORMACION GENERADA POR LAS AREAS. ESTRUCTURA LICENCIATURA CIENCIAS POLITICAS, PSICOLOGIA, SOCIOLOGIA O ! PARTICIPACION CIUDADANA, ADMINISTRACION PUBLICA.
PROYECTOS "A EQUIVALENTE.
LIDER COORDINADOR DE - . -
LIDER ) ADMINISTRACION PUBLICA COMUNICACION p . p
PROYECTOS DE|DIRECCION GENERAL DE|LLEVAR EL SEGUIMIENTO DE LA INFORMACION GENERADA POR LAS AREAS, DE LOS PLANES Y| P ) ! ADMINISTRACION PUBLICA, COMUNICACION, CIENCIAS
23 CF21037 COORDlNAD?R" DE SEGUIMIENTO Y REGISTRO |DESARROLLO SOCIAL PROYECTOS DE DESARROLLO SOCIAL PARA SISTEMATIZARLA. ESTRUCTURA LICENCIATURA CIENCIAS POLITICAS, PSICOLOGIA, SOCIOLOGIA O ! POLITICAS, PSICOLOGIA, SOCIOLOGIA O EQUIVALENTE.
PROYECTOS "A EQUIVALENTE.
ESTABLECER PROGRAMAS Y CAMPANAS DE SALUD EN COORDINACION CON AUTORIDADES
FEDERALES Y LOCALES, INSTITUCIONES PUBLICAS O PRIVADAS Y CON PARTICULARES EN EL AMBITO
DE LA DEMARCACION. DEFINIR ACCIONES PARA LA PREVENCION Y ATENCION DEL CONSUMO DE
o DIRECCION GENERAL DE|SUSTANCIAS PSICOACTIVAS EN COORDINACION CON AUTORIDADES FEDERALES Y LOCALES, CIENCIAS DE LA SALUD O EDUCACION Y AREAS ADMINISTRATIVA: CARGOS PREVIOS EN AREAS
40 CF01043 |DIRECTOR "B DIRECCION DE SALUD DESARROLLO SOCIAL INSTITUCIONES PUBLICAS O PRIVADAS EN LA ALCALDOIA TLALPAN. FOMENTAR ACTIVIDADES DE ESTRUCTURA LICENCIATURA AFINES. ! ADMINISTRATIVAS.
PROMOCION Y EDUCACION A LA SALUD, ASI COMO APLICAR ACCIONES DE PREVENCION DE
ENFERMEDADES EN ANIMALES DE COMPANIA A TRAVES DE LA CLINICA VETERINARIA DE LA
ALCALDIA TLALPAN.
ORGANIZAR JORNADAS DE SALUD INTEGRALES A FIN DE LLEVAR A CABO ACTIVIDADES DE
PREVENCION Y ATENCION PRIMARIA DE LA SALUD, ASI COMO DETECCCION OPORTUNA DE
p ENFERMEDADES CRONICO-DEGENERATIVAS Y CANCER CON EL PROPOSITO DE MEJORAR EL
29 CF01048 [SUBDIRECTOR "A" i?gﬁgéﬁ??ﬁ SALUD DE BESEACRCRI(()DI\LIL(;ES’\(‘DECS:II: DE ESTADO DE SALUD DE LA COMUNIDAD DENTRO DEL TERRITORIO DE LA ALCALDIA TLALPAN.| ESTRUCTURA LICENCIATURA i::FINNEISAS DE LA SALUD O EDUCACION Y AREAS 1 MANEJO DE EXPEDIENTES Y ATENCION A PACIENTES.
PROMOVER EN LA DEMARCACION, HABITOS SALUDABLES, ASI COMO APLICAR PROGRAMAS DE ’
SALUD QUE CONTRIBUYAN A DISMINUIR FACTORES DE RIESGO PARA DIVERSAS ENFERMEDADES,
CON ESPECIAL ENFASIS EN LOS GRUPOS ALTAMENTE VULNERABLES.
JEFE DE UNIDAD|DEPARTAMENTAL  DE ENCUENTRA ESTABLECIDA EN EL MANUAL D EL AREA DE EXPERIENCIA SE ENCUENTRA ESTABLECIDA
27 CF301061|DEPARTAMENTAL |ATENCION A PERSONAS DIRECCION GENERAL DE|LAS FUNCIONES SE ENCUENTRAN ESTABLECIDAS EN EL MANUAL DE ORGNIZACION DE LA ALCALDIA ESTRUCTURA NINGUNO ORGANIZACION DE LA ALCALDIA TLALPAN. MISMO 0 EN EL MANUAL DE ORGANIZACION DE LA ALCALDIA
ngr CON DISCAPACIDAD DESARROLLO SOCIAL TLALPAN, MISMAS QUE SE ENCUENTRAN EN PROCESO DE ELABORACION. QUE SE ENCUENTRA EN PROCESO DE 'ét;:léz):l\i\cl\lllcljsr\lMO QUE SE ENCUENTRA EN PROCESO DE
EL ARORACION
ESTABLECER ACCIONES DE PREVENCION UNIVERSAL, SELECTIVA E INDICATIVA DEL CONSUMO DE
JEFATURA DE UNIDAD SUSTANCIAS PSICOACTIVAS EN LA ALCALDIA TLALPAN CON LA PARTICIPACION DE INSTITUCIONES
JEFE DE UNIDAD DEPARTAMENTAL DE|DIRECCION GENERAL DE PUBLICAS, PRIVADAS, ORGANISMOS NO GUBERNAMENTALES Y ORGANIZACIONES SOCIALES, CON EL CIENCIAS DE LA SALUD, MEDICINA GENERAL Y ADMINISTRATIVAS: MANEJO DE EXPEDIENTES Y MANEJO
27 CF301061|DEPARTAMENTAL PREVENCION A ADICCIONES |DESARROLLO SOCIAL PROPOSITO DE GENERAR ALTERNATIVAS DE VIDA SALUDABLES. BRINDAR ATENCION A LA| ESTRUCTURA LICENCIATURA AREAS AFINES 1 DE NIRIAS Y NIKOS Y/O ADOLESCENTES
"B" POBLACION CON PROBLEMAS DE CONSUMO DE SUSTANCIAS PSICOACTIVAS ACORDE A LAS ’ ’
NECESIADES DE INTERVENCION, EN COLABORACION PERMANENTE CON LAS INSTITUCIONES DEL
SECTOR PUBLICO, SOCIAL Y PRIVADO ESPECIALIZADO EN EL TEMA.
SUBDIRECCION bE DESARROLLAR ACTIVIDADES DE PROMOCION Y EDUCACION A LA SALUD EN ESPACIOS SOCIALES
29 CF01048 |SUBDIRECTOR "A" EES‘IMSC%%\IN AANLI':\/IASLALUD Y DIRECCION GENERAL DE|EDUCATIVOS, DEPORTIVOS Y CULTURALES DE LA ALCALDIA TLALPAN ACORDE A LAS PRINCIPALES ESTRUCTURA LICENCIATURA VETERINARIA, PSICOLOGIA Y AREAS AFINES 1 gsgg\}]?aMAZE DEXPERII_EUNDTES;\/IAI\ICE(.)](C))RD::')\IIIEAngUPBE
DESARROLLO SOCIAL NECESIADES DE LA DEMARCACION. APLICAR ACCIONES DE PREVENCION DE ENFERMEDADES EN ’ ’ PROTECTORES DE ANIMALEé
ANIMALES DE COMPARIA A TRAVES DED LA CLINICA VETERINARIA DE LA ALCALDIA TLALPAN. ’
LIDER COORDINADOR DE -
LIDER P ADMINISTRACION PUBLICA COMUNICACION .
PROYECTOS DE|DIRECCION GENERAL DE|LLEVAR EN FORMA DE MANERA PUNTUAL, LA ATENCION Y EL SEGUIMIENTO A LA DEMANDA ) ! ADMINISTRACION PUBLICA, COMUNICACION, CIENCIAS
23 CF21037 COORDlNAD?R" DE SISTEMATIZACION A DESARROLLO SOCIAL CIUDADANA PLANTEADA EN MATERIA DE DESARROLLO SOCIAL. ESTRUCTURA LICENCIATURA CIENCIAS POLITICAS, PSICOLOGIA, SOCIOLOGIA O ! POLITICAS, PSICOLOGIA, SOCIOLOGIA O EQUIVALENTE.
PROYECTOS "A EQUIVALENTE.
LIDER COORDINADOR DE .
LIDER . ASISTIR EN LA ADMINISTRACION Y GESTION DE LOS RECURSOS FINANCIEROS, HUMANOS, ADMINISTRACION  PUBLICA,  COMUNICACION, i
23 CF21037 [COORDINADOR DE ZE(')I'ET/IC/-\-;(I)ZSACION B DE B:;SEACRCFLg’\LILgES’\:DECéRI:II: DE MATERIALES Y DE SERVICIOS GENERALES A LA DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO SOCIAL,| ESTRUCTURA LICENCIATURA CIENCIAS POLITICAS, PSICOLOGIA, SOCIOLOGIA O 1 Q?JI\L/:!I"\II(I:S:;AI;CSII%NOL(F)’L(;IBALIggcI(é?ggINAI(C)AECQI?JTIVAEIIEFI\INT%IAS
PROYECTOS "A" MEDIANTE ESTRATEGIAS, INSTRUMENTOS Y SISTEMATIZACION DE LA INFORMACION. EQUIVALENTE. ’ ’ ’
EVITAR Y MITIGAR LA PERDIDA DE LAS ZONAS FORESTALES Y AGROFORESTALES DE LA
DEMARCACION. IMPULSAR LA RESTAURACION Y CONSERVACION DEL SUELO DE ONSERVACION Y|
SUS SERVICIOS AMBIENTALES. FOMENTAR LA PROTECCION DE LAS AREAS NATURALES PROTEGIDAS
DIRECCION GENERAL DE|DIRECCION GENERAL DE|Y AUXILIAR A LAS AUTORIDADES COMPETENTES EN DICHA TAREA. IMPULSAR LA PARTICIPACION DE BIOLOGIA, INGENIERIA AMBIENTAL, GEOGRAFIA, BIOLOGIA, INGENIERIA AMBIENTAL, GEAGRAFIA,
DIRECTOR MEDIO AMBIENTE|MEDIO AMBIENTE|LOS HABITANTES DE LAS ZONAS RURALES EN LAS ACTIVIDADES DE PROTECCION, CONSERVACION Y INGENIERIA EN AGRONOMIA ECONOMIA INGENIERIA EN AGRONOMIA ECONOMIA. SOCIOLOGIA U
44 CF52004 GENERAL "A" DESARROLLO DESARROLLO RESTAURACION DE LOS RECURSOS NATURALES, SERVICIOS AMBIENTALES Y PROMOVER SU[ ESTRUCTURA LICENCIATURA SOCIOLOGIA O CARRERAS RELAélONADAS COl\i 10 OTRAS CARRERAS RELACldNADAS CON LAS CIENCIAS
SUSTENTABLE Y FOMENTO|SUSTENTABLE RETRIBUCION. FAVORECER E IMPULSAR EL DESARROLLO RURAL DE LA ALCALDIA TLALPAN BAJO

ECONOMICO

FOMENTO ECONOMICO

PRINCIPIOS DE SUSTENTABILIDAD AMBIENTAL. ASEGURAR EL CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVIDAD
AMBIENTAL Y LA PREVENCION DE IRREGULARIDADES E ILICITOS AMBIENTALES EN EL SUELO DE
CONSERVACION, AREAS NATURALES PROTEGIDAS, AREAS VERDES URBANAS, AREAS DE VALOR
AMBIENTAL Y SUELO URBANO DE LA DEMARCACION.

LAS CIENCIAS AMBIENTALES.

AMBIENTALES.




Clave o Denominacion del Denominacién carge, empleo Area o unidad ) Tiempo de la :
nivel del puesto en la comision nombrar’niento ’ administrativa de Funciones del puesto. Tipo de plaza Escolaridad requerida Area de conocimiento requerida experiencia laboral Areas de la experiencia laboral requeridas
puesto estructura orgéanica ! adscripcion requerida
DIRECCION GENERAL DE|ASEGURAR LA EJECUCION DE PROGRAMAS, PROYECTOS Y ACCIONES ENCAMINADOS A LA INGENIERIA EN AGRONOMIA, BIOLOGO, INGENIERO INGENIERIA EN AGRONOMIA, BIOLOGIA, INGENIERIA
DIRECCION DE RECURSOS|MEDIO AMBIENTE|RESTAURACION, CONSERVACION, MANEJO Y PROTECCION DE LOS RECURSOS NATURALES Y FORESTAL, INGENIERO AGRICOLA, PLANIFICACION FORESTAL. INGENIERIA AGRICOLA PLANIEICACION PARA
40 CF01043 |[DIRECTOR "B" NATURALES Y DESARROLLO|DESARROLLO SERVCIOS AMBIENTALES DEL SUELO DE CONSERVACION DE LA ALCALDIA TLALPAN. ASEGURAR LA| ESTRUCTURA LICENCIATURA PARA EL DESARROLLO AGROPECUARIO O 5 EL DESA§ROLLO AGROPECUAR’IO U OTRO TITULO
RURAL SUSTENTABLE Y|EJECUCION DE PROGRAMAS, PROYECTOS Y ACCIONES QUE FORTALEZCAN EL DESARROLLO RURAL CARRERAS RELACIONADAS CON LAS CIENCIAS RELACIONADO CON LAS CIENCIAS AMBIENTALES.
FOMENTO ECONOMICO |DE LA ALCALDIA TLALPAN Y MEJOREN LA CALIDAD DE VIDA DE LOS PRODUCTORES DEL CAMPO. AMBIENTALES.
DIRECCION GENERAL DE DISENAR PROGRAMAS, PROYECTOS Y ACCIONES PARA LA CONSERVACION, RESTAURACION Y] )
JEFE DE UNIDAD|JEFATURA DE  UNIDAD|MEDIO AMBIENTE PROTECCION DE LOS RECURSOS NATURALES Y SERVICIOS AMBIENTALES DEL SUELO DE INGENIERIA FORESTAL, GEOGRAFIA, BIOLOGIA, ADMINISTRACION, GEOGRAFIA, INGENIERO FORESTAL,
27 CF301061|DEPARTAMENTAL |DEPARTAMENTAL pEIDESARROLLO CONSERVACION DE LA DEMARCACION, ASI COMO PARA EL MANEJO PRODUCTIVO SUSTENTABLE. ESTRUCTURA LICENCIATURA INGENIERIA AMBIENTAL, INGENIERIA AGRICOLA O 5 AGRONOMIA, SOCIOLOGIA U OTRO TITULO
ngn RECURSOS NATURALES SUSTENTABLE v CONTRIBUIR A LA GESTION DE LOS PROGRAMAS, PROYECTOS Y ACCIONES DE CONSERVACION, CARRERAS RELACIONADAS CON LAS CIENCIAS RELACIONADO CON LAS CIENCIAS AMBIENTALES,
FOMENTO ECONOMICO RESTAURACION Y PROTECCION DE LOS RECURSOS NATURALES Y SERVICIOS AMBIENTALES DE LA AMBIENTALES. SOCIALES O LA ADMINISTRACION.
ALCALDIA TLALPAN PARA ASEGURAR SU FINANCIAMIENTO Y EJECUCION.
DIRECCION GENERAL DE -
ENLACE DE PROYECTOS|MEDIO AMBIENTE DISENAR ACCIONES DE CONSENSO Y CONCCERTACION CON LOS NUCLEOS AGRARIOS Y ADMINISTRACION, GEOGRAFIA, INGENIERO ADMINISTRACION, GEOGRAFIA, INGENIERIA FORESTAL,
20 CF21044 |ENLACE A" PRODUCTIVOS DESARROLLO COMUNIDADES RURALES, INSTITUCIONES PUBLICAS Y PRIVADAS PARA LA INSTRUMENTACION DE ESTRUCTURA LICENCIATURA FORESTAL, AGRONOMIA, SOCIOLOGIA (o] 1 AGRONOMIA, SOCIOLOGIA U OTRO TITULO
SUSTENTABLES SUSTENTABLE v LOS PROGRAMAS, PROYECTOS Y ACCIONES DE CONSERVACION, RESTAURACION Y PROTECCION DE CARRERAS RELACIONADAS CON LAS CIENCIAS RELACIONADO CON LAS CIENCIAS AMBIENTALES,
LOS RECURSOS NATURALES Y SERVICIOS AMBIENTALES Y DE MITIGACION AMBIENTAL. AMBIENTALES, SOCIALES O LA ADMINISTRACION. SOCIALES O LA ADMINISTRACION.
FOMENTO ECONOMICO
CREAR PROGRAMAS, PROYECTOS Y ACCIONES EN MATERIA DE DESARROLLO RURAL QUE PERMITAN
DIECcion GEN AL DEl D s e heeecn. NGENERA EN AGONOMIA INGENERIA EN .
JEFE DE UNIDAD|JEFATURA DE UNIDAD|MEDIO AMBIENTE AGROPECUARIA. DE RECOLECCION Y DE SOBERANIA ALIMENTARIA. CON VALOR ’AMBIENTAL’ AGRICULTURA, PLANIFICACION PARA EL DESARROLLO RURAL, I?RODUCCION AGRICO!_A Y
27 CF301061|DEPARTAMENTAL |DEPARTAMENTAL DE|DESARROLLO . ’ ESTRUCTURA LICENCIATURA DESARROLLO AGROPECUARIO O CARRERAS 5 PECUARIA, AGROECOLOGIA, AGRICULTURA ORGANICA,
"B" DESARROLLO RURAL SUSTENTABLE Y AGREGADO, SOCIAL Y ECONOMICAMENTE POTENCIALES. ORGANIZAR LA INSTRUMENTACION DE LOS RELACIONADAS CON LAS CIENCIAS CERTIFICACION ORGANICA.
FOMENTO ECONOMICO PROGRAMAS, PROYECTOS Y ACCIONES EN MATERIA DE DESARROLLO RURAL PARA ASEGURAR SU AMBIENTALES.
FINANCIAMIENTO Y EJECUCION. ASEGURAR LA INSTRUMENTACION DE PROGRAMAS, PROYECTOS |
ACCIONES QUE FOMENTEN EL DESARROLLO RURAL SUSTENTABLE.
DIRECCION GENERAL DE|LLEVAR LAS ACTIVIDADES DE CONSENSO Y CONCERTACION CON LOS NUCLEOS AGRARIOS Y| ADMINISTRACION. BIOLOGIA, INGENIERIA AGRICULTURA ORGANICA, AGROECOLOGIA, TRATO CON
MEDIO AMBIENTE|COMUNIDADES RURALES E INSTITUCIONES PUBLICAS Y PRIVADAS PARA LA INSTRUMENTACION DE
o ENLACE DE PRACTICAS AMBIENTAL,  GEOGRAFIA, = CONTADURIA O LA GENTE, CAPACIDAD DE GESTION, ELABNORACION,
20 CF21044 |ENLACE "A DESARROLLO LOS PROGRAMAS, PROYECTOS Y ACCIONES EN MATERIA DE DESARROLLO RURAL, ASEGURANDO EL| ESTRUCTURA LICENCIATURA 2
AGROAMBIENTALES CARRERAS RELACIONADAS CON LAS CIENCIAS SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE PROYECTOS SOCIALES
SUSTENTABLE Y|ENFOQUE DE GENERO, LA EQUIDAD, ORGANIZACION, PARTICIPACION, AUTOGESTION Y CONVERSION AMBIENTALES. SOCIALES O LA ADMINISTRAION Y PRODUCTIVOS
FOMENTO ECONOMICO |QUE PERMITAN MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA DE LOS PRODUCTORES RURALES. ' ' '
ESTABLECER LA COORDINACION CON LAS INSTANCIAS LOCALES Y FEDERALES EN TORNO A LA
DIRECCION DE ’\DAIERDEI%CION GEZIEIE'IL\ELN?'E PROTECCION Y CONSERVACION DE LOS RECURSOS NATURALES, MEDIANTE LA APLICACION DE LA GEOGRAFIA, ’INGENIERIA AMBIENTAL, BIOLOGIA, ?Esgﬁ%gl'kl_o EEARCII;A(SSEE':?A'\QE\N‘TI’iL E?\/Iocl)_l\(ﬂ('?g:F?EOY
40 CE01043 |DIRECTOR "B" ORDENAMIENTO DESARROLLO NORMATIVIDAD AMBIENTAL Y EL ORDENAMIENTO ECOLOGICO DEL TERRITORIO. PROMOVER ESTRUCTURA LICENCIATURA COMUNICACION, SOCIOLOGIA O CARRERAS 5 INSPECCION 'Y VIGILANCIA AMBIENTALEé EDUCACIOI\i
ECOLOGICO Y EDUCACION SUSTENTABLE YACUERDOS Y MECANISMOS DE COORDINACION INSTITUCIONAL Y DE PARTICIPACION SOCIAL EN RELACIONADAS CON LAS CIENCIAS AMBIENTAL. NORMATIVIDAD AMBIENTAL’ FEDERAL VI
AMBIENTAL FOMENTO ECONOMICO TORNO A LA IMPLEMENTACION DE PROGRAMAS, PROYECTOS Y ACCIONES ORIENTADAS A LA AMBIENTALES. LOCAL. ’
GENERACION DE UNA NUEVA CULTURA AMBIENTAL.
JEFATURA DE UNIDAD DIRECCION GENERAL DE[DISENAR ESTRATEGIAS PARA EL ORDENAMIENTO ECOLOGICO DEL TERRITORIO DE LA ALCALDIA
JEFE DE UNIDAD DEPARTAMENTAL DE MEDIO AMBIENTE|TLALPAN, MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE PROYECTOS, ACCIONES Y LA CONCERTACION SOCIAL GEOGRAFIA, BIOLOGIA, INGENIERIA AMBIENTAL O ORDENAMIENTO ECOLOGICO DEL TERRITORIO Y
27 CF301061|DEPARTAMENTAL ORDENAMIENTO DESARROLLO COMUNITARIA. VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVIDAD EN MATERIA AMBIENTAL PARA| ESTRUCTURA LICENCIATURA AGRICOLA O CARRERAS RELACIONADAS CON LAS 5 NORMATIVIDAD AMBIENTAL
"B" ECOLOGICO SUSTENTABLE Y|CONTRIBUIR A EVITAR IMPACTOS AMBIENTALES NEGATIVOS EN LOS RECURSOS NATURALES DE LA CIENCIAS AMBIENTALES. ’
FOMENTO ECONOMICO |DEMARCACION, EN COORDINACION CON INSTANCIAS COMPETENTES DE NIVEL LOCAL Y FEDERAL.
DIRECCION GENERAL DE
ENLACE DE ORDENAMIENTO|MEDIO AMBIENTE|LLEVAR LAS ACCIONES ORIENTADAS AL ORDENAMIENTO ECOLOGICO Y PREVENCION DE DELITOS 2:\;)IB;ICI;EI¢AL lxga}"\l:f;l_ARAggﬁliN;ﬁ;A léii';é:i i:\(/I)lB_IOE(EII'?AL I’iEEAT&?g;gACIglCABIEL'J\‘TAISTRODE?E'(L:leg
20 CF21044 |ENLACE "A" ECOLOGICO Y VIGILANCIA|DESARROLLO AMBIENTALES. ORGANIZAR MECANISMOS PARA UNA ADECUADA INTEGRACION Y CONTROL DE LA| ESTRUCTURA LICENCIATURA RELACIONAbA CON LAS CIENCIAS AMBIENTALES 5 RELACIONAYDO CON LAS CIENCIAS AMBIENTALES O
AMBIENTAL SUSTENTABLE Y|INFORMACION DE LAS ACCIONES DE ORDENAMIENTO ECOLOGICO Y VIGILANCIA AMBIENTAL. O SOCIALES SOCIALES
EQOMENTQ ECONOMICO : :
DIRECCION GENERAL DE|DISENAR, PROPONER Y EJECUTAR PROGRAMAS, PROYECTOS Y ACCIONES EN MATERIA DE
JEFE DE UNIDAD|JEFATURA DE UNIDAD|MEDIO AMBIENTE|EDUCACION AMBIENTAL COMO INSTRUMENTOS QUE PERMITAN ESTABLECER Y MANTENER EEFI{_S((:SIL% PEADI\I;SESJIT/;\ALSOC(I:%I\?SII\I/T(:,E(I:I]SEOFI/;\j BIOLOGIA, PEDAGOGIA, SOCIOLOGIA U OTRO TITULO
27 CF301061|DEPARTAMENTAL |DEPARTAMENTAL DE|DESARROLLO RELACIONES DE CONVIVENCIA Y EQUILIBRIO CON LA POBLACION Y SU ENTORNO NATURAL.| ESTRUCTURA LICENCIATURA CUALQUIER OTRA CARR’ERA RELACIONADA CON 5 RELACIONADO CON LAS CIENCIAS AMBIENTALES O
"B" EDUCACION AMBIENTAL SUSTENTABLE Y|IMPLEMENTAR E IMPARTIR ACTIVIDADES DE EDUCACION AMBIENTAL EN FORMA PERMANENTE CON LAS CIENCIAS AMBIENTALES O SOCIALES. SOCIALES.
FOMENTO ECONOMICO |LA CIUDADANIA DE LA ALCALDIA TLALPAN.
JEFATURA DE  UNIDAD DIRECCION GENERAL DE|IDENTIFICAR LOS RECURSOS NATURALES DE POSIBLES AFECTACIONES PROVOCADAS POR
JEFE DE UNIDAD DEPARTAMENTAL DE MEDIO AMBIENTE|ACTIVIDADES HUMANAS A FIN DE MANTENER LOS BIENES Y SERVICIOS AMBIENTALES EN BENEFICIO DERECHO, INGENIERIA AMBIENTAL, BIOLOGIA O
27 CF301061|DEPARTAMENTAL VIGILANGIA E  IMPACTO DESARROLLO DE LOS HABITANTES DE LA DEMARCACION Y DE LA CIUDAD DE MEXICO. INCORPORAR EN FORMA| ESTRUCTURA LICENCIATURA CARRERAS RELACIONADAS CON LAS CIENCIAS 5 MONITOREO Y VIGILANCIA AMBIENTAL.
"B" AMBIENTAL SUSTENTABLE Y|PERMANENTE LA PARTICIPACION COMUNITARIA EN LA MITIGACION DE IMPACTOS AMBIENTALES Y EN AMBIENTALES.
FOMENTO ECONOMICO |LA PRESERVACION DE DELITOS AMBIENTALES, FOMENTANDO LA CULTURA DE LA DENUNCIA.
al;;;uuN GEZI\E/IEAELNI‘:I)'E EFECTUAR EL SEGUIMIENTO ADECUADO A LOS PROGRAMAS, PROYECTOS, ACTIVIDADES, ACUERDOS BIOLOGIA, INGENIERIA AMBIENTAL, DERECHO
20 CF21044 |ENLACE "A" ENLACE DE SEGUIMIENTO A DESARROLLO Y COMPROMISOS EN FORMA PERIODICA Y HASTA SU CUMPLIMIENTO. ARTICULAR TECNICA Y ESTRUCTURA LICENCIATURA AMBIENTAL, ADMINISTRACION U OTRA CARRERA 5 PLANEACION, EVALUACION TECNICA DE PROGRAMAS Y
PROGRAMAS Y PROYECTOS ADMINISTRATIVAMENTE LAS TAREAS ASIGNADAS CON EL FIN DE UN RESULTADO RELACIONADA CON LAS CIENCIAS AMBIENTALES PROYECTOS ADMINISTRATIVOS.
SUSTENTABLE Y CORRESPONDIENTE. O SOCIALES.
EQOMENTOQ ECONOMICO
DIRECCION DE I’\DAIERDEI%CION GEEI\E/I};\ELN?'E ] ) EII:ICGFI;EI/%\'RADEESCTC:;?E(I:'\:IIIDEANTE?\I FI;EQI\L/JII;EI:JD:L SE EL AREA DE EXPERIENCIA SE ENCU’ENTRA ESTABLECIQA
40 CE01043 |DIRECTOR "B" DESARROLLO Y FOMENTO DESARROLLO LAS FUNCIONES SE ENCUENTRAN ESTABLECIDAS EN EL MANUAL DE QRGNIZACION DE LA ALCALDIA ESTRUCTURA NINGUNO ORGANIZACION DE LA ALCALDIA TLALPAN MISMO 0 EN EL MANUAL DE ORGANIZACION DE LA ALCALDIA
ECONOMICO Y ECONOMIA TLALPAN, MISMAS QUE SE ENCUENTRAN EN PROCESO DE ELABORACION. ! TLALPAN, MISMO QUE SE ENCUENTRA EN PROCESO DE
SOLIDARIA SUSTENTABLE Y QUE SE ] ENCUENTRA EN PROCESO DE ELABORACION
BR{MIZE’\(I’TSNFEENEHIA(LODE =renoRacial OMENTO TURISTICO, IMPULSO DE PROGRAMAS
F .
27 CE301061 ‘[])i';EAR'II?EMEUNNI'":If\D ‘l]DEE';irF:JTRAAI\/IEN'II?AEL UNIDSEE) ’l\DAEESD,LCF)(ROLLO AMBIENTE ORGANIZAR EN COLABORACION CON LOS AGENTES ECONOMICOS Y SOCIALES DE LA ALCALDIA ESTRUCTURA LICENCIATURA ig:\)/III\IN?é\;A'IEQACIIL\C?I\’I\MNlSTF?LTBCLIIC():'\i\ DE UER'\gF,;T\IIESSI\?g 3 TURISTICO-RECREATIVOS, DEPORTIVOS, PROYECTOS
ng PROMOCION TURISTICA SUSTENTABLE Yy TLALPAN, LA PROMOCION Y FORTALECIMIENTO DE SITIOS TURISTICOS DE LA DEMARCACION. HOTELERIA. DE ECOTURISMO, ORGANIZACION DE FERIAS Y GESTION

EOMENTO ECONOMICO

DE PATROCINIOS.




Clave o Denominacion del Denominacién cargo. empleo Area o unidad Tiempo de la
nivel del puesto en la comision nomb?ar’nienl:o ’ administrativa de Funciones del puesto. Tipo de plaza Escolaridad requerida Area de conocimiento requerida experiencia laboral Areas de la experiencia laboral requeridas
puesto estructura orgénica ! adscripcion requerida
DIRECCION GENERAL DE
27 CF301061 \E)i';iR'II?EMELI‘LNr”ij \E)EE'?ATRUT?A?/IEN?:L UNIDSE gESDL??ROLLO AMBIENTE LAS FUNCIONES SE ENCUENTRAN ESTABLECIDAS EN EL MANUAL DE ORGNIZACION DE LA ALCALDIA ESTRUCTURA NINGUNO ADMINISTRACION, COMUNICACION, CIENCIAS 3 ADMINISTRACION, COMUNICACION, CIENCIAS SOCIALES,
g DESARROLLO ECONOMICO |SUSTENTABLE v TLALPAN, MISMAS QUE SE ENCUENTRAN EN PROCESO DE ELABORACION. SOCIALES, TURISMO, ECONOMIA. TURISMO, ECONOMIA.
B%MEFC’\&TSNF%%NE&AKLODE EC AREA DE CONOCIMIENTO REQUERIDA,” SE
JEFE DE UNIDAD JEFATURA DE UNIDAD MEDIO AMBIENTE ENCUENTRA ESTABLECIDA EN ELQMANUAIL DE EL AREA DE EXPERIENCIA SE ENCUENTRA ESTABLECIDA
27 CF301061| DEPARTAMENTAL DEPARTAMENTAL DE DESARROLLO LAS FUNCIONES SE ENCUENTRAN ESTABLECIDAS EN EL MANUAL DE ORGNIZACION DE LA ALCALDIA ESTRUCTURA NINGUNO ORGANIZACION DE LA ALCALDIA TLALPAN. MISMO 0 EN EL MANUAL DE ORGANIZACION DE LA ALCALDIA
o ECONOMIA SOLIDARIA TLALPAN, MISMAS QUE SE ENCUENTRAN EN PROCESO DE ELABORACION. ! TLALPAN, MISMO QUE SE ENCUENTRA EN PROCESO DE
B PROMOCION COOPERATIVA SUSTENTABLE Y QUE SE ENCUENTRA EN PROCESO DE ELABORACION
BRI CRNER e ELARORACION
LIDER LIDER COORDINADOR DE|MEDIO AMBIENTE|APOYAR EN LOS TRAMITES ADMINISTRATIVOS DE LA DIRECCION DE DESARROLLO Y FOMENTO égm(l:'\i\lgr;\?cm'\l’PS'CSC())L%g:'AOGIA' UREBig:\IS(illwcl)lg CAPACITACION, ADMINISTRAIOC, LOGISTICA,
23 CF21037 |COORDINADOR DE|PROYECTOS DE ATENCION Y|DESARROLLO ECONOMICO Y ECONOMIA SOLIDARIA. VINCULAR A LOS BUSCADORES DE EMPLEO CON LAS| ESTRUCTURA LICENCIATURA CENOASAMBENTALESLJOTéASRELAOONADAé 3 EDUCACION, ENTRENAMIENTO, ORGANIZACION DE
PROYECTOS "A" SEGUIMIENTO SUSTENTABLE Y|DIVERSAS INSTITUCIONES PUBLICAS Y PRIVADAS PARA SU COLOCACION LABORAL. ACTIVIDADES Y EVENTOS.
CON LAS ACTIVIDADES A DESARROLLAR.
Brl?eMlz'z,'\JSNFg%NQ'F\iAAq_ODE BIOLOGIA PLCANEACION TERRITORIAC
SUBDIRECCION DE|MEDIO AMBIENTE|ORGANIZAR, DESARROLLAR Y ADMINISTRAR LAS BASES DE DATOS PARA EL ACOPIO, GEOGRAFIA, INGENIERIA AMBIENTAL, INGENIERIA ggE:EAMEETO Cogiiiggﬂgy' YmAﬁiﬁgﬁngJ
29 CF01048 |SUBDIRECTOR "A" [INFORMACION Y|DESARROLLO SISTEMATIZACION Y MANEJO DE LA INFORMACION SUSTANTIVA DE LA DIRECCION GENERAL DE| ESTRUCTURA LICENCIATURA EN SISTEMAS INFORMATICOS O CARRERAS 3 EDUCACION AMBIENTAL SISTEMAS DE INFORMAClOI\i
SEGUIMIENTO GEOGRAFICO |SUSTENTABLE Y|MEDIO AMBIENTE Y DESARROLLO SUSTENTABLE. RELACIONADAS CON LAS CIENCIAS GEOGRAFICA '
B%MEE’\LI,TSNFZEN(E)&AA(LODE REGISTRAR Y LLEVAR EL CONTROL DE LOS ASUNTOS TURNADOS A [A DIRECCION GENERAL DE ﬁ’\EARRIEF([\'I-T(%I FélOLOGIA INGENTERTA— AMBIENTAL -
LIDER IE,ESYRECEI_ZSSRDINADOR BE MEDIO AMBIENTE|MEDIO AMBIENTE Y DESARROLLO SUSTENTABLE Y GESTIONAR SU SOLUCION. LLEVAR LA ATENCION GEOGRAFIA, INGENIERIA  EN  AGRONOMIA, ggﬁl\cﬂé;mgfg\l AMBIEé\gé:AL FEDER'?:LOMJNIC:%?SI,\]’
23 CF21037 |COORDINADOR DE SEGUIMIENTO Y ATENCION A DESARROLLO Y GESTION DE LOS ASUNTOS Y ACUERDOS QUE SE REQUIERAN PARA LA DIRECCION GENERAL DE| ESTRUCTURA LICENCIATURA ECONOMIA, SOCIOLOGIA, ADMINISTRACION O 3 ADMINISTRACION  PUBLICA ’CONTROL v GESTIOI\E
PROYECTOS "A" ACUERDOS SUSTENTABLE Y|MEDIO AMBIENTE Y DESARROLLO SUSTENTABLE PARA EL OPTIMO CUMPLIMIENTO DE LOS ASUNTOS CARRERAS RELACIONADAS CON LAS CIENCIAS DOCUMENTAL Y DE ARCHIVdS
DIRECCION GENERAL DS GhAROS E R 5 R ENTo REQUERDA—SE :
DIRECCION GENERAL DE|PARTICIPACION ENCUENTRA ESTABLECIDA EN ELQMANUAL DE EL AREA DE EXPERIENCIA SE ENCUENTRA ESTABLECIDA
44 CE52004 DIRECTOR PARTICIPACION CIUDADANA|CIUDADANA LAS FUNCIONES SE ENCUENTRAN ESTABLECIDAS EN EL MANUAL DE ORGNIZACION DE LA ALCALDIA ESTRUCTURA NINGUNO ORGANIZACION DE LA ALCALDIA TLALPAN. MISMO 0 EN EL MANUAL DE ORGANIZACION DE LA ALCALDIA
GENERAL "A Y PREVENCION DEL DELITO |PREVENCION DEL TLALPAN, MISMAS QUE SE ENCUENTRAN EN PROCESO DE ELABORACION. QUE SE ENCUENTRA EN PROCESO DE gtﬁléZAR’\J_\c'\f(ljS,\IMO QUE SE ENCUENTRA EN PROCESO DE
BFI Zoe ON GENERAL DE ELAPA%%/A\FIBE CONOCIMIENTO REQUERIDA,” SE
PARRtT(;(E:IIPACION ENCUENTRA ESTABLECIDA EN ELQMANUAL DE EL AREA DE EXPERIENCIA SE ENCUENTRA ESTABLECIDA
43 CE52005 DIRECTOR DIRECCION EJECUTIVA DE CIUDADANA LAS FUNCIONES SE ENCUENTRAN ESTABLECIDAS EN EL MANUAL DE ORGNIZACION DE LA ALCALDIA ESTRUCTURA NINGUNO ORGANIZACION DE LA ALCALDIA TLALPAN. MISMO 0 EN EL MANUAL DE ORGANIZACION DE LA ALCALDIA
EJECUTIVO "B PARTICIPACION CIUDADANA PREVENCION DEL TLALPAN, MISMAS QUE SE ENCUENTRAN EN PROCESO DE ELABORACION. QUE SE ENCUENTRA EN PROCESO DE EtﬁléPoARl\lACl\fIéSNMO QUE SE ENCUENTRA EN PROCESO DE
DELITO El ARORACION
DIRECCION GENERAL DE|APLICAR PROCESOS QUE LE CONSOLIDEN COMO UN CATALIZADOR DE ACERCAMIENTOS CIENCIAS SOCIALES, CIENCIAS  POLITICAS,
SUBDIRECCION DE|PARTICIPACION CORRESPONSABLES ENTRE LA CIUDADANIA DE LOS PUEBLOS ORIGINARIOS Y EL GOBIERNO DE LA HUMANIDADES SOCIOLOGIA PSICOLOGIA ADMINISTRACION  PUBLICA LOCAL O FEDERAL,
29 CF01048 |SUBDIRECTOR "A" |RELACION CON LOS|CIUDADANA Y|ALCALDIA TLALPAN, ORIENTADOS A LA ATENCION DE DEMANDAS, PROPUESTAS E INICIATIVAS QUE| ESTRUCTURA LICENCIATURA GEOGRAFIA ’PLANEACION DI’EL TERRITORIO' 2 PARTICIPACION CIUDADANA, CONCERTACION SOCIAL,
PUEBLOS ORIGINARIOS PREVENCION DEL|FOMENTEN LA GOBERNABILIDAD DEMOCRATICA Y EL BIENESTAR DE LOS HABITANTES DE LA ! ’ NEGOCIACION POLITICA
ANTROPOLOGIA.
DELITO DEMARCACION.
DIRECCION GENERAL DE|APLICAR Y DAR SEGUIMIENTO A LAS DIRECTRICES QUE ASEGUREN ACERCAMIENTOS
ENLACE DE PARTICIPACION|PARTICIPACION CORRESPONSABLES ENTRE LA CIUDADANIA DE LOS PUEBLOS ORIGINARIOS Y EL GOBIERNO DE LA ﬁfr\':gyl\ﬁsADSSOCIALE(S)’C@E(')E;’\:EIAS P;ggzcl)céi SUEI\’;‘XII\IAI\SADEssggcAIIE)ELSO,GIA IESIIIE(’:\‘((D:I?JEIA ngzgfgi
20 CF21044 |[ENLACE "A" Y GESTION CIUDADANA EN|CIUDADANA Y[ALCALDIA TLALPAN, ORIENTADOS A LA ATENCION DE DEMANDAS, PROPUESTAS E INICIATIVAS QUE| ESTRUCTURA LICENCIATURA ANTROPOLOGIA GEOGRAFIA F,>LANEACION DEL 1 PLANEACION ' DEL TERIR;ITORlo AN'TROPOLOGIA]
PUEBLOS A PREVENCION DEL|FOMENTEN LA GOBERNABILIDAD DEMOCRATICA Y EL BIENESTAR DE LOS HABITANTES DE LA i ' ' '
TERRITORIO, INGENIERIA, PEDAGOGIA. INGENIERIA.
DELITO DEMARCACION.
DIRECCION GENERAL DE
ENLACE DE PARTICIPACION|PARTICIPACION APLICAR Y DAR SEGUIMIENTO A LAS DIRECTRICES QUE ASEGUREN ACERCAMIENTOS CIENCIAS SOCIALES, CIENCIAS POLITICAS, CIENCIAS SOCIALES, CIENCIAS POLITICAS,
20 CF21044 |ENLACE A" Y GESTION CIUDADANA EN|cCIUDADANA Yy CORRESPONSABLES ENTRE LA CIUDADANIA DE LOS PUEBLOS ORIGINARIOS Y EL GOBIERNO DE LA ESTRUCTURA LICENCIATURA HUMANIDADES, SOCIOLOGIA, PSICOLOGIA, 1 HUMANIDADES, SOCIOLOGIA, PSICOLOGIA, GEOGRAFIA,
PUEBLOS B PREVENCION DEL ALCALDIA TLALPAN, ORIENTADOS A LA ATENCION DE DEMANDAS, PROPUESTAS E INICIATIVAS QUE GEOGRAFIA, PLANEACION DEL TERRITORIO, PLANEACION DEL TERRITORIO, ANTROPOLOGIA,
FOMENTEN LA GOBE ANTROPOLOGIA. INGENIERIA.
DELITO
DIRECCION GENERAL DE
ENLACE DE PARTICIPACION|PARTICIPACION PROPORCIONAR ATENCION Y SEGUIMIENTO A LAS ACCIONES ESPECIFICAS ENCAMINADAS A (:'Ehf;llill\‘/-l\gADESSOCIALECS),CIOI(_:(I)EGI\IIACIAS P;(glc_)ll'gc(;\li EILIJE,\TACII\]T[S)ADESS(;E@:EDELSO’GM Sgggﬁgﬁm ngg;fs,i
20 CF21044 |ENLACE "A" Y GESTION CIUDADANA EN|CIUDADANA Y|BRINDAR LOS SERVICIOS PUBLICOS, ADMINISTRATIVOS Y DE BUEN GOBIERNO INDISPENSABLES Y| ESTRUCTURA LICENCIATURA GEOGRAFIA ’PLANEACION DI’EL TERRITORIO’ 1 PLANEACION ’ DEL TERR’ITORIO AN’TROPOLOGIAY
PUEBLOS C PREVENCION DEL|NECESARIOS PARA BENEFICIO DE LOS HABITANTES DE LA ALCALDIA TLALPAN EN SU ZONA RURAL. ! ’ ' ’
ANTROPOLOGIA. INGENIERIA.
DELITO
DIRECCION GENERAL DE
ENLACE DE PARTICIPACION|PARTICIPACION PROPORCIONAR ATENCION Y SEGUIMIENTO A LAS ACCIONES ESPECIFICAS ENCAMINADAS A EILIJE'\II\IIZI\IASADESSOCIALE(SJ,CIOI(_:CI)EGI\IIEIAS P;g(l.)ll’(ljcgi, (;"ILIJEI\I}IEII\;AI\SADESS(;S,CAIIEDELSC;GIA F?s"fggigseu.\ nglélgligi,
20 CF21044 |ENLACE "A" Y GESTION CIUDADANA EN|CIUDADANA Y|BRINDAR LOS SERVICIOS PUBLICOS, ADMINISTRATIVOS Y DE BUEN GOBIERNO INDISPENSABLES Y| ESTRUCTURA LICENCIATURA GEOGRAFIA ’PLANEACION DI’EL TERRITORIO' 1 PLANEACION ’ DEL TERR’ITORIO AN’TROPOLOGIA’
PUEBLOS D PREVENCION DEL|NECESARIOS PARA BENEFICIO DE LOS HABITANTES DE LA ALCALDIA TLALPAN EN SU ZONA RURAL. ! ’ ' ’
ANTROPOLOGIA. INGENIERIA.
DELITO
DIRECCION GENERAL DE
ENLACE DE PARTICIPACION|PARTICIPACION PROPORCIONAR ATENCION Y SEGUIMIENTO A LAS ACCIONES ESPECIFICAS ENCAMINADAS A EILIJEI\I/I\IX:\JAEADIESSOCIALE(S;E:IOE(;%’:‘:IAS P;ggzcl)céi SUEI\:‘XII\IAI\SADESSCQSCAIIE)ELSO'GIA Igsulzcr:\‘(():ligzlA ngzgfﬁi
20 CF21044 |[ENLACE "A" Y GESTION CIUDADANA EN|CIUDADANA Y|BRINDAR LOS SERVICIOS PUBLICOS, ADMINISTRATIVOS Y DE BUEN GOBIERNO INDISPENSABLES Y| ESTRUCTURA LICENCIATURA GEOGRAFIA ’PLANEAC|ON DfEL TERRITORIO' 1 PLANEACION ' DEL TERIR;ITORlo AN'TROPOLOGIA]
PUEBLOS E PREVENCION DEL|NECESARIOS PARA BENEFICIO DE LOS HABITANTES DE LA ALCALDIA TLALPAN EN SU ZONA RURAL. ! ' ' '
ANTROPOLOGIA. INGENIERIA.
DELITO
DIRECCION GENERAL DE
ENLACE DE PARTICIPACION|PARTICIPACION PROPORCIONAR ATENCION Y SEGUIMIENTO A LAS ACCIONES ESPECIFICAS ENCAMINADAS A EIUE’\’;:;'I\‘ASADESSOCIALES’CIO&I)EG’\II:IAS P;ggl—écéi (H:IUEI\TEII\IAI\SADESSCSJSCAIIE)ELSO’GIA PCSIIIESSI?JSGIA nglé;flfli
20 CF21044 |ENLACE "A" Y GESTION CIUDADANA EN|CIUDADANA Y|BRINDAR LOS SERVICIOS PUBLICOS, ADMINISTRATIVOS Y DE BUEN GOBIERNO INDISPENSABLES Y| ESTRUCTURA LICENCIATURA GEOGRAFIA YPLANEACION DI’EL TERRITORIO' 1 PLANEACION ’ DEL TERIR;ITORIO AN’TROPOLOGIAY
PUEBLOS F PREVENCION DEL|NECESARIOS PARA BENEFICIO DE LOS HABITANTES DE LA ALCALDIA TLALPAN EN SU ZONA RURAL. ! ’ ' ’
ANTROPOLOGIA. INGENIERIA.
DELITO
DIRECCION GENERAL DE
ENLACE DE PARTICIPACION|PARTICIPACION PROPORCIONAR ATENCION Y SEGUIMIENTO A LAS ACCIONES ESPECIFICAS ENCAMINADAS A (:'Ehf;llill\‘/-l\gADESSOCIALECS),CIOI(_:(I)EGI\IIACIAS P;(glc_)ll'gc(;\li EILIJE,\TACII\]T[S)ADESS(;E@:EDELSO’GM Sgggﬁgﬁm ngg;fs,i
20 CF21044 |ENLACE "A" Y GESTION CIUDADANA EN|CIUDADANA Y|BRINDAR LOS SERVICIOS PUBLICOS, ADMINISTRATIVOS Y DE BUEN GOBIERNO INDISPENSABLES Y| ESTRUCTURA LICENCIATURA GEOGRAFIA ’PLANEACION DI’EL TERRITORIO’ 1 PLANEACION ’ DEL TERR’ITORIO AN’TROPOLOGIAY
PUEBLOS G PREVENCION DEL|NECESARIOS PARA BENEFICIO DE LOS HABITANTES DE LA ALCALDIA TLALPAN EN SU ZONA RURAL. ! ’ ' ’
ANTROPOLOGIA. INGENIERIA.
DELITO
DIRECCION GENERAL DE
ENLACE DE PARTICIPACION|PARTICIPACION PROPORCIONAR ATENCION Y SEGUIMIENTO A LAS ACCIONES ESPECIFICAS ENCAMINADAS A g:_Ijzr\':,f.\:msADSSCIALE(SD’CDE(I)EG,\::IAS P;g(l.)ll’(ljcéﬁ;i (':,"ILIJEI\I}I:'I\IAI\IiADESS(;gIéIIbELSO,GIA Esllfggigse‘v_\ nglé;fgi
20 CF21044 |ENLACE "A" Y GESTION CIUDADANA EN|CIUDADANA Y|BRINDAR LOS SERVICIOS PUBLICOS, ADMINISTRATIVOS Y DE BUEN GOBIERNO INDISPENSABLES Y| ESTRUCTURA LICENCIATURA GEOGRAFIA ’PLANEACION DI’EL TERRITORIO' 1 PLANEACION ’ DEL TERR,ITORIO AN’TROPOLOGIA’
PUEBLOS H PREVENCION DEL|NECESARIOS PARA BENEFICIO DE LOS HABITANTES DE LA ALCALDIA TLALPAN EN SU ZONA RURAL. ANTROPOLéGM ’ INGENIERIA ' ’

DELITO




Clave o Denominacion del Denominacién cargo. empleo Area o unidad Tiempo de la
nivel del puesto en la comision nomb?ar’nienl:o ’ administrativa de Funciones del puesto. Tipo de plaza Escolaridad requerida Area de conocimiento requerida experiencia laboral Areas de la experiencia laboral requeridas
puesto estructura orgéanica ! adscripcion requerida
DIRECCION GENERAL DE
ENLACE DE PARTICIPACION|PARTICIPACION PROPORCIONAR ATENCION Y SEGUIMIENTO A LAS ACCIONES ESPECIFICAS ENCAMINADAS A IC_i:-ljf’::gll\lAlSADESSOCIALE(S),CIOI(_.‘,CI)EGI\IIACIAS P;g(l.)ll’(ljc(;i E:JE,\TEII\;TSADESSOSg?:bEL%GM gsllfggigzm GEgI(_SI'IF;IACFAIi
20 CF21044 |ENLACE "A" Y GESTION CIUDADANA EN|CIUDADANA Y|BRINDAR LOS SERVICIOS PUBLICOS, ADMINISTRATIVOS Y DE BUEN GOBIERNO INDISPENSABLES Y| ESTRUCTURA LICENCIATURA GEOGRAFIA ’PLANEACION DI’EL TERRITORIO’ 1 PLANEACION ’ DEL TERR’ITORIO AN’TROPOLOGIA’
PUEBLOS | PREVENCION DEL|NECESARIOS PARA BENEFICIO DE LOS HABITANTES DE LA ALCALDIA TLALPAN EN SU ZONA RURAL. ! ’ ' ’
ANTROPOLOGIA. INGENIERIA.
DELITO
DIRECCION GENERAL DE
ENLACE DE PARTICIPACION|PARTICIPACION PROPORCIONAR ATENCION Y SEGUIMIENTO A LAS ACCIONES ESPECIFICAS ENCAMINADAS A CIENCIAS POLITICAS Y SOCIALES, HUMANIDADES, EluEl\:‘,SII\IAI\SADEssggchIIE)ELSO,GIA Eslllzg‘gigzm GE(O)IEBIQAC;?\
20 CF21044 |ENLACE "A" Y GESTION CIUDADANA EN|CIUDADANA Y|BRINDAR LOS SERVICIOS PUBLICOS, ADMINISTRATIVOS Y DE BUEN GOBIERNO INDISPENSABLES Y| ESTRUCTURA LICENCIATURA GEOGRAFIA, ANTROPOLOGIA, PLANEACION DEL 1 PLANEACION ’ DEL TERIR;ITORlo AN'TROPOLOGIA]
PUEBLOS J PREVENCION DEL|NECESARIOS PARA BENEFICIO DE LOS HABITANTES DE LA ALCALDIA TLALPAN EN SU ZONA RURAL. TERRITORIO, INGENIERIA. INGENIERIA ' ’
DELITO ’
DIRECCION GENERAL DE|APLICAR PROCESOS QUE LE CONSOLIDEN COMO UN CATALIZADOR DE ACERCAMIENTOS
\S/ILIJ\I?ZDL;TE((E:SSI\\‘( FOMENTODi PARTICIPACION CORRESPONSABLES ENTRE LA CIUDADANIA DE LAS COLONIAS, BARRIOS Y EL GOBIERNO DE LA (I-:|IUEI\I;IIXII\J/_I\SADIESSOCIAngbIOI(_:CI)z’\IfIAS P;ggl—écéi ADMINISTRACION PUBLICA LOCAL (e} FEDERAL,
29 CF01048 [SUBDIRECTOR "A" LA PARTICIPACION CIUDADANA Y|ALCALDIA TLALPAN, ORIENTADOS A LA ATENCION DE DEMANDAS, PROPUESTAS E INICIATIVAS QUE| ESTRUCTURA LICENCIATURA GEOGRAFIA YPLANEACION DI’EL TERRITORIO' 2 PARTICIPACION CIUDADANA, CONCERTACION SOCIAL,
CIUDADANA A PREVENCION DEL|FOMENTEN LA GOBERNABILIDAD DEMOCRATICA Y EL BIENESTAR DE LOS HABITANTES DE LA ANTROPOLdGIA ’ NEGOCIACION POLITICA.
DELITO DEMARCACION. '
DIRECCION GENERAL DE|APLICAR Y DAR SEGUIMIENTO A LAS DIRECTRICES QUE ASEGUREN ACERCAMIENTOS CIENCIAS SOCIALES, CIENCIAS POLITICAS,
ENLACE DE PARTICIPACION|PARTICIPACION CORRESPONSABLES ENTRE LA CIUDADANIA DE LAS COLONIAS, BARRIOS Y EL GOBIERNO DE LA HUMANIDADES SOCIOLOGIA PSICOLOGIA ADMINISTRACION PUBLICA LOCAL (@] FEDERAL,
20 CF21044 [ENLACE "A" Y GESTION CIUDADANA EN|CIUDADANA Y|ALCALDIA TLALPAN, ORIENTADOS A LA ATENCION DE DEMANDAS, PROPUESTAS E INICIATIVAS QUE| ESTRUCTURA LICENCIATURA GEOGRAFIA ’PLANEACION DI’EL TERRITORIO’ 1 PARTICIPACION CIUDADANA, CONCERTACION SOCIAL,
COLONIAS A1 PREVENCION DEL|FOMENTEN LA GOBERNABILIDAD DEMOCRATICA Y EL BIENESTAR DE LOS HABITANTES DE LA ’ ’ NEGOCIACION POLITICA.
INGENIERIA, ANTROPOLOGIA, PEDAGOGIA.
DELITO DEMARCACION.
DIRECCION GENERAL DE|APLICAR Y DAR SEGUIMIENTO A LAS DIRECTRICES QUE ASEGUREN ACERCAMIENTOS CIENCIAS SOCIALES, CIENCIAS  POLITICAS,
ENLACE DE PARTICIPACION|PARTICIPACION CORRESPONSABLES ENTRE LA CIUDADANIA DE LAS COLONIAS, BARRIOS Y EL GOBIERNO DE LA HUMANIDADES SOCIOLOGIA PSICOLOGIA ADMINISTRACION  PUBLICA LOCAL O FEDERAL,
20 CF21044 |ENLACE "A" Y GESTION CIUDADANA EN|CIUDADANA Y|ALCALDIA TLALPAN, ORIENTADOS A LA ATENCION DE DEMANDAS, PROPUESTAS E INICIATIVAS QUE| ESTRUCTURA LICENCIATURA GEOGRAFIA ’PLANEAC|ON DEL TERRITORIO' 1 PARTICIPACION CIUDADANA, CONCERTACION SOCIAL,
COLONIAS A2 PREVENCION DEL|FOMENTEN LA GOBERNABILIDAD DEMOCRATICA Y EL BIENESTAR DE LOS HABITANTES DE LA ’ ’ NEGOCIACION POLITICA.
INGENIERIA, ANTROPOLOGIA, PEDAGOGIA.
DELITO DEMARCACION.
DIRECCION GENERAL DE|APLICAR Y DAR SEGUIMIENTO A LAS DIRECTRICES QUE ASEGUREN ACERCAMIENTOS CIENCIAS SOCIALES, CIENCIAS POLITICAS,
ENLACE DE PARTICIPACION|PARTICIPACION CORRESPONSABLES ENTRE LA CIUDADANIA DE LAS COLONIAS, BARRIOS Y EL GOBIERNO DE LA HUMANIDADES SOCIOLOGIA PSICOLOGIA ADMINISTRACION PUBLICA LOCAL (e} FEDERAL,
20 CF21044 |ENLACE "A" Y GESTION CIUDADANA EN|CIUDADANA Y|ALCALDIA TLALPAN, ORIENTADOS A LA ATENCION DE DEMANDAS, PROPUESTAS E INICIATIVAS QUE| ESTRUCTURA LICENCIATURA GEOGRAFIA YPLANEACION DI’EL TERRITORIO' 1 PARTICIPACION CIUDADANA, CONCERTACION SOCIAL,
COLONIAS A3 PREVENCION DEL|FOMENTEN LA GOBERNABILIDAD DEMOCRATICA Y EL BIENESTAR DE LOS HABITANTES DE LA ’ ’ NEGOCIACION POLITICA.
INGENIERIA, ANTROPOLOGIA, PEDAGOGIA.
DELITO DEMARCACION.
DIRECCION GENERAL DE|APLICAR Y DAR SEGUIMIENTO A LAS DIRECTRICES QUE ASEGUREN ACERCAMIENTOS CIENCIAS SOCIALES, CIENCIAS POLITICAS,
ENLACE DE PARTICIPACION|PARTICIPACION CORRESPONSABLES ENTRE LA CIUDADANIA DE LAS COLONIAS, BARRIOS Y EL GOBIERNO DE LA HUMANIDADES SOCIOLOGIA PSICOLOGIA ADMINISTRACION PUBLICA LOCAL (@] FEDERAL,
20 CF21044 [ENLACE "A" Y GESTION CIUDADANA EN|CIUDADANA Y|ALCALDIA TLALPAN, ORIENTADOS A LA ATENCION DE DEMANDAS, PROPUESTAS E INICIATIVAS QUE| ESTRUCTURA LICENCIATURA GEOGRAFIA ’PLANEACION DI’EL TERRITORIO’ 1 PARTICIPACION CIUDADANA, CONCERTACION SOCIAL,
COLONIAS A4 PREVENCION DEL|FOMENTEN LA GOBERNABILIDAD DEMOCRATICA Y EL BIENESTAR DE LOS HABITANTES DE LA ’ ’ NEGOCIACION POLITICA.
INGENIERIA, ANTROPOLOGIA, PEDAGOGIA.
DELITO DEMARCACION.
DIRECCION GENERAL DE|APLICAR Y DAR SEGUIMIENTO A LAS DIRECTRICES QUE ASEGUREN ACERCAMIENTOS CIENCIAS SOCIALES, CIENCIAS  POLITICAS,
ENLACE DE PARTICIPACION|PARTICIPACION CORRESPONSABLES ENTRE LA CIUDADANIA DE LAS COLONIAS, BARRIOS Y EL GOBIERNO DE LA HUMANIDADES SOCIOLOGIA PSICOLOGIA ADMINISTRACION  PUBLICA LOCAL O FEDERAL,
20 CF21044 |ENLACE "A" Y GESTION CIUDADANA EN|CIUDADANA Y|ALCALDIA TLALPAN, ORIENTADOS A LA ATENCION DE DEMANDAS, PROPUESTAS E INICIATIVAS QUE| ESTRUCTURA LICENCIATURA GEOGRAFIA ’PLANEAC|ON DfEL TERRITORIO' 1 PARTICIPACION CIUDADANA, CONCERTACION SOCIAL,
COLONIAS A5 PREVENCION DEL|FOMENTEN LA GOBERNABILIDAD DEMOCRATICA Y EL BIENESTAR DE LOS HABITANTES DE LA ’ ’ NEGOCIACION POLITICA.
INGENIERIA, ANTROPOLOGIA, PEDAGOGIA.
DELITO DEMARCACION.
DIRECCION GENERAL DE|APLICAR Y DAR SEGUIMIENTO A LAS DIRECTRICES QUE ASEGUREN ACERCAMIENTOS CIENCIAS SOCIALES, CIENCIAS POLITICAS,
ENLACE DE PARTICIPACION|PARTICIPACION CORRESPONSABLES ENTRE LA CIUDADANIA DE LAS COLONIAS, BARRIOS Y EL GOBIERNO DE LA HUMANIDADES SOCIOLOGIA PSICOLOGIA ADMINISTRACION PUBLICA LOCAL (e} FEDERAL,
20 CF21044 |ENLACE "A" Y GESTION CIUDADANA EN|CIUDADANA Y|ALCALDIA TLALPAN, ORIENTADOS A LA ATENCION DE DEMANDAS, PROPUESTAS E INICIATIVAS QUE| ESTRUCTURA LICENCIATURA GEOGRAFIA ’PLANEACION DI’EL TERRITORIO' 1 PARTICIPACION CIUDADANA, CONCERTACION SOCIAL,
COLONIAS A6 PREVENCION DEL|FOMENTEN LA GOBERNABILIDAD DEMOCRATICA Y EL BIENESTAR DE LOS HABITANTES DE LA ’ ’ NEGOCIACION POLITICA.
INGENIERIA, ANTROPOLOGIA, PEDAGOGIA.
DELITO DEMARCACION.
DIRECCION GENERAL DE|APLICAR PROCESOS QUE LE CONSOLIDEN COMO CATALIZADOR DE ACERCAMIENTOS
\S/ILIJ\I?ZDUIFLQE((Z:SISI\\I( FOMENTOD,E PARTICIPACION CORRESPONSABLES ENTRE LA CIUDADANIA DE LAS COLONIAS, BARRIKOS Y EL GOBIERNO DE LA (I-:i:_IJEI\'/\IIEII\I/TSADESSOCIALE(S)’QQE(I)E’\::IAS P;ggl’gcg\li ADMINISTRACION PUBLICA LOCAL (e} FEDERAL,
29 CF01048 [SUBDIRECTOR "A" LA PARTICIPACION CIUDADANA Y|ALCALDIA TLALPAN, ORIENTADOS A LA ATENCION DE DEMANDAS, PROPUESTAS E INICIATIVAS QUE| ESTRUCTURA LICENCIATURA GEOGRAFIA ’PLANEACION DI’EL TERRITORIO’ 2 PARTICIPACION CIUDADANA, CONCERTACION SOCIAL,
CIUDADANA B PREVENCION DEL|FOMENTEN LA GOBERNABILIDAD DEMOCRATICA Y EL BIENESTAR DE LOS HABITANTES DE LA ANTROPOL(SGIA ’ NEGOCIACION POLITICA.
DELITO DEMARCACION. '
DIRECCION GENERAL DE|APLICAR Y DAR SEGUIMIENTO A LAS DIRECTRICES QUE ASEGUREN ACERCAMIENTOS CIENCIAS SOCIALES, CIENCIAS  POLITICAS,
ENLACE DE PARTICIPACION|PARTICIPACION CORRESPONSABLES ENTRE LA CIUDADANIA DE LAS COLONIAS, BARRIOS Y EL GOBIERNO DE LA HUMANIDADES SOCIOLOGIA PSICOLOGIA ADMINISTRACION  PUBLICA LOCAL O FEDERAL,
20 CF21044 |ENLACE "A" Y GESTION CIUDADANA EN|CIUDADANA Y|ALCALDIA TLALPAN, ORIENTADOS A LA ATENCION DE DEMANDAS, PROPUESTAS E INICIATIVAS QUE| ESTRUCTURA LICENCIATURA ANTROPOLOGIA GEOGRAFIA F,>LANEACION DEL 1 PARTICIPACION CIUDADANA, CONCERTACION SOCIAL,
COLONIAS B1 PREVENCION DEL|FOMENTEN LA GOBERNABILIDAD DEMOCRATICA Y EL BIENESTAR DE LOS HABITANTES DE LA ' ’ NEGOCIACION POLITICA.
TERRITORIO, INGENIERIA, PEDAGOGIA.
DELITO DEMARCACION.
DIRECCION GENERAL DE
ENuACE D paRTICRACION[pARTIGPACION | SO CRCIONAR ATENCION ¥ SEGUMIENTO A 0% UINCLLOS CREAD0S ETRE Lt cLioAoa ¥ e e S oo oL ADMNSTRACON  PUBLICA LOGAL 0 _FEDERAL
20 CF21044 [ENLACE "A ;O(igiTL%NBZOUDADANA EN (P:II?UEDVAE?\IAC'\IJSN DEL ACCIONES ESTABLECIDAS PARA LOS SERVICIOS PUBLICOS Y ADMINISTRATIVOS QUE DEBAN DAR ESTRUCTURA LICENCIATURA ANTROPOLOGIA, GEOGRAFIA, PLANEACION DEL 1 Eézgg:ié%gl\éo(f_#EiDANA CONCERTACION  SOCIAL,
nELTA SOLUCION A LA DEMANDA CIUDADANA. TERRITORIO, INGENIERIA, PEDAGOGIA. '
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