JEFATURA DELEGACIONAL EN TLALPAN

DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION
DIRECCION DE RECURSOS HUMANDS

2017, afio del Centenario de la Promulgacian
. S de lfa Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos”

Tialpan, CDMX, 12 de septiembre de 2017
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En cumplimiento al numeral 2.2.7, fraccién 1V de {a Circular Uno bis vigente y a los “Lineamientos para

el Funcionamiento de los Subcomités Mixtos de Capacitacion en tas Dependencias, en los Organos
Desconcentrados y en ios Organos Politico-Administrativos de' la Administracion Publica def Disirito
Federal”, anexo la Cuarta Modificacion al Programa Anual de Capacitacidén del presente e;am}c:o asi
como el acta de Ia Tercera Sesion Extracrdinaria de este Organo Colegiado, celebrada el dia 08 de
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septiembre def afio en curso. _ ' i Eoos g
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.. | SUBSECRETARIA BE ADMING STMC!G;@\
Por lo anterior, solicito alentamente se emita la autorizacion correspoudiBITEL HUMANO

1
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Aprovecho la ocasion para enviarle un saludo cordial,

. <
C.c.c.e.p..-Maria de Jests Herros Vazguez - Direclora General de Administracion, Q‘f&
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Calvario No. 61, Col. Tlalpan Centro, Delegacion Tlalpan, C.P. 14000, México, D.F.
Tels, 51714022 y54 83 15 00 ext, 3109
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TENCERS ,
ACTA DE LA 1SEGUE"«TDA SESION EXTRAORDINARIA DEL SUBCOMITE MIXTO DE
CAPACITACION DE 2617, EN EL ORGANO POLITICO ADMINISTRATIVO EN TLALPAN

En la Cindad de México, siendo las doce treinta horas del dia ocho de septiembre de dos mil diecisiete, se
encuentran reunidos en la Sala de Cabildos, sita en Plaza de la Constitucién No. 1, Colonia Tlalpan
Centro, Delegacion Tlalpan los y las CC. Maria de Jestis Herros Viazquez, Directora General de
Administracidn, en su caracter de Presidenta Adjunta del Subcomité Mixto de Capacitacion (SMQC);
Oscar Herndndez Garcia, Representante Sindical de la Seccién } “Limpia y Transportes”, en su cardcter
de Presidente Adjunto; Maria Elena Garcia Calderén, Jefa de la Unidad Departamental de Capacitacion
y Desarrollo de Personal; Vocales: Rebeca Olivia Sanchez Sandin, Directora General de Participacion y
Gestion Ciudadana; Vocales Suplentes: Lie. Verénica Pérez Ramirez, Jefe de Unidad Departamental de
Control y Evaluacion de la Direccién General Juridica y de Gobierno; J. Guadalupe Martinez Fajardos
Lider Coordinador de Proyectos de Informacién de la Direccion General de Servicios Urbanos; Dra,
Andrea Gabriela Gonzilez Gutiérrez, Directora de Educacién de 1a Direccion General de Desarrollo %

Social; Maure Antonio Martinez Pérez, Jefe de la Unidad Departamental de Desarrollo Rural; Marisol 4
Ramirez Serralde, Enlace de Apoyo a las Actividades Culturales de la Direccién General de Culturay ~~
Invitados Permanentes: C. Fernando Cruz Hernandez, Jefe de la Unidad Departamental de Auditoria
Operativa y Administrativa “A” de la Contraloria Interna en la Delegacion Tlalpan; personalidad que ‘\\
acreditan y se recopocen mutuamente para celebrar la Tercera Sesién Extraordinaria del Subcomifé-, by
Mixto de Capacitacion de la Delegacion Tlalpan del afio dos mil diecisiete, =memcmmmcmmmcmmoomeeeoe. "‘L\\*\‘f\
En uso de la palabra la C. Maria de Jestus Herros Vizquez, Directora General de Administracion, en
representacion de la Dra. Claudia Sheinbaum Pardo, Presidenta de este Subcomité Mixto dé
Capacitacién, agradece la participacién de los presentes y da la bienvenida a los asistentes a la Tercera &
b

Sesion Extraordinaria del Subcomité Mixto de Capacitacion de la Delegacion Tlalpan y -pone a
consideracién del Pleno el Orden del Dia que contiene e! asunto que serd abordado en esta Sesidn, acto
seguido solicita a los concurrentes la aprobacion a la misma, o bien, si tienen algn comentario al '
respecto, lo manifiesten, no habiendo objecion alguna, continua con la Sesidn, precisa que una vez que se
recabd la firma de los asistentes, se declara formalmente la existencia del Quérum requerido para llevar a 3
cabo la reunion y pide a la C. Garcia Calderén contintie con el desarrollo de la misma, para lo cual la C.
Andrea Salcedo Juérez, inicia con la presentacién del caso que estd dando origen a la PROPULSTA DE j,
LA CUARTA MODIFICACION AL PROGRAMA ANUAL DE CAPACITACION (PAC 2017),
explicando que es ya del conocimiento de este Pleno que la Directora de Educacion en la Segunda Sesién o
Extraordinaria celebrada el 10 de agosto del afio en curso, expuso la solicitud de cancelacién de los curso

que a continuacion se detallan:

Acciones para crear amblentes libres de vioiencia en fa comunidad :Del 14"08!2017 al i . '
educativa (20 horas) unes a viernes, de 09:00 5

13:00 horas
Estrategias didacticas para el Desarrollo de ios Nifios con iﬂ;:?g{:?:::ld?ég%zoogT’ de $42,000.00
Necesidades Educativas Especiales (30 horas) 45:00 horas \
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Con los recursos presupuestales, producto de la cancelacién mencionada, que suman Ja cantidad
§70,600.00 (SETENTA MIL PESOS 00/100 M.N.), se propone se destinen para impartir los cursos que a
continuacién se detallan:--

..

Disefio y Mantenimiento de Jardines (20 horas!. La DGSU solicité se ai’eiséo‘zgggg Eg@oggg?gw' de $22.000.00

imparta la segunda pare de este curso, 10:00 horas ! ’ e Conalep
Relaciones Mumanas, Habilidades Socizles e lnteligencia Emaocional ﬁﬁ;gzaa\ii;fn‘gf %Zu;grgod: 2017, de $42.000 Oolztapa!apa v
(20 horas}, dirigido al personal que labora en la VUD y sl CESAC. 12:00 horas ! e

Excel Avanzado (Sistematizacion de infermacion para la Agifizecién v |Del 02/10/2047 al 13/4 0/2017, de Conalep
Resolucion de Trémites con el Uso de Medios Electrénicos) (20 lunes a viernes, de 15:00 a $26,000.00

horas.). Alta Demanda 17:00 horas: Tlalpan |

Continuando en uso de la palabra la C. Salcedo Juarez expone que con oficio nimero
DT/DGA/1798/2017, de fecha 25 de agosto del afio en curso, que encontrarén en el ANEXO i, la C.
Maria de Jests Herros Vazquez, Directora General de Administracion, solicita la cancelacién de dos
cursos de “Gestién de Archivos, Transparencia v Rendicién de Cuentas”, con la institucién educativa |
que originalmente se considera en el PAC 2017, va que se determind, una vez analizada la temdticac

propuesta por la Universidad Auténoma Metropolitana que ésta no cubre las necesidades que en materia
de archivo requiere la Delegacién Tlalpan (DT), por ser necesario un CURSO-TALLER gue incluya la
parte operativa del funcionamiento actual tanto del archivo de tramite, como del archivo de concentracion,
con el objetivo de que a la terminacion del taller se hayan concluido los instrumentos archivisticos
normativos, actualizados de acuerdo a la estructura orgénica vigente de la Delegacién Tlalpan y que estén
listos para presentarse, para su aprobacidn, en el COTECIAD.

el 29/08/2017 al

g , 28/09/2017 los dias martes » A\
Gestion de Archwos, N v jueves de 13:00 a 16:00 $42,DOO.DO/
Transparencia y Rendicion de fhoras. .~
Cuentas (30 horas) Auditorio

Flaresta UAM iztapalapa
Del 63/10/2017 al

03/11/2617. ios dias martes
y jueves de 13:00 a 16:00 $42,000.00
horas, (a excepcion del dia

03 que sera viernes)

Total| $84,000.00
Continuando con el desahogo de la Sesidn, se hace del conocimiento de este Pleno que con Oficio
DT/DGA/DRH/1338/2017, de fecha 21 de agosto del afio en curso, se notificd a la UAM lztapalapa, la
cancelacién de los dos cursos conforme a la clausula DECIMA SEGUNDA del Convenio No.
DT/DGA/DRMSG/CA/004/2017 y para dar atencién a la necesidad de impartir este curso, se somete a su
consideracion ala empresa prestadora de servicios de capacitacién Isthar, Asesoria, Capacitacion
y Desarrolio Humano, S.C., para que imparta esta temética en un curso taller de 60 horas. distsibuidas
en sesiones de tres horas. Asf también, a continuacion se detallan tres cursos que no se aplicaron en
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fechas programadas, por no contar con el minimo de participantes requerido, por lo gue se propone a este
Pleno apruebe la siguientes reprogramaciones; - m--

[}
4

1. Mansjo de Emogiones en el [Del 07/08/2017 al 17/08/2017, de lures a  [Del 18/09/3017 al 2910912617, do Toos &
Ambito Laboral viernes, de 15:00 a 17:00 horas : viernes, de 15:00 a 17:00 horas

2. Fortajecimiento de Habilidadesi | 0710819617 a1 28/08/2017, de lunes Del 18/09/2047 al 09/10/2017, de lunes

gggﬁzggas para ef Servicio miércoles y viermnes, de 15:00 a 17:00 horas migrcoles y viernes, de 15:00 a 17:00 horas

3. Sensibilizacion hacia la Del 15/08/2017 al 17/08/2017, de martes, Se suspende. Se propoendra fecha hasta cubrir
Discapacidad ) migércoles y viermes, de 11:00 a 15:00 horas |un minimo de 25 inscripciones. /Z/Z

Finalmente y con el propésito de atender lo estipulado en Oficio DGDS/DS/382/17, emitido por la M. C.
Yerenia Emire¢ Enriquez Lopez, Directora de Salud, en lo referente a la reprogramacion del curso “Salud
Preventiva”, originalmente programado del 04 al 25 de septiembre del presente afio, propone que se
imparta del 11 de septiembre al 04 de octubre. Nuevamente en uso de la palabra la C. Herros Vézquez,
pide al Pleno, que una vez que conocemos {os pormenores que dan origen a la Cuarta Modificacion del
PAC 2017, manifiesten su aprobacién, o bien si tienen alglin comentario, sean tan amables de expresario,
en este momento, interviene el C. Cruz Herndndez, solicitando gue en la proxima Sesion se presente la
respuesta de la UAM al Oficio DT/DGA/DRH/1338/2017, a lo que ia C. Herros Vézquez comenta que asf
se hard, al no haber mas acotaciones, expresa que se aprueba por unanimidad LA CUARTA
MODIFICACION AL PROGRAMA ANUAL DE CAPACITACION (PAC 2817), el que se encu.entra/’

N

en el Anexo VI de su carpeta. MUCHAS GRACIAS.~m—~—-——~—-—-—-——~~~--~—-———————-—-———»»»~~-~———~—-———-m»/
Presidenta Adjunta Presidente Adjunto LA
Maria de Jesus Herros Vizquez Oscar Herndndez Garcia &\
Directora General de Administracion Representante Sindical de la Seccién 1
- : ,L—) “Limpia y Transportes”
St e
Firma Firma
Lic. Verdnica Pérez Ramirez J. Guadalupe Mﬁ“}'tinez Fajardo
JUD de Control ¥ Evaluacion de la Direccién Lider Coordinador de Prqg"ectos “A” fie Informacion 4
General Juridica y de Gobierno de 1a Direccidon Genexjﬁﬂ"/ch rvi¢ios Urbanos //‘b’(
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Direccion General de Administracion
Direccién de Recursos Humanos

Subdireccién de Relaciones Laborales y Capacitacion

Jefatura de Unidad Departamental de Capacitacit

n y Desarrollo de Perscnal

FIRMAS DEL ACTA DE LA TERCERA SESION EXTRAORDINARIA DEL SUBCOMITE
MIXTO DE CAPACITACION DE 2617 DE LA DELEGACION TLALPAN

Rebeca Olivia Sdnchez Sandin
Directora General de Participacion y’
GestiénC' dadana -

7

M irma

Mauro Antontio Martinez Pérez
JUD de Desarrollo Rural de la
Direccién General de Medio Ambiente y

Dra, Andrea Gabriela Gonzalez Gutiérrez
Directora de Educacidn de la
Direcidén General de Desarrollo Social
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I J Firma

Marisol Ramirez Serralde
Enlace de Apoye a las Actividades Culturales de
la Direccion General de Cultura

Ziggéﬂt\»’\‘ . " i
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Firma

Invitado Permanente

Ferpando Cruz Herndndez
JUD de Auditoria Operativa y Administrativa
ent la Delegacidn




