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En cumplimiento al numeral 2.2.10, fraccion |l de la Circular Uno Bis vigente y a ios
“Lineamientos para ¢! Funcionamiento de Ios Subcomités Mixtos de Capacitacionen las
Dependencias, en los Organos Desconcentrados y en les Organes Polifico-
Administratives de la Administr;acién Pablica del Distrito Federal, Disposiciones
Generales”, adjuhto el Acta corréspondiente a la Segunda Sesidn Extraordinaria del

Subcomite Mixto de Capacitacién en Tlalpan, celebrada el dia 10 de agosto de 2017.

Sin otro particular, reciba un cordial saludo.
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ACTA DE LA SEGUNDA SESI(’}E}I EXTRAORDINARIA DEL SUBCOMITE MIXTO DE
CAPACITACION DE 2017, EN EL ORGANO POLITICO ADMINISTRATIVO EN TLALPAN

En la Ciudad de México, siendo las doce horas del dia diez de agosto de dos mil diecisiete, se encuentran reunidos
en la Sala de Cabildos, sita en Plaza de la Constitucién No. 1, Colonia Tlalpan Centro, Delegacion Tlalpan los y las
CC. Maria de Jestis Herros Vazquez, Directora General de Administracion, en su cardcter de Presidenta Adjunta
del Subcomité Mixto de Capacitacién (SMC); Oscar Herndndez Garcia, Representante Sindical de la Seccidn |
“Limpia y Transportes”, en su cardcter de Presidente Adjunto; Maria Elena Garcia Calderén, Jefa de la Unidad
Departamental de Capacitacién y Desarrollo de Personal; Vocales: Rebeca Olivia Sanchez Sandin, Directora
General de Participacién y Gestion Ciudadana; Vocales Suplentes: Maria del Rocio Fonseca Soto, Subdirectora de
Informacién y Control de la Direccién General Juridica y de Gobiemo; J. Guadalupe Martinez Fajardo, Lider
Coordinador de Proyectos de Informacién de la Direccidn General de Servicios Urbanos; Dra. Andrea Andre

Gabriela Gonzilez Gutiérrez, Directora de Educacion de la Direccion General de Desarrollo Social; Mauro
Antonio Martinez Pérez, Jefe de la Unidad Departamental de Desarrolio Rural; Marisel Ramirez Serralde,
Enlace de Apoyo a las Actividades Culturales de la Direccion General de Cultura; Invitados Permanentss; Lie. Isis
Jennifer Barba Cabrales, Contralora Interna en la Delegacion Tlalpan; personalidad que acreditan y se reconocer
mutuamente para celebrar la Segunda Sesién Extraordinaria del Subcomité Mixto de Capacitacién de la
Delegacién Tlalpan del afic dos mil diecisiete, —mmsmmsmmmm = tmmm oo

En uso de la palabra la C. Maria de Jesias Herros Viazquez, Directora General de Administracién, en
representacion de la Dra. Claudia Sheinbaum Pardo, Presidenta de este Subcomité Mixto de Capacitacidn, /
agradece la participacidn de los presentes y da la bienvenida a los presentes a la Segunda Sesion Extraordinaria del
Subcomité Mixto de Capacitacién de la Delegacion Tlalpan y pone a consideracién del Pleno el Orden del Dia que” "
contiene fos asuntos que serdn abordados en esta Sesion, y solicita a los asistentes la aprobacion, o bien, si tienen
alghn comentario al respecto, lo manifiesten, nc habiendo objecidn alguna, continuamos con la Sesidn, de acuerd .
con el Orden del Dia que va fue aprobada por este Pleno. Continta la C. Herros Vazquez, apuntando que una vez X
que se recabd la firma de los asistentes, se declara formalmente la existencia del Quérum requerido para llevar
cabo esta Sesién y sedo la palabra a la C. Maria Elena Garcfa Calderdn para que contintie con el desarrolio de la
misma. En uso de la palabra la JUD de Capacitacién y Desarrollo de Personal, inicia con la presentacion del caso
que esta dando origen a la PROPUESTA DE LA TERCERA MODIFICACION AL PROGRAMA ANUAL DE /?2
CAPACITACION (PAC 2017), explicando que la Direccion de Educacion de la Direccion General de Desarrollo |~
Social, con Oficio ntimero DGDS/DE/ 275 /2017, de fecha veinticuatro de Julio de dos mil diecisiete, solicita lat
reprogramacion, en fechas y horarios de los cursos, “Construccién de la Identidad en Infantes con Base en la &
Aceptacién y Respeto™ y “Estrategias Didacticas del Proceso Ensefianza Aprendizaje en Lecto-Eseritura”,
ambos, programados del siete al once de agosto del afio en curso, Y propone que se realicen del catorce al dieciocho
del mismo mes, fechas y horarios en Jos que originalmente se programaron jos cursos “Acciones para crear
ambientes libres de violencia en Ia comunidad educativa” y “Estrategias diddcticas para el desarrolio de los
nifios con necesidades educativas especiales”, autorizados en el PAC 2017, en el mismo documento indican las
sedes para la realizacion de estos cursos, que son el CENDIDEL Miguel Hidalgo y el Mirador, por lo que con oficio/
DT/DGA/DRH/1199/2017, la Direccidn de Recursos Humanos, solicité al drea requirente presentara un nuev
planteamiento para los dos cursos, que han quedado sin calendario para aplicartos, se les pidié indiquen las fechas . |,
en las que se pueden llevar a cabo, o bien, si estdn pensando en una posible cancelacidn, en el multicitado .
documente mencionan la posibilidad de llevarios a cabo en el mes de diciembre, por o mismo, pido a la Dra. (“
Andrea Gabriela Gonzalez Gutiérrez, Directora de Educacién, aqui presente, exponga y justifique los motivos que
dieron origen a esta reprogramacion y nos precise sobre este particular. En uso de la palabra la Dra. Gonzalez
Gutiérrez responde que, de acuerdo a las actividades de las maestras, éstas se ven imposibilitadas para participar en
los cursos “Acciones para crear ambientes libres de violencia en Ia comunidad educativa” y “Estrategias @7
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didacticas para el desarrollo de los nifios con necesidades educativas especiales”, y le pide a la C. Marisol
Becerra Maldonado, JUD de Atencitn a Escuelas y Comunidades Escolares de Tlalpan, explique la situacién, en
uso de la palabra la C. Becerra Maldonado manifiesta que se tiene ¢l problema fundamentalmente, en las fechas, va
no podemos garantizar fa presencia de docentes en el mes de diciembre, dadas las actividades que tienen los centros
es este mes, expone que se han consultado los calendarios escolares y los periodos vacacionales de ias docentes, asi
también se ha consultado a las directoras de los Centros de Desarrollo infantil, hemos evaluado y consideramos
poner a su consideracién la cancelacion, interviene la C. Herros Vézquez diciendo, en concreto no existe interés de
que se lleven a cabo de aqui a diciembre, por lo que propone al Pleno se tome el acuerdo de que lo soliciten por
escrito, por tratase de un programa transversal, es necesaric acreditarlo debidamente, me parece que hay que
enriquscer jos argumentos de la cancelacion con todos los elementos posibles, toda vez (que es un programa, tanto
del gobierno central como del gobierno delegacional, intercede a C. Becerra Maldonado, diciendo que han tomado
medidas a través del convenio con UAM Xochimilco, ta C. Herros Vazquez comenta que en la Direccion General
de Administracién no se tiene conocimiento de dicho convenio y que es importante que las acciones de capacitacién

queden debidamente registradas en el drea de capacitacidn; acto seguido interviene la C, Garcia Caideron

preguntando a la Lic. Barba Cabrales, si tiene algin comentario a respecto, contesta que en efecto, la cancelacién
de los citados cursos debe quedar debidamente justificada, continua en uso de la voz la C. Gareia Calderén y pide
al Pleno se tome como acuerdo que dicha justificacién se remita a la Secretarfa Téenica de este Subcomité, en un
plazo de veinticuatro horas a partir de esta fecha, Continuando la de la voz, menciona que una vez que todos
conocen el caso, pregunto si aprueban esta Tercera Modificacién al PAC 2017, no habiendo objecidn alguna queda

aprobado por unanimidad. Tembién estamos presentado a su consideracién ef cambio en fecha y horario del curso

de “Elaboracién de Documentos para la Agilizacién ¥ Resolucién de Tramites con el Uso de Medios
Electronicos”, Nivel Intermedio, programado a impartirse del veinticuatro de Julio al cuatro de agosto del afio en
curso de la quince a las diecisiete horas, y debido a que no hubo el nimero de asistentes requerido, se propone se
lleve a cabo del nueve al veinte de octubre de! dos mil diecisiete, de nueve a once horas, le solicito a este Pleno su

aprobacion, o bien si tienen alguna objecion la manifieste, no habiendo acotacion alguna, se aprueba por

unanimidad. - B e UL
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FIRMAS DEL ACTA DE LA SEGUNDA SESION EXTRAORDINARIA DEL SUBCOMITE MIXTO DE
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CAPACITACION DE 2017 DE LA DELEGACION TLALPAN
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JUD de Desarroilo Rural de la
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Directora de Educacion de la

Direccidn General de

fedjo Ambiente y
Desarsq115, S steta}%le

,/‘-.
o

Marisol Ramirez Serralde
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SAnY

Direccion

Fn ma

Invitada Permanente

Lic. Isis Jennifer Barba Cabrales
Contralora Interna en la Delegacién Tlalpan
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Director General de Desarrollo Social
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