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Folio: | DGA251777 Fecha de Recepcién: | 31/03/2025 ||
|oficio AT/DGDCECYT/0428/2025 | defecha: |  28/03/2025 |
| REMITENTE |
Area: Direccién General de Derechos Culturales, Educativos de Ciencia y Tecnologia
Cargo: Director General
Nombre: |Rafael Pérez Laurrabaquio

En atencién al oficic AT/DGAF/0510/2025, remite Informes de Avance Trimestral de manera impresa mismo que fue enviado
a los correos electrénicos que se indican.

Asunto:

Tipo de Atencién: (:]NORMAL . ]UR PRIORITARIO
i ALCALD :;ah'! e
I Ty oAk S fe ATENCION |

i &n de programacién 3
@L.C. Jongipat O odriggezipuesio ’ LlC Rocio Guadalupe Omelas Ruiz

ecle gjg_gur.sos Matenales o FOJAS Directora de Autogenerados
lc;oeréﬁémles ’j 'f- Al R 2 A i%

——
ANEXOS

’ B = ,-\\ IEL C. Blas Santibafiez Jiménez
R B OB OB
Durector dé‘ﬁbanza& e o g ¢ Subdirector de Cumplimiento de Auditorias
{\}2‘ \,} : B y Rendicion de Cuentas
TN e ABL?A;?M b
iZlLlc José Aﬁb‘ertio Gonzalez Rege j‘ [ %}Uﬁrﬁﬁ "EccElguera Rodriguez

Director de Administracién de Capital Humano i Subdirector G&Seggimlgpm,de Proyectos
Directora de Modernizacion Administrativa HORA ” ( ABR ﬂ:"\s

Tecnologias de la Informacién y Comunicaciones

; @I?@@ﬁ\dmm[st 3 Contrci‘de% ti6n
@C. Ana Elena Rangel Delangel ! _),r.
|

@Acordar con el Director General de Administracion

@Acudir o Nombrar Representante (zllnformar mediante Nota si se proporcioné apoyo
IEAtender en el Ambito de su Competencia EIPreparar oficio para su firna, ccp a la DGAyF
f/_*
@Inmmar seguimiento Control de Gestion en el Plazo E]Preparar Respuesta para mi firma P\ \/\
7 O
sefialado & &
| Observaciones: | =\

[ Accidn: |

ATENTAMENTE

. U3
\)& Ing. Paul Cardenas Amavizca -

Director General de Administracién y Finanzas




DIRECCION GENERAL DE DERECHOS
=

L ¥ CULTURALES, EDUCATIVOS,
~— ALCALDIiA —

CIUDAD DE MEXICO TLALPAN DE CIENCIA Y TECNOLOGIA

e Ciudad de México, a 28 de marzo de 2025
AT/DGDCECyT/0428/2025

PAUL CARDENAS AMAVIZCA. JE 5 g
DIRECTOR GENERAL DE ADMINISTRACION v JTMARZED 7
Y FINANZAS S e
R Bl el : ~
PRESENTE —— ///«//m
e /
}"'éﬂ“ﬁc ranec

En atencién a su similar AT/DGAF/051 0/2025, en el cual se requieren los informes de Avance
Trimestral, adjunto al presente de forma impresa la informacién requerida haciendo de su
conocimiento que la misma ha side enviada a los correos electrénicos drfyp@tlalpan.cdmx.

gob.mx y alcaldia.tlalpan2021@gmail.com en su formato editable para los fines que sean
conducente.

Sin otro particular, aprovecho la ocasién para enviarle un cordial saludo.

ATENTAMENTE

RAFAEL PEREZ LAURRABAQUIO
DIRECTOR GENERAL DE DERECHOS CULTURALES,
EDUCATIVOS, DE CIENCIA Y TECNOLOGIA

" " rafael.perez@tlalpan.cdmx.gob.mx

C.c.p. Miguel Angel Buendia Medina - Director de Finanzas.- Para su conocimiento
Alberto Gonzalez Nicolas.- Subdirector de Programacion y Presupuesto.- Para su conocimiento

C.G. 410
RPL/DACC.‘apsg

Plaza de la constitucion 10 ;@“ oy n EZ‘, .-;\,{:Q\'
Col. Tlalpan Centro. Alcaldia Tlalpan, J{ }Zl @g\ 2025 w
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Alcaldia Tlalpan

Folio: | DGA25/1683 | Fecha de Recepcién: | 26/03/2025 |
Oficio ATIDGMADSFE/0508/2025 @) ! defecha: | 25032025 |
| REMITENTE |
Area: Direccién General de Medio Ambiente, Desarrollo Sustentable y Fomento Econdmico
Cargo: Directora General
Nombre: |Dra. Celia Oliver Morales

Asunto:

En atencion al oficio AT/DGAF/0511/2025, envia informacién referente al Informe de Avance Trimestral, asi como los
formatos de Derechos Humanos, correspendientes al periodo Enero-Marzo 2025, de forma impresa y medio magnético.

Tipo de Atencion:

PRIORITARIO

| A RE A D E

A TENTC CION

EL.CA Jonathan Ortega Rodriguez

Directq;. de'Recursos Materizles y
Sg};::\;jﬁfd's Generzales

Lic. Miguel Angel Buendia Medina

Director de Finanzas

Lic. José Alberto Gonzélez Reyes
Director de Administracion de Capital Humano

[ Jc. Ana Elena Rangel Delangel
Directora de Modemizacion Administrativa

Tecnologias de la Informacién y Comunicaciones

IZlLic. Rocio Guadalupe Ornelas Ruiz

Directora de Autogenerados

L.C. Blas Santibafiez Jiménez
Subdirector de Cumplimiento de Auditorias
y Rendicién de Cuentas

@g%‘ﬁide S%ﬂ%dos ‘ '
A BREE L IO dE°Fiffanzas
0 o g
e 0(2 : PJTARKTZZ}EB

FOJAS

I'NSTRUCCI ON: |

Acordar con el Director General de Administracion

[ lAcudir o Nombrar Representante

Atender en el Ambito de su Competencia

Il I

[ ]

Informar seguimiento Control de Gestion en el Plazo
senalado

‘:]]Paﬁé;]g?ocimito

Informar mediante Nota si se proporcioné apoyo

lZlPreparar oficio para su firma, ccp a la DGAyF

Preparar Respuesta para mi firma

g === ALCALD{A

Observaciones: |

e
f——r——r——————y
2038 = SoTT

Accion: |

== Sub 1Gn de Programacion
- - to
= FOJAS

ATENTAME;ES_;% 2 ¢ MAR 2025 S

Ing. Paul Cardenas g
Director General de Adminitracid

RECIBE:




B~ Mo - ZD2S

DIRECCION GENERAL DE MEDIO

----------- AMBIENTE, DESARROLLO
SUSTENTABLE Y FOMENTO
== ECONOMICO
LAy

— ALCALDIA —

CIUDAD DE MEXICO TLALPAN

CAPITAL DE LA TRANSFORMACION
Tlalpan, Ciudad de México a 25 de Marzo de 2025
Oficio No. AT /DGMADSFE/ 0508 /2025

Asunto: Respuesta

ING. PAUL CARDENAS AMAVIZCA
Director General de Administracién y Finanzas
Presente

Con fundamento en lo previsto en el Articulo 75, fraccion V y XII de la Ley Orgénica de Alcaldias de la Ciudad de
Meéxico, asi como de conformidad con las atribuciones conferidas a esta Unidad Administrativa contenidas en el Manual
Administrativo de la Alcaldia Tlalpan AL-TLP-17/011224 le informo a usted lo siguiente:

Por este conducto me permito dar atencion a su similar de No. AT/DGAF/0511/2025, medio por el cual solicita
informacion referente al Informe de Avance Trimestral, as{ como a los formatos de Derechos Humanos, correspondiente
al periodo Enero-Marzo 2025 de forma impresa como en medio magnético.

Sin otro particular, aprovecho la ocasién para enviarle un cordial saludo. Q . = tA\ / L
D hepioYNa \C»)r% o -

ATENTAMENTE %@__‘

@blo?)r/gb

DRA. CELIA ORIVER MORALES
celia.oliver@tlalpan.cdmx.gob.mx
DIRECTOR GENERAL DE MEDIO AMBIENTE, DESARROLLO SUSTENTABLE Y FOMENTO

ECONOMICO
@R ALcaisda l 6 8 3
C.c.p Lic. Miguel Angel Buendia Medina.- Director de Finanzas.- Presente alcaldia.tlalpan2021@gmail.com TLALPAN
Lic. Allberto Gonzdlez Nicolds.- Subdirector de Programacién y Presupuesto.- Para su Conocimiento Di
L.C.P. de Seguimiento y Atencién a Acuerdo. - Para su conocimiento 'E-eccmn General de Hdmznusﬁ‘acuon y Finanzas

S N~ F’u;.'," &y e —_—
:{. £ _,_'; 7l FOJAS

daiimad

Em%'

comM/rog™*

Calle Judrez No. 68 Colonia Tlalpan Centro C.P. 14000
Telefono 555483-1500 ext. 6820

2025 @
Afio de ANOS

La Mu;er DE LA FUNDACION DE
Indigena TENOCHTITLAN
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— ALCALDIA —
TLALPAN Cludad de México, Alcaldia Tlalpan a 01 de Abril de 2025
= SRIMATIC AT/DGBIS /979 /2025
: ALCALDIA TrEETSwY

TLALPAN -~ ==

T R e D i

s --m-n._-n--—-

ZZ

Subdlreccion de Programacién
; v Presupueste

LIC. MIGUEL ANGEL BUENDIA MEDINA

.
DIRECTOR DE FINANZAS R E c | B

Presente : RECIBE: ,.mm

Por medio de la presente se envia formatos requisitados del PRIMER TRIMESTRE en materia de
atencion a los Derechos de los nifias , nifios y adolescentes,

Derechos Humanos y Avance
Trimestral de esta Direccién General,

que es enviada al correo electrénico de la Subdireccién
de Programacion y Presupuesto alberglz@ hot mail.com

ALcALEfA 1 g{'{
! TLALPAN

Dlrecmon de Fmanzas

Sin mas por el momento, le envio un cordial saludo. Tz 01 ABR 2020 - oy

¢ ANEXCS

PARA REVISION

NOMBRE: Doy

ATENTAMENT E
MENTE
S RN :
S
LIC. ELVA ROSA MORALES LARA ;-A'

DIRECTORA GENERAL DE BIENESTAR E IGUALDAD SUSTANTIVA A fﬂbﬁﬂ

N T
9 1o
M /T
c.c.p. Ing. Paul Cardenas Amavizca Director General de Administracion y Finanzas - Para su conocimiento. i = ¥
c.cip- L Alberto Gonzalez N:colas Subdlrector de Programacnon y Presupuesto Para su conocimiento f ’ fié‘g o
Alcaldia Tlalpan, Calle José Maria Morelos No. 27 R ! Z ;;\/?\

i : :i“-"- = SO L "r"‘ “"\“f' )
Colonia Tlalpan Centro C.P. 14000 Tel.: 557155 5945 i 3; LIl Q\g/
555483 1500 ext. 5931 ¥ Afio de o ANOS

» La Mujer DE LA FUNDACION DE

l jm Indigena = TENGCHTITLAN



Nombre:

Thular:

., CIUDAD DE MEXICO

CAPITAL DE LA TRAT

SECRETARIA DE
ANSFORIMACIDN

ADMINISTRACION Y FINANZAS

Correspondiente a la Unidad Responsable de Gasto

Enero- Marzo 2025

Lic. Elva Rosa Morales Lara

Cargo:

Directora General de Bienestar e Igualdad

Responsable:
Nombre:

Cargo:

Igualdad Sustantiva

- [Fima”

Mira. Yaucalli Mancillas Lopez

Directora de Fornento a la Equidad de Género e



INFORME EN MATERIA DE ATENCION

CIUDAD DE MEXICO | SECRETARIADE = A LOS DERECHOS DE NIRAS, NINOS Y ADOLESCENTES
ENERO-MARZO 2025

Encro- Marzo 2025

ENERQ-MARZO 2025

DIAGNGSTICO En |2 Cludad de México viven 1937 538 nifias y nifios de 0 8 14 afios, que represantan el 22% de la poblacién. En Tlalpan hay 142 191 nifas y nifios n. o - 14 y__on da !_.u que representan ef 21% da la poblacidn. E1 51% de los menores
de 18 zfios, sa encuentran en pobreza extrema, (Conzejo Nacional de Evaluacidn de la Polftica d2 Desarrollo Social, CONEVAL) rep las soclatas, educativas, culturales y da salud.

SITUACION ACTUAL DE LAS NINAS, NINOS ¥ ADOLESCENTES

PROBLEMATICA

CAUSAS

EFECTOS

OBJETIVO

26-8:324-5229 *CIRCULOS MARIPOSAS®




INFORME EN MATERIA DE ATENCION

eaes oo SR A LOS DERECHOS DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES
ENERO-MARZO 2025

Enero- Marza 2025

ENERQ-MARZO 2025

eblzcion objetivo 2025 e3 de 9,100 eres, hombres y poblaciones LGB  ENQ3 Y MES ftants de |a: ntzs can mayor incidencis de d=itos ..oum.iw.vm.uqﬂ._na-__ﬂ:n.um,.w.maw... a5 pricalégicas y 25, lalleres para el
Idad sustantivay |3 Integracién comunitaria, en materia de dereches humanos de l2s mujeres, ades y derechos da las poblecinnes LGBTTTI, el apoyo econdmico que £2 olorgard en exts progiama socil £33 41 parsonas
facilitzdares de servicios.

MUJERES 290

MUJERES o MUJERES

HOMBRES as6.

HOMBRES HOMBRES

OTROS

OTROS

.,...:n.n__ﬂ.:m mmnﬁm_ "Circulos Mariposzs”

nmaizo se pusicran en marcha 3 jornadas - formativas en Pedregal de San Nicolds 4ta seceién, Jardines dal Ajuscay Ampl iguel Hidal
perspectiva de género’, "ldentificacidn de emociones” y “ipos y madalidade s d encia’, para promover a corresponsabilidad en 135 [zbores del hogar, deresho ala salud, a una vida

-hos humanos” "Nuestros cuerpos”, “Ayudary compartie®, "Loterfa del cine Mexicano con
uctivos, b 746 person lescentes (390 mujeres y 356 hombre),




5 . SEEREARE BE INFORME EN MATERIA DE ATENCION
CIUOAD DEMEXICO A DR NS RASION F FikNzAR A LOS DERECHOS DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES

ENERO-MARZ0 2025

Y Wity

NI RIZUE CONTHOI S OBHE ELINFORME ERIVMATERIA S ATENCION ALDS BEALCHDS HE NINAS N NOSWABCLESCENTES

Enero- Marzo 2025

ENERO-MARZO 2025

CARATULA CARATULA DEL INFORME EN MATERIA DE ATENCION A LOS DERECHOS DE NIFIAS, NINOS Y ADOLESCENTES
AR-NNA ACCIONES REALIZADAS EN MATERIA DE ATENCION A NINAS, NIROS ¥ ADOLESCENTES ///ll[l..
Elabord: 3 Autorizé:
2. YaucalllManclllas Lépez ) Lic. Elva Rosa Morales Lara
Directora de Fornenio a la Equidad de Género e Igualdad Sustantiva

Directora Ganeral de Blenestar e Igualdad Sustantiva.



MR 4. CIUDAD DE MEXICO | SECRETARIADE
% AL oE Lt on | ADMINISTRACION Y FINANZAS

Correspondiente a la Unidad Responsable de Gasto

DIRECCION GENERAL DE BIENESTAR E IGUALDAD SUSTANTIVA

Titular: Responsable:
Nombre: . Nombre:
LIC. ELVA ROSA MORALES LARA LIC. BERNARDO MERCED EVARISTO
Cargo: Cargo:
DIRECTORA GENERAL DE BIENESTAR E \N COORDINADOR DE DESARROLLO DE
IGUALDAD SUSTANTIVA ; : ACTIVIDADES DEPORTIVAS
./// .
) jﬂllﬁ:
T S . O
- Firma S - ~ Firma



CIUDAD DE MEXICO SECRETARIA DE INFORME EN MATERIA DE ATENCION
CABITREUL U8 THANGEON ADMINISTRACION Y FINANZAS : A LOS DERECHOS DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES
ENERO-MARZO 2025

MATRIZDE CONTROLSORRE ELINFORME EN MATERIA DEATENCION/ALOS DERECHOS DENINAS, NINOSVADOLESCENTES
DIRECCIGN GENERAL DE BIENESTARE IGUALDAD SUSTANTIVA
ENERD MARZD 2025

FECHA'DE ELABORAGION

ENTREGABLE

NOMURE DELEORMATO FORMATOS FISICOS MEDIO MAGNETICO OHSERVACIONES

CARATULA CARATULA DEL INFORME EN MATERIA DE ATENCION A LOS DERECHOS DE NiNAS, NROS Y ADOLESCENTES b3 b3 b
AR-NNA ACCIONES REALIZADAS EN MATERIA DE ATENCION A NIRAS, N 0S¥ ADGLESCEHTES X X %
AN N
; (R
—
Elnbord: Autorizd:
“ LIC. BERNARDO MERCED EVARISTO . . LIC, ELVA ROSA MORALES LARA
DIRECTORA GENERAL DE BIENESTAR E IGUALDAD SUSTANTIVA

COORDINADOR DE DESARROLLO DE ACTIVIDADES DEPORTIVAS



I : J INFORME EN MATERIA DE ATENCION

| ik ;: SECRETARIA D - o
-ﬁiﬂ% dﬁﬁ .ﬂ_CUPO Umzmx_ﬁo >D3_Z_m._._m>n_mu2 Y FINANZAS > _..OM Um_ﬁ—mOIOm Um Z_z>w. Z_ZOW < PUO—.NMONZ._..NW
WA, ENERO-MARZO 2025

AR-HNAACCIONES REALIZADAS EN MATERIA DE ATENCION A 1 08 DERECHOS DE NIRAS, HINGS Y/ADOLESCENTES

ENZRALDE B2NEETAREICY D ELITANTIIA

ENEPIMANZO2DIS

PLANTEAMIENTO DE LA PROSLEMATICA Y OBJETIVO

DIAGHOSTICO

Ya 04 K N0MEd (02 15 3400, B4 el iran e PO ED
et

EITUACGN ACTUAL DE LAS K £12S, KIS Y ADOLESCENTES

FROBLEMATICA Loz o) 15 P00 e G Slun s heesrixses b AT S Fara PO IonST U Gar=rn oo 1oy ks et GOS0 ki WVONTISS Y M arses stairss, et minmas st o0 3 e iy ds ks p Sty e tu AU eheeza congnta y SR S5t ks
J P 62 (0 00 b Gor snlFar ks Miyeh e eommienlcs res o e 1aest shed f Gantinidad Gp ks S, s § fv=r=1 67 20 e 3 an bdsea.
CAUSAS Promiet 1 1 50 siminacen €00 g 5439 & kot Sereies humsnos
EFECTOS Propiar of €ami s yores P 18 mied sl 2 103 gnapcs en ptatain de vulfie stileied con o A G4 i eose y S minui oo hisdn ool
| osdETIVO Cortiine una eomarsacn inche 2nt, sossnils y Sl 0o UM enfodi (4 Kuskord (F teah P53 B34 02 MINea OFCUNa, (S0enta y i sl |1 poseorssden qua omanas b potiaoon, splicsnds pronesos de meons continus qua contfitady s 8 sl s comiid 22 v o e 4

CLAVE DENO 1 .
Al A 3 o4 .l ZPOAT LECRZACH
(FLF-SF-AL-PF) 242218 €123 5 EOUCACIGN, CULTURA, DIPOATE ¥ RECAZACIHI

ALY




B i CIUDAD DE MEXICO
a—q .me CAPITAL DE LA TRAMSFORMACION

SECRETARIA DE
ADMINISTRACION Y FINANZAS

Correspondiente a la Unidad Responsable de Gasto

DIRECCION GENERAL DE BIENESTAR E IGUALDAD SUSTANTIVA

RIS B RA ‘I RE A X _,_,,.,. :

i e L R N WA ol 1L
PR P 5 [ 1 s E==r]
| i fraeEs Y% Y % y [ L3 e
Hailidsd2 | 4 ‘..,j _i, N i |

ENERO-MARZO
Titular:
Nombre:

LIC. ELVA ROSA MORALES LARA

Cargo:
DIRECTORA GENERAL DE BIENESTAR E

Responsable:

Nombre:
BIOL. LUIS GERMAN ESCARTIN VELAZQUEZ

Cargo:
DIRECTOR DE ATENCION A GRUPOS
PRIORITARIOS

= " Firma



INFORME EN MATERIA DE ATENCION

5 SECRETARIA DE - .
I A B R G | e s BINANEAS A LOS DERECHOS DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES
ENERO-MARZO 2025

ARNNARCCIONES BEALATAS EN AT E RIAD ERTENCIONAROS DERECTOS DENINASSHINOS VIALOLESC ERTESS

URG DIRECCION GENERAL DE BIENESTAR E IGUALDAD SUSTANTIVA

FERIODO, ENERO-MARZO 2025

PUANTEAMIENTO DETA FROGLEMATICA Y DBIETIVO

DIAGNOSTICO En la Ciudsd da Mixica viven 1 837 538 njfes y nifes da 0 a 14 afes, qus repres=ntan el 22% da la pobtecidn En Tlalpan hay 142 191 nifiss y nifics da 03 14 afkcs do edzd, qus repres=ntn el 21% da la poblacion. EI 51% da los menores d 18 3Acs, s
. encusntran en pobreza extrema, (Cons=]o Naconal da Evaluseién s ha Politica da Desarrclla Social, CONEVAL) repres=ntando un problema sobre carencias soc ales, edue stives, culturales y de salud.
SITUACION ACTUAL DE LAS NEFIAS, NIIOS ¥ ADOLESCENTES
PROBLEMATICA Les altes eostos para pod=t eubfir #gunas nscesidadzs Eisicas para podsr tensr un carrecto desarmplo enlss escus=s, como son les unifarmss ¥ materiales escclares, deben minimizarsa en [a medida da lo posibla a travis da ki intervancisn de |23

sutoridad=s perinent=s, €0 Un esfu=rzo conjunta y rganizado da los padres de famila a fin da garentizar los mayores e'smentes qua ssaguren lagstanca y continuidzd da los nifics, nifss ¥ dvenss en cu pducacidn bisica

CAUSAS Promover la no dissriminacian con peno ep=go a ks dreches humanes.

EFECTOS Propiciar el eambin da valores para 1 mejora socil da los grupes en situzeidn da vulnerebilidad con el fin da atander y disminuir fa exclusion soel=!,

GRIETIVO Corstruir una d ign incluyenta, itlay con un enfoqua da iguaidsd da dereches para stender da mansra oportuna, eficisnts y eficaz 13 necesidades qua demanda a poblacién, aphcanda proceses da mejora continua qua contribuyan a
elever 1a c2lidad da vida ds fa cludsdania.

2:6-3-320-E188 EDUCACION, CULTURA, DEPORTE ¥ RECREACION o
1 & i
DELAPOR

Programa Sosial Fortelecimienta para |2 Infanca

DELO 0
O A O
1 11, <
OR 5 ADO
§7,500,000.00 100.00 1800 1800 PORCENTAJE
0
PO )
TLALPAN NISIAS NIROS Y ADOLESCENTES x
NORLACIHO
] RSOLO A DIR a
MUJERES 57 MUJERES 7 MUJERES 33
HOMBRES 53 64 A HOMERES 403 A HOMBRES 310
OTROS QTROS OTRO3

Pregrama Secial Fertalacimiznto para las Infznc=s,
2 resibieron soficitudss da ingre<s al programa ¢ 54 da personzs. 81 satccionaron 54 prrsonss faciitadores y £a integraron sus expedientss, da les cual=s son 20 hambres y 34 mujeres S recibisran 500 salcitud=s d2 incoarparacién coma bensficarios 21 programa saaial, £3 infegrarein fos axpad entes da 150 bensficiatios s=lancionades .

1,- Te“ares en materia dz derechcs hurssnes, derechos s=qusles y reproductives ton pars pestiva da gin=ro, incluyents y na dissriminatoria, etorgada a 728 nitzs, nifics y edolessentas, en la Escus's Sezundana Teanica 112, enla colania Vistas del Pedregal. 2+ Ceremonis elvica da 4n e Dia da ta Bandera en jardin da rifes “Tsiski*, en |3 colonia Hores, €2
atendizron a 53 nifies y nifics ai como A padies da familia -

3 Salida a Papatots Mus=a dl Hifa, Bosgquz do Chepuliepss Il S=co, con nifias y nifcs, 4=l jardin da nifics L2itsikd, da | colon's Mesalos Hornes, con 57 nif=s y nifies y 7 misnbres dat paronal dacoats 4.« Actvidad=s ludees y da lecturs en Fend del Blensstar, on L colona San Pedio MEitir, atend'endo a 10 nifio y 17 nifas sin desgicsa da edad, 5+ 22 83 Impartia 1 talter
en Materia da derechos humancs, dereshios seuslss ¥ reproduslives €on perepectiva da ginera, Incluy=nts y na diszriminatora a 674 ninss y nidcs, en fa escusta pimana Profr Ceclio Miares Peblana da la s'caldia Tlafpan, en I colonia Vistss del Pedregal,




5 INFORME EN MATERIA DE ATENCION

ARIA DE = -
O D e | R OHINSTRACION VENANEAS A LOS DERECHOS DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES
ENERO-MARZO 2025

ARNNA bﬂn:u..._m..m.mmbr&b_ub..w ENMATERIAIDEATENCION A LOS DERECHOS DENINASININOSK ANOLESCERTES

DIRECCION GENERAL DE BIENESTAR E IGUALDAD SUSTANTIVA

ENERO-MARZO 2023

PUAHTEARIENTO DETAPROBLENMATICANOBIETIVO:

DIAGNOSTICO En I3 Giudsd da México viven 1 537 £33 nifles y nifos ds 0.3 14 sfics, qua repres=ntan e 22% de 14 pobtacin En Tlalp=n hay 142 181 Aifias y nifios da 0 3 14 2fios da scsd, qua repressntsn el 21% da la poblacibn. EI51% da los menores da 18 afics, 2
encusnlran en pobreza extrema, (Cone<jo Nacionz! da Evaluscin da la Politica dz Desamrolla Soc'sl, CONEVAL) represzntanda un problsma sobre carencias eacizles, educatives, cutturalss y ds salud
SITUACION ACTUAL DE LAS NIfIAS, NINO3 Y ADOLESCENTES
PROBLEMATICA Les zltes exstes para poder cubrir igunas necesidsdss bisinas para podsr tenzr un cortecto desangllo en |25 escus'ss, cama son los uniformes y materiales escofares, dabsn minimizarsa en |a medida da o pos bla a travds d= B intervencin da fes
i i enun esfi njunta y organiz=do da o3 padres da famiia a fin da garantizar los mayores elsmentes qua ss=guren [3 estancia y continudad da les nifies, nifias y jdvenes e su educscian bésica
CAUSAS Promever la no dscriminacién con plena apego a los dereches humancs
EFECTOS Propiciar el camblo d2 valores para la misjora £oc.3l da los grupes en situzcidn da vulnsczbiidad con el fin da a'endsr y daminut fa exclusion socal,
OBIETIVO Construlr una demarcscion incluyents, sostenibla y sustentsbia, con un enfoqus da iqusldsd da derechas para stendsr da manera oportuna, eficints y eficaz 33 necesidsdss qua demanda la potlacion, aplicanda procesos de majora cantinua qus contribuysn @
elevar |a calidad da vida dafa ciudsgania
24.2-213-E188 E o Educaclén, Cultura, Degorte y Recrezclin A ho
4 1 o
AD ARA APDELAGION A
g Operacién da Centres ds Desarrolla Comunitario Intsgral
0
8 . 0
D
0 RO 0 g
100.00 25,00 2300 PORCENTAIE
0
O LE P
TLALPAN NIFAS NIOS Y ADOLESCENTES x
alEe
i) 0
MUJERES * 209 MUJERES 453 MUJERES 792
= 3 HOMBRES 125 HOMBRES =3 HOMBRES Exdl
OTROS OTRO3 OTROS

Actividad=s para N2s, nifics y edo'sseentss; Asobes, Auxlizr da Enfstmersa, Bal's d2 Saldn y imilares, Danza Felclérica, Danza Arabs, Danza 2=rea, Cosina y Repesteria, Corta y Confecoién Cultura da Belaza, Consuita Pscolégica, Ditujo y Pintura en Ceramica, Estiizmo, Guitarra, Gimnas'a Asrabica, Judo, Panzderia, Servicio Midica Dentsl, Tas Kwon Do, Zumba
Activdades impartdss en los Centts da Desarrallo Comuniaria Integal: Cpuiin, Carrasca, |sidra Fabela, Luis Donalda Colosio, Magialena Putizcatco, Miguel Hidalgo, Mirador, Rodafa Stnchaz Tebeada, San Migusl Xicalea, Supsreeidn Ajusca, Teresltanco, TlaleaTgia, Torres da Pedierma y Vila Coapa




INFORME EN MATERIA DE ATENCION

__... . mmnzm;a»om Y X
e SUPARDENMEXICO | oMNisTRACION ¥ FinaNzAS A LOS DERECHOS DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES
% ENERO-MARZO 2025

ARNNAACCIONES REALIZADAS EN MATERIA DEATENCISN'AY OS DERECHOS DE NINASININGS ¥ ADGLESCENTES

URG DIRECCION GENERAL DE BIENESTAR E IGUALDAD SUSTANTIVA

PERIODO ENERQ-MARZO 2025

PLANTEAMIENTO DE EARROBLEMATICAY DBIETIVO

DIAGNASTICO En I3 Ciscad da Mésdca viven 1 937 538 nifes y nifics d3 0 a 14 afos, qua repressntzn ¢l 22% da [ patlacian, En Tlalpen hay 142 191 nifes y nifes ¢ 0 a 14 aftes da edad, qua repres=ntan e 21% da la poblacidn, BI 51% da ks mencres da 18.2hcs, =2
encuentran en pobrera extrema, (Conssjo Nasional da Evaluscidn da la Politca da Dezarrolla Socizl, CONEVAL) un prab by encas sociates, educath culfturates y da salud

SITUACION ACTUAL DE LAS NIRIAS, NIROS Y ADOLESCENTES

Les itas costos para podsr cubrir slgunas nacesidades bisices para podar tensr un corresta desarrolla en 25 eszustzs; camo son fos unformes y materiales escolares, deben minimizarss en la madica da Io posbla a través da la intervencan da ks

PROBLEMATICA atoridades partinentss, en un e<firzo conjunto y organzada da lcs padres da familia a fin da garantizer fos mayares £ementcs qua sssquren 11 estancia y conbnuidsd s fos nifes, s y [évenss en su eucacion bizica

CAUSAS Pramaver 14 no dssriminasién con pl=no sp=ga a les dereches humancs

EFECTO3 Propiciar ¢l cambio d2 valores para 13 mejoca socisl da los grupos en eituscidn da vulnerabilided con el fin da atendar y disminulr la exclus 3n sacal,

OBJETVO Construir una d=marcazion incluy=nts, sestenbla y sustentabls, con un enfoqus ds iqustésd de dereches para atandsr da mansra eportuna, efci=nts y eficaz fes necesidades qua demanda la poblaeidn, splicando proczsos da majara continua que c3ntribuyzn a

elavar la czlidad da vida da h ciudsdania. X
2-5-3-329-5234 PROGRAMA DE APOYO PARA EL BIENESTAR FAMILIAR
1 € 1
o R POBIAGID
o] Progama social Juvantudss Trarsformanda Tlalpan
G 0
0 o 8] 0
oD o
RO & O 0 0
$1,810,000.00 1,810.000.00 10000 10.00 1000 PORCENTAJE
0f
TLALPAN NIFIAS, NINOS Y ADOLESCENTES X
0 0
MUJERES 0 MUJERES 23 MUJERES 95
0
HOMBRES o HOMBRES 20 HOMBRES 75
OTROS 0TROS OTROS

1. Tequio ds les Juventudss en [a colona Miguel Midalga. 4. Primer bazar ds la *Red da Jinventudss Emprendsderas da Tlalpan® en 11 colana Migusl Hislgo. 2. 26a. Reunion ds 1a "Red da Juventud=s Emprendsdares da Tlalpan", 3. Intarvancian e coordinaaidn con la Direcoién da Famento a la Equicad da génera e lguzicad Sustantiva en Ja Escus'a Sscundaria Técnica y
Agropeauaria N* 58 "Enriqua Ramirez y Remire”, Toplsjo. 4. Intervencion en coordinacidn con el Area da Ginero en Exouala Sacundaria Diurna N* 125 “Pablo Ca<als® en Fusntes Brotantss 5. Parbc’pacidn en Feria de s=rvicos en la Cotona 2 da Octubro. 6. Apoyo &l evanto da gradustidn da "Orale, Vinculos y Redes®. 7. Participscidn en [a fena di snvicios en fa Colonia 2
d= Octubre levanda a czbo I actividad da *Gato intaxicada d lss adicclones® y "Semaforo da I Viclenc'a®. 8 Intsrvancida con el &rea de Genaro en el marco d=l Dia Internacanal da la Mujer en el Kicsko da S2n Pedro con la sctividad da tamenta a fa lsctura,




PRI (—— INFORME DE AVANCE TRIMESTRAL
CAPITAL DE LA TRANSFORMACION ADMINISTRACION Y FINANZAS mZ mmo.._/\_b'—..mNO NOM@

INFORME DE AVANCE PRESUPUESTAL Y DE INDICADORES (IAPI)
APARTADO 1

02¢D14 Alcaldia Tlalpan Primer Trimestre

Clave de Pp uo4s Denominacion de Pp Apoyos sociales
Vinculacion al Desarollo geundmipn Fortalecer la
AES)dag 323 Acciones de proteceion social en Alcaldias Programa de Eje 2 Ciudad Sustentable | Sub Eje 1 maiales | 3 economia social y el
Institucional incluyente y Eje
Gobierno 9 emprendimiento
generacion de empleo

Objetivo de De aqui a 2030, potenciar y promover la inclusion social, econémica y politica de todas las personas,
Desarrollo 10 Reduccion de las desigualdades Meta del ODS 10.2 independientemente de su edad, sexo, discapacidad, raza, etnia, origen, religién o situacién econdmica u otra
Sostenible condicién.

_uaw%:mws moadificado @ i mﬂmm.E.Emﬂo m_ma.ao 4 . ..ﬂmam:@.m um mi:oo en el gasto (4/3)

Periodo _u_.mmcucmﬂo original (1)
1T
2T
3T $ 54,441,980.00

at

o.zom

mmﬂo no:_mam Gasto de _=<ma_o=
1000 2000 3000 4000 5000 6000 7000 8000 9000
Concepto
Transferencias, ] : Ty
b Servicics Personales Materiales y Suministros Seivicios Generales Asignaciones, Subsidios y _=_.=”M““Mw W”_ M””._mmmr_mm Inversién Pablica _:qmn”ﬂ““”“ﬂhwﬂﬁmm ¥ vﬂﬂMWMM“”H ¥ Deuda Publica
otras Ayudas
Presupuesto original $ -l s -8 - $ 5444198000 $ - $ - $ - $ . $ -

Presupuesto modificado

_u_.mm_._u:m.mﬂPEmﬁahr

RSP i

calli Mancillas Lopez
ento a la Equidad de Género e lgualdad Sustantiva

Lic. Elva Rosa Morales Lara
Directora General de Bienestar e lgualdad Sustantiva Directora de F

elva.morales@tlalpan.cdmx.go 5554831500 ext. 5931 direcciondegenero2427@gmail.com 5589391056




INFORME DE AVANCE TRIMESTRAL

CIUDAD DE MEXICO SECRETARIA DE ENERO-MARZO 2025
CAPITAL DE LA TRANSFORMACIOH ADMINISTRACION Y FINANZAS
INFORME DE AVANCE PRESUPUESTAL Y DE INDICADORES (IAPI1)
. APARTADO 2
¥ g ] 02CD14 = ? Nk 510 ; i | Alcaldia Tlalpan | | Primer Trimestre

HHiESHaie
; 1 Py w0 W Numeiado 2340 (%) X
Descupesen de bietes y servicios Brndados e R s NMedioide Venlicac
N 3 o 3 5olilto e avant P
Entrega de apoyos en especie
ci mediante acciones sociales , enla _M“_ﬂnmmm_uuﬁ M”q W:MMMM:ﬂnnMNWmamm
Alcaldia Tlalpan ’
Integracién de expedientes de .
C1AT personas que solicitan apoyos en _uaam.aw._m cevi a\a. MM_M_,_,_.-_ M.mw
especie, mediante revisién a la a0 m. ojos en dspecie P 9
situacién econdmica P T esp
; Porcentaje  de auterizacién  de
C1A2 M“;M”_Nmmm.m_«__nwmmwvmoqom 0 |apoyos en especie en la alcaldia
peoie A Tlalpan
“Bieneslar Divergente para la Tra i6n" que impl, a
actividades, servicios y apoyos econdmicos que coadyuven en la
Entrega de apoyos econdmicos . ) . |reduccién de desigualdades para las poblaci LGBTTTIOH,
c2z mediante acciones seciales en la Moﬂwma“_omm de m_uh.“ﬁm”amnﬂﬂﬂ_:nom durante el mes de marzo se brindd nnu..un_ﬁo&: a 12 personas 65 5 12 5% 40% 75% | 100%
Alcaldfa Tlalpan ntregados por l ns facilitadoras de servicios (9 mujeres y 11 hombres) en materia de
conceptos basicos de la diversidad sexual y derechos humanos,
de las poblaciones LGBTTTI,
Integracion de expedientes de
C2A1 Het36nAz qia salfaltan.apajosien MMM m__Mwﬂ” Eq_mm.wnm mmM _Mw_ﬁMmm
econdmicos mediante revisiona | Vi m_uo o5 e ncm Qﬁmnow_u ' 9a
la situacién econémica bkl
. Porcentaje de autorizacidn de
C2A2 ”H”uﬂm_nnﬁ”mww_mﬁhww apoyos econdmicos en la alcaldia
Tlalpan

\T_ b .

Lic. Elva Rosa Morales Lara
Directora General de Bienestar e lgualdad Sustantiva ‘
elva.morales@tlalpan.cdmx.gob.mx 5554831500 ext. 5931

Directora dg
ecclondegenerd

Y/ Mua. Yadealli Mancillas Lépez
fomento a la Equidad de Género e Iyualdad Sustantiva
427 @gmail.com 5589391056




CAPITAL

CIUDAD DE MEXICO

DE LA TRANSFORMACION

INFORME DE AVANCE TRIMESTRAL
ENERO-MARZO 2025

SECRETARIA DE
ADMINISTRACION Y FINANZAS

INFORME DE AVANCE PRESUPUESTAL Y DE INDICADORES (IAPI)

APARTADO 1
02cD14 U] : Alcaldia Tlalpan Primer Trimestre
BlaneacionieOperdativa
di EC Ul Ed d cl
Clave de Pp 5229 Denominacion de Pp Apoyo para el desarrollo integral de la mujer
Vinculacion al Ciguipolioidtanomish Fortalecer la
>n.:<_n._mn_ 324 _uoa.m_momq & ammm.:n__.o _u.c_.:m.:o Lm las MUEres parg E: Programa de Eje 2 Ciudad Sustentable | Sub Eje 1 atEtRdhicie 5o sy 3 economia social y el
Institucional erradicacion de la discriminacién, violencia y desigualdad " incluyente y Eje
i Gobierno e emprendimiento
generacion de empleo
Objetivo de
Desarrollo 5 Igualdad de genero Meta del 0DS 51 Poner fin a todas las formas de discriminacién contra todas las mujeres y las nifias en todo el mundo,
Sostenible
3 () o] e d G
..ﬂ&\hﬁwm’|. ..w | = -.ﬂ...\..w.,.. - i \h .ﬂ.. O CIRERIOSIGE 30 YL
Periodo Presupuesto original (1) Presupuesto modificado (2) Presupuesto programado al periodo (3) Presupuesto ejercido (4) Porcentaje de avance en el gasto (4/3)

1T

T

3T $ 5,200,000.00

4T

lsapritl

5 Gasto corriente

1000 2000 3000 5000 6000 7000 8000 9000
Concepto
g T i i " Inversi ci Participacion . .
Servicios Personales Materiales y Suministros Servicios Generales >m_n=moo_%w“uw_* muwma_cw ¥ EBWMHH w___”_, Mwﬁm_r_mw. Inversion Publica :<m”..“m_“ MM“:M% ¥ m_»u.“ q_”mm”ﬁhmnmu y Deuda Piblica
Presupuesto original $ -8 -8 -8 5,200,000.00 | § - |8 = |8 -8 - |8 .
Presupuesto maodificado

elva.morales@tlalpan.cdmx.go

Lic. Elva Rosa Morales Lara
Directora General de Bienestar e Igualdad Sustantiva
Teléfono: 5554831500 ext. 5931




CIUDAD DE MEXICO

CAPITAL B LA TRANSFORMACION

SECRETARIA DE
ADMINISTRACION Y FINANZAS

INFORME DE AVANCE PRESUPUESTAL Y DE INDICADORES (IAP])

INFORME DE AVANCE TRIMESTRAL

ENERO-MARZO 2025

g2coi14

APARTADO 2

Alcaldia Tlalpan

Primer Trimestre

€1

o de atencidn y prevencidn
de la violencia de género

Porcentaje de avance de servicios
en materia de prevencién y alencion|
a laviclencia de género.

cionde Pp

[HHIESHaE SIHEE0HbID
F e paTL

Al cuarto primer lrimestre se realizaron 55 acciones para el
Desarrollo Integral de la Mujer lo que representa un avance del
22% de las 251 acciones programadas; se realizaron 13 acciones
del programa social "Girculos Mariposas”, 36 acciones de;
Fomento a la Equidad de Género, 1 accion del Centro de Atencion
“Justa Hernandez Farfan® y 1 accidn del "Centro Amelio Robles”
beneficiando en total a 7,348 personas (4384 mujeres y 2964
hombres).

251

55

7,348

Medin de venlican

5%

40%

75% | 100%

CiAl

materia de prevencion de la
violencia de género

Porcentaje que mide el avance de|
programacion de asesorias talleres
y actividades [ddico-informativas

En el primer trimestre se realizaron 13 actividades del Pragrama
Social Circulos Mariposas, lo que representa un avance del 6% de
las 231 programadas mismas que coresponden a 1 proceso de
capacilacion para personas facilitadoras de servicios, creacion de
4 Circulos Mariposas, 3 jornadas ladico-informativas, 5 talleres de
fgualdad Sustantiva y para la ntegracion comunitaria, asl coma el
serviclo de asesorias psicolégicas y juridicas comunitarias,
actividades que beneficiaron a 876 personas (497 mujeres y 379
hombres).

231

13

876

5%

40%

75%

C1A2

Programacidn de asesorias
Jurfdicas y psicolégicas en materia
de derechos sexuales y
repraductivos

Porcentaje que mide el avance de
programacion de asesorias

Esta actividad ya no se realiza en 2025

0%

0%

0% 0%

C1A3

Elaboracién de programas de
fomento a la equidad de género,

Poreentaje que mide de avance en
la elaboracién de programas de
formento a la equidad de género

En el primer trimestre se llevaron a cabo 36 actividades para el
Fomenta de la Equidad de Género, lo que representa un avance del
25% de las 146 actividades programadas; mismas que|
comrespanden a 3 Gabinetes de Género e Igualdad Sustantiva, 1
publicaciones y/o eventos conmemorativos en matefia de|
Derechos Humanos de las Mujeres, 32 actividades para la
igualdad sustantiva y prevencian de la violencia de género como
capacitacion a personas servidoras publicas, conversatorios,|
Jomnadas por la paz y ferias interactivas; beneficiando a 5972
personas (3593 mujeres y 2379 hombres). Nota: Esta accion de
gobiemno es desarrollada por la Direccién de Fomento a la Equidad|
da Género e lgualdad Sustantiva y la JUD de Fomento a |a Eq|
de Género, inicialmente ya no se llevaria a cabo, pero por solicitud
ciudadana se contintia con su ejecucian en 2025

36

5972

5%

75% | 100%

ClA4

Canalizaciones juridica,
psicoldgica y médica por violencia
de Género a mujeres y poblacién
LGBTTTI a centros de atencién
especializados,

Porcentaje  que  mide  las
canalizaciones en relacidn con las
solicitudes de setvicios de atencion
juridica, psicolégica y médica por
violencia de género

TIEUES TIENSUaes OF

e ESTE ST TEATEATT Z acT
servicios de atencién por viclencia de génera a mujeres y
poblacién de la comunidad LGBTTTIQ4, lo que representa el 100%
de las actividades anuales programadas en esta materia; el Centro
de Atencién a Mujeres Victimas de Violencia de Género "Justa
Hemandez Farfan' beneficio can s psicolagicas y)
Jurfdicas a 118 personas (107 mujeres y 11 hombres); el Centro de
Atencian Integral a la Diversidad Sexual "Amelio Roblas” beneficid
con asesorfas psicoldgicas y juridicas a 35 personas (18 mujeres
¥ 17 hombres). En total se beneficid a 153 personas (125 mujeres|
y 28 hombres)

1,400

) Lic. Elva Rosa Morales Lara
Directora General de Bienestar e Igualdad Sustantiva
elva.morales@tialpan.cdmx.gob.mx

5554831500 ex!. 5931

SpGnsable

uidad de Género e Igualdad Su

stantiva
5589391056




INFORME DE AVANCE TRIMESTRAL
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INFORME DE AVANCE PRESUPUESTAL Y DE INDICADORES (IAPI)

APARTADO
Bastorn ~liias | Alcaldia Tlalpan |ji= = SPeriado. . 20| Primer Trimestre

| 02CD14

IERIATEdcion Operativa
IHNEStEuSUraiproarai

Denominacidnde Pp ] Educacion, cultura deporte y recreacion
Ifdicadore S dEcoro plazo

[

il umerador ' 5708 "2 it AVAncenes
DEfomnadon N di ] Roblacién Avanceprogramadoi(se)

SDESETpEic A e bienas v sErvicios hrindados ‘ ADSOIUI sabeoiitotes Ll - 1 Madio‘deVenieacion
SR tend HEIEIEA AR

I ifioatmadoanual Favance

Coordinacion y operacién de los Centros de Desarrollo] i
Comunitario Integral: 1. Capulin, 2. Carrasco, 3. Isidro Fabela, 4. l
Luis Daonaldo Colosio, 5. Magdalena Petlacaleo, 6. Miguel IEuEa_ |
7. Rodolfo Sanchez Taboada, 8, San Miguel Xicalco, 9. 5
Superacion Ajusco, 10. Texcaltence, 11. Tlalcoligia, 12. Torres de|
Padierna y 13. Villa Coapa. i ] s
Las aclividades y servicios que se imparieron: Cursos de Auxlliar ¥
Elaboracion de manualidades y " de Enfermeria (8), Bailes de Salén y Similares (14), Cerdmica (3),
can2 actividades recreativas para los MMMMMHM_M - a_” 3 n””ﬁm».amﬂ Cocina y Reposteria (6), Corte y Confeccién (4), Cultura de| 260 82 6630 25%
talleres en Centros.de Desarrollo Basaralie Conmuntarai ! Belleza y Estilismo (18), Danza Arabe (3), creativa (3), Clasica y| g .
Comunitario Integral ol unfarierintegre folclérica (21), Cacina, Panaderia y Reposteria (14), Pintura en
Ceramica (4), Tae kwon do (12), Yoga (27), Zumba (30),
‘Gimnacia Artistica (4), Guitarra (3), Kung-Fu (5), Dibujo y pintura e 1
(4), Herbolaria (1); usos de Instalacion para ofrecer Servicios |
Profesionales de Psicelogia, (36), Servicios de Oplometria (4),
Servicio Médico Dental {30), Servicios de Pedologia (8), Grupos
de personas adullas mayores (4), Coro Musical Lintololeuk i3
(3),Bailoterapia, (3), Box (3),

LS OuEA Lislados de asistencia de
las personas usuarias.

Birmas deresponsables

e P b b o1

A \A\L\w‘w... p—

Biol, Luis German Escartin Velazquez Lic. Elva Rosa Morales Lara
Director de Atencion a Grupos Priorilarios Directora General de Bienestar e lgualdad Suslantiva

Correo electranico Teléfono Correo electronico Teléfono
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ADMINISTRACION Y FINANZAS

INFORME DE AVANCE TRIMESTRAL

ENERO-MARZO 2025

INFORME DE AVANCE PRESUPUESTAL Y DE INDICADORES (IAPI)

APARTADO 2
1 | 02CD14 | Gason e Alcaldia Tlalpan | Primer Trimestre
Blaneacioniop
Clave de Pp E198 Denominacion de P| Servicios de cuidado infantil
D& 3 A e nroara A 2 [
-+ blacio
g ¥ Bidelindicads D & 3 osb o 0 . dio B 0
1832 84 g - ¢ AT | 2T | 3r | 4T AT | o2r | oar | 4T
Porcentaje de niflos y nifias que se N -
Servicio de cuidado y atencion  |asislen a las estancias infantles|=" FORTALECIMIENTO PARA LA INFANCIA® Se enlregaron
c1 infantil olorgado redibe los:servidos ds cuidads apoyos econdémicos a O nifias y nifios beneficiarios y apoyos, 204 0 0%
il Y economicos a 0 personas facililadoras
atencién
Porcenlaje de avance en la .
] i 3 En "FORTALECIMIENTO PARA LA INFANCIA" se inlegraron 150
Cial _z_n.uqmoa_._.am los sxpadientesde (Integrac s de wx.n..mn._n_.__nm e expedienles de nifias y nifios benaficiarios y 54 expedientes de 204 204 204 100%
los beneficiarios del se beneficiarios del servicio de cuidado i
i 1 i personas facililadoras.
y atencién infantil
Llevar a cabo la visita de Porcenteje de avance de las visilas| 3
A En "FORTALECIMIENTO PARA LA INFANCIA" Se aplicard una
ea2 SUpenyision.a las.Eslangias do SR I -4 itex Eataneis Encuesta sobre necesidades, intereses o de relevancia 9 g %
Infantiles. Infantiles
Talleres y aclividades para nifias En "FORTALECIMIENTO PARA LA INFANCIA" Se brindaron 2
c2 nifios y adolescenles y Mide el porcentaje de avance de los|Talleres de Derechos Humanos, , derechos sexuales y 10 4 1511 8%
responsables de crianza talleres y las aclividades brindadas |reproduclivos con perspecliva de  género, incluyente y no ¥
realizados discriminatoria, Se realizaron 2 actividades para nifias y nifios,
N Mida el avance porcenlual de la .
Elaberacion de maleriales para los § En "FORTALEGIMIENTO PARA LA INFANCIA™ Se entregardn 0
G241 lalleres wumcana: de: imalerales pam materiales a nifias y nifios beneficiarios. & °
talleres
Asesorfas psicolégicas y juridicas i En "FORTALECIMIENTO PARA LA INFANCIA" Se brindaron 0
c3 para nifias nifos y adolescentes y m_s_“u_%n.n”_m.w m<HMaoMn1MM_MM”M“M_mm%_ Atenciones nutrici medicas, l6gicas, juridicas, 45 0 0%
responsables de crianza brindadas ¥ a las p: ber
CaAl Realizar una agenda de asesorias |Mide el porcentaje de solicitudes|Esle Indicador se encuenlra incluido en el anterior componente y 0
psicolégicas y juridicas alendidas (c3)
5
by,
————
Biol. Luis Germdn Escartin Velazquez Lic. Elva Rosa Morales Lara
Director de Alencion a Grupos Prioritarios. Direclora General de Bienestar e Igualdad Suslantiva
Correo eleclrénico Teléfono Correo electrénico Teléfono
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INFORME DE AVANCE TRIMESTRAL
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02CD14

ETanto

APARTADO 2

Alcaldia Tlalpan | (RS ES | Primer Trimestre

C1

5234

Apoyos a personas en siluacion de
vulnerabilidad

Mide el porcentaje de apoyos
entregados en el ano

En "CUIDAR Y SER CUIDADA(O) PARA EL BIENESTAR 2025 "
Enlrega de apoyos economicos a 15 personas faclitadoras, del
mes de febrero y enlrega de apoyos econémicos a O personas
beneficiarias.

En "JUVENTUDES TRANSFORMANDO TLALPAN" Entrega de
apoyos econdmicos a 0 personas facilitadoras.

En "COMUNIDAD EN ACCION, OPORTUNIDADES PARA
TODOS" Entrega de apoyos econdmicos a 0 personas
facilitadoras.

En "APOYOS PAR EL BIENESTAR 2025" entrega de apoyos
econémicos a 0 personas facilitadoras y a O personas
beneficiarias.

Pragrama de apoyo para el bienestar famifiar

17%

C1A1

Atender solicitudes de apoyo de
programas sociales.

Mide el porcentaje de soliciludes
atendidas

En "CUIDAR Y SER CUIDADA(O) PARA EL BIENESTAR 2025"
se presentaron 95 soliciludes de ingreso para  personas
b ¥y 22 solici como p facilitadoras.

En  "JUVENTUDES TRANSFORMANDO  TLALPAN'  se|
presentaron 28 soliciludes de ingreso como personas facilitadoras,
y 0 solicitudes de personas beneficiarias..

En "COMUNIDAD EN ACCION, OPORTUNIDADES PARA|
TODOS" se presenlaron 100 solicitudes para ingreso de personas,
facililadoras.

En "APOYOS PARA EL BIENESTAR 2025" se presentaron O
solicitudes de ingreso como personas beneficairias y 5 como
personas facilitadoras,

364

250

65%

Ci1A2

Integracién de expedientes de las
personas beneficiarias

Mide el porcentaje de expedienles
integrados

En “CUIDAR ¥ SER CUIDADA(O) PARA EL BIENESTAR 2025 "
se inlegraron expedientes de de personas beneficiarias y 15 de
personas facilitadaras y 0 de personas beneficiarias.

En "JUVENTUDES TRANSFORMANDO TLALPAN" se inlegraron
expadientes de 28 personas facilitadoras. |
En "COMUNIDAD EN ACCION, OPORTUNIDADES PARA
TODROS' se inlegraron 88 de p b iar;

En "APOYOS PARA EL BIENESTAR 2025" se integraron 0
expedienes de persenas beneficaifas y 5 de personas)
facllitadoras.

364

136

23%

7

Biol. Luis German Escartin Velazquez

Director da Atencion a Grupos Priorilarios

Correo electrénico

Teléfono

—

“\z\\.\\\\\kﬁ\éli,j.ﬂ-m{ﬁ.ﬁfiﬁ

Lic. Elva Rosa Morales Lara
Direclora General de Bienestar e Igualdad Sustantiva

Correo electrénica Teléfono




CIUDAD DE MEXICO

CAPITAL DE LA TRANSFORMACION

SECRETARIA DE
ADMINISTRACION Y FINANZAS

INFORME DE AVANCE PRESUPUESTAL Y DE INDICADORES (IAPI)

INFORME DE AVANCE TRIMESTRAL
ENERO-MARZO 2025

02cD14

APARTADO 2
ST ROALE

Alcaldia Tlalpan

it Primer Trimestre

[t

.| Clave de P E189 Denominacion de Pp Serviclos de salud en alcal
digado ortop
Ueno (¢ {a] A D 1 [n] A ao
db ablaLio
H 0 D 4] 1 d ao e DCIo d 1] e 05 b gado BE0D O €aio
icato onramado iR < T | oer ar | 41 T 3T | 4t
Porcentaje que mide el avance de|Se otorgaron 13,392 servicios de salud proporcionados a la
c1 Servicios de salud proporcionados | los servicios de salud|poblacién de la demarcacién, los cuales se desglosan an los 42312 13,392 13,392 25% 32%
proporcionados cuadros siguientes
Se brindaron 4,223 servicios de Promaocion a la Salud, los cuales
. Porcentaje que mide el avance en la) se conforman con los servicios de Salud Preventiva, Se brindaron
Creacién de planes de consultas £ : i
ansrales v da essaclalidada elaboracién de un plan de consultas| 5324 servicios de Prevencion a la Salud, los cuales se conforman
C1A1 mm ; <_ m,._.n. ; generales y de especialidad afcon los sewvicios de Detecciones, Atencian al Neurodesarrollo, 42312 13,392 13,392 25% 32%
“umw_.”_“.,.m Sin-seguiinResacl personas  sin  seguridad  social|Salud Mental, y se brindaron 3,845 servicios de Atencidn a la
laboral Salud, los cuales se conforman con los servicios de Orientaciones
médicas y Rehabilitacion Fizica,
Se llevd a eabo el seguimiento a las acciones del Programa Social
onstruyendo Salud en Comunidad’, para este tfimeste se
' |Jornadas de promocién de la Mide el porcentaje de avance en el arén 7 Eventos de Salud con la Comunidad, en los cuales se|
c2 salud y prevencion de nimero de personas atendidas alllevarén a cabo 921 Acciones Médicas y de Enfermerfa, 3819 45 7 4,740 25% 16%
enfermedades realizadas través de jornadas de salud Acciones de Promocidn de la Salud, 5 Talleres, capsulas vy,
conferencias para la salud y autocuidado con perspectiva de i
qénero.
Porcentaje que mide &l avance del Sa realizo .m._ proceso administrativo para _m. pul .nmnmn..m de mmn_mm
Programacién y calendarizacion  [cumplimiento de la programacidn y de Operacian. proeRsa e ¥ g8
cz2a1 A recurso para la entrega de apoyns a beneficiarios 111 m 1 m 100%
de las Caravanas de la salud calendarizacion de las Caravanas gk " lud
de la Salud facilitadores del Programa Social "Construyendo salud en
Ci idad", correspondientes a los meses de febrero y marzo.
. Porcentaje que mide ia realizacion|En este trimestre se realizé 1 capacitacian en materia de salud e|
c3 gupag .mn:u: m_.J riEtera e salud de capacitaciones en materia de|inclusién de las 20 programadas para el ejarcicio fiscal, con una 20 1 50 25%
e inclusion realizadas 1 : .
salud e inclusién asistenciade S0 personas
CIEGUTaT pIETes para [eneres
sobre derechos de las perscnas | Porcentaje que mide la elaboracion|En este trimestre se realizé 1 taller en materia de derechos de las
c3A1 con discapacidad, lenguaje de planes para talleres en tema de|p con di fad de los 5 pr {os para este 5 1 57 25%

incluyente, lengua de seiias

inclusion

P
ejercicio fiscal con una asistencia de 57 personas

Correo electrénic

Dra. Maria ﬂmqm?@f?iwammn Ramos

Directora de Salud

alcaldiatlalpandireccionsalud@gmail.com

Teléfona: 5554831500 ext. 5930

Correo electronicor

Directora General de Bienestar e Igualdad Sustantiva
tlalpan.desarrallosacialz024@gmail.com

Lic. Elva Rosa Morales Lara

Teléfono: 5554831500 ext. 5931
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INFORME DE AVANCE TRIMESTRAL
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APARTADO 2
: 02CcD14 ] aatl | Alcaldia Tlalpan
P acion Operaliva
a3 proq
Clave de P E190 Denominacion de Pp
ad A goroplazo
UEno 1 o] - A proq i AVE a0
el de ifs obia
Re a b oid d do Lig peionde bie o5 D gado nso 0 edio de 0
Hicdun A S T 27| aT] 4T 1T 21 371 | 41
D mw— Mide el avance porcentual dellas actividades instilucionales desarrolladas en la G
ci ‘: i 53 servicios médico  veterinarios  y|Veterinaria de la Alcaldia Tlalpan, fueron 1200 servicios médico 6,000 1,200 1,200 25%
animales de compania % o
educativos
. . Mide el avance porcentual de las A
C1AT Canalizacion por tipo de servicio N ok Servitls <m..m.:.jm1m de la .p_n.wﬁ. Tlalpan, se jmmmﬂﬁ ! 6,000 1,200 1,200 25%
velerinaria . serviclos: 300 servicios de vacunacién mu
veterinario . :
generales, 600 senvicios educativos.
‘ Mide e avance porcentual de Se reall cm_ﬂﬂcnmmn ma:._‘._.__mﬁw::n para la publi !...5: de m.um_mm
Servicios educativos en materia .|de Operacién, convocatoria, proceso de sefeccidn y liberacion de
actividades educativas en materia Ay
c2 de tutela responsable de animales recurso para la entrega de apoyas a beneficiarios 34 facilitadores 34 34 34 100%
£ de tutela responsable de animales o i 5
de compaiiia otorgados dec ol del  Programa  Social Huellitas  Transformadoras’,
saempants correspondientes alos meses de febrero y marzo.
Elaboracién de materialas para A través del elercicio del Programa Soclal "Huellitas
talleres de sensibilizacién y Mide el avence porcentual de la|Transformadoras’ se dio cumplimiento a 4200 servicios los Y
c2Al educacion sobre la tutela elaboracion de materiales paralcuales se componen de ciruglas de esterilizacion, asesorias 24,000 4,200 4,200 25% 18%

responsable de animales de
compaia

adi tari;

talleres i despi
interna, y servicios educativas,

—

A

Correo electranico: alsaldiatialpandireccionsalud@gmail.com

Directora de Salud

Teléfono: 5554831500 ext. 5930 Correo electrol

Directora General de Bienestar e Igualdad Sustantiva
ica: tlalpan desarrollosocial2024@gmail.com

Lic. Elva Rosa Morales Lara

Teléfono: 5554831500 ext, 5931



CIUDAD DE MEXICO SECRETARIA DE INFORME DE AVANCE TRIMESTRAL
= ADMINISTRACION Y FINANZAS ENERO-MARZO 2025

ITAL DE LA TRANSFQF

INFORME DE AVANCE PRESUPUESTAL Y DE INDICADORES (IAPI)
APARTADO 1

02CcD14 Alcaldia Tlalpan Primer Trimestre

I _u_mw_om.oa: Operativa
IR EsTrctiraprogramaticass

Denominacion de Pp ) Educacién, cultura deporte y recreacion

Clave de Pp E188

e Desarrollo econdmico
>n.=<_n._mn 218 Desarrollo cultural comunitario Programa de Eje 2 Ciudad Sustentable | Sub Eje 1 m.cﬂm:sc_a ¢ Sub Sub 5 Fomento al turismo
Institucional Gobiern incluyente y Eje
QIEND generacién de empleo
Objetivo de
Desarrollo 1 Ciudades y comunidades sostenibles Meta del ODS 11.4 Redoblar los esfuerzos para proteger y salvaguardar el patrimonio cultural y natural del mundo.
‘Sostenible @

IIHEvolltionidel Gasto!
i y IS Pormonentos contables o
Presupuesto modificado (2) Presupuesto programado al periodo (3) Presupuesto ejercido (4)

Periodo Presupuesto original (1) Porcentaje de avance en el gasto (4/3)
1T
2T
3T $ 228,340,372.00
4T

CP

2 Rortifo N capiuloayastor

Gasto corriente Gasto de inversién Otros
1000 2000 3000 4000 ' 5000 6000 7000 8000 9000
ﬂo_.—omvuo Trans{eranvias, Bienes Muebles, Inversiones Financieras y Participaciones y
Servicios Personales Materiales y Suministros Servicios Generales Asignaciones, Subsidios y Inmuebles e ;S:E.Emm Inversion Piblica alras Diavlsinea Aportadianes Deuda Piblica
otras Ayudas _
Presupuesto original $ 19383725800| §  6298097.00| §  20,105017.00 §  6,600,000.00 & 1,500,000.00 | § S -8 b =
Presupuesto modificado .
Presupuesto gjercido =<

Fifmas de'fesponsablés

LIC. BERNARDO MERCED EVARISTO LIC. ELVA ROSA MORALES LARA
COORDINADOR DE DESARROLLQC DE ACTIVIDADES DEPORTIVAS DIRECTORA GENERAL DE BIENESTAR E IGUALDAD SUSTANTIVA
Correo electrénico: Correo electrénico:
bernardo.merced@tlalpan.cdm tlalpan.desarrollosocial2024@gmail.c
x.gob.mx Teléfono: 5589432874 om Teléfono: 5571 555945



INFORME DE AVANCE TRIMESTRAL

SECRETARIA DE )
QCD>D Dm_ﬂmm_mmu ADMINISTRACION Y FINANZAS : ENERO-MARZ0 2025

) INFORME DE AVANCE PRESUPUESTAL Y DE INDICADORES (IAPI)
APARTADO 2

5 | Alcaldia Tlalpan

= | 02CD14 fing i <3

[ PlEnEscion Operativa
[IREstructura programatica

ClvedePp] Ees | Deommaconderp ]

HIAHdicadores de Cota plaze

I Humeedor Pohlacion : B Med(o'de Verificacion

Hivel del Denominadar _
Hesumen Narratve Defingciondel indicador Descripoidn de hienps y servicios brindados absolito |
| I d 1 i
indicador ] \ ] / P S ahal tabsoluto deavance | atendida
] En el programa social Abran Cancha se impartieron las siguientes i
c3 Apoyos para aclividades Mo-nah”“mmmﬂ_m_mmzﬁam M._m m_..mm:n” M“ as y deportivas: Yoga, zumba, activacion Informes mensuales del
deportivas otorgados amucn?cm POy uan, mnaan_.._a_._!;maa fisico, programa Abran Cancha
- __mmas 3 m_m__:o_._ 85 Eventos “Seleciiv
Entrega de conjuntes deportives a : #8 28 | . "
: 3 Rumbo a Nacionales CONADE futbol mixto en el deportivo 50% o " Informes programaticos
C3A1 Mmuoq“.“upmm yentrenadores Porcentaje de conjuntos entregados quetitos, 2-Selectivo rumbo a Nacionales CONADE futbol varoni 50 12 1,380 25% 0 75% | 100% FEnsUEles
FRAives e Nidn Anuilas Vanusritns A- Tamen ds Cachibol en el denntive ) i
Realizacién de alenciones de Porcentaje  de  Atenciones  del Se realizaron las siguientes atenciones a centros deportivos: 1. - .":ﬂu-q:mm ﬁ:m:wc_‘m__mmn_nm
¢ Deportivo Villa Olimpica. - Se fijé el marco dela puerta y se repard 3 as acciones realizadas
120 50% 5% | 100% i
Caaz “Jmm_._on“&..ozm_msno menor a Centros Wmaﬂ_w_-_._o.._m:”o mencs 4 Centids el tanque bajo del wc. u Alberca Parque Morelos. - Se realizé la L 5350 2% : por las cuadiillas de
portgs SRltveR la parte alta y el sellado. 3.- Deporlivo trabaio,

FifAsdaresponsables

Nota: en el componente C3A1 es  Nota: en el componente C3A1 es Bt
necesario realizar la siguiente necesario realizar {a siguiente i
modificacién: Resumen Narrativo: modificacion:Definicidn del e
Eventos Deporivos grauitos indicador: Porcentaje de eventos -
realizados y en os gratuitos realizados 2
> Lo &
RO, IR . et A o o i
v
LIC. BERNARDO'MERCED GYARISTO LIC. ELVA ROSA MORALES LARA
COORBINADOR DE DESARROLLO DE ACTIVIDADES DEPORTIVAS DIRECTORA GENERAL DE BIENESTAR E IGUALDAD SUSTANTIVA
Correo electrénico: bernardo.merced@tlalpan.cdmx.gob.mx Teléfono: 5589432874 ) Correo electrénico: tlalpan desarrollosocial2024@gmail.com Teléfono: 557155 5945




VOBIERNG ODE LA
CIUDAD DE MEXICO

%ﬁu

SECRETARIA DE
ADMINISTRACION Y FINANZAS

w

IDH (NDICADORES DE DERECHOS HUMANOGS'

_c_.__nma Responsable de Gasto:

_ Periodo:

Déréchnio Gripode'RoblasiondsLEOHCIMXS

(3)

Personas adultas mayores

| 02CD14 ALCALDIA TLALPAN/ DESARROLLO SOCIAL i
% _ ENERO - MARZO 2025 |

PIOROEIto
(Rasultadoy
(6)

Estrategiaidel PDHCDMX
(4}

Autividades
{6)

Centros

FIF-SFAALPR
{5)

{Imp&gto]
EIRFSF-ALLPR

Componanta
(&)

civiles,

34. _ummmﬂno..—.“_.m.ﬂ programas mm_._nm ivos, Fomentar,

politicos, laborales, culturales, deportivos, SNvelidalindicador promover y 1. Deporte deportivos y
uoow.mpmm y comunitarios con perspectiva de género, Y | coadyuvar Comunitario 2. ubicacién:

- que incorpere contenidos actuales, practicos, | instrumentacién Formacién Centro
cientificos y humanisticos para personas adultas 214i2/218/E188 | Efioadia del deporte Deportiva 3. Deportivo Villa
mayores, con amzmn.wa;: de conccimientos y saberes | competitivo Grupos Climpica: Av
intergeneracionales que fomenten un envejecimiento | metodolégico de Vulnerables Insurgentes Sur
) active y saludable. | Actividades s/n casi esq.

[
'Objetivo de la Estrategia o Derecho:

To:._v_d del Indicador:

__,____a»oao de Calculo:

|

mmcwz_:n_un de Valores:

__“_do:m_..n_m del Indicador:

__,_zom Base:

|Meta:

|

Valor al concluir el periodo de estudio:
_<m_on en el mismo periodo del afio anterior:

_:ﬂm:..:.mﬁn_&: al cambio de valores:

Medios de Verificacion:

S Pohiagian

Qbletiva
{1d)

Aumentar la participacién de las personas adultas mayores am la Ciudad de México en espacios educativos, civiles, politicos, laborales, culturales,
deportivos, sociales y comunitarios

indice de eficacia

PC= consultas a la Poblacién. 100 = %)

P = oc/s x 100 donde: {(OC = MNo. de acciones realizadas / 8 = Meta programada

BC = ©oC/S X 100 PC 'PC= 3/3 *100 = 100 %

Anual

El objetivo es realizar 3 acciones constantes en maeria de deporte

La poblacién Objetivo a atender es de 56400 personas

100%

100%

Se realizaron 3 acciones constantes, para la formacién deportiva asi como a grupos vulnerables.

Registros internos (InformeS mensuales de les facilitadores de servicios del programa social Activando Tlalpan, registros de las’Escuelas Técnico

Mujeres
Hombres
TOTAL

deportivas)
GRURDS DEATENCION
RoblagionBsneficiata
Intantes Jovenes ParsonastAdultas RarsonasAditas
0#12ahos 13-20 8108 216173008 Mavoras=a2
(18) : (18) (18) (18)

| 3586.00 | 22246 1338 31342 ﬂ
| 4084.00 | 4058 15801 1083 i 25026 |

4175 A
f
A

2418 . {
_ Qccp_u INNOVADORAY DE

DERECHOS /f NUESTRA CAS




GORIERNG DE LA “ SECRETARIA DE
CIUDAD DE MEXICO “ ADMINISTRACION ¥ FINANEZAS

BRI ESTRATEGIAS DEEHOHODMX FRESURIESTALMENTE IDENTIFICADAS FORILAS =.z_?um.m. RESHONSABLES DELGASTO

|Unidad Responsable de Gasto: , . 026D14 ALGALDIA TLALPAN- DESARROLLO SOCIAL

| . .
Periodo: ENERO-MARZO 2025 . L4

PRESUPUESTO (Pesos con dos decimales)

FIFSEALPP
O

_.
|
| ; | [
|
|

| SE LLEVARON A CABO LAS SIGUIENTES ACTIVIDADES: En el
programa social Abran Cancha se impartieron las
siguientes actividades fisicas y deportivas: Yoga,
| H zumba, activacién funcional, baile, basquetbol,
| | taijiquan, acondicionamiente fisico, futbol, aercbics y

434.00 ! | |
|
w { voleibol en los médulos deportivos: 4TA Oriente,
|

Desarrollo Secial |

Parque Loreto y Pefia Pobre, Juan Bosco, La tortuga,

; - . | i 4 o i .

Pl e e [Recescn,  Coia Y o . e o N fins Kyt Aol M Mo
— B 2 \ u g

educatives, civiles N
| L 4 Deporte y Recreacion

' politicos, laborales, olimpica, La joya, Cantera, Cuemanco, Pista Olimpica,

( culturales, dsportivos, Impulso y fomento a la cultura fisica y | Cao los Hornos, Manzana 3, Adulto Mayor, Tenorios 224,
sociales y comunitariocs con Promocion de la cultura fisica y ! villa ©limpica, Tolentino, Lizaro Cirdenas, Valle
perspectiva de génere, que deportiva Verds, Vivercs, Huipulco, manzana 1, vergel, San pedro,

k: E Chieoasen, Cultura Maya, San Andrés, Fuentes Brotantes,
¥y Topilejo. Se realizé el pago a 7B facilitadores
| deportivos del programa sccial Abran Cancha,
correspondiente al mss de febrero. se realizaron los

incorpore contenidos I
| o ~ actuales, practices,
cientificos y humanistices _

para personas adultas i | | |
| mayores, con gsneracién des | | siguientes eventos desportives: 1-Selectivo Rumbo a
| 4 ¥ |

conocimientos y saberes : _ B | Hacional: CONADE futbol mixte en el deportivo i
intergeneracionales que [ | ] | vaqueritos, 2-Selectivo rumbo a Hacionales CONADE
i fomanten un snvejscimisnto | | | futbol varenil en Nido Aguilas Vagueritos, 3- Torneo de
active y saludable. . | Cachibol en el deportive Villa Olimpica, 4- Convivencia
| ) 1 | | | Acuatica da la actividad gratuita Al Agua Patos en el
. | | | deportivo CEFORMA, 5- Selective rumbo a Nacienales
w . | Y | 1 CONADE d= handball en el deportive Villa Olimpica. 6=
| I Selectivo de futbol en San Pedro Martir, 7-Selectivo ds
I basquetbol en el deportive Villa Olimpica, 8-Selective
_ d= Judo en el deportive Villa Olimpica. 9- M2ga Clase
da Box en la explanda dz la Alcaldia, 10- Selective
7 _ rumbo a Nacionales CONADE Natacidn Artistica en el
|
_
|
|

deportivo CEFORMA, 11- Clasificatorio dz la disciplina
da Clavados en el deportive CEFORMA, 12- Torneo ds
Tocho Bandsra en el deportive Villa Olimpic. Se
realizarén las siguientes atenciones a centros
deportivo: l.- Deportivo Villa Olimpica. - Se fijé el
| marco de la puerta y se repard el tanque bajo del WC.
| , 2.- Alberca Parque Morelos. - Se realizé la sustitucién
d= un vidrio en la parte alta y el sellado. 3.-
Deportivo Solidaridad, - Se soldd la PTR en la base del
| tinaco, se colecd la linea de energia al aula de las
_ } canchas de basquetbol. 4.- Deportivo Sanch boada. -
repard carril ds la alberca. 5.- Médulo Deportive
San Juan Bosco. - Se corté vidrio y se llevaron al
| 2 7 | médule para colocacién, 6.- Deportive San Pedro Mirtir.
| | ’ - Se puso en su posicién el portén y se soldd del area
7 . da futbol, - 7 Modulo Deportivo Barrio nifie Jesis. - Se
| repara maya de la ecancha d= fiitbol estd hasta el fondo
| . | por los juegos infantiles. 8.- Modulo Deportivo

i TOTALURG (8) |

CIUDAD INNOVADORA Y DE .
DERECHOS / NUESTRA CASA



e P o

oﬂo GOBIERNG DE LA SECRETARIA DE .
& CIUDAD DE MEXICO ADMINISTRACION Y FINANZAS
O

IDHINDICADORESIDE DERECHOS HUMANOS

Unidad Responsable de Gasto: , . 02CD14 ALCALDIA TLALPAN/ DESARROLLO SOCIAL
Periodo: | ENERO-MARZO 2025

BIonosito

{RESHIHHD)

) :

Contribuir de H.:.bwmdaMMS

desigualdad |manera eficiente integral de la
soecial en y oportuna a Salud D

materia de satisfacer el Promocién de la
salud con derecho a la salud

Eomponente ATtvidades
(6) 16}

FESFYALED

Derecho OGIIPOUSRObIIE 1o el EDH DIAXe

{ u.u ;

iEstrategradellBDHCDNMXS
5 t4)

concientizacién disefiadas con base en informacién
14 DERECHOS SEXUALES Y DERECHOS especializada y de acuerdo con tipo de discapacidad
REPRODUCTIVOS sobre sus derechos sexuales y reproductivos con
‘objeto de incorporar los ajustes razonables con
participacién de la sociedad civil

1.- Otorgar a
la poblacién un
servicio de
primer nivel en
las jornadas de

Nimero de campanas
identificadas e
implementadas.

2-3-2-064-E189

Objetivo de la Estrategia o Derecho: Contribuir de manera eficiente y oportuna a satisfacer el derecho a la salud de las familias en la Alcaldia Tlalpan
Nombre del Indicador: indice de eficacia

Zmoonmmqnmﬁc_u“ P=0C/S x 100 donde (OC=No. de servicio otorgados/S= Meta Programada PC= consultas a la poblacién 100=%)

Sustitucidn de Valores: PC=0C/S x 100 donde PC= 80,312/18,182* 100=100%

Frecuencia del Indicador: TRIMESTRAL/ANUAL

‘Linea Base: LA POBLACION DEMANDANTE NECESITADA DEL SERVICIO ES DE B0,000

Meta: LA POBLACIGN OBJETIVO A ATENDER ES DE 80,000 PERSONAS

Valor al concluir el periodo de estudio: 100%

Valor en el mismo periodo del aiio m:..m.._az 100%

Se brindaron 4,223 servicios de Promocion a la Salud, los cuales se conforman con los servicios de Salud Preventiva, Se brindaron 5,324 servicios de
Prevencién a la Salud, los cuales se conforman con los servicios de Detecciones, Atencién al Neurcdesarrollo, Salud Mental, y se brindaron 3,845 servicios
de Atencién a la Salud, los cuales se conforman con los servicios de Orientaciones médicas y Rehabilitacién Fisica. Asimismo se llevé a cabo el
seguimiento a las acciones del Programa Social Social "Construyendo Salud en Comunidad", para este trimaste se realizarén 7 Eventos de Salud con la
Comunidad, en los cuales se llevardn a cabo 921 Acciones Médicas y de Enfermeria, 3819 Acciones de Promocién de la Salud, 5 Talleres, cdpsulas y
conferencias para la salud y autocuidado con perspectiva de género, Cabe mencionar que se realizé el proceso administrativo para la publicacién de Reglas
de Operacién, convocatoria, proceso de seleccién y liberacién de recurso para la entrega de apoyos a beneficiariocs 111 facilitadores del Programa Social
"Construyendo salud en Comunidad", correspondientes a los meses de febreroc y marzo. En este trimestre se realizé 1 capacitacién en materia de salud e
inclusién de las 20 programadas para el ejercicio fiscal, con una asistencia de 50 personas. En este trimestre se realizé 1 taller en materia de
derechos de las personas con discapacidad de los 5 programados para este ejerciciec fiscal con una asistencia de 57 personas

Interpretacidn al cambio de valores:

Medios de Verificacién: REGISTROS INTERNOS

yBvEnES ; B PErehnasAdults PErSOnAs Adliltas
1320an0s i Mayores=62

i ; ‘ ). B _ i {18 :
Mujeres . 10000 2,200 2,100 3,200 1,800 " 9,300
Hombres 9000 2,040 1,980 3,150 1,712 8,882

TOTAL 19000 4,240 4,080 6,350 3,512 18,182

CIUDAD INNOVADORAY DE
DERECHOS / NUESTRA CASA
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o

o&So GOBI=RNO DE LA SECRETARIA DE

§ CIUDAD DE MEXICO ADMINISTRACION Y FINANZAS
o

EPINESTRATEGIAS DECRDHCOMRERESUBUESTAUM ENTEIDERTIFICADASIE DR A SINIDAD ESHESRONSARLESDE NGRS T

02CD14 ALCALDIA TLALPAN- DESARROLLO SOCIAL

' ENERO A MARZO 2025

ARERFUNCIGHAL

DERDHACION f BSRORATID : 4 FROGRAMANIGS 3 % EAERCIO0) SPAGRDO

S|

Se brindaron 4,223 servicios de Promocién a la Salud,
240. Implemantar campafias de los cuales se conforman con les servicios de Salud
X Preventiva, Se brindaren 5,324 servicios de Prevencidn

difusién y concientizacién
disefadas con base en

informacién especializada y
de acuerde con tipo ds
discapacidad sobre sus

derechos sexuales y

reproductivos con objeto de
incorporar los ajustes

razonables con participacién
de la sociedad eivil.

SERVICIOS DE SALUD EN ALCALDIAS

a la Salud, los cuales se conforman con los servicios
d= Detecciones, Atencién al Neurodesarrolle, Salud
Mantal, y se brindaron 3,845 servicios de Atencién a la
Salud, los cuales se conforman con los servicios de
Orientacienes médicas y Rehabilitacién Fisica. Asimismo
se llevé a cabo el seguimiento a las acciones del
Programa Social Social "Construyendo Salud en
Comunidad", para este trimeste se realizarén 7 Eventos
da Salud con la Comunidad, en los cuales se llevarén a
cabo 921 Acciones Midicas y de Enfermeria, 3819

Acciones de Promocién de la Salud, 5 Talleres, cipsulas
y conferencias para la salud y autccuidade con
perspectiva ds género, Cabe msncionar que se realizd el
proceso administrative para la publicacién de Reglas de
Operacién, convocatoria, proceso de seleccién y
liberacién de recurso para la entrega de apoyos a
beneficiarios 111 facilitaderes del Programa Social
"construyende salud en Comunidad", e dientes a
los meses de febrero y marzo. En este trimestre se
realizéd 1 capacitacién en materia de salud e inclusién
de las 20 programadas para el ejercicie fiscal, con una
asistencia da 50 personas. En este trimestre se

= realizé 1 taller en materia de derechos de las personas
con di idad da los § prog dos para este

ejercicio fiscal con una asistencia de 57 personas

TOTAL URG (8}

CIUDAD INNOVADORA Y DE
DERECHOS / NUESTRA CASA
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ogu GOBIERNO DE LA

“\b CIUDAD DE MEXICO
o

SECRETARIA DE
ADMINISTRACION Y FINANZAS

”c_..Emn ZQmuo:wwEunmmmmE"

Periodo:

Fenlaele MG RBHEDMR

02CD14 ALCALDIA TLALPAN
'ENERO - MARZO 2025

DErachoo Grupo ae R T e (ol OGO X CEIEISECALRR
: i3] S e : )
Nifias y Nifios nifas, nifos y adolescentes en n:mEch,E. de sus Bimm_ 2-4-2-18-E188 2-4-2-18-E188 encaminadasal | Econdmicos a Nif Esti
ianda an ~lianta la tividad u lne mag ictant = = Linctalecimienta de lag Nifnas en O licidn de LE, 1

Objetivo de la Estrategia o Derecho:
! B -

Nombre del Indicador:

M_Sunon_a de Calculo:

'Sustitucion de Valores:

‘Frecuencia del Indicador:
i

w_..m.:na Base:

m_sm::

w<n_o_. al concluir el periodo de estudio:
!

‘Valor en el mismo periodo del afio anterior:

‘Interpretacién al cambio de valores:

,*_smu_om de Verificacion:

SEXD

Mujeres

4059
- Hombres 2130
I TOTAL | 6639

Amicas a NMifas |

'Coadyuvar a través de acciones y actividades, el derecho a la educacién dando atencién a las demandas de las comunidades escolares y planeando, adminsitrando y ejecutando |
1

|
— - - - - - - . .- - . - -— - . LTS = — - —— o - - PE—— S— PO — e
‘Nimero de Servicios y Actividades lidicas, recreativas, culturales y deportivas realizadas en favor de los derechos de nifies, nifias, adolescentes, mujeres, .mn:_ﬁm y personas
 mayores/Numero de Actividades Iidicas, recreativas, culturales y deportivasprogramadas en favor de los derechos de nifios, nifas, adolescentes, mujeres, adultas y personas
‘mayores*100

Acciones en favor de los Derechos de las Nifias, Nifios y Adolescentes.

348/82100=23.5% Actividades

i trimestral

_w.obco. personas.

|
r

|
116060

30,000 personas.

0

]
[}

]

LISTADOS
| .

RErSonasAdl s
Mayoresesce

_. (5]
708 798 “ 2143 860 .” 4509 ‘ :
444 B 365 i 889 432 2130 ,
i 1152 1163 3032 1292 6639

CIUDAD INNOVADORAY DE
DERECHOS / NUESTRA CASA



GOBIERNG DE LA
CIUDAD DE MEXICO

SECRETARIA DE
ADHMINISTRACION Y FINANZAS

IBHEINDICADORES DE DEREGHOS HUMANOS:

_c=_nmn xmmuo_._mm_._» no mmuno"

,_umzono.

ﬁ:

Nifias y Nifios

. _mzmmo . _,.__>mwo mo.v.m

| 02C014 ALCALDIA d.>:u>z

\ iEin
EEEESEALRD {Impacta]

! ENva1 el Indinadort _._"..m.w.p_._ur

ni fias, nifos y mno_nmon.iau en ncmEEQm de sus __o_.amm_ 2-6-3-320-E198

tividad e lne < (7

do an_cuanta la

oso_.‘_ed de la mmcﬁan_n o Derecho:

zE.:E.m del Indicador:

?ﬁg_c de On_nEa.

mcmn_EnE: de Valores:

_...Sn—.m:nmm del Indicador:

3}._2 al concluir el _uo_._oao de estudio:

‘Valor en el mismo un_._ano del aiio m:.a_._o_..

__._38_.2»5_9._ al cambio de valores:

|-
_z_mn_am de <m:=nmn_9._.

DIlUAl AEUYUS Pdid S LUIMEUU Y digliLiuin Ug s Y HIUS HJUs UG 11aU) 63, paul©a ¥ PEIsulias wWiulas ieyaios taldiauuids, pHviialidingGiieg, U Yue se GHLUGHall Bl busta Us tavdju, V|
'realizando sus estudios, que presenten condiciones de vulnerabilidad sociceconémica y que no cuentan con acceso a servicios de cuidado y atencion infantil a través de instituciones W
nithlirae da eantiridad enrial 11 atrae mardine v Ana tianan hain en enidadn al manne a 1iIna nifa n NiAn da antra 1 adn v haeta 4 afne 11 macae da arad an al racn da nifae v nifne rnn 7

|

_oﬁgﬁmﬂ apoyos econdmicos a las nifias, nifios y adolescentes en condicién de orfandad.

|(Numero de muo__am econémicos otorgados _umqm nifas y nifios y adolescesntes en condicion de orfandad / Nimero de- m_uow.om econémicos wBaEBmaS vm.E nifas nifos y y wao_mmnmamm *
'en condicién de orfandad) * 100. " i
_ ' - = ) ; :

_moeoi 00=0% >_.5<am econdmicos !

_iamwzm_

_
|2
TE APOYOS mnozoz__oOm
_
m

100%

_rm__mm de )m_mnw:omm y __Emng de apoyos. _

GRUBOS DEATENGION
b IBoHIAGIoN BENE
Siovetes

Mueres 777
Hombres _ 778
TOTAL | 1666

—

ihtantes RersonastAdiiltas
i0x12ar0s 13:20/an0s o= anos
(12} (i8]
[ 531 212 [ 30 " 0 | 777 . ) |
| 569 199 [ S R R R e “
g 1100 a1 i - 54 0 | 1565 L

CIUDAD INNOVADORAY DE
DERECHOS / NUESTRA CASA



GOBIERNO DE LA SECRETARIA DE
CIUDAD DE MEXICO ADMINISTRACION ¥ FINANZAS

Unidad Responsable de Gasto: ” 02CD14 ALCALDIA TLALPAN

Periodo: 'ENERO - MARZO 2025

.wn_m_aou_m._ﬁ_w_.:a_.‘muxnaaw .m‘ama%_.uuzncax S FIF-SEALF Clis : \(impacta) PEOROSITO;

ABHVTHECE
{Restitado) CHUTHAES

(6]

arca T s DTE 1US UETECITUS Ut

Personas Jovenes personas jovenes, en S.mwo_.mo_m_._ con o_.mmn_umo_e:mm qm la 2-6-3-329-5234 | : : % 2-6-3-329-5234 mnn?.quam

iadad sl calanct] narcanac iA " | - - = ansaminsdas.al

_no::_ucz a la disminucion de la discriminacion hacia personas jovenes en Tlalpan a través de la reconstruceion del tejido social juvenil, mediante la construccién de entornos amigables,
rcon la finalidad de promover el ejercicic pleno de los derechos de las juventudes, para la promocion de la plena de participacion saludable entre pares.

ZQBEo del Indlcator: ‘Asesorias y y >_uo<am econémicos miammnam a colectivos _amnaucm uc_. _o<m=mm de 15 a 29 afios ncm que n..amw:.m:vaxuﬂom ¥y habitan en las zonas de 35. bajo y uﬁe indice de
|desarrollo social de la Alcaldia Tlalpan

Método de Calculo: _ﬂz_._:._ma de apoyos econémicos un:wmmaem alas umqao:mu beneficiarias facilitadoras de servicios del pregrama social Juventudes transformando ._._Rum: J Ntimero de mnowom econémicos v_dma_.:macm umB;
' |las personas beneficiarias facilitadoras de servicios del programa social Juvenludes transformandcTlalpan*100

Objetivo de la Estrategia o Derecho:

Sustitucion de Valores: /31/0*100= 0% Apoyos econdmicos

130:2._.“.?._ del _=n,mnnno._." . : . mjzaam:m_ ‘ _
E:om Base: “na . . . | . . . . - _
Meta: ‘ ‘ - mw._ apoyos . . . . . _
Valor al concluir el um_._ono de estudio: _o . ) | , - . ‘ _

Valor en el mismo periodo am_ afio anterior: wo |

Interpretacién al cambio de <w_a3u“ _o _
- |“ — - - - — - - - - . - - -

Medios de Verificacion: mmma_wedm.nm Asistencia _

m.mnwozmm AdUTa SN PETE ona s Ad Ul TS
CabEnne RMEVOTESE G2
: 1215 3 . : 2N (A S e | P {15}
Mujeres | 204 26 142 . 122 4 ! 294 ‘ J,
* Hombres 41 20 I 124 95 _ 2 B 241 A,
TOTAL | 535 | 46 266 ! 217 8 535 |

CIUDAD INNOVADORAY DE
DERECHOS / NUESTRA CASA



ﬂ\;e GOBIERNG DE LA SECRETARIA DE
§ CIUDAD DE MEXICO ADMINIETRACION Y FINANZAS

[BHAINDIGADORES DF DEREGHOS HUMANGS

C:Emn xmwuo__mmu_m de mnana. . _ cmooi >_.n>_-o_> ._..Lp_._u.»z

12.6&9 o _mz.nnmo = _S)_»NO momm

DEracipo Clupo e EoNlagiot el EOHE BN

Politica Piblieca y Fortalecimiento

G 0
Instituciona espacios publicos ,

i jol gy

actividades

ey minadac al

espacio ncz_new

P Y

ety .::\.

Contribuir a la realizacién de acciones que permilan mayores oportunidades de acceso a servicios para mejorar el desarrollo de las personas con discapacidad.Promover el respeto y las garantias, bajo el

.OER?E de I Estritegla o Derecho: principio de igualdad y no discrimiancién, de los de las mujeres

ze.:!,n del __.a_nmno_., Nifias, nifios, adolescentes, jovenes, personas adultas y personas adultas mayores beneficiados con talleres y asesorias.

b g e =r=e —— , 3 A = S — g T = e e - - . = s
'Numero de nifias, nifos, adolescentes, jovenes, personas adultas y personas adultas mayores, beneficiados con talleres y asesorias/Nimero de nifias, nifios, adolescentes, jovenes,

z_ﬁcno de Célculo: i personas adultas y personas adultas mayores, inscritos con talleres y asesorias*100
m:m»_?_omo: de Valores: m@.on 0% A.»_ueqom moa:aa_ooa
_nqmncm:n_m del ::..._ _nmno? Trimestral
“E_..mw Base: "c
_g»s" 0 . A
» . S S o . ; o !
S__o_. al concluir el uo_._ono de me&P 0 _
<m_o_. en el mismo um_._ono del afio anterior: 0 _
_ ) |
__n»m_.nqamn_o: al 23!0 de valores: 0 _
__Soaqou de <m1anmn_o:. mx»amqom de Asistencia _
CRUROS
BN : RErsonasERal
i y VEVOrESENE2
; . { . L (18)
, Mujeres 348 | 18 ! 16 | 253 61 . 348
Hombres W 135 | 7 7 | 108 13 L 135 .
TOTAL 483 _ 2% , 23 m 361 74 | 483 !

CIUDAD INNOVADORAY DE
DERECHOS / NUESTRA CASA



GOBIFRNG DE LA
CIUDAD DE MEXICO

SECRETARIA DE
ADMINISTRACION ¥ FINANZAS

Unidad mmmuo:wwu_o de Gasto

vo_.meno.

3o (o a1 s B T T e

Personas Jovenes

| 02CD14 ALCALDIA TLALPAN
'ENERO - MARZO 2025

BT en e IR B HE DX

umﬂmgww ch:wm en ne_m_ua_.mn_ n con o.‘mmn_nwnmo:mm nm _m

dailnd Al Ravindly i b

oEa_ze_o de la mmnﬂwamm_w o Derecho:

‘Nombre del Indicador:

Método de Calculo:

Sustitucién de Valores:
‘Frecuencia del Indicador:
Linea Base:

:.,.,._m»w"

Valor al concluir el periodo de estudio:
Valor en el mismo periodo del afio anterior:

Interpretacion al cambio de valores:

'Medios de Verificacion:

iELEsSBYALRE

N...m‘u.mm.m-wm&u

Fin =
{Impacto] mqo«
! (RESUEHO)
INIUE B Ea O

espacios publicos ,

$all; bhsidad

mﬁ?&ﬁg nmv»nmo 55_5%

y=1 nacas ln

Personas adultas mayores que viven enm zonas de muy _.._m_o y wm_o indice de desarrollo social que reciben mmcummm maa:aa_amm < _um;ﬁ_vm; en redes de apoyo. _

Persona ma:_ﬁw BEBBW en condiciones de vulnerabilidad y en mm_:m:um de cuidados que solicitan apoyo mnc:oauoo y asesoria e quﬂamo_&:

cuidados) *100

245/15*100=6% apoyos economicos
trimestral

137 Apoyos economicos

1137 Apoyos economicos

15

12

_ 100

Listados de waﬁm:n.i. apoyos econdmicos y ordenes de pago.

|

(Numero de personas que Egamz apoyo econémico, generando la cultura uw mooaummmsmmaﬁ Y n:aman .. z::._ma am _umao:mm que am:m_ﬂ: una cultura de mgaumnmaﬁ_._s y ‘
. ‘ i

_

|

]

_

|

BESOnASAUNITAS

PErEonasAtitas

_simrw.w |

. 2475
, Hombres 407
TOTAL 2882

ARGEHERTR Mayores =62
18) (18]
659 1816 2475 - o
124 283 - a7
783 2099 2882 i

CIUDAD INNOVADORAY DE
DERECHOS / NUESTRA CASA



CIUDAD DE MEX|CO ADMINISTRACION Y FINANZAS

' o
°ﬂ§‘° GOBEIERNO DE LA SECRETARIA DE
O

DHAINDICADORES DE DERECHOSHUMANGS

Unidad mw%gsu_o de 9«8. _ 02CD14 ALCALDIA ﬂ_.>_,_u>z . . i

‘v&o%. _mz.mmo. - MARZO 2025

[l el o) e (€441 a1 400 el oy A1 101 el et ol PDHED CElESEALED H MM_H_WHW

(G 3 Gl ; (5}

INIvE et o

Personas Jévenes umﬂmu:mm jovenes, en aoﬁg_,mn_o: on: o_.mmznwnwo:mm am _m 2-6-3-329-5234 | 2-6-3-329-5234 momsnunmm espacio u_._c__n_um espacios ucE_nom ,

iadad civil_colactivne iAuanae danol | anealn ia Al fivicad

Os._ozco de la ma__"_.ﬂnm ia 0 Derecho: Oa:iuc: al Ba_awmaazno de la calidad de vida, de umao_._mm ,_m_vnzmam ncn se encuentren en S:u_n&: de nmm_m:m_mmm o en situaciones de m:._wam:n? social o natural. |

_zoz.EE del Indicador: _%B.mﬂ a las personas en una mzcmna: de mam_,nmanwm mun_w_ para que cuenten con la nm_umnama de respuesta inmediata ante algin suceso _BEmsms

|
e S AR R S R - |
. (Numero n_m personas en m_Ewn.u: o.o emergencia o <=M:mnmv__ama que En_w_m_.oz apoyo mnoso_sdoox z:amqo de personas en m_Emna: am mamago_m o <=_=Qma=amn que an_w_m_‘o: |
Método de Célculo:
_ lapoyo econdmico) x 100 i
_m_._wnz_._aa: de Valores: n 235/0*100=0% Apoyos econdmicos |
| ) N o ! B : . |
m Frecuencia del 5&«32. “:.__s.mmwm_ I
_Ezmn Base: W.._‘go Apoyos econémicos

|

Meta: _mwm Apoyos econdmicos . i

i<u_o_. al oo_.a_::. m_ uo:ono de omE&o.

,
,<n_o_. en m_ mismo nwzono n..._ aiio m:ﬁ_._on.

la

_

_ !
g 3 | - m

i

_

_

;:86359@: al cambio de valores: 0

I _smn_Om de <¢q_momn8=‘ _...mﬁnew de asistencia, m_uo_.om mnozu_ﬁ_now y ordenes de _umma.

,mmcng BEATENGION

Siovenes Eaetnbe i
M2 0805 RO NVIBVOrES
3] S R (18]

Mujeres | 3

‘ (. ‘ | 3 . 3 _
! Hombres | 2 _ - ‘ 2 | 2 |
@ TOTAL i 5 @ _ | 5 ! / 5 _

CIUDAD INNOVADORAY DE
DERECHOS / NUESTRA CASA
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% o GOBIERNOG DE LA SECRETARIA DE
§ CIUDAD DE MEXICO ADMINISTRACION ¥ FINANZAS

Unida

a z-mngnuu_n de Gasto:

L Periodo:

mmgwqmmgm DEL _5:09._3.

L EEFSEOALDR

TR ATECIAS DE P DHC DX PRESUPUESTALNMEN TEIDEN TIEIGADAS FOR LAS IUNIDADES RE S FONSAR LES DEL GASTO

02CD14 ALCALDIA TLALPAN
ENERO - MARZO 2025

AREAFUNCIONAL

INODIFIGADD ‘FROGRANADD S SOEVENSANO S L UEIEREIDO

£5) () AER T _mu

AGCIONES REEUZADAS
RGADD 173
16)

A407. Actualizar las acc de pr 10
contra la vielencia a nifias, nifiosy
. adolescentss en cualquiera de sus formas,
teniendo en cuenta la normatividad y los
programas exstentes armonizados.
410, Disenar, Implementar y evaluar
campafias :._uu?,mﬁ con presupuesto
do para f tar la d ia del
maltrato y abuse sexual en contra de nifas,
| nifies y adolescentes, asl como para
pravenirlo, incluyendo conformacién de
redes de apoyo comunitarias en los dmbitos
| vuS_EB Qn_.wm E_._.,_uu:na debeardn de
alos

ismos de ] ilidad y
que tiene las :55. nifos y adolescentes,
413, Establecer mecanismos para la
expresion y participacion de nifias, nifios y
adolescentes, conforme a su edad,
desarrollo evolutive, cognoseitivo y madurez
que parmila atender y tomar en cuenta sus
inlereses y preacupaciones, en cada una de
las demarcaciones territoriales.

SERVICIOS DE CUIDADO
INFANTIL. |

'FORTALECIMENTO '
PARA LA INFANCIA |

2-6-3-320-E198 $7,500,000.00 $7,500,000.00

?B.uau Social monm_mn_:awao para Izs Infancias.
ibleron solicitudes de ingreso al p da 54 de

vm;n.zmm. Se seleccionaron 54 vm_.wnjmm facilitadoras y

se Inlegraron sus expedientes, de los cuales son 20

hombres y 34 mujeres. Se recibiaron 631 solicitudes de

Incorporacién como beneficlarios al programa social, se
Integrarom los expzdientes de 150 beneficiarios

“seleccionados.

1.- Talleres en materia de derechos humanos, derechos:
‘sexuales y reproductivos con perspectiva de género, |
‘Incluyente y no discriminatoria, oforgada a 726 nifas, |
“nifies y adolescentes, en la Escuala Secundaria Tecnica
112, en la colonia Vistas del Pedregal. 2- Ceremonia |

civica de conmemoracion de Dia de la Bandera en jardin

“de nifios "Tsitsiki", en la colonia Hornos, s atendieron a
53 nifias y niflos al como a padres de familia.

'3. Salida a Papalote Museo del Nifio, Bosque de
Chapultepec Il Secc,. con nifas y nifios, del jardin de
nifios tsitsiki, de !a colonia Mesa los Hornos, con 57 nifias
¥ nifios y 7 mienbros del personal docente 4.-

Actividades ludicas y de lectura en Feria del Bienestar, en
|a colonia San Pedro Martir, atendiendo a 10 nino y 17

nifias sin desglose ao edad. 5.- ge:se haumaa ._ taller en
materia de Yy

reproductivos con perspectiva de género, incluyente y no
discriminatoria a 675 nifias y nifios, en la escuela primaria

Profr. Cecllio Mijares Poblana de la alcaldia Tialpan, en
la colonfa Vistas del Pedregal.

CIUDAD INNOVADORAY DE
DERECHOS / NUESTRA CASA



GOHBIZRNO DS LA SECRETARIA DE
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Unidad Responsable de Gasto: 02CD14 ALCALDIA TLALPAN
Periodo: ENERO - MARZO 2025

{FRESUPTEST

e BCCIUNES REALIZADAS
S EROCRAMAD v

FLESFALEP

¥ Programa Social "Cuidar y ser Cuidadz(o) para el Blenestar

civles, poliicos borales, oz_ﬂcai. | | MSE Publicacion de Reglas de ohoanmw“% Gaceta

deportivos, soc n.w<.nu._._._c:=m;am con Oficial de la Cludad de _swx_na

perspactiva de género, que incarpate

contenidos actuales, practicos, ciel

humanisticos para persenas adullas

mayores, con generacién de conocimientos y.

| saberes mzaan:!mn_cnu_ﬂ. que fomenten

personas beneficlarias faciltadoras de servicios (18
mujeres y 4 .E..:Emmy se. gestionan 15 w,E:un econdmicos
de servicios,
 da febrero ymarzo,
Se inavn_u_._!u_._ 77 solicitudes de Ingresa como colectives

444, am_._u“m_. _un_._nomm dirigidas al i | de personas mayores beneficiarias y u,k -o«_n_.Enmw de

‘acomyg lonal de las ) )
vincutadas a los servici publicos '2-6-3-329-5234 N { cudadoras (186 3.._m.mm:um=oaaaa. Se Integra el

'PROGRAMA DE APOYO equipo operativo da 15 personas beneficiarias facilitadoras
de setvicios (13 mujeres y 2 hombres). Se realizaron 221

como p

que se prestan a las personas adultas

mayores. PARAEL BIENESTAR
i FAMILIAR visitas domiciliarias para reafizar estudios socioeconomicos
} . a solicitantes cuidadores. Se brindaron los sigulentes
, CUIDAR ¥ SER talleres a Celectivos de Personas. gmqn_nu Seguridad
CUIDADA(O) PARA EL : :
I BIENESTAR 2025 Hi0nn0 $5,000,002.00 | mujeres; Viviendo en un ambiente de paz 1 taller impartido’
‘a 17 personas usuarias (13 mujeres y 4 hombres): Libérate

| . a través de la relgjacion: 1 taller impartido a 6 personas.
usuarlas (5 mujeres y 1 hombre}, Acompanar y vivir
sanamenta: 1 taller impartido a 8 personas usuarias
mujeres, Forfzlece W corazén: 2 tallzres impartidos a 56
| personas usuarias (50 mujeres y 6 hombres), Mente en
movimiento: 1 tallzr impartido a 55 personas usuarias (45
mujeres y 10 hombres), Pies seguros, vida segura 1 taller
impaitido a 7 personas usuarias (5 mujeres y 2 hombres).
| v E Se impartieron 5 umn.mo_._mﬁc-_a_nm. a4 mujeres y un
hombre. .

i Casa de las Personas Mayores: Se atendieron 1,993
personas (1724 mujeres y 269 hombres), en 135 diferentes
actividades que se ofrecen: 2 grupos de activacion fisica, 1
grupo de ajedrez y domind, 1 circulo de lectura, 1 grupo de

| coro, 3 grupos de danza folklérica, 1 grupo de danza y

| juegos, 2 grupos de danzén, 1 grupe de dibujo y pintura, 1

tallar entre mujeres, 1 grupo de ealud mental, 2 grupos de

taichi, 1 taller justed qué opina?, 1 taller de psicologia, 1

taller de respiracion, 2 grupos de tejido y amigurumis, 1

P grupo de uso dzl celular, 1 taller voz de experiencia y 1

| grupo de yoga, REUNION DE COLECTIVOS. Much-Ximbal,
Abejas y Bellos Recuerdos.
2 Expo Bazar de las Personas Mayores Artesanas de
Tialpan: Se realizé una jornada en fa que participaron 45

| expositores (37 mujeres y 8 hombres).
Pas=os, Se realizaron 3 Paseos ivas con los que se
atendieron a 82 personas (73 mujeres y 9 hombres), los
calectivos Manos Creativas y Mujeres Vallentes con un

| pasea con destino al Parque Nacional Fuentes Brotantes

con el que se atendld a 34 personas (33 mujeres y 1

i hombre), el colectivo Deeper Live con un paseo con desting
al Barco Utopla can el que se atendio a 22 personas {17

1 mujeres y § hombres) y el colectivo Sembradar de amor
con un peseo ala Basllica de Guadalupe en el que
padiciparon 26 personas (23 mujeres y 3 hambres).

CIUDAD INNOVADORAY DE
- DERECHOS / NUESTRA CASA



3 GOBIERNG DE LA SECRETARIA DE
Q CIUDAD DE MEXICD ADMINISTRACION Y FINANZAS

Unidad Responsable de Gasto: Onooz ALCALDIA .u.;_uu_»z
Perlado: ENERO - MARZO 2025 . o

3wmm¢_u.:mmuﬁ {Pasasicon dds decimales)

ACCIONES HEARIZAUAS
17}

,.-n_n.__._u_nbﬂc_li“ :mcmﬂb...ﬁoa it .u.@g_u.,mﬂg_mqﬁn._,. | Um.e_.mz.m_uc@ .m.m‘_mu«hmnc BAGOLO)
(5} G ] 1B) (1]

ﬁ—cm_»aw Social Juventudes Transformando Tlalpan.
. Pu de l2s Reglas de O 16n en la Gaceta
: Oficial de Ia Ciudad de México, Marzo.

. ~Recepeién de nnac:_uaou para el programa soclal.
Publicacién de listado de p sm:nmniznw enla
E@.:m de la Alcaldia. Fo_.:uaa: de serviclos y actividad
~de fomento a fa Lectura en la Ferla de servicios en el
| Kiosko de San Pedro, Promocion de servicios y Actividad
"de fomento a la Leclura en la Feria de servicios en
Parque Morelos.

| Programa Social Comunidad en Accion, Oportunidades
) para Todos. Se publicaron las Reglas de Operacidn en la
i Gacela Oficial de Ja Ciudad de Mexico.

Se nimu:_m_.o: 196 B_ﬁ%ﬁﬂ au ingreso nq los cuales
se a om p bar ys2
.:_mwBB_.. los 88 Bumn_m_,_»mu
Tres reunlones de trabajo y coordinacion con las
personas facilitadoras,
Enla Feria del Bienestar se beneficic a 80 p con
corte de cabello, rezlizado por las personas facilitadoras.
Se _au.__au..a_._ m.nEEE.B fisicas, productivas, ludicas,

. | Aclivacin aﬂau; na_mca..a 2, aplicacion de pestaias:
! { 1, aplicacién de ufias 2, artes plsticas 1, servicio de
H asesorla juridica 1, baile de salén y ritmos afrolatinos 1,
f bordado y tejido 2, Kik boxing 2, cartoneria 1,
chocolateria 2, club de tareas 6, corte y confeccion 2,

N - PROGRAMA DE APOYO 5 cultura de belleza 1, danza arabe 1, danza folclérica 2,
363. Disefiar campafas de sensibllizacidn PARA EL BIENESTAR educacién ambiental 2, enfermeria 1, estilismo 4,
m_u.. bre Em..%ﬂ_aﬁu.nﬂmm persenas FAMILIAR . gaslronomfa 2, gelatina artlstica 1, historia del arte 1,
Gvenes, en colzboracién con orga- o B RS . 2 ingles 2, jabén artesanal 1 , joyerfa en macramé 1
nizationes de tasocie=dad el colectivos, S COMUNIDAD EN $6,440,000 $3.440,000 macérica do eilaas 1, mecanica vehicular 1, medicina
parsonzs jévenes y or- ganismos publicos au- ACCION, i nutricional 1, panaderfa y
ténomas, OPORTUNIDADES PARA . q»nom_mamu pasta francesa 1, pintura artistica 2,
TODOS primeros auxilios 1, rompiendo ensilencio 1, tae kwon do

4 E er de emnociones 1 .u_._acam yoga 2.

i Se heneficié a 66 personas con corte de cabello,
1ealizado por las personas facilitadoras,

' Se llevaron a cabo 3 reuniones; Clase Nacional de
Boxeo, donde asistisron 92 persenas. Reunian para la
apertura de la operacién del Programa Social, acudieron
88. Presentacion de lodos los Programas Sociales de la
Direccion General de Bienestar e lgualdad Sustantiva con
la aslstencia de las 88 parsonas facilitadoras.

CIUDAD INNOVADORAY DE
DERECHOS / NUESTRA CASA



gﬂ. GOBIERNO DE LA SECRETARIA DE
Q CIUDAD DE MEXICO ADMINISTRACION ¥ FINANZAS

BRI ESTRATECIASD

Unidad Responsable de Gasto: - 02CD14 ALCALDIA TLALPAN
Pericdo; © ENERO - MARZO 2025

AREARLNEITNALS ; AL T A al UESTO (P2sos con dos decimales]

o P e i — : S N ooE - O — ==E2 ACCIONES REAUIZADAS:
LEESE PR ENOMINACION S ) oA o8 : GNENDD BNESEREIDD PRCATO m
SRl = e N8 : el | % b I A S e (6]

| 1. Primera reunién para la ereacién de la "Red de
| ) Juventudes Emprendedoras de Tlalpan® en el Parque

| ! Juana de Asbaje, Por parte de la Comisién de Derechos

| i Humanos de la Ciudad de Méxica: Capacitacién en
1 ' temas de salud sexual y reproductiva por el MS| de

| manera virlual / Capacitacién en materia de derechos
1 ‘humanos sobre derechos de las juveniudes, nuevas

masculinidades y derechos digitales en la oficna de la
JUD. de Atencién a la Juventud.
.m.._nmﬂn_u%: .nu_ Piimer Consejo an‘.._.zn_.__:n.om enel

f.4 PROGRAMA DE APOYO . g
. .Won,___.wﬂw EM.uHWﬂ_ﬂ aHM :Mu uw%o”wa _FAMILIAR b .._Ssa..a Instituto de la- ._Ema_i dela Ciudad de
e s, en 0l g.n.. n con org; 2.6:3.320-5234 $1,810,000.00 $1,810,000.00 ‘msnu Centros de Integacién Juvenil, Comisién de
nizaciones de la socie- dad chil, colectivos, Derechos Humanos de la Ciudad de México, La
personas jovenes y or- ganismos piblices au- ~JUVENTUDES organizacién social Vinculos y Redes.
ténomos. Agzwm%x?SzUG ! 3. Tequia de las Juventudes en {a colonia Miguel Iﬁn_uo
TLALPA! 4, Primer bazar de la "Red de Juventudes

| i ‘Emprendedoras de Tlalpan® en la colonia Miguel :Emﬁu
5. 2da. Reunion de la "Red de Juventudes
! Emprendedaras de Tlalpan”. 6. Intzrvencién en
! coordinacién con la Direccion de Fomento a la Equidad
‘de género e lyualdad Sustantiva en la Escuela |
daria Técnica y Agropecuaria N* 56 "Enriqus. I
Ramirez y Ramirez", ._‘cv_s._n. 7. Intervencién en
“coordinacion con el drea de Génere en Escuela
‘Secundaria Diurna N°* 125 "Pablo Casals” en Fuentes
Brotantes, 8. Capacitacion por paite de Cenlros de !
lalpan. 9. Participacidn en Feria de
_servicios en la Colonia 2 de Octubre. 10. Apoyo al evenlo
“de graduacién de "Orale, Vinculos y Redes™. 11. i
Participacién en la feria de servicios en la Colonia 2 de
Octubre llevando a cabo la actividad de "Gato intoxicado
de las adiccl "ty foro de la Violencia®. 12, J
. ‘ntervencién con el &rea de Genero en el marco del Dia
| Internacional de la Mujer en el Kiosko de San Pedro con
| la actividad de fomento a la lectura, 13. 2do. Bazar de la
Red da Juventudes Emprendedoras en el kioska de San
Pedro,

. CIUDAD INNOVADORA Y DE
DERECHOS / NUESTRA CASA
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&V CIUDAD DE MEXICO

Unidad Responsable de num»r.“. ‘
Periodo:

S TRATECIRS D LEAD HCDNX:

DERCRINACIGNES
) Rty b i)

434, Desarrollar programas educativos,
o_<=om nn__aacq _maa_.u_«m.«cz__iwu

¥ s con’

, Eﬂvwn?m de uo:ma. que incorpore

contenides actuales, practicos, clentificos y
humanisticos para Emu:uw.macznm

cong idn d
mmww:m Himsmamaoﬁu:m_mm que _.nimao_._

personas vinculadas a los senvicios publicos
que se prestan a las personas adultas
mayores.

413 Establecar mecanismos para la

expresién y participacién de nifias, ninos y

adolescentes, conforme a su edad,

desarrollo evolutivo, cognoscitiva y madurez  2-4-2-18-E188
que permita atender y temar en cuenta sus

intereses y preocupaciones, en cada una de-

las demarcaciones larritoriales.

FLESE-ALPES

7 2-8-3-329-8234

 02CD14 ALCALDIA TLALPAN
ENERO - MARZO 2025

bnﬂczmm mgr_wkobm

] DENGHINVACION S L.%mn.m»na.‘ zuuﬁn»co PROCHARATOS LCOMERGMETIHGS
ﬂ .‘..‘.B... .‘_m_ ..E ”,4_9

v,eu.waamgi Apayos -.vm.m,.u_ Eianestay
regizs da Operarion enia Gaceta Ofical da

| ) .zmmun Meizo )
! N i6n da 5 solcitudes da Ingreso &l p steptas
| da§ ?.!.:ma faciitadores.
PROGRAMA DE APOYO :
PARA EL BIENESTAR
FAMILIAR $800,000.00 $800,000.00
APOYOS PARAEL
'BIENESTAR 2025
Curses da Auxiliar da ma_!ast (8), Bales dz Sslany m_aqzx.
EDUCACION, CULTURA,
DEPORTE Y ﬂ:. Cl2sica y folclarica
RECREACION (14), Pintura en Cerdmica (4), Te2 _e,aauc H‘N Yoga (27),
Zumba (30), GMNACIA ARTISTICA (4), Guitaria (3), Kung-Fu
(5, u&:._o« tura (4), Herbolzria (1), usas d2 _nmiun_mu para
oftecer S2rvicios Profesionzles da | ?ﬁuanﬁn 35), Servicics de
CENTROS DE (). Serviz MEdTco Dent) (30), Seriics ds.
DESARROLLO
COMUNITARIO
INTEGRAL

Fabela, Lus Donalda Colos'o, Magdalena Petiacz'co, Mguel
Hidalgo, Mirzdor, Rodolio Sanchez Tabozds, San Migusl

r Xiczlco, Supsracion Ajusco, Tewatenco, Tlslcolgia, Tones de
Pzdiztnay Vifa Cozpa

CIUDAD INNOVADORAY DE
DERECHOS / NUESTRA CASA



GOBIERNG DE LA SECRETARIA DE
CIUDAD DE MEXICO ADMINISTRACION ¥ FINANZAS

Unidad Responsable de Gasto: . . . - 02CD14 ALCALDIA ,Ep_._ﬁz
Perfodo: . ENERO - MARZO Smm

Idad < no d fos dereches humanes de las mujeres ‘Nivelidelindicador:
ncn :nw:g < ansitan en la Ci udad de México. il
Derechos de las Mujeres y Ninas ! as y compensalarias para grupos en .6-8-324- Hen -6-8-324-5229 0
5 Mujeres y N situacion de discriminacion. 2-6-8-324-5229 } : 2 324-522 iita 3&2@.« Epre
Estrategla 393. Implementar campafias de prevencion de todas |as formas da RE4TT } impertar su
violencia hacia las 3&«89 dirigidas a la poblacion en general en contra da la :

diecriminarian udn ned c caviclas

‘Gonstruir una demareacion incluyente, sostenible y sustentable, con un enfoque de igualdad de derechos para atender de manera oportuna, eficiente y eficaz las necesidades que

o&%g dela mm:.m.om_n o Derecho: ~demanda la poblacion, aplicando procesos de mejora continua que contribuyan a elevar la calidad de vida de la ciudadania - i

‘Nombre del Indicador: w>nn_o=nu para disminuir el indice de desigualdad

amnon_o de ﬂ»ﬁt_o" . . mkm“‘._.nmm:w personas programadas/Atencion a nm_.n..eiwm realizadas*100 . ‘ - _
Sustitucion de <r_a_‘mw" . : men\m‘_ooz_onﬂag de mujeres, hombres y poblacién LGBTTTIQA+ atendidos ‘ |
‘Frecuencia del Indicador: _:.Squm_

:-?au Base:
|

Meta:

|
19100 Personas Usuarias y 41 Personas Facllitadoras i

* Cireulos Mariposas.- 9100 Personas Usuarias y 41 Personas facilitadoras , T
|

Valor al concluir el periodo de estudio: ”..m.wm

Valor en el mismo E:,_ona del aiio anterior:
_ic:u.‘mamn_u: al cambio de valores: ‘, “
) |

_.z_ma_om de <m_.3o,mn_oﬁ Informes de Acciones realizadas

Mujeres I T 1981 | 2540 o i  as21 -
Hombres : 3286 | 64 1823 i 1369 30 W . 3286 |
TOTAL o s107 193 3804 _ 3909 201 _, 8107 ,

CIUDAD INNOVADORAY DE
DERECHOS / NUESTRA CASE
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Unidad Responsable de Gasto: - 02CD14 ALCALDIA TLALPAN w
Periodo: ENERO - MARZO 2025 y

BEStE i el POHEDNX FIEZSE-ALRR [ i (s e

E _,‘”a._,.

Wi et

2-7-1-323-U048

Construir una demarcacion incluyente, sostenible y sustentable, can un enfoque de igualdad de derechos para atender de manera oportuna, eficiente y eficaz las necesidades que

Ohjativ dofla Bafrafugle o Darecho; demanda la poblacin, aplicando procesos de mejora continua que contribuyan a elevar la calidad de vida de Ia ciudadania.

Nombre del Indicador: Acciones para disminuir el indice de desigualdad

‘Método de Calculo: ‘ “km.._.na:_w personas programadas/Atencion a personas realizadas*100 . o .

. Sustitucién de Valores: 12/1000*100=1.2% personas -.0 BTTTI atendidas.

Frecuencia del Indicador: trimestral ! \\
Linea Base: 1000 Usuarias/os y 12 personas .E%ﬁaﬂma . A !
‘Meta: Bienestar Divergente um..ﬁ,_m Transformacién.- 1000 Usuarias/os y 12 personas facilitadoras ”

Valor al concluir el vozon.o.n_a nﬁ.:&o" 12 . ,

Valor en el mismo periodo del aiio anterior:

Interpretacion al cambio de valores: ﬁ

Medios de Verificacién: Informes de Acciones realizadas |

20Ld St o s sdilios
b b7 R N HOS : { 3 . 21-Glanose s e i \Mayores =162
“ ‘. ‘ ..f.._ _,.aa. . ..:3

Mujeres 9 ,ﬁ 0 0 9 0 . 9
xeavmem | 3 ” 0 0 3 0 | . 3 o
TOTAL ' 12 0 0 12 0 | 12 i

CIUDAD INNOYADORAY DE
NERECHOS / MUESTRA CASA
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02CD14 ALCALDIA TLALPAN

Unidad Responsable de Gast,
Periodo; ENERO - MARZO 2025

33. Implementar medidas positivas y $4, 200 ,000.00 $4, 200 ,000.00 |Programa Sacial "Circules Mariposas®

compensatorias para grupos ensituacion APOYO PARA EL 1.1 Capacitacian a parsonas faciitzdartes da e2nviclo
Con el objetivo da fortalzcat €l canocimienta y les

de discriminacidn. DESARROLLO
241, Implementar talleres diigidos a INTEGRAL DE LA :m:ms,m:"mm para brindar sefvicios con parepectva
165 y personas cuidadoras d MUJER da género a |25 mujsres, hombres y pablaciones
parsonas con discapacidad para un W.MWHHH_MM:&M ._‘3 M:w“” ?ﬂﬂuwﬂw,ﬁn £apg
i it 2 41 personas 25 ds
Mﬂﬂmﬁnﬁaﬂ_w detechpsGerialeny 2-6-8-324-5229 £envicios, con un total de 12 s=slones d2
% o *ciRCULDS capacitacian con un total de 40 hrs, £n 135 siguisntes
356. Derivada del ditgndstico Integral, MARIPOSAS" tematic=s a) Darechos Humanes da lss Mujeres y
disefiar y desarroliar una campafia patspactva de pénero, b) Marco nn:nmu..:m»ﬁ dala
cludedana para la promosin y respeto do Diversidad y Dereshos Humanos dz s pabiacienes
los derechos de nifias, nifios y LGBTTT, ¢) Marco conceptual da maseul
adolescentes indigenas y originarios de la no trzdielanales d) Protacolo da atencidn d=
Ciudad de México en colaboracion con cidn Integral a Mujeres Victmas da Vielencia
organizaciones indlganas y de pueblos y de Ginera "Justa Hernandez Farfan® En lotal se
barrios ariginatios. beneficid a 41 parsonas (33 mujeres y 8 hombres).
405, Realizar un diagndstico can datos 1 u.o:nc,cm 3.:63 =3’ - durznte marzo se crearon
estadisticos, que permita conacer el 4 n._:"c_um Z.m peszs, como comunidadas y
numero, ipo y causa de violancia en _m:_ag....,n Incluyentes para forts/ nm:p.ﬁ:‘w_n.nn
. Z sustantiva d= mujeres, hombres y pobizcian
todas las demarcaciones tarritoriales, a la nsa-Tecnalbgloe di
que estin expuestas nifies, nifios y "Centio.de Samviclos
adolescentes, en particular, aguellos Comunitarlos "Mujeres en Lucha d2 San Migue
segmentes de poblacidn que padecen Topizjo", Circulo Maripn: 3 *Subdelegacion Tol
diseriminacisn y/o exclusian por su y Clrculo Maripoza *Subdelegzcion San Pedro
condicién de trabajadera, indigena, con Martir*.
discapacidad, migrante y callejera. Dicho 1.3-Jornades lidco- farmativas: en marzo s2
gndstico debara de actualizarse pusizron en marcha 3 jornadses lidico- formativas en
permanentemente, Pedregal de San Nicolss 4ta seccion, Jardin=s del
Ajuscoy Ampliacion Miguel Hidalgo, con actividzdes

come ‘Tendsdera d= gén=ra”, "Loterla da dareches

modaldades de violencla®, pata promover 1a
coffespenszbiidad en lzs [abores del hogar, d
alasslud, a unavida libre de violencia, d=recho al
culdzdo y derechos sexuales y 1eproductives,
banzficizndo a 746 parsonas (380 mujeres y 358
hombres)

1.4 -Tall=res paralaiguzidad e integracian
comunitarna durante marzo, se rezlizaron 5 13
en 125 colonizs San Pedro Martit y Szn Miguel
Toplejo con l2s tematicas *Desmitificanda el amor
raménteo” (promueve fa constiuccion de l=s
relaciones sanas),"Uso del tiempo” (uso diferenciado
deltiempo por génzto a3l como la desigua'dad en &l

trabajo doméstico y de cuidado) , “El cuerpa coma
frontara” (ref=xidn. aravés d2 la danzaylano
objetivacian de los custpos, *El valor dz |a dignidad
humana®




gﬁ GOBI=RNGDE LA SECRETARIA DE

§ ClUDAD DE MEXICO _ ADMINISTRACION ¥ FINAMZAS

E_.H_DI,..?%S“;_L.& gsuﬁm.. ‘ 02CD14 ALCALDIA TLALPAN
Periodo; . ) ENERO - MARZO 2025

ARERFUNEION J,
: vl A s Niar
W pacAnD: _
B |

ACCIONESHEALIZADAS:

“Esgnaz dz la diseriminacién), *Bardando

E los” (educacld strual y resignificzeion y
.aEnvma.e._ unmas. del proceso fsloldnico dela
menstruacian a través del erte y el bordado), con los
talleres i5i% 2 80 personss (60 mujsres y 30
hombres),

1.5-As=soriss v»wno_mnaﬂiczsaw» o_._ ‘marzo, el

sacial,

violencia umnmza__n a 14 3:_.._.3 y1 -aagm u-_mu
cuzles B fucron atenclones psicoldgiess y 6 jurld zas,
1o anterior en 13 colonias San Miguel Toplejoy S2n.

Pedro Martr,
1.6. Pago de apoye econamice a 41 paronzs
faciitadoras de sarvici diente 2l mes d2

febrera. En total, durante & uaan- trime=tre, &l
progrema sociz! beneficid a 892 personas (497
mujeres y 385 hombres).

n da Famento ala Equidad dz Ginero e
Ez dad Sustantiva

ror 8 accianes para N
lgualdzd sustantva : nadss porla pazenias
colonizs cuitura maya, Tialpzn Centio y 2 de ottubre,
nu._ a finalidad da atender y preven' fa violencia,

do actvidades lUd: ives en Derechos
_.E_smaﬂ da |25 mujeres y promozion da los
serviclos da primera atencian del Centro "Justa
Hztndndaz Farf2n" (01, 03,16 y 23 de febrero); b) 3
Fetizs del dia del amor yla amiztad can perepsctiva
da género (10, 13y 14 da febrero) en 123 que g2
[avaron ectividades lodices para desmitficer ef amor
tomintico y famentar el amor prople, dirgido a
poblzcién adolescente dz |25 colanizs S=n Pedio
Mirtr, San Miguel Toplsjo y Fuentes Brotantes c)
dia internacional de 55 mujeres con una

CIUDAD INNOVADORAY DE
DEREFCHOS / MUESTRA CASA
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Unidad Responsahfe de Gasto:

Periodo;

jornada por 13 paz en la colonia Szn Miguel Toplsjo
{06 da marzo) y |a Conmemaoracian dzl Dia
Intarnacional da I3 Mujeres {07 de marzo) en 12

colonia San Pedro Mér, que leve un festval
taractivo ds servicies y sctividades lidico-famativss
fara la prevencian da fa vislencia d= gZnero. Con
acclones patala Igua’'d=d Sustantivaren totzl se
beneficid a 4297 parsonas (2237 mujeres y 2060
hombres).

neia d2 Género” se llevaron a

pa1spectiva de g2nsto en la formulacién, disefio,
implementacién y evaluacién d= [a poliica pubica en
la Alcaldla; en lareunidn £2 presentaren los avances
del programa da Transverszlizacian, ef anexo
trensversal deigualdad sustantivay las acciones
afitmatives para de ensro &l mes da abri, cantando
con la participacidn da |2 Direccionzs Gs
pareonzs enlze=s, en el Gabnets da forma mensual
particpan 20 personas (12 mujeres y 8 hambres)
Centro da Atencian Integral a Mujeres Victmas da
Violencia d2 Género "Justa Hetndndaz Farfan®: De
BREM0 & MArzo £2 proporcionaron 118 servicios de
neidn psicoldgica, asesoria juridica e integral a
107 mujeres y 11 hombres de la demarcacién; dalos
vicies brindados 84% fueron atancionss
pslcaldgicas, 39% e==sories jurldicas y T% asesorizs
integralza (pslcolégiea, Juddica y médica),Les tipos
daviclencia gue presentaron k25 psreones usuanas
fueron la econdmica, seguida da |a pricosmocional,
fizica,, patrimonial y sexua), siendo el espacio da

mzyot violencia & famiiar, en la pareja y comunitario;
=3l mismo se brindd seguimiento (prozeso
terapiutica) de 10 mujsres usuarias,
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par violencia psicoemociong), fisica, econdmica, y
feminicida en el dmbita famiiar y comunitario; lz3
calonizs da origen d= 135 parsonas usuarizs
principalmenta g2 concentrzron en San Miguel
,lsidro Fabsla | San Pedro Méartr, San
Andiés Tototepes , Amplacion Migusl Hidz'go 4a
Sezc, Santa Ursula Xitla, Héraes gz Padiernal
Vitas d=f Pedregal y Parres ef Guarda
Capacitaclones pard la Transversaidad d=fa
Perspectiva da Género en ¢ servicio plblico. &n
febreroy marzo sa desanolzton lres procesos da
capscitecion para la Transversaizecian dala
Perspeztva da Genero en el senicia pablico da
Tlalpan, a) Progiama de Cagacitzalon diigido a
persanal d= estiuctuia dela Aleedla ™ Construyendo
un £=rvicio plbiico igualtario @ inclusivo para Tlalpan,
enfoque dz Derechos Humanos, Género,

Mezes y Diversidad Sexual’ b) Capacitacién
tallet d= sensibilizacién de
Perspactiva d= género”, masculinidadss y diveraidad
LGBTTTIQA+ , c)Progiama da capactacion a
patsonal

da Centies Deportivos con el curso "ABC de los
Dzrechos Humenes', En totzl sa capacté a 114
sonzs del senvicio plblico da Tlalpan (79 mujeres
¥ 35 hombres).

Estrategia para "Fomentar |3 igualdad entre mujsres
yhombres” En enero a marzo sa teslizaron 17
1ecartidos | ferzs y conversatonos en lzs colonizs
San Mguel Xicelca, San Andrés Tololtepze, Valle
verde, San padro Mértr, Isldro Fabela, Vila Coapay
San Miguel X'caloo, en donde se lleviron a cabo
aclividzd=s d2 sensibiizacion en materia de igualdad
de géneroy prevencian de |23 viol=ncias (entrega de
falletaria da mazculindades, Lyt ssbes que €5 fa
vio'ent'a d= giner?)
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efantes para p 3 5 human
poblacionss LGBTTTI, beneficiando a 1121
personas (612 mujeres y 512 ho
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2-7-1-323-U048

APOYOS SOCIALES
BIENESTAR
DIVERGENTE PARA LA
TRANSFORMACION

$800,000.00

$800,000.00

‘Acclon Social “Bianestar Divergente para la
Transformacion”, para forlalecer los servicios
de primera atencion y asesoria del Centro d2
Alencién Integral a la Diversidad Sexual
*Amelio Robles”, niclo la zccion social
“Biznestar Divergente para la Transformac
que implementara actividadas, servicios y
apoyas econdmicas que coadyuven en la
reduccion de desigualdades para

poblaciones LGBTTTIQ+, durante €l mes de
marzo se brindo capacitacidn a 12 personas
facilitadoras de servicios (9 mujeres y 11
hombres) en materia de conceptos bisicos de
Ia diversidad sexual y derechos humanos de
las poblaciones LGBTTTI.




