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ALCALDIA TLALPAN

ACTA DE LA CUARTA SESION ORDINARIA DEL COMITE DE FOMENTO
ECONOMICO DE LA ALCALDIA TLALPAN CELEBRADA EL 18 DE DICIEMBRE DE
2023

En la Ciudad de México, siendo las once horas con veinticinco minutos del 18 de diciembre
de 2023; establecidos en el Salén Cabildos, en Plaza de la Constitucién 1, Alcaldia Tlalpan,
C.P 14000, se encuentran reunidos los integrantes de este comité para llevar a cabo la
Cuarta Sesion Ordinaria del Comité de Fomento Econdémico de la Alcaldia Tlalpan. El
Secretario Técnico de este Comité da inicio de la Sesién informando que en ausencia de la
Presidenta del Comité la Maestra Alfa Eliana Gonzalez Magallanes Alcaldesa en Tlalpan,
la C. Rosalba Hernandez Martinez, Directora General de Medio Ambiente, Desarrollo
Sustentable y Fomento Econémico sera quien presida la sesion.
INTERVENCION DE LA PRESIDENTA SUPLENTE, ROSALBA HERNANDEZ
MARTINEZ. - Buen dia, sean todas y todos bienvenidos a esta Cuarta Sesion Ordinaria del
Comité de Fomento Econémico de la alcaldia Tlalpan; para continuar procederé a darle la
palabra a nuestro Secretario Técnico para que realice el pase de lista.
INTERVENCION DEL SECRETARIO TECNICO, ING. EDGARDO SANCHEZ CORTES-
Gracias, sefiora presidenta, buenos dias, procederé a presentar a las personas que nos
acompanan a esta cuarta sesion; nos acompana en representacion del Contador Guillermo
Najera Gomez, Director General de Administracion el Contador Gerardo Nieto Garcia, en
representacion de la Arquitecta Yuritzy Contreras Fuentes, Directora General de Obras y
Desarrollo Urbano, el Contador publico Fermin Sanchez Arenas; en representacion del
Licenciado Sergio lvan Galindo Hernandez, Director General de Servicios Urbano el
Licenciado Josué Chavez Garcia, Director de Proyectos y Programas de Servicios Urbanos:
en representacion de la Licenciada Natalia Guadalupe Marquez Codina, Directora General
Desarrollo Social, nos acompania la Licenciada Karina Renteria Hernandez; se encuentra
Rosalba Hernandez Martinez, Directora General de Medio Ambiente, Desarrollo de
Sustentable y Fomento Econdmico Representante de la alcaldia: su servidor y secretario
técnico Edgardo Sanchez Cortés, Director de Economia Solidaria Desarrollo y Fomento
Econdémico; nos acompafia el Licenciado Rafael Velazco Gutiérrez, Director de
Ordenamiento Ecolégico y Educacién Ambiental; en representacién de la Licenciada
Maribel Garcia Olmos, Directora de Recursos Naturales y Desarrollo Rural, nos acompafa
Oswaldo Olmos Ayala JUD de Recursos Naturales ,contamos con la presencia del Dr.
Enriqgue Rajchenberg Sznajer, doctor investigador de historia de México en la UNAM;
también se encuentra el Licenciado Arturo Alvarez Caparruz como representante de la
Presidencia de la CANACO en Tlalpan; nos acompafia el Ingeniero Jests Diep Varela,
Director de Canaco en Tlalpan;se encuentra la Licenciada Emilia Vidal Arzate, Presidenta
Nacional del Consejo Nacional de Mujeres Empresarias; en representacién de Jesus
Jiménez Martinez, Director General de Planeacién del Desarrollo, se encuentra la
licenciada Diana Hernandez Moctezuma JUD de Gestién y Formulacién de Proyectos de la
Alcaldia. ¢Alguno que se me haya escapado por ahi? (no hubo comentarios). Le informo
presidenta que existe el quorum legal para continuar con la sesion.
INTERVENCION DE LA PRESIDENTA SUPLENTE, ROSALBA HERNANDEZ
MARTINEZ. - Muchas gracias Secretario; nuevamente les doy la bienvenida, agradeciendo
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mucho su presencia a esta cuarta y Ultima sesion de este comité econdémico; también
agradecer el trabajo que hemos realizado de manera conjunta con muchos de ustedes a lo
largo de todo ese afio, nos parece que hemos tenido excelentes resultados en cuanto a los
temas que a fomento econémico se refieren los cuales hemos visto que se ha consolidado
muchisimo mas, gracias a la relacion y lineas de accién que hemos logrado aterrizar y
consolidar. Para nosotros es un es un gran honor trabajar de la mano con ustedes y también
desearles excelentes fiestas aprovechando la temporada.
El informe de actividades lo proporcionara nuestra jefa de unidad muchisimas gracias. -----
INTERVENCION DEL SECRETARIO TECNICO, ING. EDGARDO SANCHEZ CORTES -
Gracias, Presidenta, me permito con su anuencia este dar lectura a la orden del dia. -=--—-

ORDEN DEL DiA

1. Presentacion, asistencia y verificacion del quorum legal.

2. Palabras de Bienvenida

3. Presentacion del orden del dia y aprobacién

4, Presentacion y en su caso aprobacion del acta de la Tercera Sesién Ordinaria del
Comité de Fomento Econémico 2023, celebrada el 28 de septiembre de 2023, -——————-
5. Informe de actividades de la Jefatura de Unidad Departamental de Desarrollo
econdmico correspondiente al cuarto trimestre de 2023.

6. Asuntos generales.

7. Clausura de la sesion.

Este es el orden del dia, si existe algin comentario, palabras o sugerencias que quieran
agregar, es el momento de hacerlo. (no hay comentarios).
Muy bien, una vez leido el orden del dia, sefiora presidenta con su permiso, procederé a
realizar la votacion de los integrantes del comité; los que estén a favor, por favor levanten
la mano (los integrantes proceden a levantar la mano) muchas gracias, le informo gue por
UNANIMIDAD ha sido aprobado el orden del dia (ACUERDO 01- 181 22023). —--memee
El siguiente punto corresponde a la Presentacién y en su caso, aprobacion del Acta de la
Tercera Sesion Ordinaria del Comité de Fomento Econdémico 2023, celebrada el 28
septiembre de 2023, misma que fue enviada en la carpeta de trabajo para su conocimiento
a sus correos; de tal manera que someto a consideracion de los integrantes la dispensa de
esta lectura, a los y a las integrales que estén a favor de dispensar la lectura del acta en
orden del dia del Comité de Fomento Econémico favor de levantar la mano (los integrantes
proceden a levantar la mano), muchas gracias, por UNANIMIDAD ha sido dispensada la
lectura del acta (ACUERDO 02-18122023).
Con su consentimiento sefiora presidenta pregunto a los asistentes si desean tratar o
comentar algo respecto al acta que se les ha enviado. (no hay comentarios) Podemos
continuar entonces y al no haber comentarios procedentes a la aprobacion del acta de
Tercera Sesién Ordinaria del Comité de Fomento Econémico 2023, celebrada el 28 de
septiembre 2023, las y los integrantes que estén a favor de la aprobacién de dicha acta,
favor de levantar la mano (los integrantes proceden a levantar la mano), gracias, le informo,
sefiora presidenta, que por UNANIMIDAD ha sido aprobada el Acta de la Tercera Sesion
Ordinaria del Comité de Fomento Econdmico 2023 celebra el 28 de septiembre de
2023(ACUERDO 03-18122023).
El siguiente se punto corresponde al informe de actividades de la Jefatura de Unidad
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Departamental de Desarrollo Econémico, correspondiente al cuarto trimestre de 2023. Para
tal efecto cedo el uso a la palabra a la Jefa de Unidad Departamental de Desarrollo
Econdmico, Elizabeth Maldonado.
INTERVENCION DE ELIZABETH MALDONADO RODRIGUEZ J.U.D DE DESARROLLO
ECONOMICO. - Gracias, sefior Secretario, buen dia a todos, nuevamente un gusto
recibirlos en esta nuestra Ultima sesidn de este 2023. Damos inicio al informe de actividades
que corresponde al cuarto trimestre de la Unidad Departamental de Desarrolio Econémico.
El primer evento que tuvimos durante este trimestre en cuanto a Expo venta se refiere, fue
Expo Alcaldias. Este evento lo organiza la Camara de Comercio y resulta de suma
relevancia dado el nimero de expositores que participan de todas las alcaldias y que
también tuvo conferencias y platicas de negocios. Lo que aporta esta Expo a los expositores
son las relaciones comerciales, la derrama econdmica y la exposicién ante visitantes de
toda la Ciudad de México. Este evento tuvo fecha el dia 17,18 y 19 de noviembre, en la
inauguracion tuvimos la participacion de nuestra alcaldesa junto con el Presidente de
Camara de Comercio y el Secretario de Desarrollo Econémico, asi como los representantes
de las 16 alcaldias. Es importante comentarles que la expo se retoma después de 3 anos
de haber estado en pausa por el tema de la pandemia, entonces era muy importante para
nosotros que se pudieran sumar el mayor nimero de expositores posibles de nuestra
alcaldia, por lo tanto decidimos que en el caso del stand fuera un stand compartido por
varios expositores los cuales pudieron exhibir ahi sus productos o servicios. Tuvimos
participacién en 3 pabellones, el primero fue el turistico, el segundo fue el comercial y el
tercero fue el gastronémico. En el caso del gastronémico, invitamos a las cabafias del
circuito turistico del Ajusco, quienes ofrecieron los platillos emblematicos de toda esta zona
del Ajusco. Adicional, participaron 2 emprendedores, los cuales uno era de reposteria y el
otro ofrecia comida gourmet; entre estos expositores reportaron una derrama econémica
de $88,000.00 pesos durante este fin de semana. Lo que respecta al stand comercial,
fueron 10 los expositores que pusieron a la venta diferentes productos como flores de
nochebuena, artesanias, bisuteria, productos directos del campo y piezas de arte de artistas
locales. En el caso de estos expositores, como les comentaba, aunque era un mismo stand
todos tuvieron ahi espacio de exhibicion y venta y nos reportaron una derrama econdémica
de $46,800.00 pesos.A diferencia del pabellén gastronémico, en el pabellén comercial
pudimos enterarnos al mandar la encuesta a los expositores para saber si les habia gustado
del evento, mas o menos 7 expositores de los 10 que participaron en este stand nos
argumentaron que tuvieron pedidos para la temporada decembrina, un ejemplo es el caso
de las galletas, quienes recibieron un pedido de 2000 galletas para Navidad, otro ejemplo
es el caso de las artesanias los cuales fueron contactados para que participen dentro de
negocios ubicados en otras Alcaldias. En el caso de los productores que llevaron
mermeladas, pay de elote, y productos relacionados también ya los buscaron por parte de
una cadena de restaurantes. Entonces, mas de lo que nos reportan en venta, este evento
les ayudé en gran medida en la vinculacidn con otros expositores. Por ese lado,
agradecemos mucho la invitacién por parte de la Cdmara y que nos consideraran al darnos
permiso de meter a mas expositores por Stand. Como les comentaba, la derrama
econdmica de ese fin de semana en el stand comercial fue de los $46,800.00. pesos; por
lo tanto, entre ambos pabellones tuvimos un total de venta reportado del $134,800.00
pesos.
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Posterior a eso, en cuanto a Expo ventas, también tuvimos la del 27 al 31 de octubre, que
fue la de dia de muertos. En esta expo participaron 35 expositores, de los cuales 23 fueron
mujeres y 12 hombres, quienes ofrecieron una variedad importante de productos alusivos
a la festividad, esta expo se llevé a cabo en Plaza del Bolero y se pusieron a la venta de
alimentos, artesanos, bisuteria, disfraces, productos de decoracién, veladoras y grabados
personalizados. De igual manera les informo que a pesar de se suponia que la expo
terminaria el 31, se termin6é extendiendo al 2 de noviembre dado que los expositores
seguian recibiendo pedidos y seguian recibiendo gente, asi que se dispuso de esos 2 dias
para que pudieran ampliar su venta. En esta expo, la venta reportada por los expositores
fue de $72,000.00 pesos.
Por lo tanto, en este trimestre, el resultado de estas expo fue de un total de $206,800.00
pesos y participaron 51 expositores, de los cuales 33 son mujeres y 18 hombres, como se
ha repetido a lo largo del afio podemos ver que la mayoria de quienes participan en estos
eventos siguen siendo las mujeres.
Entramos al tema de capacitacion de este trimestre; nosotros a través del programa social
este afo en particular se decidié poder capacitar a personas que no nada més estuvieran
integradas al programa o que fueron beneficiarios con recursos, sino que se dejd abierto al
publico en general.
Entre la gente que llegé a solicitar temas de capacitacion, detectamos algunos expositores
que tienen proyectos que van mas alineados con el caracter cultural y de hecho algunos de
ellos participan en la venta que se organiza cada fin de semana, a la que le llama “el Jardin
del Arte” aqui en Casa Frissac.entonces, ellos nos comentaban que contaban con sus obras
terminadas, pero no contaban con alcance en redes sociales o incluso no contaban con los
conocimientos necesarios para establecer el precio de sus productos ya que son artesanias
o no producen de manera masiva. Por lo tanto de ese grupo fueron 16 personas en donde
tuvimos la oportunidad de dar las capacitaciones de “Plan de Negocio”. Practicamente
fueron 20 sesiones, 16 presenciales y 4 virtuales; y bueno el objetivo principal es coadyuvar
en la creaciébn de nuevas empresas culturales; contamos con participacion de 11
expositores, originalmente se inscribieron 16, sin embargo 11 fueron los que completaron
todo el curso y de estos 11 que 'quedaron fueron 9 mujeres y 2 hombres.
En este trimestre, también tuvimos la capacitacion de Camara de Comercio quienes nos
han venido apoyando mes con mes y en esta ocasién el 30 de noviembre se impartio el
tema “Comunica activamente tu marca” que igual ya era un tema que nos venian pidiendo
demasiado. Hemos detectado entre las personas que buscan temas de capacitacién, que
la gran mayoria viene por plataformas digitales, estrategias de comercializacion o por
registro de marca; es por eso que llegd de manera muy oportuna esa capacitacion en la
cual tuvimos la participacion de 28 personas, 19 mujeres y 9 hombres.
Entonces en ese trimestre tuvimos capacitacién de 39 personas, 28 mujeres y 11 hombres,
igual comentarles que el numero fue un poco menor al que veniamos reportando ya que
estas capacitaciones constaban de mas sesiones por cada persona, entonces como les
comentaba las personas que estan incluidas en este trimestre tomaron alrededor de 20
sesiones por persona.
También tuvimos la oportunidad de participar en el foro de mujeres artesanas “Tejiendo un
México sin violencia” y se llevé a cabo el 25 de octubre en el Patio del Vitral, esto en el
Congreso del Estado de Tlaxcala, este foro conto con las ponencias de mujeres del ambito
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artesanal, econémico y cultural. Lo que busca el foro es llevar a cabo la promocién de los
ODS y el empoderamiento de las mujeres. En cuanto al tema de desarrollo econdémico se
refiere, nuestra Directora General fue quien realizo la presentacién en el foro dando a
conocer los programas y acciones se estan haciendo para impulsar el desarrollo econémico
de las mujeres. Derivado de esas reuniones y foros, ya se tiene programado que se lleven
a cabo estos foros en las diferentes ciudades de los ponentes que participaron lo cual es
importante ya que comentando con algunos comparieros en Tlalpan buscamos contribuir
en solucionar diversas problematicas y cuando la ponemos nuestra alcaldia en
comparacion con otras ciudades, nos damos cuenta que podemos ayudarles, en temas muy
basicos pero muy necesarios como capacitacion al igual invitarlos a participar en las expo
ventas para que en estos espacios los artesanos de otras ciudades también puedan exhibir
sus productos. Como les comentaba hace un momento ya se tiene programado que en
Tlalpan se lleven a cabo estos foros durante el 2024 y en diferentes temas; aunque el foro
fue particularmente sobre el desarrollo econdémico, si estan planteadas otras lineas de
trabajo en conjunto y la idea es que se vayan sumando otras ciudades y organismos afines.
También tuvimos participacién el 14 de noviembre en el Foro de Mujeres Empresarias en
donde recibimos la presea con mujer. Este foro se llevé a cabo en Camara de Diputados y
fue entregada por diputadas y el Consejo Nacional de Mujeres Empresarias. Lo que busca
reconocer esa presea es el trabajo en favor de otras mujeres para impulsar el desarrollo
econdmico, politico y social. Para nosotros fue muy relevante que se reconozca el trabajo
que se estad haciendo en favor de las mujeres aqui en la alcaldia.
También tuvimos una nueva linea de trabajo que mas que nueva me parece que es una
accién ya consolidada y son los networking para emprendedores; nosotros hemos estado
realizando en el trayecto del afio actividades que les permiten a los emprendedores
desarrollar habilidades basicas para poder comercializar a diferentes escalas, ahorita hay
varios de esos emprendimientos que ya lograron por lo menos tener en orden sus temas
fiscales, sus plataformas digitales, sus nimeros, etcétera. Por lo cual empezamos a realizar
sesiones de networking para que puedan conocerse y relacionarse con otros expositores;
en este caso empezamos con uno al mes, y los 3 principales objetivos son: dar a conocer
sus productos y servicios, generar alianzas que permiten crear proyectos en conjunto, y por
ultimo entender mejor el mercado; en esta actividad participan desde personas que ya
cuentan con un negocio muy avanzado y con algunas sucursales, emprendedores que ya
venden en produccidn masiva, hasta personas que apenas estan en la etapa de
emprendimiento, entonces cuando los juntamos nos toca ver como intercambian
experiencias, entonces esta parte nos ha ayudado mucho para que se generen esas
cadenas comerciales. Como les comentaba, hasta el momento hemos hecho una sesién al
mes, la primera fue el 31 de octubre y fue durante el expo venta de dia de muertos;
entonces, por ejemplo, los mismos emprendedores hicieron un kit que incluia mezcal,
catrinas, veladoras, dulces y otras cosas y durante la expo lo estaban poniendo a la venta.
Entonces ahi fue que también nos dimos cuenta que les ayudabamos bastante con abrir
estos espacios y acercarlos.
Luego el 10 de noviembre emprendedores de |a alcaldia participaron en el networking que
llevo a cabo la Camara de Comercio y se sumaron los expositores del evento Expo
Alcaldias, de igual manera en esa fecha se hicieron unas canastas navidefias para poner a
la venta. Una gran ventaja que tuvimos fue con uno de los emprendedores que tiene una
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empresa que se llama “Huerto a Casa” que cada afio vende Canastas Navidefias, entonces
este emprendedor ayudo a los otros con la comercializacién de sus productos. ----—------—-
El dltimo networking fue el dia 5 de noviembre, este se llevd a cabo en el mariposario “El
Circo de las Mariposas” y ahi se plantearon algunos otros eventos en los cuales podrian
participar varios emprendedores, entonces derivado de estas actividades ya empezaron a
generarse esos vinculos. Les comentaba que de la alcaldia ya participaron las cabaras
turisticas en estas actividades entonces también conocieron a los emprendedores que ya
traian un producto consolidado y bueno, nos dijeron, nosotros ponemos el espacio y
ustedes pongan los productos y las actividades, entonces por ejemplo, ya tenemos
programado para el 3 de enero la liberacién de las mariposas; como ustedes saben, se
acostumbra malamente a que los nifios lancen sus globos con su deseo o la carta para los
reyes. Pues en este mariposario tienen la estrategia de que tu deseo se lo das a la
mariposa, la libera y lo que queremos hacer es generar conciencia e impulsar este
emprendimiento. En este Ultimo networking tuvimos la participacién de 20 personas, si
ustedes se dan cuenta, nos hemos mantenido mas o menos por ahi de las 20 personas,
porque lo que buscamos es que si generen una estrategia conjunta, desde el perfil de los
emprendedores y decir, ah, mira, a lo mejor tu producto puede ir con este otro de aca, sepan
también que es una estrategia de trabajo o una linea de trabajo que vamos a estar
empujando mucho todo lo que viene en el siguiente afio ya que el propésito primordial es
que los mismos emprendedores aprendan a relacionarse con otros emprendedores, sin
necesidad de nosotros.
Bueno, no sé si en cuanto a esta parte de lo que se ha presentado, hay alguna duda o
comentarios; igual nos encantaria que nos acompafien para la liberacion de mariposas y
no necesariamente solo ustedes, sino que inviten a sus amigos, familia y demas, porque no
es solo llegar y liberar la mariposa, sino toda la explicacién que nos dan acerca de la
preservacion de las mariposas y el enfoque que tiene este emprendedor en cuanto a la
comercializacion de estas mariposas que te las da en una esfera. TU compras la esfera y él
te pregunta para qué fecha quieres que nazca, entonces también las pueden obsequiar
para cumpleafios o para cualquier ocasion y es algo padre, sobre todo como para el tema
de los nifios.Entonces les reiteramos nuestro interés por sumarnos a trabajar con ustedes;
invitenos a su expo ventas, a los foros y demas, porque de ahi se desprenden todas estas
_ lineas de trabajo o es de donde nosotros podamos fortalecer el acercamiento de los
emprendedores con otros sectores, de igual manera, agradecemos sus comentarios, sus
puntuales comentarios, para que el trabajo que reportemos en estas sesiones sea todavia
mas robusto; entonces, si no hay otra duda, cedo la palabra a mi director.
INTERVENCION DR. ENRIQUE RAJCHENBERG SZNAJER PROFESOR
INVESTIGADOR DE HISTORIA DE MEXICO DE LA UNAM - Me gustaria saber si en el
evento de Alcaldias, jtiene un costo para los emprendedores?
INTERVENCION DE ELIZABETH MALDONADO RODRIGUEZ J.U.D DE DESARROLLO
ECONOMICO. - De hecho, en este caso, creo que fuimos de los mas consentidos en la
€Xpo, porque nos permitieron incluir a varios expositores, lo que ayudo en reducir el costo
de participacion para los emprendedor, que mas o menos les salié en $1,000.00 pesos la
participacion por los 3 dias y bueno como les comentaba la verdad es que le reditué porque
en ese evento mas que la venta que tuvieron, que no fue mala, ademas, lo realmente
relevante fueron las relaciones comerciales, y todos los pedidos que pudieron captar
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entonces, aunque si tuvo un costo, pues la verdad si estuvo accesible y les fue muy bien,
entonces no sé si haya otra duda.
INTERVENCION DR. ENRIQUE RAJCHENBERG SZNAJER PROFESOR
INVESTIGADOR DE HISTORIA DE MEXICO DE LA UNAM - Si, que relaciéon habra entre
el involucramiento de las mujeres en una actividad econémica y la violencia de género,
como se han visto; ;existe la reduccion de la violencia de género?, porque ahi se
presentaba el tema de las mujeres emprendedoras como un evento ligado a un mundo sin
violencia, entonces ; se puede medir eso?
INTERVENCION DE ELIZABETH MALDONADO RODRIGUEZ J.U.D DE DESARROLLO
ECONOMICO. - Basicamente, nosotros hemos visto entre las cuatro autonomias de las
mujeres, la autonomia econdmica y la relevancia que tiene para las mujeres y lo comento
desde un punto de vista muy particular, por lo que nos ha tocado ver. Cuando una mujer
tiene cierto empoderamiento econdmico, la lleva a por lo menos si tener cierto poder en la
toma de decisiones y reduce la dependencia hacia otra persona, entonces eso contribuye
a la reduccién de ciertos tipos de violencia.
INTERVENCION DE LA PRESIDENTA SUPLENTE, ROSALBA HERNANDEZ
MARTINEZ. - Por ejemplo; hemos visto aqui y justo ahorita estaba pensando en “Tortillas
Mateo”, esta empresa, que en algin momento la presentamos aqui, padece de la rotacion
de personal y pudimos detectar que la mayoria de las mujeres que decidian dejar de trabajar
era debido a situaciones de violencia. Entonces ofrecimos a las personas que administran
la empresa tener intervencion con platicas sobre violencia de género, violencia econdmica,
familiar, etcétera y honestamente nos pareciera increible, que después de un seguimiento
de mas o menos 3 meses |la rotacién de personal se redujo y no era necesariamente por
el sueldo pues no les estaban pagando mas, sino que los temas que se abordaban en las
platicas que se impartian en cuanto a la promocién de los derechos de las mujeres, el tema
del cuidado de los nifios y la importancia de involucrar en los cuidados de los hijos a las
parejas de las mujeres que ahi trabajan si ayudo ; y aun que no podria llegar a garantizar
que esta ligado en su totalidad, si podria asegurar que ha tenido una influencia positiva en
el desarrollo de estas mujeres.
En el caso del foro que tuvimos en Tlaxcala, la mayoria de las mujeres, lo que
argumentaban era que no podian trabajar porque no las dejaban ir a trabajar; entonces el
abrir estos foros y hacer participes a mujeres de diferentes ambitos, de alguna manera si
genera o al menos contribuye en generar conciencia sobre las personas o en este caso
mujeres que estan viviendo alguna situacion de este tipo. Entonces, aunque no podria yo
decir que lo podemos medir en este momento porque me parece gue es muy poco tiempo,
si se ha visto reflejado en muchas mujeres ese trabajo y que han hecho las comparieras de
desarrollo social, como el tema de la zona de caravanas violeta y cada vez va mas gente,
cuando en un principio atendian a 2 o a 3 personas, ahorita ya tienen 40 a 50 personas en
una sola zona, entonces mas que tenerlo como medido, si existe una relacién entre ambos.
INTERVENCION DR. ENRIQUE RAJCHENBERG SZNAJER PROFESOR
INVESTIGADOR DE HISTORIA DE MEXICO DE LA UNAM.- Seria interesante poder
medir
INTERVENCION EMILIA VIDAL,PRESIDENTA DEL CONSEJO NACIONAL DE
MUJERES EMPRESARIAS- Finalmente en el caso de la violencia, el primer paso para
erradicarla es el reconocimiento de la misma, porque cuando no se reconoce la violencia
pareciera que es algo normalizado. Entonces, podemos ponerle nimero o diferentes

7

£i



<Y

ALCALDIA TLALPAN

nombres, sin embargo, lo que estan haciendo es muy importante, porque cuando una mujer
empieza a reconocer esas violencias que son normalizadas empiezan a ver la importancia
de cambiarlo, no solamente cambios, sino todo lo que las hagas entonces, justo la violencia
en territorio, la primera etapa es como conocimiento y posteriormente vamos a ir viendo
como van a ir impactando de manera transversal, precisamente esa violencia medidas en
el territorio en donde se encuentran. Efectivamente a nivel internacional y nacional ya
tenemos estudios donde vemos que cuando una mujer tiene esa independencia econdémica,
lo primero que hace la mayoria es invertir en la familia 0 a la capacitacion, generalmente
son situaciones que nos resultan muy importantes. Por ejemplo, una mujer siempre se va a
sentir que le falta mas conocimiento y precisamente invierten en capacitacién en lo que es
la educacién a diferencia de un hombre, hay estudios a nivel mundial que avalan lo que
estamos comentando en donde histéricamente las mujeres se han visto mas enfocadas a
los cuidados de la familia y no es una actividad que vean remunerada entonces recurren al
comercio informal impactando también a su entorno, si desean consultar esta informacion
con mucho gusto se los comparto para que lo puedan ver.
INTERVENCION DEL ING. EDGARDO SANCHEZ CORTES DIRECTOR DE ECONOMIA
SOLIDARIA, DESARROLLO Y FOMENTO ECONOMICO.- Contribuyendo un poco a la
pregunta que hace el doctor, en el caso de Tlalpan, aqui tenemos que entender dos cosas
importantes, si es cierto que existen estudios de violencia a nivel internacional, pero
también tenemos que entender, en el caso de Tlalpan, que aqui estan involucrados los
patrones culturales, porque tenemos pueblos originarios y esa hipétesis de la que usted
habla si se tiene que medir, porque no son los mismos patrones culturales comparado con
las otras alcaldias, aqui ain tenemos pueblos y ellas estan enfrentando un reto fuerte, el
hecho de que la mujer se sienta valorizada a través de hacer actividades productivas,
primero le estd generando autoestima al sentirse parte importante de un negocio donde
puede poner un producto y estd generando un ingreso para la familia. Habria que medir
que impacto tiene al sentirse generadora de ingresos y como se esta potencializando su
capacidad productiva y eso también la lleva a la toma de decisiones dentro de la misma
familia, entonces todo eso hay que empezarlo a entender. Pero si nos encontramos una
situacion completamente diferente al resto de las alcaldias, ya que como les decia, aqui
aun tenemos los pueblos y muchos de los emprendimientos con los que trabajamos, son
de la zona de los pueblos.
INTERVENCION ING. JESUS DIEP VARELA DIRECTOR REGIONAL CANACO EN
TLALPAN.- Es muy importante todo esto que estamos comentando, sin embargo, yo
también pienso que es muy importante la capacitacién o la informacién a las mujeres les
voy a platicar una experiencia, tengo un amigo que tiene una fabrica de pantalones de
mezclilla y casi el 85% de sus trabajadoras son mujeres. El les paga por semana los lunes
a propésito para que el viernes no se gasten el dinero, sin embargo, estas trabajadoras
tienen su area de comedor y luego salen las obreras con sus maridos que estan del otro
lado de la reja a darles el sobre de su salario de la semana y cuando les preguntaron porque
hacian eso ellas contestaban que porque asi las habian ensefiado yo creo que es muy
importante trabajar en mentalizar a las personas, en este caso las mujeres, sobre todo.
Ojala pudiéramos hacer alguna campafia o no sé, algo de educacién para ayudar a que se
reviertan estas situaciones
INTERVENCION DR. ENRIQUE RAJCHENBERG SZNAJER PROFESOR
INVESTIGADOR DE HISTORIA DE MEXICO DE LA UNAM - ; Esta fabrica esta en
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Tlalpan?
INTERVENCION ING. JESUS DIEP VARELA DIRECTOR REGIONAL CANACO EN
TLALPAN. - Afortunadamente no, esta fabrica se encuentra en un pueblito que se llama en
Tizayuca, rumbo a Pachuca, pero vale la pena ponerlo de ejemplo para mejorar las
condiciones de vida de otras mujeres.
INTERVENCION DR. ENRIQUE RAJCHENBERG SZNAJER PROFESOR
INVESTIGADOR DE HISTORIA DE MEXICO DE LA UNAM - pero es interesante porque
delata como hay una mediacion de la autonomia econémica y la revalorizacion de la mujer,
no es mecanico y eso es interesante
INTERVENCION DE ELIZABETH MALDONADO RODRIGUEZ J.U.D DE DESARROLLO
ECONOMICO. - Incluso es interesante valorar las diferentes vertientes que pueden
derivarse de alguna situacién, por ejemplo en el caso de los que participan el programa
social en donde vemos que la gran mayoria que son madres solteras o tienen bajo su
responsabilidad personas de la tercera edad; yo supongo que si hiciéramos como un
estudio todavia mas profundo, saldrian vertientes de varios factores gque realmente estan
impactando a estas personas y que a lo mejor ahorita no los tenemos considerados,
entonces como lo comentaba aqui mi director, la verdad es que nos hemos dado mucho a
la tarea de buscar acciones que ayuden en el tema del desarrollo econémico de las mujeres,
sobre todo por las particularidades que tiene nuestra alcaldia y porque de alguna manera
es incidir directamente en las familias, entonces ahi habria que arrastrar el lapiz y sacar un
diagndstico quiza mas puntual, derivado de toda la gente que recibimos y en qué momentos
las recibimos; pues no es lo mismo cuando recibimos una persona que se inscribe al
programa social que busca un apoyo econémico a una persona que se inscribe para tomar
una capacitacion. Entonces desde ahi ya son condiciones diferentes de atender, entonces
si es como importante el tema de poder sacar un diagnéstico a través de mediciones mas
precisas, que para eso necesitariamos la intervenciéon de muchos organismos que nos
puedan apoyar a dar ese seguimiento, que a lo mejor nosotros como alcaldia estamos
limitados en recursos o funciones administrativas, es por eso que reiteramos la invitacion,
si alguien tiene alguna propuesta de cémo podriamos sacar un mejor diagndstico o una
medicion mas robusta, pues nosotros encantados para poder avanzar en el tema, no sé si
existe alguna otra duda o comentario( no hubo comentarios). Bueno sederia la palabra a mi
comparnero, el licenciado Pablo Luna Galicia para que rinda los informes de la bolsa de
trabajo, muchas gracias.
INTERVENCION LIC. PABLO LUNA GALICIA, LIDER COORDINADOR DE PROYECTOS
DE ATENCION Y SEGUIMIENTO DE DESARROLLO ECONOMICO. - .Qué tal? Muy
buenas tardes a todas y todos dentro de la bolsa de trabajo hemos trabajado durante este
ano 2023 como pueden ver en esta grafica, hemos tenido diversas vacantes y el nimero
de personas atendidas hasta el corte del 08 de diciembre se han atendido a 1532 personas,
de las cuales son 708 hombres y 824 mujeres, como podemos ver tenemos una gran
participacion de mujeres en esta bolsa de empleo. De igual forma, en el &mbito de la tercera
edad contamos con 68 personas atendidas dentro de estas mas de 1500 personas que
tambien acuden a otras instalaciones para pedir informes sobre Ia bolsa de empleo y son
vinculadas a alguna empresa. También hemos tenido solicitudes de personas menores de
los 15 a los 17 afios, sin embargo, pues estas personas no se les da el seguimiento ni la
vinculacion, pues debido a su condicién de minoria de edad, las empresas no nos dan
vacantes para este tipo de personas. Entonces los nimeros totales en el informe anual
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fueron mas de 7000 vacantes, con 1532 personas atendida y esperamos al final de este
mes llegar a las 1600 personas, dentro de las cuales son 708 hombres, 824 mujeres y 68
personas de la tercera edad. En este trimestre tuvimos un alcance de personas vinculadas
de 110 en octubre en esta feria del empleo fueron 128 personas atendidas, en noviembre
fueron 95 y hasta el 8 de diciembre teniamos 15 personas atendidas. En total fueron 348
personas atendidas hasta el 8 de diciembre y el avance por trimestre fue de 6 personas ya
colocadas en un empleo formal. En cuanto al nivel de vinculacién, pues observamos que
parte de esas personas vinculadas en mas de un 50 % son mujeres y de igual forma, pues
los hombres también forman parte de este cimulo de personas, pero en menor medida:; en
el caso de las mujeres tenemos 52.8% y dentro de los hombres tenemos 47.2% de
participacion. En cuanto al medio de vinculacién, nosotros contamos con 2 medios
principales, que es por correo electronico, medios digitales que forman parte del 56.7% y
de igual forma de manera presencial que consta de un 43.3% y como ya les habia explicado,
las personas acuden ya sea de forma presencial o por correo electrénico nos envian su Cv,
posteriormente se les hace una pequefia entrevista para las personas que vienen de
manera presencial se les toman sus datos para ser vinculados, una vez teniendo su
curriculum vitae que nos lo proporcionan por correo electrénico o inmediatamente si lo
tienen en una USB o nos lo pueden enviar directamente por correo electronico, se les realiza
la vinculacion con alguna empresa de su preferencia y que se acomode a sus aptitudes. De
igual forma, por correo electronico se les da toda la informacion, ellos ven las vacantes en
la pagina de la alcaldia y en redes sociales y una vez teniendo su CV, se vincula a esta
empresa con una ficha de seguimiento para que nos indiquen si fue o no seleccionada para
el empleo y en dado caso de que no, nosotros le hacemos el seguimiento invitandolos a
otras vacantes. De la feria del empleo que les habiamos comentado, en colaboraciéon con
el Centro Comunitario “Caritas de Esperanza’, se realizé6 un evento en el cual participaron
28 empresas y atendimos a 128 personas, se ofertaron mas de 1000 vacantes y lo que nos
informaron es que mas de 40 personas fueron vinculadas a un empleo formal dentro de
esta feria del empleo.
De igual forma, como lo habiamos comentado en el comité anterior, este trimestre también
tuvimos la colaboracién con INROADS el 28 de septiembre que tuvimos nuestra primera
sesion en estos certificados de carrera con Google; En esta primera sesién participaron
mas de 60 jovenes de Tlalpan y actualmente se encuentran 17 inscritos cursando estas
certificaciones en la plataforma COURSERA, ahi podemos observar cémo es la plataforma
y algunos de los cursos que estan cursando estos chicos. De igual forma, colaboramos con
Citibanamex y Fundacion Proempleo en el programa “Impacta por México”, el cual busca
fomentar el emprendimiento en jovenes de los 18 a los 29 afios, principalmente en estos
emprendimientos sociales se manejan de 2 vertientes; la primera vertiente de estabilidad
emprendedoras que tiene un lapso de duracién del 21 de noviembre al 22 de diciembre v
en esta parte se capacita para promover el pensamiento critico y herramientas de
problematicas sociales, de igual forma, la metodologia de las capacitaciones ayuda a que
ellos puedan generar ideas. El segundo médulo, que abarca del 8 de enero al 23 de febrero,
se llama gestién empresarial y negocios digitales, y en esta parte se capacita a esas
personas ya para que formen un plan de negocios, desde la perspectiva social, asi como la
agrupacion de conocimientos para implementar esta parte de su emprendimiento social, y
sea un poco mas factible que ellos se puedan vincular o de igual forma, gestionar recursos
para poder llevar a cabo un emprendimiento social. Dentro de esta plataforma que les
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habiamos comentado Proempleo ‘Impacta por México” de igual forma todas y todos
ustedes son invitados, si tienen algdn grupo de trabajo de jévenes dentro de este rango de
edad podemos crear un grupo con ustedes para que puedan capacitarlos, a esas personas
se les hace la cordial invitacion para todas y todos que puedan participar en esta parte de
Impacta por mi México” de igual forma, la alcaldia Tlalpan, en colaboracién con Fundacion
Proempled, apoyan a las juventudes de México a través de esta oferta de formacion
profesional principalmente implementando técnicas personales y laborales para que ellos
puedan conseguir empleo, este tuvo una duracién de lunes a viernes durante 10 semanas;
empezo el 9 de octubre y termind el 15 de diciembre de este afio; en estas sesiones se
maneja un temario que lleva por nombre “Descubriendo mi talento” en el cual se abordan
temas de innovacién y mejora continua de Office, habilidades técnicas generales,
empleabilidad, compensaciones y marketing digital en esta parte, promocionan a los
jovenes para que puedan tener habilidades de empleabilidad y asi puedan adquirir un
empleo digno principalmente para que los jovenes puedan tener este vinculo con las
empresas que nosotros tenemos ; ¢no sé si tengan alguna duda o algin comentario que
quieran agregar?
INTERVENCION LIC. ARTURO ALVAREZ CAPARRUZ SUB. REPRESENTANTE DE LA
PRESIDENCIA DE CANACO EN TLALPAN. - ;Ustedes tienen la oportunidad de checar
con una empresa si las personas que contratan siguen trabajando ahi después de un
tiempo?
INTERVENCION LIC. PABLO LUNA GALICIA, LIDER COORDINADOR DE PROYECTOS
DE ATENCION Y SEGUIMIENTO DE DESARROLLO ECONOMICO. - Regularmente, las
personas que ya consiguen el empleo por parte de nuestra vinculacion solo se les da el
seguimiento hasta la contratacion.
INTERVENCION DEL ING. EDGARDO SANCHEZ CORTES DIRECTOR DE ECONOMIA
SOLIDARIA, DESARROLLO Y FOMENTO ECONOMICO. - Incluso habia que hacer la
aclaracién que esta actividad es una accién que opera practicamente con joévenes servicio
social, o sea, como tal, la alcaldia no tiene un area especifica o sea hacemos lo
correspondiente de acuerdo al manual, pero practicamente se lleva con apoyo de los
jovenes de servicio social. ¢Alguna otra pregunta?
INTERVENCION DR. ENRIQUE RAJCHENBERG SZNAJER PROFESOR
INVESTIGADOR DE HISTORIA DE MEXICO DE LA UNAM - Si, hay 2 cosas que me
llaman la atencién, una es el nimero de personas vinculadas, si estoy entendiendo bien
seria el 5% y si es asi, habria que saber porque ya que no voy a decir fracaso por qué
Se oye muy muy grave y dramatico pero si es una cifra porcentual bajisima de vinculacién
y la otra, es respecto al nimero de empresas: no sé a los de mas si les interesaria saber,
no quiero nombres de empresas, pero si me gustaria saber cuales son las vacantes que
ofrecen, si son de construccién, comercio, servicios financieros qué sé yo; eso seria bueno
y también se podria ver si es que se saben las vacantes, ver si son acordes al perfil y al
salario ofrecido. ;Podemos tener esa informacién? bueno entonces para ver si en la
proxima  pudieras completar el cuadro
INTERVENCION LIC. PABLO LUNA GALICIA, LIDER COORDINADOR DE PROYECTOS
DE ATENCION Y SEGUIMIENTO DE DESARROLLO ECONOMICO.- Dentro de la
naturaleza juridica de la alcaldia, no esta como tal la formacion o creacién de empleos, pero
si la vinculacién, entonces nosotros nos enfocamos precisamente en estar vinculando a las
personas con una empresa, pero nosotros no somos creadores de empleo por esa parte
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nosotros no colocamos a las personas o en ese ambito de colocaciones, si ustedes pueden
observar esa misma gréafica, hemos decrecido el nimero de empresas de lo que comenta,
algunas empresas ofrecian vacantes principalmente operativas, por ejemplo, guardias de
seguridad o vacantes de limpieza y lo que hemos querido hacer es reducir el nimero de
empresas que ofrecen esas vacantes, para que las vacantes que ofrecemos aunque sean
menos, sean un poquito mas adecuadas a la poblacion que nosotros tenemos, que es
principalmente licenciatura y bachillerato
INTERVENCION DE ELIZABETH MALDONADO RODRIGUEZ J.U.D DE DESARROLLO
ECONOMICO. - Sj, yo creo que ahi también lo que estan haciendo es mucho el tema de
la restructura en la bolsa de trabajo,a mi me tocé ver cuando nosotros llegamos un montén
de numeros, 2000 vinculaciones, 5000 vacantes y cuando nosotros nos metiamos a buscar
un registro, solo nos comentaban algo como “pues yo le llamé y esa persona y le di una
entrevista” y se daba por hecho que quedaba establecida la vinculacién. En el caso de lo
que presentan ahorita los companieros, efectivamente es un niimero pequefio, pero habria
que revisar el proceso ya que ese proceso de vinculacién y contratacion tarda por ahi de
15 0 20 dias. Entonces, de entrada llegan buscando una vacante: el segundo paso es que
les interese una vacante de las que estan disponibles, el tercer paso seria el cubrir el perfil
de esa vacante que le interesa y como ya lo hemos comentado anteriormente, el gran
problema que tenemos en bolsa de trabajo, hablando de manera general, es que las
vacantes que nosotros ofertamos no necesariamente son las gue buscan nuestros
buscadores de empleo entonces ahi lo que se ha estado haciendo, es que a través de
diferentes estrategias, se ha ido reestructurando la bolsa de trabajo de como se venia
haciendo. Igual ahi apelando un poco en el tema del trabajo de los comparieros, si ustedes
se dan cuenta, efectivamente, no hay un area que lleve el tema de bolsa de trabajo con
personal y con todo lo que conlleva la operacion de la misma para poder tener un alcance
mayor; generalmente bolsa de trabajo la lleva en este caso mi compariero y se apoya de
los compafieros de servicio social. Entonces, por asi decirlo, también es insuficiente este
esfuerzo para la gran problematica que hay ante el tema de desempleo.
INTERVENCION DEL ING. EDGARDO SANCHEZ CORTES DIRECTOR DE ECONOMIA
SOLIDARIA, DESARROLLO Y FOMENTO ECONOMICO. - Abonando a lo que dice
Elizabeth, efectivamente, ahorita hay un seguimiento con las personas que piden empleo,
pero muchas de las personas que tienen empleo en el momento, gque ven la Bolsa de
empleo de lo que existe, de lo que pagan, algunos deciden asistir a la entrevista: Y en la
entrevista ya decide no continuar; por ejemplo, cuando van a la entrevista no van
preparados para la entrevista, o sea, son muchas las personas gue vienen a pedir un
empleo, pero no arman bien un curriculum, no se preparan para eso, tenemos personas
que estan durante cuatro meses, todos los dias a la semana buscando empleo todos los
dias y no les interesa ninguna vacante porque buscan sueldos de $15,000.00: ahi nos
damos cuenta que no buscan lo que vale su trabajo o acorde a sus capacidades, mas bien
buscan obtener ingresos de acuerdo a sus gastos diarios, también esa parte hay que
entenderla en la bolsa del empleo, porque si, hay mucha vacante, pero son en promedio de
$3000 a $5000 pesos y la gente busca salarios de $7,000 a $8,000, $9,000.00 pesos;
entonces muchas veces no cuentan con las habilidades y capacidades que requieren esas
vacantes .
INTERVENCION DR. ENRIQUE RAJCHENBERG SZNAJER PROFESOR
INVESTIGADOR DE HISTORIA DE MEXICO DE LA UNAM .- (inaudible) Lo hemos
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hablado en alguna otra sesion, portadores de un titulo universitario obviamente no van a
aceptar un puesto de guardia de seguridad privada, digamos que ya no se trata de
emparejar una cuestion de necesidades materiales con salario, sino es casi un tema de
amor propio.
INTERVENCION LIC. ARTURO ALVAREZ CAPARRUZ SUB. REPRESENTANTE DE LA
PRESIDENCIA DE CANACO EN TLALPAN. -Todo depende de la necesidad de cada
solicitante
INTERVENCION DR. ENRIQUE RAJCHENBERG SZNAJER PROFESOR
INVESTIGADOR DE HISTORIA DE MEXICO DE LA UNAM.- Si, por eso digo, en
situaciones calamitosas uno acepta lo que sea pero si no estamos ante este ese umbral,
resulta muy desagradable tener que aceptar un empleo que esta muy por debajo de
habilidades que no estan siendo requeridas en el mercado, bueno, en esa oferta porque
finalmente si son empresas que tienen abogados que tienen contadores, se tienen otras
arquitectos o disefiadores, el problema es que a mi me late, que aun que si hay estas
vacantes, no las ofrecen a través de estas bolsas de empleo, mas bien recurren a otros
mecanismos.
INTERVENCION DEL ING. EDGARDO SANCHEZ CORTES DIRECTOR DE ECONOMIA
SOLIDARIA, DESARROLLO Y FOMENTQ ECONOMICO. - Efectivamente, en el tema de
la bolsa de empleo, las empresas en vacantes de nivel medio para arriba, son ellos mismos
quienes hacen la contratacién y ellos mismos hacen la convocatoria porque son otras las
que necesitan a diferencia de la mitad hacia abajo. Entonces es en ese comun de todas las
empresas en donde nosotros participamos con la mayoria, y como tu bien dices doctor, el
tema de las personas que tienen un titulo y que es otro ingreso o tienen demasiadas
habilidades, también rebasan lo que les puede ofrecer una bolsa del empleo, pero también
es cierto que ellos deciden mantenerse buscando aqui sin poder buscar otras alternativas
en otras areas a otro nivel. Entonces respondemos a lo que tiene la gente y a lo que
tenemos en el comln del mercado, alguna pregunta sino para continuar, con el desarrollo
de la sesion (no hubo comentarios); bueno, dentro el siguiente punto es lo corresponde, al
calendario de la siguiente sesion.
INTERVENCION DE ELIZABETH MALDONADO RODRIGUEZ J.U.D DE DESARROLLO
ECONOMICO.-Ya casi términamos, bueno esta seria la propuesta del calendario de
sesiones para el préximo afio; que de hecho ahi sugiero el primer cambio por el tema del
8 de marzo que se haria la primer sesion, entonces la propuesta de esa sesion seria
recorrerla al lunes 11 de marzo, de acuerdo, de todos modos se los hago llegar, el dia 8 de
marzo, como tenemos nuestro evento del dia de la Mujer, va a ser muy complicado para
todos poder asistir, entonces se reprogramaria para el dia lunes 25 de marzo y bueno
posterior a eso va a ser el 14 de junio, el 6 de septiembre y el 6 de diciembre, con la
intencion de que todas las sesiones sean en la mafiana por peticién de la mayoria de
ustedes, igual ahi, si se dan cuenta en diciembre cerrar ya a principios de diciembre para
que no los tenga yo aqui escuchando lo que hicimos todo el trimestre de acuerdo, entonces
esa es la propuesta de fechas y bueno, en este caso cederia la palabra al Secretario
Técnico para que pueda realizar la votacién de este calendario.
INTERVENCION DR. ENRIQUE RAJCHENBERG SZNAJER PROFESOR
INVESTIGADOR DE HISTORIA DE MEXICO DE LA UNAM.-; Se quedarian programadas
las sesiones, aunque en determinado momento hubiera un cambio en la administracion?--
INTERVENCION DE ELIZABETH MALDONADO RODRIGUEZ J.U.D DE DESARROLLO
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ECONOMICO. -Aunque hubiera este cambio nadie queda exento del tener que rendir
informe, entonces también estan programadas, las Ultimas sesiones del afo y esperamos
que sigan con las mismas fechas de este calendario, entonces bueno, nuestra obligacion
es programarlas para que ustedes las tengan en agenda. Y bueno, si se pudiera nos
estariamos viendo aqui en diciembre; si no, esperamos que quien llegue respete ese
calendario; gracias.
INTERVENCION DEL ING. EDGARDO SANCHEZ CORTES DIRECTOR DE ECONOMIA
SOLIDARIA, DESARROLLO Y FOMENTO ECONOMICO. -, efectivamente, como dice
Elizabeth, la Unica fecha de modificar seria la del 8 de marzo, pasarla al 25 de marzo, los
que estén de acuerdo en aprobar este calendario, por favor, levanten la mano (los
integrantes proceden a levantar la mano) ; muchas gracias, informo Presidenta que ha sido
aprobado el calendario de actividades para las sesiones ordinario del Comité de Fomento
Econdmico 2024, (ACUERDO 03-18122023). Le informé Presidenta que pasamos al
siguiente punto que es asuntos de generales creo que ahi alguien tenia un tema.—-—---—----
INTERVENCION LIC. ARTURO ALVAREZ CAPARRUZ SUB. REPRESENTANTE DE LA
PRESIDENCIA DE CANACO EN TLALPAN. - Si, queria saber si ustedes estaban
enterados, yo creo que si, esta llegando el INVEA a negocios muy pequenos y los esta
clausurando y este no les da la oportunidad de nada, solo llegan y los clausuran cuando se
supone que deben de darle 5 dias antes de que les clausuren ;nos podran apoyar en
checar eso? porque normalmente deben de darle 5 dias minimo para poderlo clausurar. -
INTERVENCION DE LA PRESIDENTA SUPLENTE, ROSALBA HERNANDEZ
MARTINEZ - Lo que podemos hacer Arturo es que nos reunamos y concertar una reunion
ahorita lo podemos comentar con el Director General de Juridico y Gobierno para que
ustedes puedan platicarlo directamente y si gustan invitarnos a nosotros, digo mas que
nada para mas o menos saber en qué va el tema, pero si es un tema que se tiene que ver
directamente con juridico y gobierno, porque ellos son quienes tienen la relacion directa con
el INVEA.
INTERVENCION DEL ING. EDGARDO SANCHEZ CORTES DIRECTOR DE ECONOMIA
SOLIDARIA, DESARROLLO Y FOMENTO ECONOMICO.- Alguna otra pregunta o
comentario
INTERVENCION DE ELIZABETH MALDONADO RODRIGUEZ J.U.D DE DESARROLLO
ECONOMICO.-Yo solo para dar un aviso muy rapido, si todavia no compran sus regalos de
Navidad, por favor visiten nuestra EXPO-VENTA; estamos en Plaza del Bolero a partir de
hoy hasta el dia jueves, apoyemos el comercio local, apoyemos a los artesanos,
encontraran antojitos y todo lo que se puedan imaginar y a partir de las 4:00 de la tarde,
todos los dias de aqui al jueves vamos a tener algunos elencos entonces vénganse a dar
una vuelta y compren sus regalos; basicamente ese es el anuncio parroquial, muchas
gracias.
INTERVENCION DEL ING. EDGARDO SANCHEZ CORTES DIRECTOR DE ECONOMIA
SOLIDARIA, DESARROLLO Y FOMENTO ECONOMICO. - Ok, muchas gracias. Sefiora
Presidenta, le informo que se han agotado los puntos del orden del dia.
INTERVENCION DE LA PRESIDENTA SUPLENTE, ROSALBA HERNANDEZ
MARTINEZ.- Bueno, pues nuevamente agradecerles a todas y a todos por su presencia
por este afio de trabajo, efectivamente esperamos, podernos ver todavia lo que resta de
2024 nadie tiene nada asegurado aqui, como siempre lo hemos dicho, pero bueno, de
nuestra parte sepan que estamos muy contentos del trabajo que hemos venido realizando

SN

>

€

e ]
P
\ =

N\

>
W

\

~.



<Y

ALCALDIA TLALPAN

con ustedes, que tenemos todo el impetu todavia para cerrar fuerte e incluso como lo
comentaba Elizabeth en su presentacién, pues con lineas de accion mas consolidadas, no,
y también que siempre hemos buscado cémo ir afianzando acciones que funcionan y que
siempre se van mejorando, pues las areas de oportunidad que se nos presentan. Las
dinamicas comerciales estan cambiando a una velocidad muy importante; entonces bueno,
pues la idea es poder seguir el paso de esto y pues nuevamente desearles una excelente
navidad, afio nuevo en compafiia de sus familias, amigos, que disfruten sus vacaciones,
los que si vayan a tener, habremos los que vamos a estar aqui trabajando, no es una queja,
con mucho gusto pues aqui vamos a estar, lo que resta del afio y pues nada nos veremos
seguramente en la primera sesion, inevitablemente sera un placer verlos ahi nuevamente
y pues muchisimas gracias. Entonces, siendo las 12:00 horas con 39 minutos del dia 18 de
diciembre del afio 2023, doy por concluida esta Cuarta Sesién Ordinaria del Comité de
Fomento Econdmico de la alcaldia Tlalpan, muchas gracias a todas y todas. ---—-——--—--—
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