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33. Implementar medidas positivas y 2-6-8-324-5229 Piograma Social “Mujeres Libres y en Igualdad” |
compensatorias para grupos en situacién de ‘ APOYO PARA EL .Conclusidn del Programa en el mes de Diciembre.
b namo§=. : DESARROLLO : ma_ ..S__.su- de fortalecer .__s.ﬁs_“(w,. o

g 24t Eiau g odos INTEGRAL DE LA NUJER . hetramientas para brindar sevicios can Perspectiva

. tdad il % de Género a las Mujeres de Tlalpan, se llevaron a

! J O e AT L & ; cabo 4 alks 41 faciktad

i s sus desech les y reprod ‘MUJERES LIBRES Y EN - d senvicios (38 mujeres y'3 hombres); s

_ 356. Derivado del diagnéstico integral, . IGUALDAD : Presentacién del programa y Servicios tunta_._na-

| disefiar y desarrallar una campafia y § Atencién Just: Fadan® do pot la

| cludadana para la promocién y respeto de . ; Direccion de Fomento a la Equidad de Género e

| los detechos de nifias, nifios y adolescenles . = {lgualdad Sustantiva; b) Viclencia contia las mujeres y

| indigenas y originarios de la Ciudad de 2 Género, impartido por el Consejo Ciudadano para la

#, México en colaboracion con izach Seguiidad de la Ciudad de Méxco, c) Généro y d)

! {indigenas y de pueblos y barrios originarios. i . Lenguaje & ¥ o dcriminatoio mpart

| 405. Realizar un diagndstico con datos Hn_.-hu“-o.&ﬁﬁg n.-:m.w.!.cn:i Humanos de la

i estadisticos, que permita conocer el nimero, . . México en : :

; tipo y causa de violencia en todas las - e - Talletes Mujetes Libres y en Igualdad: De marzo a

i demarcaciones territoriales, a la que estan i diciembre se reaizaron 91 lafleres para la aulonomia

{ nifias, nifi il L de las mujeres y el fomento de la igualdad sustantiva

| ..: oy wy e . ‘|entre mujeres y hombres en las colonias Tlalpan

!  aquel dep Gentio, Popular Santa Terssa, Lomas de Padieins,
que pads ylo por San Pedro Mirtir, San Miguel Topiejo, Bosques del
su condicién de trabajadora, indigena, con . pedregal, Pedregal de San Nicolas 1A Secc., 2 de

i discapackl o y callejera. Dicho . . Oclubre, Belvedere, Lomas de Cuiltepec, San
diagnéstico debera de lizarse I Andrés Totoltepec, Héioes de Padierna, Miguel .

i permanentemente. Hidalgo, Chimalcoyoc y Vistas del Pedregal.
Los talleres tuvieron las siguientes temdticas: *Like's

_ Kbres y en igualdad® (prevencion de la violencia -

| digital), ‘Gafas Violeta™(roles y estereatpos de

| género), *Habiidades para b vida® (aulonomia

t psicoemocional), "Mi primera vez y las que siguen®

ﬁ ¢ {fomento de los Derechos Sexuales y Reproductivos
pata adolescentes), *Amor Mio” (fomento del amor

_ propio), *Esle cuerpo es mia®, *Yo te creo”

| {prevencién del acoso sexual y la Trala de persanas),

| “A cada quien su rebanada de pastel”,

i

¥
aagsguwgg—.)!!j
i . . duele” y “Amainos’ (Fomento del noviazgo igualtario
. ' y ibre de Violencia) con esta accion se beneficié a
4168 personas (2764 mujeres y 1385 hombres)
habitantes de la demarcacidn.
¥ Asesoiias Jurldicas, Psicolégicas y Médicas en
teritorio: de marzo a diciembre se implementaron
_ jornadas de servicios que acercaron las asesorias
_ 4 : psicoldgicas, juridicas y médicas a las colonias con
! i mayor incidencia de delitos de género; se brindaron
— asesorlas por violencia de género y en olros
Derechos Humanos de las mujeres, beneficiando a
i 520 personas (493 mujeres y 27 hombres) k
habitanles de Tlalpan.De los servicios brindados 42%
fueron icold 40% far
\
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otios Derechos Humanos. Los ipos de vidlencia que
mds presentd la poblacién fue la psicoemocional,
fisica, econdmica y patiimonial, mientras que el
dmbito de ocuirencia fueron el familiar, en la pareja y
| 2 . comunitario. Las principales colonias de donde
| g - provenian las usuarias fueron: San Juan
i ) Tepeximilpa, San Andrés Totoltepec, Mesa Homos,
! . San Pedro Martir, Torres de Padierna, Lomas
Hidalgo y San Miguel Topisjo.
._!i&u- !s!oa Libres y en Igualdad: De marzo a

88 joinad
v-!n_nnr-_-__i en las 3&.—»- Tlalpan Centio, Plan
de Ayala , Paraje 38, Toires da Padieina, Cruz del
farol, San Andrés Totoltepec, San pedro Marir,
* |Viveros de Coactetian, Popular Sta. Teresa,
| . Thalcaligia, Héroes de Padierna, Torres de Padierna,
Pedregal de San Nicolds 4a Secc, |, Pedregal de San

| Micolis 1a Sece. , Miguel Hidalgo, Fuentes
! . Brotantes, Lomas de Padieina |, Pediegal de San
! Nicolds 4a Sece. Il, Chichicaspat, Pediegal de San
} .

Nicolds 2a Secc., Lomas Hidalgo, Tepetongo, La
Fama y San Miguel Xicalco promoviendo el Centro
de Atencidn Integral para Mujeres Victimas de
Violencia de Género "Justa Hernandez Farfn”, asi
m L acaba
de los Derechos Humanos de las !E!.l

| - fi?rie 25583 personas Gnmu 5:.5. y3z21

. e la d
Servicios en puntos vicleta: De abril a diciembre se
flevaron a cabo 195 servicios en los puntos violeta
Cenlro de Artes y Oficios Tiempo Nuevo, Centro de
| Desarrollo Comunitario Integtal (CDCI) Mani ,
| . Medulo Deportivo Guayacanes, CDCI CEFORMA,
I CDCI Superacién, CDCI Hopelchen, COCH Luis
[ E
!

Donaldo Colosio, CDCI Hocaba, CDCI Lomas
Hidalgo, CDCI San Miguel Xicalco, CDCI San Pedio
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Miétic y CDCI Topilejo los seivicios brindados fueron
i los talleres "Galas Violeta® (estersotipos de género),
| “Habiidades parala vida® (autonomla
psicoemocional), "Amar no duele® (prevencién de la
violencia en el noviazgo), "Mi primera vez” (derechos
sexuales y reproductivos), asi como se llevaron a
| cabo jornadas informativas con actividades ladicas
_ . para el fomento de la autonomia de las mujeres, la
: . prevencién de la violencia de género y la igualdad
| | sustantiva, beneficiando a 150 mujeres y 45 hombies|
|
|
|

de la demarcacibn.
Entrega de apoyo econdmico a 41 peisonas
i de servick dientes al mes de

_nuxlu. marzo, abiil, mayo, junio, julio, agosto,

| octubre, y
En total el programa Social Mujeres Libres y en

Igualdad ha beneficiado a 10447 peisonas (8669

mujeres y 1778 hombies) habitantes de la

| demaicacidn.

Direcciébn de Fomento a la Equidad de Género e

| P i y Evenlos C Da enero
H . a diciembie del 2024 se han realzado 55

blicaci ¥ evenlos para el
fomento de la Equidad e Igualdad de Género: 1) Dia
Naranja, contra la violencia hacia las mujeres y las
nifias ( 25 de enero), con el objetivo de promover el
Derecho de las Mujeres, Adolescentes y Nifias a
una vida Libre de Violencia, 2)Dla Mundial Contra el
Céncer (4 da febrero); 3) Dla del Amoi y la amistad
(prevencion de la violencia en el noviazgo, 13 de
febrero); 4) Dia del amor y la amistad Violeta (14 de
febrero); 5) Conmemoracién de la Lengua Maleina
(21 de febreio); 6) Conmemoracion del Centio de
Atencién a Mujeres Victimas de Violencia de Género \Q
“Justa Herndndez Farfan® (23 de febrero);

CIUDAD INNOVADORA Y DE
DERECHOS / NUESTRA CASA
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7) Presentacion de los Programas Con prevencidn
Yo decido y Mujeres y en lgualdad, (29 de febrerc);
8) Campafia no estis sola (06 y 08 de marzo); 9)
Difusién del Homenaje a las mujeres Tlalpenses (07
de marzo); 10) Evento Conmemorativo del Dia
Internacional de las Mujeres (08 de marzo); 11)
Difusién de los Servicios del Centio de Atencién a
Mujeres Victimas de Violeicia de Género “Justa
Herndndez Farfan™ ( 11 de marzo), 12) Campafia “no
estds sola® (06 de abiil) 13) Dia Naranja Conlra la
violencia hacia las mujeres y nidias en Tlalpan (25 de
i . |abiill, 14) Dia de la visiblidad 1ésbica (26 de abri) 15)
| . Evento conmemorativo del dia de la nifiez (27 al 30
: * de abyil), 16) Dia Naranja para la eliminacion de la

. Violencia hacia las mujeres y nifias (25 de mayo), 17)
Dia mundial de la salud de la mujer {28 de mayo),
18) Mes contia la Trata de Personas (01 de julio),
18) Conmemoracion del deiechos al voto de las
mujeres mexicanas (03 de juio), 20) Lqué es la Trata
de Personas? (08 de julio), 21) Dia internacional del
Trabajo Doméstico No remunerado (22 de julio), 22)
Dia Naranja parala eiminacion de Ia Violencia hacia
i las mujeres y nifias(25 de juio), 23) Dia internacional
| . : - contra la Trata de Personas (30 de julio), 24)

Conmemoracién de la Semana de la Lactancia (1 al

7 de agoslo), 25) Platica Derechos Humanos y
de género p plblicos (Sy 6
n-oea?rnsvrna-nn-li menstrual (12 de
agosto), 27) Direccién de Género como finalista en el

'
i

§

_ piemio *Transformando Mésico desde lo Local.

} . % : Hacia la igualdad de génerc’, 28) Dia Internacional

i de la Obstetricia, 29) Entrega de copas menstiuales,
| . parala gestion de la salud menstrual (Septiembre) y
|

i

H

|

uuw._.!sﬂaz!lf.rs_!&ul-_lgn-
por mujeres de
de género (OB de septiembre), 31) Dia

internacional de Ia nifia (11 de octubre), 32) Dia
internacional de la Mujer Rurl (15 de octubre); 33)
Dia del sulragio femenino (17 de octubre),

CIUDAD INNOVADORA Y DE
DERECHOS /MUESTRA CASA
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en esta accidn se tuvo la participacién virtual de 150
mujeres y 51 hombres de la demarcacion, 34)
T dela ion del de Género|
@ Igualdad Sustantiva (25 de noviembre, 35) Evento
25de di para
eradicar la Viclencia contia las Mujeres y feria de
senvicios, 36) do infografia de Gabin
de Iguaidad Sustantiva, 37) Mesas informativas para
la prevencién de la violencia de género (26, 27 y 28
de noviembia) en Tlalpan centio y Ejidos de San
Pedro Marti, 38)Taller ablerlo de artes gréificas CAO
tiempo nuevo (27 de noviembre), 39) Conferencia
Protocojo contra Hostigamiento y acoso sexual en la
Pablica (27 de ), 40) Foro
la lucha de las mujeies Diversas (28 de noviembre),
| i 41) Taller nuevas masculinidades (29 de noviembre),
| 42) Dia de de Derech
5 Humanos (fima de convenio con la Fundacién
i Mexicana para la Planeacidn Familiar A C., 29 de
. 43) C derazgo de las
mujeres (30 de noviembre), 44) Caminala de las
“mariposas* (30 de noviembre), 45) Dia mundial
contra el VIH(1 de diciembre), 46) Conversatorio,
arte, resistencia, rompiendo el silgncio sobie la
violencia de género (2 de dclembre) 47) Dia
internacional de las personas con discapacidad,
mesa (3 de dici 48) Proy de|
coromelrajes "nuestra venganza es sef felfices” (3 de
48) ia Mujeres
Libres y en lgualdad en Chimalcoyoc (4 de
Jembre), 50) I Mujeres
Libres y en Igualdad en San Miguel Ajusco (4 de
diciembre), 51) Expo- venta de mujeres productoras
de Tlalpan (6, 7 y 8 de diclenbre), 52) Conferencia
de las politicas de atencidn alas vicimas indirectas
de feminicidio (6 de diciembre), 53) Bordado
m N comunitario *Hilando resistencias, tejiendo igualdad®
1 . . 54) Taller, Mi primera vez y las que siguen {10 de
1} . diciembre) 55) Clausura de las 16 dias de activismo
¥ “Dia Internacional por los Derechos Humanos*(10 de
diclembie), en estas acclones participaron 4349
personas (3569 mujeres y 780 hombres) de la
demarcacién,
Caravana Vicleta: Como parte de la estrategia de
atencién a la viclencia de género en Tlalpan, las
“Caravanas Violela® acercan los servicios de
prevencién y alencién a mujeres habitantes de
! colonias con mayor indice de denuncia de deftos de
' énero, de marzo a diclembie se han realizado 6
] . a2 caravanas violeta: 1) 8 de mazo "Dla Internacional
de las Mujeres™ en la colonia Centro de Tlalpan, 2)
25 de abrl, Dia Naranja parala efiminacién de la
violencia hacia las mujeres y nifias en la colonia
Torres de Padieina, 3) 28 de mayo, ‘Dia
|internacional de Accidn por la Salud de las Mujeres™
en la colonia Ampliacion Miguel Hidalgo 3a Secc., 4)
29 de junio "Dia Internacional ded orgullo Gay” en
Héroes de Padierna, 5) 30 de julio “Ofa Internacional
conlia la Trata de Personas” en Popular Santa
Teresa

_ CIUDAD INNOVADORAY DE

DERECHOS / NUESTRA CASA



s GOBIERND DE LA SECRETARIA DE
§ CIUDAD DE MEXICO ADMINISTRACION ¥ FINANZAS

ERIESTRATEGIAS DEL PDHCDMX PRESUPUESTALVENTE IDENTIFICADAS POR LAS UNIDADES RESPONSABLES DEL GASTO

|Unidad Responsable de Gasto: ) o g : . 026014 ALCALDIA TLALPAN
Periodo: z : ENERO - DICIENBRE 2024

s e SR S g

ESTRATEGIAS DELPDHCONX: AREAEUNCIONAL PRESHPUESTO {Peso:

DENOMINACION FLE-SEZALLRPP, | DENOMINACION ARROBACD NMODIFICADD: PROGRAMADD i CONBROMETIDDY BEVENGADD: EJERCIDOD
£3) 135 {4) 2 {5} (B} (3] {6¥ i 16} {6} {6}

en Ampliacién Miguel Hidalgo 3* secc., como -

| resultado se brindaron senicios de salud, talleres,

i parala del emb:

‘ﬂ . adolescente, asi como asesorias jurldicas y

) psicolégicas en materia de violencia hacia las
mujeres, beneficiando a 2317 peisonas (2100

i mujeres y 217 hombres) habitantes de Tlalpan. En ef

m caso del mes de septiembre no se llevé a cabo

! Caravana Viclela derivada del cierre administrativo de|

i i . la gestion de la Alcaldia.

i Centro de Atencidn Integral a Mujeres Victimas de

i de Género "Jusla Heind Farfan™ De

{ . enero a diclembre de 2024 se brindaton 525

¢ servicios de atencién psicalbgica, asesoria juridica y

médica graluita a 503 mujeres y 22 hombres de la

m- _n- u-s.Eou A7% fueron

i Juridicas y

7% asesoilas integrales ?&ne.oa_n. juridica y

médica) Los ipos de violencia que presentaron las

personas usuarias fueron la psicoemocional, seguida

de la econdmica, fisica, patrimonial y sexual, siendo

el espacio de mayor violencia el familia, en la pareja y

1 ¥ 1as colonias de origen de las

: . usuarias principalmente fuston: San Andrés

' Totoltepec, San Pedro Mirtr, San Miguel Topilejo,

i Isidro Fabela, San Miguel Topilejo, San Migue!

| ) N $ Xicalco, Lomas De Cuilotepec, y Mesa Los Hornos,

Eslrategia circular para prevenic la violencia contra las|
: 5 mujeres y las nifias "Alas de maliposa” (JUD de
Fomento a la Equidad de Género): Accién de \N

gobierno que iene como cbjetivo proporcionar

informacidn para prevenir la violencia contra las

mujeres y niflas que viven y transitan en la alcaldia

| . Thalpan, dutante el periodo enero a diciembre de

1 i i . 2024, se realizaron 102 acciones, entre ellas se

! - biindd informacion sobre la prevencién de las

| N violencias, en las alcaldias mdviles y en la Caravana
Vialeta v sa imnadieron os tallpes.

QCGPU INNOVADORAY DE
DERECHOS | NUESTRA ﬂ.?tl
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|

| ¢Pot qué na se celebra el BM?, "Los derechos
humanes de las infancias y de las y los

_ adolescentes”, “Violencia Digital y la Equidad
Género” "Identificar para no normalizar”,

‘ . . s . de la obra de tealro “La Nahuata”

|

|

]

{

|

f

|

{obra que fomenta la igualdad entre mujeres y
hombres), recorridos par la difusidn del material *y
1 sabes que es la igualdsd?” y *nuevas
masculinidades’. Eslas acciones se enfocaron en las
colonias Fuentes Brotantes, Ampliacian Miguel
Hidalgo 2a Sece. 3a Secc,, 41a Secc., Tlalpan
Cenlro, Pedregal de San Nicolds 4a Sece. II, Torres
de Padierna, San Pedro Martir, San Miguel Toplejo,
Valle de Tepepan, San Mguel Tehuisco, Tepetongo,
San Miguel Ajusco, San Miguel Toplejo, San Miguel |
Xicalco, Santo Tomas Ajusco, Héroes de Padieina I,
Isidio Fabela Santa Ursula Xitla, Los Volcanes,
Paires el Guaida, San Miguel Ajusco, Ampliacion
Miguel Hidalgo 2a Secc., La Magdalena Petiacalco,
Barrio la Lonja, Pefia Pobie, Mesa los Hornos entie
otras; con esla accion se beneficid @ 4078 personas
{3437 mujeres y 641 hombres) de la demarcacion.

Centro de Atencion Integral a la Diversidad Sexual
(CAIDS) “Amelio Robles® (JUD de Atencién a la
Poblacién LGBTTTI). Como parte de las acciones
transversales paia la equidad de género y la igualdad
de enero a Si | Centro “Amefo
Robles® continua brindands senvicio gratuitos a la
poblacidn LGBTTTI, con puebas de deteccién
oportuna de VIH, dteccitn de Sififs, asesorias \%

Psicolbgicas, circulos de Confianza para padres
‘madres y lutares con hijas, hijos e hijes LGBTTT,
circulos de confianza para personas LGBTTTIy
Asesoria legal, beneficiando a 1872 personas (829
mujeres y 1043 hombres) de la demarcacién.

CIUDAD INNOVADORA Y DE
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$999,944.00 ) : 5 .__u..on..-:—- Saocial "Con Prevencion Yo decido™
Conclusién del Programa en el mes de
. iy

356. Derivado del diagnéstico integral,
disefiar y desarrollar una campaia

|ciudadana para la promocién y respeto de INTEGRAL DE LAMUJER Di .Cap ap

los derechos de nifias, nifios y adolescentes ) facilitadoras de servicios: En los meses de
3 indigenas y originarios de la Ciudad de = CON PREVENCION, YO . marzo y mayo se llevaron a cabo las
m México en colab i6n con izaci DECIDO i allp (9 muj y 4
i indigenas y de pueblos y barrios originarios, ) en materia de Derechos Sexuales y
1 405, Realizar un diagnéstico con dalos i impartido por JUD de Igualdad
f estadisticos, que permita conocer el niimero, < Sustantiva y la Asociacién Civil BALANCE,
! tipo y causa de violencia en todas las . . Talleres de Derechos Sexuales y
i demarcaciones lerritoriales, a la que estdn - Rep ivos para adol les de 12 a 17
I expuestas nifias, nifos y adolescentes, en : o afios: De febrero a diciembre se realizaron 500
| particular, aquell de pobl; talleres de "Salud e higiene sexual”,
m que pad ylo ién por i “Pri i6n de las I de Ti
| su ion de trabajadora, indigena, con . Sexual (ITS)", *Métodos anti fecundativos®,
| discapacidad, migrante y callejera. Dicho “Prevencién de la Violencia Digital”, .
| 1i; debera de i : *Decisi peclo al sexo”, "A tima y
1 permanentemente. | . Amor propio” e "Inteligencia emocional’, en las

; colonias Isidro Fabela, Miguel Hidalgo, San

i ; ) Pedro Mértir, San Andiés Totoltepec, Tlalpan
{ Centio, San Miguel, Chimilli, San Lorenzo
Huipuleo, Héroes de Padierna, San Miguel
Ajusco, Popular Sta. Teresa, La joya, Fuentes
Brotantes, Chimalcoyoc, Ampliacién Miguel
Hidalgo 3a Secc. y Tepepan, beneficiando a
6562 adolescentes (3246 mujeres y 3316

hombres).
Talleres lidico-formatives-para padres, madres
y peisonas tuloras de adolescentes: Para
fortalecer la prevencién del embarazo

dole , el *Con Pr on Yo
decido”, de febrero a septiembre se llevaron a
cabo 50 talleres para padres, madres y

" tutoras de adol con los

‘ temas de Crianza

CIUDAD INNOYADORA Y DE
DERECHOS/ NUESTRA CASA
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f ) 01CD14 ALCALDIA TLALPAN : . ]

-!.-e._e

~ ENERO - DICIEMBRE 2024

AREA FUNCIONAY BRESUPUESTO (Pesoscon doxierimales)

ACCIONES REALIZADAS

EEF-SF-Al-PP UENOMINACIGN ABRRQBADE: CONMEPR DEVENGADO

{3} $9f = (6]

HDD;

PROGRAMADO

Positiva y Métodos anfi fecundativos, en las
colonias Isidro Fabela, Miguel Hidalgo, San
Pedro Mértir, San Andrés Totoltepec, Tlalpan
Centro, San Miguel, Chimilli, San Lorenzo
Hulpulco, Héroes de Padierna, San Miguel
Ajusco, vav..an- m_u Teresa, La joya, Fuentes
hi Miguel
Hidalgo u.. Secc. y ._.-_S_u-._ beneficiando a
501 padres, madres y personas tutoras (407
:.E.!uu ¥ 94 hombres).
en Derechos y

msﬂaa_._nsaw en el periodo de febrero a
sepliembre se llevaron a cabo 39 mesas
infermativas en las colonias Isidro Fabela,
Miguel Hidalgo, San Pedro Martir, San Andrés
Tololtepec, Tlalpan Centro, San Miguel,
Chimilli, San Lorenzo Huipulco, Héroes de
Padierna, San Miguel Ajusco, Popular Sta,
Teresa, La joya, Fuentes Brotantes,
Chimalcoyoe, Ampliacién Miguel Hidalgo 3a
Secc. y Tepepan; durante las mesas
- territoriales, se bridaron un total de 281

jerias en materia de Derech i
¥ Reproductivos beneficiando a 179 mujeres y
102 hombres.
Entrega de apoyo econdmico a 13 personas
facilitadoras de sewvicios correspondientes al
mes de febrero, marzo, absil, mayo, junio, julio,
agosto, septiembre, octubre, noviembre y
diciembre.

En total el programa social “Con Prevencién Yo
decido® ha beneficiado a 7344 personas (3832
mujeres y 3512 hombres).

CIUDAD INNOVADORA Y DE
DERECHOS

[ NUESTRA CASA
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e

= i ;

' Unidad w-uve«.qnzc de Gasto: | 02CD14 ALCALDIA TLALPAN | |
|

J

| Perfodo: : mzmzo Uﬁmzﬂnm 2024

(RN A A T

STRATEGIAS DEL'PDHCDMX AREAFUNCIONAL PRESUPUESTO {Fesos condos decimales)

APRGEADD WMODFICAND RROGRAVADOA 1% CONPRANETIDD CEVENGADO EUERC
(6 f 1) (6} i # hiB) (6]

DENOMINACIEN ELF-SEAILPP OEND
354 : t3) () {

i La accién social "Tlalpan Grande y Diverso.
PROMOCION DE LA : Conclusién de la Accién Social en el mes de

SALUD Julio. La accién Social, impulsé el nnu-:o__o el
2-3-2-064-E189 . $1,000,000.00 $ °  1,000,000.00 jercicio de d hos, el yla
"ACCION SOCIAL inclusién social de la Poblacién _rnw.—._u_._go
_TLALPAN GRANDE Y 5 tvidades de t
DIVERSO" . _ |ala violencia sistematica por _.ﬁw._.'.noutn. de

abril a julic de 2024:
a) Se brindaron 593 senicios de primera
atencién y asesoria pskolégica, sexual o
-ca&nn como Primeros ?inea vuna__va_nﬁ
enD

de VIH, ITS, y asesorlas legales E:n?ﬂ:&o a
383 hombres y 210 mujeres);
b) Se implementaron 22 recorridos casa _uon
casayj Y n_n ic
c) Se 12 Talleres d
nQn_._n_ n_a. 5o de i

t y d deVIHy
otras ITS y -rn:u.._:u beneficiando a 52
hombres y 82 mujeres;
d) Se crearon 3 murales dentre del CAIDS
(Centro de Atencién Integral de la Diversidad
Sexual) conmemorando los 10 afios del centro
Amelio Robles;
e) Enliega de apoyos econémicos a 30
personas facilitadoras de servicios,
correspondientes a los meses de abril, mayo,
junio y julic.

CIUDAD INNOVADORA Y DE
DERECHOS / NUESTRA

CHRSH
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§ GOBIERNO DE LA
§ CIUDAD DE MEXICO

SECRETARIA DE
ADMINISTRACION Y FINANZAS

IDH

INDICADORES DE DERECHOS HUMANOS

wc=_ann Responsable de Gasto:

02CD14 >_.o>r2> TLALPAN

Periodo: ENERO - DICIEMBRE 2024 _
Berecho .o (5 I 0 PD D =15 ae & PToposito B 2 :
DD R g 6
02..-538: la finalidad de respetar, proteger, nE:.aﬁGo-..-:nnE bajo el Visibilizar a las p Acci de p y |Otorgar servicios de
principio de igualdad y no discriminacién, los d de las muj en situacion de nf.n_?irsnr:n-nn _...Eo_.ﬂgx..oan_ga
que habitan y transitan en la Ciudad de México. vulnerabilidad dentro de |gé hacia las muj ER ia de género
chos de las Mujeres y Nifias Estralegia 33. Implementar medi ilivas y comy para grupos en .6-8-324- 2.6-8-324- los programas sociales |en Tlalpan (talleres, asesorias
SR o L situacién de discriminacion. i 2:6-8-324-5220 = para mejorar su calidad juridicas, psicolégicas y
Eslrategia 393. Implementar campafias de prevencion de todas las formas de de vida, sin importar su médicas y actividades
____a.-aau hacia las H:_nim &ne.___- a la poblacion en general en contra de la 2.63 étnico, Ea_oiao:s-aq-& en
- S S — e iAn caxiaal i da yrea

_Ou._ma?o de la mo—..mﬁmumn o Derecho:

ng._u..w del Indicador:

?Smnono de Calculo:

[Construir una demarcacion incluyente, sostenible y sustentable, con un enfoque de igualdad de derechos para atender de manera oportuna, efi
demanda la poblacién, mﬁ__nm:no.Eoom«.om de mejora continua que contribuyan a elevar la nm_amn de vida de la ¢ ciudadania.

Acciones para disminuir el indice de desigualdad

Atencion a personas u«onﬁ_.:mn_mm..)ﬁ:oﬁ: a bﬁmo_ﬁm realizadas*100

e
m_._wzn:n_o: de Valores:

Fr a del Indi

d -

Ao.aa&mmoo:_ 00=100% __sc_m_.mm y hombres atendidos.

trimestral

Linea Base:

6600 Personas Usuarias y 41 Personas mmoi»mqoqnm

Meta:

Valor al concluir el _um:ono de estudio:

ujeres Libres y en Igualdad.- 6000 Personas Usuarias y 41 Personas facilitadoras

10447

Valor en el mismo periodo del afio anterior:

e e e e e o

iciente y eficaz las necesidades que

53_.!6903: al cambio de valores:

Medios de Verificacion:

- -
M

__aonsmm de Acciones realizadas

(" Pobla on
. Objetivo

Jovenes
1320 m_.:um

_umamo_.,mw Atluitas
21:61°anos

Parsonas Adultas
Mayores =62

QCG)U &ZZO_.._.}UC_ub < Om
DERECHOS / NUESTRA CASA
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IDH INDICADORES DE DERECHOS HUMANOS

k=.__2=g de Verificacién:
|

e

Roblacion

SEXO Qbjetivo:

Mujeres i} 3832 [
Hombres [ 3512 m
ﬁ TOTAL | 7344 |

__._no:smm de Acciones realizadas

“c=_nwn Responsable de mu_un? _ 02CD14 >rn>_.._u_> TLALPAN

_uuzono ) _ ® mmeo a_o_mSmwm 2024 !

D 00 0 Po O PO D =Tp) D o P 2

Obijetivo 22 con la finalidad n.- z_-vo.-q proleger, u.o.._..%n:n-_.-..___u! bajo el Visibilizar a las personas! Oftorgar servicios para el
1540 do igualdsdy no di ién, los di de las muj Q en situacién de formento de los
nco habitan y transitan en la Ciudad de zgnc vulnerabilidad ao..sa de | Acciones ho.nviﬁ:n&: Y |derechos sexuales y
Derechos de las Mujeres y Nifi Esirategia 33. Impl P ¥ comy para grupas en ¥ 324~ los p i folencla de | o
s de las Mujeres y Nifas o s ; 2-6-8-324-5229 e s | iware bacts b uros s i:ﬁﬁ__.
393. Implementar campafias de p i6n de lodas las formas de de vida, sin importaf su en Tlalpan smbarazo adolescente
:n.@n._u.u- jere ala poblacién en general en contra de la e:ua-. o..m..nc ) no deseado en Tlalpan
e R T T o e — T i i R ——
v 0!220 de Ia mu:wﬂna_n o Drechs: OQ.EE... una demarcacién _:n_:wo:.o sostenible y sustentable, con un enfoque de ﬁcm_a.& de derechos para atender de manera oportuna, eficiente y eficaz las necesidades que
P _am_.:m:nm la vo_u_mno: aplicando procesos de mejora continua que contribuyan a elevar la ﬁ__amn de vida de la ciudadania.
A - - ot o g e . e i
i 22..;.3 del Indicador: Acciones para disminuir el indice de amm_m:m_nmn )
__s&ono de Om_n.._c. >_m:n_o= a personas u_.on_,mamnmm__km:n_o: a an_ﬁm realizadas* 100 1
,m_._uan_..n_.m: de Valores: 7344/5400*100=100% adolescentes, _umn__.a.,.. madres y nmamo:mm tutoras atendidas
| R — - - - - - - == ——— o = -— = = T o - — —
A:n recuencia del Indicador: trimestral '
¢ m._.?mn Base: _maoo Personas Usuarias y 13 Personas _umn____muo_.mm

R — s o R — R o ” REREE .
mz_mz." _no: Prevencién, yo Decido.- 5400 Personas Usuarias y 13 Personas Facilitadoras
I - po— SR —. |
| - - S— ——a e e S et - i
,<m_o_. al concluir el _uo.._ono de estudio: _m._om “
<m_2 en el mismo um.._ono del afio anterior: __ —
e e e e e -

_anaonwﬁm: al cambio de valores: " i -
el e L % - - R e S e e i R B o s e s i e

e e e et e e et et TR

Lo xSl ol

Infantes |f14|§.ml. .|l||l|._o»¢.m:mm Persohas Adultas Rarsonas Adultas
0123005 | 13-20/an0s “21:61 anas Mayaresi= 62
L{18) {18) |
AR, N NS, S BN o _ aa
666 2696 _ 138 L 12 !i_ Y Wz .
% i duma p 5326 m . 627 { a0 B _ . q.uwa‘ ) i -- _

CCGbU _ZZO.%,UOED < Gh
DERECHOS / NUESTRA CASA
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o

IDH INDICADORES DE'DERECHOS HUMANQS

_c._-nnn .Iwuvo:un!o de Gasto:

- 02CD14 ALCALDIA TLALPAN
'Periodo: b s C o ENERO - DICIEMBRE 2024 : |

b i Eoo e

Fin
Derecho o Grupo de Robldciondel PDHC DX Estrategia del PDHCDNX I {FI-F-SF-Al-PP " | | pacto] :chn_um;_c Componente
! 1 (-] adoj

(9] (4) i (5) , FI-F-SE-Al-PP" _ (6)
Niveldel Indicador: 4 .
57 ¥ Visibilizar a las personas,
cambio cultural que evi- te la discriminacién y violencia sistematicas en situacion de
que vive |a poblacién LGBTTTI. 2-3-2-064-E189 2-3-2-064-E189 | vuinerabilidad dentro de
581. Sensibilizar con perspectiva de género, enfoque de derechos de los programas sociales LGBTTT! fallres

igualdad y no discri- minacién a la poblacién escolar de todos los ni- Ln MW N ; P!ﬂu:&oh! M1 carnd asasariag ns

Derechos de la poblacién lesbiana, gay, bisexual,
transexual, transgénero, travesti e intersexual

— s s i B —— -

T

ﬂ@&? P— _w. Estrategia o omanrm" Construir una nw.:mamo_d: m_._n...amﬂam. sostenible v ucﬂan.,mw_o. con un w.zaacm de igualdad n.m nm_d.o__mﬁ vnqm.m.ﬁ.m:mmq.m@.smna..m ouo":c:m‘ eficiente y eficaz las necesidades que |
H aih !demanda la poblacién, aplicando procesos de mejora continua que contribuyan a elevar la calidad de vida de la ciudadania. !

[Nombre dol ndicador:  |Accnes paradsmiuir ol ndica dedesusked e e ! ke " N

et aotiens  Intencion  porsonas programadasiatencion s personas restizscaso o
Sustitucion deValores: |797/5001100-86.4% porsanas LGBTTT! atendidas. A W ) ¥ a0 R
e —— e mesccsem i el ——
LineaBase:  |soUssaasosySorachadores o .

'Meta: - Tlalpan Grande y Diverso.- 500 Cmcmqwuﬂom y 30 Facilitadoras

i
1
- — |
W<u_o~ al concluir el periodo de estudio: ’ Wuq “ —_ %

Valor en el mismo periodo del afio anterior:

/Interpretacién al cambio de valores: . ) _
L ;

i e T e R L BN O
_z_mu_ou de Verificacién: __ao.ﬁ_mm de Acciones realizadas \_

" GRUFDS DE ATENGION e

TR R TR e TP 1 g e e 2 e D G DI AT A o e
Roblacion I TR R T T G M R s sy e 1 R T P R G NP
Objetivo 5 hei ovenes Ersonas Adiitas = Rerschas Adultas

U=1Zanos g L 18:20°an0s } 2161 anos s ; Mayores 262

CIUDAD INNOVADORA Y DE
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2-6-8-324-5229

‘2-6-8-324-5229

2-3-2-064-E189

‘MUJERES LIBRES Y EN
IGUALDAD

CON  PREVENCION, YO
DECIDO

TLALPAN GRANDE Y DIVERSO

TOTAL URG

31/01/2024

31/01/2024

01/04/2024

. 1| FECHA DE PUBLICACION.DE
Bl REGLAS RE ORERAGION:

TLALPAN

TLALPAN

MIGUET MUY,
Fabela, Barrio La Lonja, Ampliacién
Miguel Hidalgo 2a Secc., Cantera
Puente De Piedra, Fuentes Brotantes,
Tlalpan Cenltro, Ampliacién Miguel
Hidalgo 4a Secc., Bosques Del
Pedregal, San Lorenzo Huipulco, San
Miguel Ajusco, San Pedro Apéstol,
Santo Tomas Ajusco, Tlalmille,
Ampliacién Tepeximilpa, Belisario
Dominguez, Bosque de Tepeximilpa,
El Mirador Mesa los Hornos, Rémulo
PRI RN T uSi,

o Aalvad:

Bosques del Pedregal, Chimalcoyoc,
Cruz Del Farol, Cultura Maya, Ejidos
De San Pedro Mértir, EI Zacalén,
Floresta, Fuentes  Brotantes, Isidro
Fabela, Héroes De Padiemna |,
|Jardines Del Ajusco, La Magdalena
Petlacalco, Miguel Hidalgo, Mirador |,
Movimiento Organizado De Tlalpan-El
Mirador, Narciso Mendoza - Villa
Coapa Sur Mz. 1, Paraje 38, Puebl|

Nviinta Can AndeAn Tatalinnns Can

Cultura Maya, El Mirador, Hacienda|
San Juan, Héroes de 1910, Ocotla,
Jardines del Ajusco, Jardines Tlalpan,
Narciso Mendoza-Villa Coapa Saper
Manzana, Parques del Pedregal,
Pedregal de Sn Nicolas 2a Secc., San
Nicolés Il, Santo Tomas Ajusco,
Tetenco, Parres el Guarda, Piedra
Larga, Prado Coapa 3a Secc,
Residencial Fuentes de Cantera, San|
Buenaventura, Solidaridad.

PERSONA

PERSONA

PERSONA

BENEFICIARIC

AR s e

1554

TOTAL

41

PRESURIESTOIEJEREIDD!
% {BesSosconrtdos deti

1/ Se refiere a programas que cuentan con reglas de operacidn publicadas en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México.



IAAR PP = INFORME DE AVANCE DE ACCIONES REALIZADAS DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS
EJERCICIO FISCAL 2024

Datos dela Unidad Responsable del Gasto

Unidad
Clave del T
Centro 02CD14 mc_%c,m_ Alcaldia Tlalpan Periodo 4to Trimestre

Gestor Gasto

RESULTADOS

Referencia de | Avance al
meta relativa | trimestre
de la accién | (Aat/Dma)*
programada 100

Poblacion' | Poblacién
n de la meta anual (Dma) Avance absoluto al trimestre (Aat) estimada |beneficiada

Clave del Pp| = Denominacién del Pp Accion
anual al periodo

Se programaron 1597 acciones para el desarrollo Al cuarto trimestre se realizaron 1858 acciones para el
integral de la mujer; 780 acciones del Programa Desarrollo Integral de la Mujer lo que representa un
Social Mujeres Libres y en igualdad, 785 acciones|avance del 100% de las 1557 acciones programadas; sel
Acciones de prevencion y atencién de | del Programa Social Con Prevencién Yo decido,|realizaron 823 scciones del programa soclal “Mujeres|
la violencia de género hacia las 30 Acciones de Fomento a la Equidad de Género,|Libres y en lgualdad”, 870 acclones del programa social 15200 31,525 75% 100%
mujeres en Tlalpan 1 Accién del Centro de Atencion "Justa|"Con Prevencién Yo Decido®, 163 acciones de Fomento 3|
Herndndez Farfan" y 1 Accién del "Centro Amelio|f@ Equidad de Género, 1 accién del Centro de Atencidn

Robles" beneficiando a 10,950 mujeres y 4,250 "lusta Hernénder Farfdn" y 1 accién del "Centro Amelio
hombres Robles" beneficiando a 23,149 mujeres y 8376 hombres.

APOYO PARA EL DESARROLLO

A% INTEGRAL DE LA MUJER

Se programaron 780 actividades en Al cuarto trimestre se realizaron 823 actividades del
cumplimiento al Programa Social Mujeres Libres y|Programa Social Mujeres Libres y en Igualdad lo que
representa un avance del 100% de las 780 programadas,
se entregd el apoyo econdmico de febrero al mes de|
diciembre a 41 personas facilitadoras de servicios; mismas

en Igualdad; asi como el apoyo econémico a 41
Otorgar servicios de prevencion y atencién a.la}personas facilitadoras del programa; mismas que

Otorgar servicios para el formento de
los derechos sexuales y
reproductivos, y prevencion del
embarazo adolescente no deseado en

personas faci

situacion de violencia de género y 100 servicios
en puntos violeta, beneficiando a 6000 mujeres y
600 hombres.

Se programaron 785 actividades en
cumplimiento al Programa Social Con Prevencién
Yo decido; asi como el apoyo econémico a 13
adoras del programa; mismas que
corresponden a: 200 concejerias en Derechos
Sexuales y Reproductivos, 500 talleres de
prevencién del embarazo para adolescentes n.m

4 12 a 17 afios; 50 talleres de prevencién del
Tlalpan embarazo adolescente para padres, madres y
personas tutoras; 35 mesas informativas
territoriales; beneficiando a 5000 adolescentes y
400 padres, madres y personas tutoras.

género y 150 servicios a .mujeres en puntos violeta,
beneficiando a 10,447 personas, 8669 mujeres y 1778
hombres,

violencia de género (talleres, asesorias corresponden a: 90 jornadas de servicios e i %5 a 4 P
i 2 s A e corre servi .
 |juridicas, psicologicas y médicasy actividades |informativas, 90 talleres de autonomia de las ~ |0U° €oFesponden a Jomadas. de servicion. ‘e 6600 10447 75% 100%
| < # informativas, 91 talleres de autonomia de las mujeres y
- |ludico-informativas) en colonias de mayor mujeres y para el fomento de la igualdad entre 3 R
= {incidencia de delitos de genero de Tlalpan . para el fomento de la igualdad entre mujeres y hombres,
g mujeres y hombres, SO0 asesorias amujeres en | 403 Jcocorias 5 mujeres en situacién de violencia de

Al cuarto trimestres se realizaron 870 actividades del
Programa Social Con Prevencion Yo decido lo que
representa un avance del 100% de las 785 programadas,
se entregd el apoyo econdmico de febrero al mes de|
diciembre a 13 personas facilitadoras de servicios; mismas
que corresponden a 281 consejerias en Derechos Sexuales
¥ Reproductivos, 500 talleres de prevencién del embarazo
para adolescentes de 12 a 17 afios; 50 talleres de|
prevencion del embarazo adolescente para padres,
madres y personas tutoras; 39 mesas informativas
territoriales; beneficiando a 6677 adolescentes (3315
mujeres y 3362 hornbres) y 667 padres, madres ¥ personas
tutoras (517 mujeres y 150 hombres). En total se beneficid
a 7344 personas, 3832 mujeres y 3512 hombres.

5400

7344

5%

100%




Al cuarto trimestre se llevaron a cabo 163
para el F de la Equidad de

o Hvidad

Se programaron 30 actividades para el F

la Equidad de Género; mismas que corresponden|Género, lo que representa un avance del 100% de
a: 10 Caravanas Violeta; 10 Publicaciones y/o|las 30 actividades programadas; mismas que,

[

Actividades de Fomento a la Equidad s cor en teria  de|corresponden a6 Caravana Violeta, 55 publicaciones )

5 Généio. Derechos Humanos de las Mujeres y 10|y/o eventos conmemorativos en materia de 1500 10744 75% 100%

intervenciones en territorio con para|Derech Humanos de las Mujeres y 102

la prevencién de la violencia de género (Alas de|intervenciones en territorio con actividades para la

mariposa); beneficiando a 1050 mujeres y 450|pri i6n de la viok de gé (Alas de

hombres. + |mariposa); beneficiando a 10, 744 personas, 9106

& mujeres y 1638 hombres.

Al cuarto trimestre se realizaron 2 actividades|

mensuales de servicios de atencién por violencia de

género a mujeres y poblacion de la comunidad

LGBTTTI, lo que representa el 100% de las|

actividades anuales programadas en esta materia; el

Se prog 2 les de|Centro de Atencién a Muj Victi de Violencia|

g & servicios de atencién por violencia de género a|de Género "Justa Hernandez Farfan" beneficié a 503

Brindar atencion juridica, mujeres y poblacién de la idad LGBTTTI,|mujeres y 22 hombres; el Centro de Atencién

psicoldgica y médica por violencia | mismas que corfesponden a: 1 actividad|Amelio Robles beneficié a 829 mujeres y 1043/
de Género a mujeres y poblacién |mensual del “Centro de Atencién Justa|hombres. Por otro lado, de abril a julio de 2024, la 1600 2990 75% 100%

LGBTTTI en centros de atencién  [Herndndez Farfin" (atencidn a mujeres) y 1|accién social "Tlalpan Grande y Diverso® brindé 593

especializados. actividad' mensual del "Centra de Atencién|servicios de primera atencién y asesoria psicoldgica,

Amelio Robles” (atencién a poblacién LGBTTTI) [sexual o juridica _como  Primeros  Auxilios

beneficiando a 1100 mujeres y 500 hombres. Psicoldgicos, Asesorfas en Derechos Sexuales,

. ) prevencion de VIH, ITS y asesorias legales

! beneficiando a 210 mujeres y 383 hombres . Con las

acciones de ambos Centros de Atencién, se|

brindaron servicios a 1542 mujeres y 1448 hombres|

el s de la demarcacién.
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CIUDAD DE MEXICO
CAPITAL DE LA TRANSFORMACION

SECRETARIA DE
ADMINISTRACION Y FINANZAS

02CD14

5229

INFORME DE AVANCE PRESUPUESTAL Y DE INDICADORES (IAPI)

IRECHL, R

B & Denominacion de :

INFORME DE AVANCE TRIMESTRAL
ENERO-DICIEMBRE 2024

Cuarto Trimestre

Alcaldfa Tlalpan

Apoyo para el desarrollo integral

mujer

Anual o superior Mujeres con un bajo indice de llo derivado de la falta de oportunidad
y la viclencia de genero en la Ciudad de Mexico, de los cuales se tiene un

Servicio de atencion y prevencion
de la violencia de género

Porcentaje de avance de servicios

Aumento de las acclones para atender de forma integral la violencia de genero.

Al cuarto tif se I 1858 i para el
Desarrollo Integral de la Mujer lo que representa un avance del
100% de las 1597 p se 823
acciones del programa social “Mujeres Libres y en lgualdad”,

en materia de pi i ¥
atencién a la violencia de género.

870 acci del prog social "Con Prevencioén Yo Decido”,|
163 acciones de Fomento a la Equidad de Género, 1 accién del|
Centro de Atencién *Justa Hernindez Farfan”™ y 1 accién del|
“Centro Amelio Robles® beneficiando a 23,149 mujeres y 8376
hombres.

1,597

1,858

Anual reglstro de 570,245 (301,163 mujeres y 269,082 hombres).

31,525 5% 40% | 75% | 100% | 6% 44% | 88%

C1A1

Programacién de talleres y

ividades lddico-informativas en
materia de prevencién de la
violencia de género

Procentaje que mide el avance de
programacion de asesorias talleres
y actividades lidico-informativas

Social Mujeres Libres y en Igualdad lo que representa un avance|
del 100% de las 7B0 programadas, se entregd el apoyo,
economico de febrero al mes de diciembre a 41 personas)
facilitadoras de servicios; mismas que corresponden a B8]
i Jas de e inf ivas, 91 talleres de autonomial
de las mujeres y para el fomento de la igualdad entre mujeres y|
hombres, 493 asesorias a mujeres en situacién de violencia de
género y 150 servicios a mujeres en puntos violeta, beneficiando
a 10,447 personas, 8669 mujeres y 1778 hombres.

Al cuarto Wimeslre se realizaron 823 actividades del Programal

6,600

10,447

10,447 5% 40% | 75% | 100% | 7% | so% | sex

C1A2

Programacion de asesorias
juridicas y psicolégicas en materia
de derechos sexuales y
rerpoductivos

Procentaje que mide el avance de
programacion de asesorias

Al cuarto tri se reall 870 actividades del Programa
Social Con Prevencidn Yo decido lo que representa un avance,
del 100% de las 785 programadas, se entregd el apoyo

facilitadoras de servicios; mismas que corresponden a 281
jerias en Derech les y Reprod 500 talleres

de prevencién del embarazo para adolescentes de 12 a 17 afios;
50 talleres de prevencién del embarazo adolescente paral
padres, madres y personas tutoras; 39 mesas informativas
itoriales; beneficiando a 6677 adol (3315 mujeres y,
3362 hombres) y 667 padies, madres y personas tutoras (517

econémico de febrero al mes de diciembre a 13 personas|

mujeres y 150 hombres). En total se b ficio a 7344 p
3832 mujeres y 3512 hombres.

5,400

7344 5% 40% 75% | 100% 6% 62% 75% | 136%

Cl1A3

Etaboracién de programas de
fornento a la equidad de género.

Porcentaje que mide de avance en)
la elaboracién de prog d

Al cuarto trimestre se levaron a cabo 163 actividades para el
Fomento de la Equidad de Género, lo que representa un avance
del 100% de las 30 actividades programadas; mismas que
coiresponden a 6 Caravana Violeta, 55 publicaciones y/o|
ivos en materia de Derechos Humanos de|

fomento a la equidad de género

las Mujeres y 102 intervenciones en territorio con actividades
para la prevencién de la violencia de género (Alas de-mariposa);
beneficiando a 10, 744 personas, 9106 mujeres y 1638

hombres.

1,500

10,744

10,744 5% 40% | 75% | 100% | 113% | 289% | 294%
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ClA4

Canalizaciénes juridica,
psicolégica y médica por violencia
de Género a mujeres y poblacién
LGBTTTI a centros de J

Porcentaje

que

especializados.

.<_o—n_.a_u wn género

mide

las

canalizaciones en relacién con las
solicitudes de servicios de atencion
Ji y médica por

Al cuarto se 2 actividad les de|
servicios de atencién por violencia de género a mujeres Y|
poblacién de la comunidad LGBTTTI, lo que representa el 100%)|
de las actividades anuales p das en esta materia; el
Centro de Atencién a Mujeres Viclimas de Violencia de Género|
"Justa Herndndez Farfan® beneficié a 503 mujeres y 22|
hombres; el Centro de Atencién Amelio Robles beneficié a 829)
mujeres y 1043 Al cuarto tri se i 2
actividades mensuales de servicios de atencién por violencia de|
género a mujeres y poblacién de la comunidad LGBTTTI, lo que|
|representa el 100% de las actividades anuales p das en|
esta materia; el Centro de Atencién a Mujeres Victimas de
Violencia de Género "Justa Hernandez Farfin® beneficié a 503|
mujeres y 22 hombres; el Centro de Atencién Amelio Robles|
beneficio a 829 mujeres y 1043 hombres. Por otro lado, de abril
a julio de 2024, la accién sccial *Tlalpan Grande y Diverso'
brindé 593 servicios de primera atencién y asesorfa psicolGgica,
sexual o juridica como Primeros Auxilios Psicolégicos,
A en Derech les, p i6n de VIH, ITS y|
| asesorias legales beneficiando a 210 mujeres y 383 hombres .|
Con las acciones de ambos Centros de Atencién, se brindaron|
servicios a 1542 mujeres y 1448 hombres de la demarcacién.

1,100

Fumas-detesponsables

Correo el : elva.

Lic. Elva Rosa Morales Lara

Directora General de Desarrollo Social
cdmx.gob.mx

Teléfono: 5554831500 ext. 5931

2,990 2,990 75% | 100% | 29% | 140%

182%

-
ZEGM e Mira, Yaucalli Mancillas Lépez

Directora de Fomehto a la Equidad de Género e Igualdad Sustantiva

Correo electrénico: direcciondegenero2427@gmail com

Teléfono:5554831500 ext 5925




