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TLALPAN JUD de Atencién a la Juventud e Infancia

CONVENIO DE COLABORACION CON CENTROS PARA LA ATENCION Y EL CUIDADO A
LA POBLACION INFANTIL QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL ORGANO POLITICO
ADMINISTRATIVO DEL GOBIERNO DE LA CIUDAD DE MEXICO EN TLALPAN, A QUIEN
EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA DELEGACION", REPRESENTADA EN ESTE
ACTO POR EL ACTUARIO FERNANDO A. HERNANDEZ PALACIOS MIRON, DIRECTOR
GENERAL DE JURIDICO Y DE GOBIERNO, ASISTIDO EN ESTE ACTO POR EL C.
MARGARITO JAVIER ROSAS, DIRECTOR GENERAL DE DESARROLLO SOCIAL, Y POR
LA OTRA PARTE, LA C. MARISELA PEREZ BERNAL, EN SU CARACTER DE
REPRESENTANTE DEL COLECTIVO DE TRABAJO CENTRO PARA LA ATENCION Y
CUIDADO INFANTIL CENTRO EDUCATIVO SAMY, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE
DENOMINARA “EL COLECTIVO”, Y CUANDO ACTUEN DE MANERA CONJUNTA SE LES
DENOMINARA “LAS PARTES”, DE CONFORMIDAD CON LOS ANTECEDENTES,
DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

1.- Que con fecha 31 de enero de 2017, fue publicado en la Gaceta Oficial de la Ciudad de
México, Numero 255 TOMO I, las Reglas de Operacion del Programa de Desarrollo Social
“CENTROS PARA LA ATENCION Y CUIDADO INFANTIL EN ZONAS DE MEDIO, BAJO Y
MUY BAJO NIVEL DE DESARROLLO SOCIAL, TLALPAN 2017” en lo sucesivo
denominado “PROGRAMA", que tiene como objetivo principal, a través de la entrega de un
apoyo economico la mejora en la operaciéon y funcionamiento de hasta 45 centros para la
atencion y el cuidado infantil en zonas de medio, bajo y muy bajo indice de desarrollo social
en la Delegacion Tlalpan, a efecto de crear ambientes Iudicos y recreativos de convivencia
comunitaria para el cuidado de 3000 nifias y nifios, inscritos en algin centro Comunitario de
Atencion Infantil, fortaleciendo las redes sociales que permitan el mejoramiento en las
relaciones dentro del tejido social

2.- Que a partir de la convocatoria publicada el 13 DE MARZO DEL 2017, se recibieron las
solicitudes de ingreso al “PROGRAMA”, mismos que fueron evaluados por la Jefatura
Departamental de Atencién a la Juventud e Infancia, area ejecutora del “PROGRAMA”".

DECLARACIONES Z/

l.- DECLARA “LA DELEGACION”: [(
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l.1.- Que es un Organo Politico-Administrativo Desconcentrado de la Administracion Publica
de la Ciudad de México, con autonomia de gestién, dotado de atribucion de decision y
gjecucion en acciones que competen al Gobierno de la Ciudad de Mexico, conforme a lo
dispuesto por el articulo 122 y demas relativos aplicables de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos; articulos 87 parrafo primero y tercero, 104, 105, 116, 117 y falta
118 fraccion VI demas relativos aplicables del Estatuto de Gobierno del Distrito Federal;
articulos 1, 2 parrafo tercero, 3 Fraccion lll, 6, 10 Fraccion XIV, 37, 38 y 39 fracciones XLIV y
XLV, y demas relativos aplicables de la Ley Orgénica de la Administracion Publica del Distrito
Federal: articulos 1,2,3 Fraccion Ill, 120, 121, 122, 122 Bis Fraccion XIV y demas relativos
aplicables del Reglamento Interior de la Administracion Publica del Distrito Federal.

|.2.- Que su titular es la Doctora Claudia Sheinbaum Pardo, quien fue electa por sufragio
efectivo como Jefa Delegacional del Gobierno de la Ciudad de México en Tlalpan, tal y como
lo acredita con la CONSTANCIA DE MAYORIA DE JEFE DELEGACIONAL 2015, de fecha
11 de junio de 2015, emitida por el Consejo Distrital cabecera de Delegacion en Tlalpan del
Instituto Electoral de la Ciudad de México, de conformidad con el articulo 105 del Estatuto de
Gobierno del Distrito Federal y 38 de la Ley Organica de la Administracion Publica del Distrito
Federal, quien protestd el cargo el 1 de octubre de 2015, ante la VIl Legislatura de la
Asamblea Legislativa del Distrito Federal, de conformidad con el articulo 106 del Estatuto de
Gobierno del Distrito Federal.

|.3.- Que el Actuario Fernando A. Hernandez Palacios Miron, en su caracter de Director
General Juridico y de Gobierno, cuenta con facultades para suscribir el presente Convenio de
Colaboracion, ya que conforme a lo establecido en el articulo 122 del Reglamento Interior de
la Administracion Publica del Distrito Federal, es facultad de los Jefes Delegacionales el
delegar en las Direcciones Generales y demas Unidades Administrativas y Unidades
Administrativas de Apoyo Técnico-Operativo, las facultades que expresamente les otorguen
los ordenamientos juridicos correspondientes; dichas facultades se ejerceran mediante
disposicion expresa, la cual esta publicada con fecha 20 de noviembre de 2015 en la Gaceta
Oficial del Distrito Federal, en relaciéon al ACUERDO POR EL CUAL SE DELEGA EN LOS
TITULARES DE LA DIRECCION GENERAL JURIDICA Y DE GOBIERNO, DIRECCION
GENERAL DE ADMINISTRACION Y DIRECCION GENERAL DE OBRAS Y DESARROLLO
URBANO, LAS FACULTADES QUE SE INDICAN: “...Primero.- Se delega en el titular de la
Direccion General de Juridico y de Gobierno de la Delegacién Tlalpan las facultades del titular

del Organo Politico Administrativo contenido en la fraccion XLV del articulo 39 de la Ley
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IIl.1.- Que en este acto se reconocen mutuamente la personalidad con que se ostentan y la
capacidad legal para celebrar el presente Convenio.

I1.2.- Que manifiestan bajo protesta de decir verdad, que es su voluntad celebrar el presente
instrumento legal, que su suscripcion esta libre de dolo, error, violencia, mala fe o cyalqmer
otro vicio del consentimiento que pudiera invalidarlo, por lo cual se obligan al cumplimiento de
las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- OBJETO. Llevar a cabo la ejecucion del “PROGRAMA”, a cargo de los
integrantes de “EL COLECTIVO” encargado de administrar el grupo de trabajo CENTRO
EDUCATIVO SAMY de acuerdo con el proyecto incluido en el ANEXO TRES, que
debidamente firmado por “LAS PARTES” forma parte del presente instrumento juridico.

SEGUNDA.- MONTO ECONOMICO. El monto destinado para el desarrollo del
“PROGRAMA”, es de $36,889 (treinta y seis mil ochocientos ochenta y nueve pesos
00/100M.N), derivado del monto aprobado publicado en las Reglas de Operacion en la Gaceta
Oficial de la CDMX, No. 255 TOMO Il con fecha del 31 de enero del 2017. El cual se otorgara
en dos exhibiciones, la primera, correspondiente al 40% y la segunda, correspondiente al 60%
del monto total.

TERCERA.- PERIODO. El periodo para la aplicacion del recurso y la ejecucion del proyecto
de cada Centro de Atencion tendra como limite el mes de diciembre de 2017.

CUARTA.- OBLIGACIONES DE “EL COLECTIVO”. Para el cumplimiento del objeto del
presente Convenio, se compromete a cumplir lo siguiente:

a) Llevar a cabo la realizacion, implementacion y ejecucion adecuada del “PROGRAMA?”.

b) Atender de manera regular a la poblacion en los dias y horarios consensados con la
Jefatura de Unidad Departamental de Atencion a la Juventud e Infancia; quien
sera la Unidad Ejecutora.

c) Respetar y cumplir los criterios de permanencia en las reglas de operacion del
“PROGRAMA”.

LA PRESENTE HOJA CORRESPONDE AL CONVENIO DE COLABORACION CON CENTROS PARA LA ATENCION Y EL CUIDADO A LA POBLACION INFANTIL QUE CELEBRAN POR
UNA PARTE "LA DELEGACION' TLALPAN Y POR LA OTRA MARISELA PEREZ BERNAL, PERSONA ENCARGADA DE ADMINISTRAR EL CENTRO PARA ATENCION Y CUIDADO
INFANTIL COMUNITARIO, EN FECHA 05 DE ABRIL DEL 2017, CONSTE

Plaza de la Constitucion 1 Col. Tlalpan Centro C. P. 14000 Tel. 56 556 024










o 2 JEFATURA DELEGACIONAL EN TLALPAN
S 4 2
S o
P asd
= o] Direccién General de Desarrollo Social
3 -;" Direccion de Equidad de Género, Desarrollo Social y Comunitario
2 JUD de Atencién a la Juventud e Infancia

TLALPAN Gl -

& LR e . 3 B e T T i

NOVENA.- TERMINACION ANTICIPADA. “LA DELEGACION" podra dar por terminado en
cualquier momento mediante aviso a “EL COLECTIVO” en un término de tres dias habiles de
anticipacion, cuando no se lleve a cabo la ejecucion del “PROGRAMA®.

DECIMA.- RELACION LABORAL. “EL COLECTIVO”. Se constituye como Unico patron del
personal cuyos servicios llegare a contratar o asignar para la realizacion del objeto materia del
presente convenio, por ende, asumira su responsabilidad por este concepto, y en ningun caso
“LA DELEGACION” sera considerada como patron solidario o sustituto, por lo que “LAS
PARTES’ reciprocamente se liberan de cualquier responsabilidad de subrogacion contractual.

“LA DELEGACION” queda libre de cualquier responsabilidad por accidentes o enfermedad
que pudiera sufrir cualquier integrante del “COLECTIVO” llevando a cabo la ejecucion del
“PROGRAMA*.

DECIMA PRIMERA.- CAUSAS DE RESCISION. Ademas de los casos en que la ley asi lo
ordene, “LA DELEGACION” podra iniciar el Procedimiento de Rescision correspondiente, sin
necesidad de declaracion judicial previa, si “COLECTIVO” no cumple con lo estipulado en la
clausula cuarta del presente convenio.

“COLECTIVO?” esta de acuerdo que para que opere la rescision de las Clausulas, bastara
que “LA DELEGACION” se lo notifique por escrito.

DECIMA SEGUNDA.- DE LA RESPONSABILIDAD CIVIL, PENAL, ADMINISTRATIVA O DE
CUALQUIER OTRA iNDOLE. “LA DELEGACION” queda libre de cualquier tipo de
indemnizacién derivada de la responsabilidad civil, penal, administrativa o de cualquier otra
indole que pudiera inferirse o causarse por el retraso o incumplimiento total o parcial al objeto
de este instrumento, cuando estos se deriven, del caso fortuito o fuerza mayor. Asi mismo, en
los casos fortuitos o de fuerza mayor que hicieren material o juridicamente imposible el
cumplimiento del presente instrumento “LAS PARTES” de comun acuerdo evaluaran los
resultados obtenidos y daran por terminadas las acciones pendientes o que se estuvieren
desarrollando, debiendo revisar de comun acuerdo los avances de los trabajos para
establecer las bases de su finiquito.

DECIMA TERCERA.- DE LAS MODIFICACIONES O ADICIONES. El presente convenio
podra ser modificado por voluntad de “LAS PARTES”. Dichas modificaciones o adiciones
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