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DELEGACION TLALPAN

Claudia Sheinbaum Pardo, Jefa Delegacional en Tlalpan, con fundamento en los articulos 87 y 117, fracciones |y XI, del
Estatuto de Gobierno del Distrito Federal; 36, 37 y 39, fracciones XXV, XLV, LVIy LXXXVI, de la Ley Organica de la
Administracién Publica del Distrito Federal; 97 y 101 de la Ley de Presupuesto y Gasto Eficiente del Distrito Federal; 6 de
la Ley de Desarrollo Social para el Distrito Federal; 120 y 121 del Reglamento Interior de la Administracién Pablica del
Distrito Federal; el Marco Conceptual para la Definicién de Criterios en la Creacion y Modificacion de Programas y
Acciones Sociales, y los Lineamientos para la Elaboracion de las Reglas de Operacién de los Programas Sociales para el
Ejercicio 2016, ambos publicados por el Consejo de Evaluacion del Desarrollo Social del Distrito Federal en la Gaceta
Oficial del Distrito Federal nimeros 69 y 209, de fecha catorce de abril y treinta de octubre de dos mil quince,
respectivamente, emito el siguiente:

AVISO POR EL CUAL SE DAN A CONOCER LAS REGLAS DE OPERACION DE LA ACTIVIDAD
INSTITUCIONAL “FORMACION MUSICAL PARA NINAS,NINOS YJOVENES DE TLALPAN 2016”

INTRODUCCION
A) Antecedentes

La presente actividad institucional se disefia e implementa como respuesta a las solicitudes para realizar talleres de
formacion musical recibidas en la Delegacion Tlalpan.

B) Alineacién Programatica

Esta actividad institucional busca, en primer lugar, coadyuvar con el ejercicio del derecho humano a la cultura enunciado en
el articulo cuarto de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, que a la letra sefiala:

Toda persona tiene derecho al acceso a la cultura y al disfrute de los bienes y servicios que presta el Estado en la materia,
asi como el ejercicio de sus derechos culturales. El Estado promovera los medios para la difusion y desarrollo de la cultura,
atendiendo a la diversidad cultural en todas sus manifestaciones y expresiones con pleno respeto a la libertad creativa. La
ley establecera los mecanismos para el acceso y participacion a cualquier manifestacion cultural.

Asimismo, en el marco del sistema nacional de planeacion, se alinea de la siguiente manera:

Plan Nacional de Desarrollo 2013-2018, apartado VI. 3. México con Educacion de Calidad

Objetivo 3.3. Ampliar el acceso a la cultura como un medio para la formacién integral de los ciudadanos.

Estrategia 3.3.1. Situar a la cultura entre los servicios basicos brindados a la poblacion como forma de favorecer la
cohesion social.

Lineas de accion:

¢ Incluir a la cultura como un componente de las acciones y estrategias de prevencion social.
* Vincular las acciones culturales con el programa de rescate de espacios publicos.
« Organizar un programa nacional de grupos artisticos comunitarios para la inclusion de nifios y jovenes.

Asicomo consideraciones diversas sefialadas en los siguientes:
Programa Sectorial de Educacién 2013-2018:

Objetivo 5. Promover y difundir el arte y la cultura como recursos formativos privilegiados para impulsar la educacion
integral.

Estrategia 5.1. Fomentar la educacion artistica y cultural y crear mayores oportunidades de acceso a la cultura,
especialmente para el sector educativo.

Linea de Accion 5.1.1. Ampliar las opciones de iniciacion y apreciacion artistica para fortalecer la formacion integral en la
educacién bésica y media superior.
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Estrategia 5.3. Fortalecer la identidad nacional a través de la difusién del patrimonio cultural y el conocimiento de la
diversidad cultural.

Linea de Accion 5.3.2. Difundir las expresiones de las culturas populares, indigenas, urbanas y comunitarias, destacando su
dinamis mo y capacidad de innovacién e interaccion.

Por su parte, en el &mbito de la Ciudad de México, esta actividad responde a las directrices contenida, en primer, lugar, en el
Programa General de Desarrollo del Distrito Federal 2013-2018:

Eje 1. Equidad e Inclusién Social para el Desarrollo Humano.
Area de Oportunidad4: Cultura.

Objetivo 1: Consolidar a la Ciudad de México como un espacio multicultural abierto al mundo, equitativo, incluyente,
creativo y diverso, donde se promueve la implementacién de politicas culturales participativas al servicio de la ciudadania,
del desarrollo sostenible y del mejoramiento de la calidad de vida y el bienestar de sus habitantes.

Meta 1: Aumentar el acceso y la participacion de la poblacién del Distrito Federal en los servicios y bienes culturales y
naturales y promover el bienestar a partir de la gestion del patrimonio y la diversidad cultural de sus habitantes.

Linea de accion 1: Promover una oferta cultural de calidad en espacios publicos, que favorezca la apreciacién estética, el
goce y disfrute del tiempo libre y el sentido de comunidad.

Objetivo 2: Implementar acciones que promuevan el desarrollo cultural comunitario, como una herramienta para el
fortalecimiento del tejido social.

Meta 1: Ampliar la cobertura del uso y aprovechamiento cultural del espacio publico en la Ciudad de México, a partir de
acciones de intervencion cultural comunitaria.

Linea de Accion 2: Implementar acciones que promuevan el desarrollo cultural comunitario, como una herramienta para el
fortalecimiento del tejido social.

Objetivo 7: Fortalecer la sustentabilidad de los procesos culturales y de las practicas artisticas, asi como las capacidades
emprendedoras y de innovacion del sector cultural y artistico de la Ciudad.

Meta 1: Establecer ecosistemas mas sostenibles para la creacion, produccion, difusion, exhibicion y disfrute cultural y
artistico.

Linea de Accion 5: Fortalecer las capacidades emprendedoras y de gestidn del sector cultural y artistico.

Eje 5. Efectividad, Rendicién de Cuentas y Combate a la Corrupcién.

Objetivo 3: Fortalecer la relacion entre los entes puablicos, las organizaciones de la sociedad civil y la sociedad para
alcanzar mejores niveles de transparencia y rendicién de cuentas.

Meta 1: Consolidar los mecanismos de interlocucion con la sociedad que estimulen y enriquezcan las acciones de
transparencia proactiva y orienten los esfuerzos hacia un gobierno abierto.

Lineas de accion 1: Disefiar en cada instancia gubernamental, de acuerdo a su perfil, los mecanismos idéneos de dialogo o
interlocucion con la sociedad.

Lo anterior sefialado en el marco del PGDDF, en concordancia de los ejes transversales: Derechos Humanos, Igualdad de
Género, Participacion Ciudadanay Transparencia.

Con el Programa Sectorial de Educacion y Cultura 2013-2018, esta actividad se alinea de la siguiente manera:

I11. Area de oportunidad 4 Cultura

Objetivo 1: Consolidar a la Ciudad de México como un espacio multicultural abierto al mundo, equitativo, incluyente,
creativo y diverso, donde se promueve la implementacién de politicas culturales participativas al servicio de la ciudadania,

del desarrollo sostenible y del mejoramiento de la calidad de vida y el bienestar de sus habitantes.

Meta sectorial 1
Indicador sectorial 12
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Politicas publicas sectoriales / E1. AO4.01

Objetivo 2: Realizar acciones que garanticen el ejercicio pleno de los derechos culturales de las personas , asicomo el
reconocimiento de la propia cultura para fortalecer la base del capital social y ejercer sus capacidades creativas y criticas .

Meta sectorial 1
Indicador sectorial 13
Politicas publicas sectoriales / E1. AO4. 02

Objetivo 7: Fortalecer la sustentabilidad de los procesos culturales y de las practicas artisticas, asi como las capacidades
emprendedoras y de innovacion del sector cultural y artistico de la ciudad.

Meta sectorial 1
Indicador sectorial 22
Politicas Publicas Sectoriales / E1. AO4. O7

C) Diagnoéstico

La Encuesta Nacional de Habitos, Practicas y Consumos Culturales 2010, realizada por el Consejo Nacional para la Cultura
y las Artes (CONACULTA) indica que el 82.6% de los mexicanos encuestados manifestaron no saber tocar algin
instrumento musical y que de las personas de entre 13 y 18 afios, el 22.1% sefial6 que le gustaria estudiar un taller, carrera o
curso relacionado con la misica; los instrumentos de cuerda y las percusiones fueron los de mayor interés.

Por su parte, la Encuesta de Consumo Cultural de la Ciudad de México sefiald que 49.4% de los entrevistados tiene interés
en estudiar misica.

Como parte de las obligaciones de los gobiernos locales para coadyuvar en garantizar el ejercicio pleno de los derechos
culturales de las personas y las comunidades, mediante esta actividad institucional se pretende fomentar la formacion e
instruccion musical formal y no formal, buscando detonar procesos para el desarrollo cognitivo, psicomotor, afectivo y
creativo en la poblacion infantil y juvenil en Tlalpan, pues los bienes y servicios culturales deben estar al alcance de la
poblacién en general, pero principalmente de los sectores socialmente vulnerables.

Poblacién Potencial: Habitantes de la delegacién Tlalpan entre 12 y 17 afios que no trabajan ni asisten a la escuela, que
representan el 5.9 por ciento del total.

Poblacién Beneficiaria: 150 nifias, nifios y jovenes, de 6 a 25 afios, preferentemente residentes de Tlalpan, a quienes tres
colectivos con trayectoria de formacién musical comunitaria impartiran talleres de formacion musical.

I. DEPENDENCIA O ENTIDAD RESPONSABLEDE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL

I.1. Delegacién Tlalpan, drgano politico administrativo directamente responsable de la ejecucién de la actividad
institucional.

1.2. Direccion General de Cultura, unidad administrativa responsable de la operacién, instrumentacion, evaluacion e
implementacién de la actividad institucional.

1.3. Direccion de Cultura Comunitaria, unidad administrativa responsable de la operacién, instrumentacion,
implementacion, observacion y seguimiento de la actividad institucional.

11.OBJETIVOS Y ALCANCES

11.1. Objetivo General

Impulsar la formacion y educacién musical tedrica (solfeo, armonia y apreciacion musical) y practica (ejecucion individual
y grupal) de al menos 150 nifias, nifios y jovenes de 6 a 25 afios, preferentemente, residentes de Tlalpan, a través de tres

colectivos con trayectoria en formacién y produccién musical comunitaria, que recibirdn apoyo econémico para impartir
talleres y actividades ludicas.
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11.2. Objetivos Especificos

Impartir talleres de formacién musical tedrica (solfeo, armonia y apreciacion musical) y practica (ejecucién individual y
grupal), a, por lo menos, 150 nifias, nifios y jovenes de 6 a 25 afios, preferentemente, residentes de Tlalpan.

Crear agrupaciones, duetos, ensambles, etcétera, con la participacion de las nifias, nifios y jovenes asistentes a los talleres,
fortaleciendo el desarrollo y ejecucién grupal a través de ensayos.

Fortalecer la organizacion ciudadana y la cultura comunitaria a través del otorgamiento de apoyo econdémico a tres
colectivos de la sociedad civil, con trayectoria en la formacién y produccion musical comunitaria, para la imparticién de
talleres formacion musical tedrica (solfeo, armonia y apreciacién musical) y practica (ejecucion individual y grupal).

Difundir la creacion y cultura musical entre la poblacion tlalpense, mediante eventos en los que se realicen p resentaciones
de los participantes a los talleres motivos de la presente actividad institucional.

11.3. Alcances

“Formacion musical para nifias, nifios y jovenes de Tlalpan 2016” es una actividad institucional que tiene como finalidad la
ensefianza teorica (solfeo, armonia y apreciacion musical) y practica (ejecucién individual y grupal), a 150 nifias, nifios y
jovenes de 6 a 25 afios, preferentemente residentes de Tlalpan, mediante talleres que llevaran a cabo tres colectivos con
trayectoria en formacién y produccion musical comunitaria, para lo cual se les otorgard apoyo econdmico. Este proyecto se
desarrollara entre agosto y diciembre de 2016.

I11. METAS FISICAS

150 nifias, nifios y jovenes de 6 a 25 afios, preferentemente, residentes de Tlalpan, recibiran los talleres impartidos durante

el periodo de agosto a diciembre de 2016, por tres colectivos con experiencia en formacién y produccion musical
comunitaria que recibiran el apoyo econémico sefialado en las presentes reglas de operacion.

IV. PROGRAMACION PRESUPUESTAL
IV.1. Presupuesto autorizado

El presupuesto total autorizado para el ejercicio fiscal 2016 en la implementacion de esta actividad institucional es de
$1,500.000.00 (un millédn quinientos mil pesos 00/100 M.N.).

1VV.2. Monto unitario anual por beneficiario:

Se otorgard apoyo econdmico por un monto de $500.000.00 (quinientos mil pesos 00/100 M.N.) a cada colectivo
seleccionado, dividido en dos ministraciones de $250.000.00 (doscientos cincuenta mil pesos 00/100 M.N.). La primera
ministracion se otorgard en el mes de agosto y la segunda en el mes de noviembre del ejercicio presupuestal 2016.

V. REQUISITOS Y PROCEDIMIENTO DE ACCESO

V.1. Difusion

Las reglas de operacion y la convocatoria de la actividad institucional se difundiran en los siguientes medios:

* Gaceta Oficial de la Ciudad de México

* Pagina oficial de la Delegacion Tlalpan (http://www.tlalpan.gob.mx)
* Perfil de Facebook y Twitter de la Delegacion Tlalpan

La Direccion General de Cultura, a través de la Direccion de Cultura Comunitaria, elaborard y disefiard un extracto de la
convocatoria, que contendra los requisitos, documentacion, lugares, fechas de registro y criterios de seleccion tanto de los
colectivos culturales como de las nifias, nifios y jovenes interesados en participar de la actividad institucional, y lo difundira
durante cinco dias habiles durante el mes de agosto.
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V.2. Requisitos de Acceso

Las nifias, nifios y jévenes interesados en inscribirse a los talleres de formacién musical deberan cumplir los
siguientes requisitos:

* Residir, preferentemente, en la Delegacion Tlalpan.
* Tener entre 6y 25 afios cumplidos al momento de solicitar su incorporacion a la presente actividad institucional.
« Contar con tiempo disponible para asistir a los talleres de formacion musical.

Los colectivos interesados en impartir los talleres de formacién musical deberan cumplir los siguientes requisitos:

* Estar conformado por un minimo de tres personas mayores de edad.

* Tener experiencia en la imparticion de talleres de formacién musical con nifios y jovenes.

*» Tener experiencia musical profesional.

* Que ninguno de sus integrantes se encuentre desempefiando un empleo, cargo o comision en el servicio publico federal o
local o en partido politico alguno.

* No contar con antecedentes de incumplimiento en obligaciones contraidas, derivadas de su participacion en cualquier otra
actividad institucional o programas de desarrollo social implementados por la Delegacidn Tlalpan en ejercicios fiscales
anteriores al 2016.

« No contar con algiin apoyo econémico vigente de la mis ma naturaleza al momento de la solicitud de acceso.

« Suscribir, a través de su representante, el convenio de colaboracién con la Delegacion Tlalpan, en el cual se estableceran
los derechos y obligaciones de cada una de las partes.

V.3. Documentos

Las nifias, nifios y jovenes interesados en inscribirse a los talleres de formacion musical deberdn presentar los
siguientes documentos:

* Formato de solicitud de inscripcion al taller de formaciéon musical, debidamente llenado

« Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP)*

* Identificacion oficial (escolar)*

» Comprobante de domicilio (luz, teléfono, agua, predial, con una antigiiedad no mayor a tres meses)

Presentar original y copia simple de cada uno de los documentos sefialados. Los originales s6lo se mostraran para cotejarlos
con las copias presentadas.

Tratdndose de menores de edad, debera presentarse CURP e identificacion del o la menor y de su padre, madre o tutor. En
caso de no contar con identificacidn oficial del menor, debera presentarse al menos la del padre, la madre o tutor.

Los colectivos interesados en impartir los talleres de formacién musical deberén presentar los documentos:

» Escrito libre de solicitud para participar en la seleccion de colectivos que implementardn la presente actividad
institucional.

* Presentacion formal del colectivo, mediante carpeta o portafolio que incluya: semblanza del colectivo, nombre y
experiencia musical profesional individual de los integrantes y proyectos desarrollados (con descripcién de actividades e
inclusién de documentos que demuestren haber impartido talleres de formaciéon musical).

« Identificacion oficial con fotografia vigente (credencial de elector, pasaporte, cartilla militar o cédula profesional) d e cada
uno de los integrantes del colectivo.*

« Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP) de cada uno de los integrantes del colectivo.*

* Comprobante de domicilio (luz, teléfono, agua o predial, con antigiiedad no mayor a tres meses) de cada uno de los
integrantes del colectivo.*

* Manifestacion de cada uno de los integrantes del colectivo en la que declaren bajo protesta de decir verdad que ninguno se
encuentra desempefiando empleo, cargo o comisién alguna en el servicio publico local o federal o en partido politico
alguno.
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* Escrito firmado por los integrantes del colectivo en el que indican el nombre del representante del colectivo, acreditado
para recibir el apoyo econémico y dar seguimiento a las obligaciones legales y administrativas que implican la actividad
institucional.

* Proyecto de actividades que realizard el colectivo: incluyendo calendario, propuesta pedagdgica y planeacion presupuestal.
Se debera detallar: nimero de talleres, ensayos y presentaciones mensuales que se desarrollaran, asi como el nombre de los
profesores que impartird cada taller, anexando su curriculumen el caso de que no sean integrantes del propio colectivo.

* Ademas, debera presentar la documentacion que en su momento se requiera para la transferencia del apoyo econdmico.

* Presentar original y copia simple. Los documentos originales s6lo se mostraran para cotejarlos con las copias presentadas.
V.4.Procedimiento de Acceso

La convocatoria de la presente actividad institucional se publicara en los siguientes medios:

* Gaceta Oficial de la Ciudad de México

* Pagina oficial de la Delegacion Tlalpan (http://www.tlalpan.gob.mx)
* Perfil de Facebook y Twitter de la Delegacion Tlalpan

La Direccion General de Cultura, a través de la Direccion de Cultura Comunitaria, difundird un extracto de la convocatoria
con los requisitos, documentacion, lugares, fechas de registro y criterios de seleccion de los colectivos beneficiados y de las
nifias, nifios y jovenes interesados en participar en la actividad institucional y lo difundira durante cinco dias habiles a partir
de la fecha de publicacién de la convocatoria en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México.

V.3.1. Del registro

Los colectivos, los padres y/o tutores de las nifias, nifios y jovenes interesados en participar en esta actividad institucional
deberan entregar, de manera personal, la documentacién requerida en la Direcciéon de Cultura Comunitaria de la Delegacion
Tlalpan, ubicada en Plaza de la Constitucidn s/n esquina Moneda, colonia Tlalpan Centro. C.P. 14000, de lunes a viernes, en
un horario de 10:00 a 18:00 horas, a partir de la publicacién de la convocatoria en la pégina oficial de la Delegacion, con
direccion electronica: http://www.tlalpan.gob.mx. Los formatos de solicitud de registro se entregaran para su llenado, al
mo mento del registro y entrega de la documentacion.

En ningln caso, las y los servidores plblicos podran solicitar o proceder de manera diferente a lo establecido en las reglas
de operacion. Todos los trdmites a realizar y los formatos creados para la implementacion de esta actividad institucional son
gratuitos.

A quienes realicen el registro se entregard un comprobante impreso con un nimero de folio Unico que acreditard su registro y
con el cual podran dar seguimiento a su solicitud.

Las personas que resulten seleccionadas en esta actividad institucional formaran parte de un padrén de beneficiarios, que
serd publico, aunque se mantendran reservados los datos personales, de acuerdo con la normatividad vigente. En ningun
caso esta actividad institucional ni los datos de las personas que participen como solicitantes o beneficiarias podran
emplearse para propoésitos de proselitismo politico, religioso o comercial, ni para ningin otro fin distinto al establecido en
las reglas de operacidn.

V.3.2. Criterios para laseleccién de las nifias, nifios y jovenes

* Cumplir con los requisitos establecidos en las presentes reglas de operacion y en la convocatoria.
* Haber presentado solicitud de inscripcion en la actividad institucional en tiempo y forma.
* Haber entregado la documentacién completa.

El namero de nifias, nifios y jovenes menores y mayores de edad seleccionados esta sujeto Unicamente a la capacidad de la
propuesta pedagdgica de los colectivos que implementaran la actividad institucional y a la disponibilidad de espacio de las
sedes donde se realizaran las actividades.
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En caso de que las solicitudes de inscripcion a la actividad institucional sean mayores que los recursos y espacios
disponibles, se tomara como criterio de seleccion para su determinacion, el orden de prelacion del registro de solicitudes.
Asimismo, todas las nifias, nifios y jévenes que cumplan con los requisitos y no resulten seleccionados, conformaran una
lista de espera que se integrard en orden de prelacion del registro de las solicitudes y se incorporaran a la actividad cuando
alguna persona selecciona sea dada de baja o decline su participacion de manera vo luntaria.

V.3.3. Criterios de seleccion de los colectivos

* Cumplir con los requisitos establecidos en las presentes reglas de operacion y en la convocatoria.

* Haber presentado solicitud para participar en la seleccion de colectivos en la actividad institucional en tiempo y forma.

* Haber entregado la documentacién completa.

* No tener antecedentes de incumplimiento a obligaciones contraidas con motivo de su participacién en cualquier otra
actividad institucional o programas de desarrollo social implementados por la Delegacién Tlalpan en ejercicios fiscales
anteriores al 2016.

Las propuestas presentadas seran evaluadas por un Organo Colegiado de Seleccion que escogera a los tres colectivos que
llevaran a cabo las actividades de formacién musical. Estara conformado por la Direccion General de Cultura, la Direccién
de Cultura Comunitaria y personas invitadas con trayectoria y experiencia profesional en la formacién musical y la
conformacién de agrupaciones musicales.

El Organo Colegiado de Seleccion dara prioridad a los colectivos cuyos proyectos resulten mejor evaluados conforme a los
siguientes criterios:

* Claridad e integridad en la presentacion conforme a los requisitos sefialados en las presentes reglas.

* Experiencia acreditada de los profesores que impartiran los talleres y estaran a cargo de las actividades de formacion
musical.

*Solidez en la propuesta pedagdgica para la implementacion de los talleres de formacién musical.

*Solidezen la propuesta de conformacion de agrupaciones, ensayos y presentaciones.

* Cantidad de horas/clase y beneficiarios por taller.

« Capacidad para cumplir el objetivo general, los objetivos especificos y las metas de la actividad institucional.

V.4. Requisitos de permanenciaen la actividadinstitucional, causales de cancelacion de registroy de baja
Requisitos de permanencia

» Cumplir con las obligaciones establecidas en las presentes reglas de operacion y la convocatoria.
» Cumplir con las obligaciones establecidas en el convenio (solo colectivos).

a) Colectivos
Causas de cancelacion de registro

* Falsedad de la informacién o documentacién proporcionada.

* Duplicidad de la documentacion personal de los integrantes del colectivo.

* Renuncia. En este caso, la persona representante debera firmar el formato de baja establecido.

* Contar con algin apoyo econémico de la mis ma naturaleza.

« Contar con antecedentes de incumplimiento en las obligaciones contraidas derivadas de la participacion en cualquier otra
actividad institucional o programas de desarrollo social implementado por la Delegacion Tlalpan en ejercicios fiscales
anteriores al 2016.

Causales de baja de la actividad institucional
* Renunciar a la actividad institucional. En este caso, la persona representante deberd firmar el formato de baja establecido .

* Negar la inscripcion en las actividades a la nifia, niflo o joven que la solicite, habiendo capacidad para su incorporacion y
cumpliendo los requisitos correspondientes.
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* Cometer conductas discriminativas por razones de género, edad, discapacidad, preferencia sexual, nivel de estudios, nivel
socioeconomico, preferencia politica, religién o cualquier otra practica que ponga en riesgo la salud, la integridad, la
dignidad y/o la seguridad de los profesores o las nifias, nifios y jévenes inscritos en las actividades.

* Maltrato hacia las nifias, nifios y jovenes que participan de las actividades, por parte del colectivo o de los responsables de
la ejecucion de la propuesta pedagdgica.

* No concluir los tramites que permitan la entrega del apoyo economico.

* Suspender la realizacion de las actividades a que se comprometi6 el colectivo.

* Incumplir con la presentacion de informes y comprobantes de gasto contemplados en las presentes reglas de operacion o
con términos que se suscriban para tal fin, en el respectivo convenio de colaboracion. El incumplimiento de dos informes
mensuales de manera consecutiva, asi como la falta de comprobacién de gastos, causaran baja automatica.

* Incumplir cualquiera de las obligaciones contraidas en el convenio de colaboracion.

La cancelacién de registro o baja s6lo procederd s6lo en caso de que existan pruebas documentales fehacientes de
cualquiera de los supuestos anteriores.

b) Nifias, nifios y jovenes
Causales de cancelacion de registro

* Proporcionar informaciéon o documentacion falsa.
* Renuncia. En este caso, caso debera firmar el formato correspondiente.

Causales de baja de las nifias, nifios y jovenes menores y mayores de edad:

* Proporcionar informaciéon o documentacion falsa.

* Renuncia.

* Acumular mas de tres inasistencias injustificadas en un mes a las actividades en que se encuentra ins Crito o inscrita.
* Renuncia. En este caso, debera firmar el formato de baja establecido.

La cancelacién de registro o baja s6lo procedera solo en caso de que existan pruebas documentales fehacientes de
cualquiera de los supuestos anteriores.

V1. PROCEDIMIENTOS DE INSTRUMENTACION
VI1.1. Operacion

La convocatoria de la Actividad Institucional se publicard en la pagina oficial de Internet de la Delegacion y en las redes
sociales de la Delegacion, asi como en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México. En caso de que se presente alguna
modificacion a las reglas de operacion de la actividad, ésta se hara publica a través de la pagina oficial de Internet de la
Delegacion y en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México.

La Direccién General de Cultura, a través de la Direccion de Cultura Comunitaria de la Delegacion Tlalpan, estara
encargada del registro y recepcién de solicitudes y documentacion de los colectivos interesados en participar en la
implementacion de la actividad institucional “Formacién Musical para nifias, nifios y jovenes de Tlalpan 20167, en un
horario de 10:00 a 18:00 horas, en Plaza de la Constitucion esquina Moneda, Colonia Tlalpan Centro, a partir de la
publicacion de la convocatoria en la pagina oficial de la Delegacién (http://www.tlalpan.gob.mx).

El Organo Colegiado de Seleccion evaluaréa la documentacion y los proyectos proporcionados por los colectivos interesados
en ser seleccionados como beneficiarios de la actividad institucional “Formacién Musical para nifias, nifios y jovenes de
Tlalpan 20167, a efecto de determinar si los proyectos cumplen con las metas y los objetivos establecidos en las presentes
reglas de operacion.
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Las propuestas que cumplan con los requisitos establecidos en las presentes reglas de operacién serdn analizadas y
evaluadas por el Organo Colegiado de Seleccion, que escogera a los tres colectivos que llevaran a cabo las actividades de
formacion musical. Estara conformado por la Direccidn General de Cultura, la Direccién de Cultura Comunitaria y personas
invitadas con trayectoria y experiencia profesional en la formacion musical y en la conformacion de agrupaciones.

Concluido el proceso de seleccion de colectivos, la Direccion General de Cultura, a través de la Direccion de Cultura
Comunitaria, hara pablica la seleccién de beneficiarios a través de la pagina oficial de la Delegacién T lalpan, durante el mes
de agosto. Los colectivos que resulten ser seleccionados para formar parte de la actividad institucional seran notificados a
través del correo electronico que su representante haya proporcionado en el formato de solicitud.

Los colectivos seleccionados firmardn un convenio de colaboracién con la Delegacion Tlalpan, el cual establecerad los
derechos y obligaciones de las partes, con base en el proyecto presentado. Realizado lo anterior, la Direccion de Cultura
Comunitaria continuara los trAmites administrativos a que haya lugar para la entrega del apoyo econdmico.

La Direccion de Cultura Comunitaria auxiliard a los colectivos a articular los proyectos, organizar los horarios y lugares de
realizacion de las actividades, en su caso, y coadyuvar a difundirlas entre la comunidad. Debera generar las condiciones
necesarias para que los colectivos seleccionados puedan llevar a cabo sus actividades. Deberd facilitar espacios, coordinar
algunas actividades logisticas, si fuera el caso, y horarios para tal efecto.

La Direccion de Recursos Financieros y Presupuestales serd responsable de realizar las transferencias monetarias
correspondientes a los representantes de los colectivos.

Los colectivos deberan presentar un informe mensual a la Direccion de Cultura Comunitaria, en los que deberé detallarse la
capacitacion y formacién musical de las nifias, nifios y jévenes, ademas de las otras actividades realizadas y anexar la
comprobacion de gastos correspondiente. lgualmente, elaboraran y presentardn un reporte final de las actividades
desarrolladas que deberan presentar a mas tardar el 15 de diciembre de 2016. Tanto el informe mensual como el informe
final deberan contener:

* Listas de asistencia;

* Evaluacion final sobre el desarrollo de los alumnos segtn la propuesta pedagogica;

* Numero de talleres, ensayos y presentaciones ejecutadas;

* Numero de agrupaciones conformadas durante todo el desarrollo del proyecto;

* Evaluacion descriptiva del proyecto en general;

* Registro fotografico de las diversas actividades ejecutadas durante el desarrollo del proyecto;
» Comprobantes y balance de gastos.

El incumplimiento de las obligaciones de referencia, dara lugar a la baja inmediata del colectivo que haya incumplido las
obligaciones de mérito y en consecuencia la cancelacién de la ministracién de los apoyos.

En caso de baja de algin colectivo, por incumplimiento o renuncia, la Direccion de Cultura Comunitaria llamara al
siguiente colectivo en haber sido calificado de forma positiva por el Organo Colegiado de Seleccion; el colectivo informara
de las modificaciones que tendra su proyecto de acuerdo con el apoyo econdémico que le seria proporcionado y el tiempo
disponible para ejecutarlo.

V1.2. Supervision y Control

La Direccion General de Cultura sera la responsable de la validacion final de cada una de las etapas en la implementacion
de la actividad institucional.

La Direccion de Cultura Comunitaria sera la encargada de vigilar el correcto funcionamiento de las actividades
desarrolladas por el colectivo, a través del registro y sistematizacién de los informes mensuales y de la aplicacién de listas
de asistencia.

La Direccién General de Cultura, a través de la Direccion de Cultura Comunitaria, serd la encargada de la evaluacion
interna de la actividad institucional a que hace referencia la Ley de Desarrollo Social para el Distrito Federal.
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Las actividades realizadas por los colectivos se verificaran por medio de listas de asistencia e informes de actividades. La
Direccién de Cultura Comunitaria sera la encargada de vigilar el cumplimiento de esas actividades (talleres, ensayos,
presentaciones, etcétera) mediante su registro periédico.

La evaluacién y seguimiento de los proyectos se realizara con base en los informes mensuales e informe final de los
colectivos seleccionados.

VII. PROCEDIMIENTO DEQUEJA O INCONFORMIDAD CIUDADANA

Si el solicitante o el beneficiario considera que ha sido perjudicado por la instrumentacion de la Actividad Institucional, ya
sea por una accién u omision de alguna o algln servidor publico dentro de los 30 dias siguientes en que haya sucedido el
acto u omision motivo de la queja, podra, en primera instancia, presentar una queja o inconformidad, de manera verbal o por
escrito, ante la Direccion General de Cultura de la Delegacion Tlalpan, ubicada en Plaza de la Constitucion No. 10, Colonia
Tlalpan Centro. C.P. 14000, en un horario de 10:00a 18:00 horas de lunes a viernes.

La Direccion General de Cultura, sera el area responsable de la recepcidn, atencién y seguimiento de las quejas y tendra un
plazo de hasta 15 dias para emitir una respuesta por escrito.

En caso de que la Direccion General de Cultura no resuelva con base en las pretensiones del quejoso, podra presentar una
queja ante la Procuraduria Social de la Ciudad de México, ubicada en Calle Vallarta, nimero 13, Colonia Tabacalera,
Delegacion Cuauhtémoc, y/o ante el Organo de Control Interno de la Delegacion Tlalpan. También podra registrar su queja
a través del Servicio Publico de Localizacién teleféonica-LOCATEL, el cual debera turnarla a la Procuraduria Social de la
Ciudad de México y en su caso a la instancia correspondiente para su debida investigacion.

VIIl. MECANISMOS DE EXIGIBILIDAD

Los lugares donde estaran a la vista del publico requisitos, derechos, obligaciones, procedimientos y plazos para que los
interesados puedan acceder al disfrute de beneficios de la Actividad Institucional son: la Direccién General de Cultura.

Se podra acceder a los mecanismos para exigir a la autoridad responsable la atencién a su solicitud, mediante escrito
ingresado a la Direccion General de Cultura, siempre que se haya cumplido con los requisitos y mecanismos de acceso para
participar, establecidos en la Actividad Institucional: “Formacion Musical para nifias, nifios y jovenes de Tlalpan 20167,
salvo que por restriccion presupuestal no se puedasatisfacer toda la demanda de incorporacion a la Actividad Institucional.

Se garantiza que todos los colectivos que cumplan con los requisitos y presenten la documentacion completa a que hacen
referencia las presentes reglas de operacion de la Actividad Institucional, podran participar en los procesos de seleccién.

Para la elaboracién del padron de los colectivos beneficiados no se aplicardn favoritismos, ni discriminacion. Las
condiciones seran claras, transparentes, equitativas y calendarizadas. Con los mecanismos implementados para la
elaboracion del padron se fomenta la equidad social, de género, logrando igualdad en la diversidad. Cualquier persona
puede exigir a la Delegacién Tlalpan que las incorporaciones al listado de los colectivos seleccionados sean claras,
transparentes, equitativas, sin favoritismos, ni discriminacion.

Cualquier persona podra exigir a la Delegacién Tlalpan que en todo momento sean respetadas las presentes reglas de
operacion. Cualquier colectivo seleccionado podra exigir a la Delegacidn Tlalpan que sean cumplidos en tiempo y forma los
plazos establecidos para la entrega de los apoyos economicos y materiales. La Contraloria General del Gobierno de la
Ciudad de México, ubicada en Avenida Tlaxcoaque, Nimero 8, Edificio Juana de Arco, Colonia Centro, Teléfono 5627
9700, es el 6rgano competente para conocer las denuncias de violacion e incumplimiento de derechos en materia de
desarrollo social.

IX. MECANISMOS DE EVALUACION E INDICADORES
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1X.1. Evaluacion

La Direccion de General de Cultura es la unidad técnico-operativa responsable de llevar a cabo la evaluacién interna de la
Actividad Institucional, que sera supervisada por la Direccién General de Cultura.

1X.2. Indicadores

Para la construccién de los indicadores se seguira la Metodologia de Marco Logico, es decir, se mediran indicadores de
cumplimiento de metas asociadas a los objetivos, que permitan la evaluacion del cumplimiento de los objetivos y metas
esperadas, la operacion, los resultados y el impacto alcanzado, por lo que se utilizaran indicadores cualitativos. EI proceso
de seguimiento y evaluacion combina el registro de informacién especifica con sesiones de discusién sobre el progreso de

las actividades y las dificultades que se hallan.

Niwel Objetivo Indicado | Férmulade | Tipode | Unid | Medios Unidad Supuestos
de res Calculo Indicad | ad de de Responsa
Objeti or Medi | Verifica ble
VO da cion
Fin Impulsar la formacion Namero | Valorinicial De % Listas de | Direccion Falta de
y educacién musical de (No. de eficacia asistenci | de Cultura | difusién de
tedrica (solfeo, armonia | personas | participantes De ay Comunitari | la
y apreciacién musical) | capacitad | esperados de eficienc registro a Actividad
y practica (ejecucion as las propuestas | ia de las Institucion
individual y grupal) a de los tres actividad al:
150 nifias, nifios y colectivos es Formacion
jovenes, de 6 a 25 afios, seleccionados) Musical
residentes, — Valor final para nifias,
preferentemente, en (No. nifios y
Tlalpan a través de la participantes jovenes de
imparticion de talleres beneficiados) Tlalpan
y actividades ladicas % Valor 2016
inicial = *100
= Porcentaje
Prop0s | Impartir talleres de Listas de | Valor inicial De % Listas de | Direccion Falta de
ito formacion teérica asistenci | (No.de eficacia asistenci | de Cultura | interés por
(solfeo, armonia y ay participantes a Comunitari | parte de la
apreciacion musical) y registro inscritos a los a ciudadania
practica (ejecucién de las talleres de la en
individual y grupal), actividad | Actividad participar
que atienda al menosa | es Institucional) en el
150 nifias, nifios y — Valor final proceso de
jovenes, de 6 a 25 afios, (No. de seleccién
residentes de Tlalpan. asistencia a los y/o de
talleres) % ejecucion.
Valor inicial =
*100 =
Porcentaje
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Compo | Darseguimientoy Namero | Valor inicial De % Reporte Direccion Falta de
nentes | supervision a las de (No. de eficacia de de Cultura | cumplimie
acciones que persona/ | beneficiarios actividad | Comunitari | nto en los
desarrollen los dias de de las metas es a procedimie
colectivos asicomo trabajo de las ntos
también a la poblacién | en las propuestas formulados
que formara parte de actividad | seleccionadas) en las
los talleres que es del — Valor final propuestas
desarrollen dichos proyecto | (Evaluacién de los
colectivos durante el final de las colectivos
periodo de agosto a metas de las seleccionad
diciembre. propuestas 0..
seleccionadas)
% Valor
inicial = *100
= Porcentaje
Activid | Apoyar Registro | -Registro De % Registro Direccién Falta de
ad econémicamente atres | de las Audiovisual - | eficacia audiovis | de Cultura | cumplimi
colectivos de la actividad | Valor inicial ualy Comunitari | nto en los
sociedad civil, que es (No. de reportes a Procedimie
tengan una trayectoria realizada | talleres mensuale ntos
de formacién S impartidos por S formulados
comunitaria de (talleres, | la propuesta en las
produccion musical, ensayos de los propuestas
para la imparticion de y colectivos de los
talleres durante el presentac | seleccionados) colectivos
periodo de agosto a iones) — Valor final seleccionad
diciembre. (talleres 0S.
realizados) %
Valor inicial =
*100
=Porcentaje

X. ARTICULACION CON OTROS PROGRAMAS Y ACCIONES SOCIALES

La actividad institucional “Formacién musical para niflas, nifios y jovenes de Tlalpan 2016” no se articula con ningun
programa implementado por la Delegacion Tlalpan u otra dependencia de la Administracién Publica de la Ciudad de
México.

XI1. CONSIDERACIONES FINALES

Esta actividad institucional es de caracter publico, no es patrocinado ni promovido por partido politico alguno y sus
recursos provienen de los impuestos que pagan todos los contribuyentes. Est4d prohibido el uso de esta actividad
institucional con fines politicos electorales, de lucro y otros distintos a los establecidos. Quien haga uso indebido de los
recursos de esta actividad institucional en la Ciudad de México sera sancionado de acuerdo con la ley aplicable y ante la
autoridad competente.

La instrumentacion de la presente actividad institucional se encuentra sujeta a la suficiencia presupuestal que determine la
Secretaria de Finanzas de la Ciudad de México, y puede ser suspendida en cualquier momento por la Delegacion Tlalpan sin
incurrir en responsabilidad alguna.
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La recepcion de documentacién y el proceso de registro a la actividad institucional no garantizan la entrega del apoyo
econdmico, exclusivamente permite a los colectivos interesados participar en el inicio del tramite. La solicitud estara sujeta
a la revisién de la documentacién y valoracién, para determinar si se ajusta o no a los objetivos de la actividad institucional.
La participacion en esta actividad institucional supone la aceptacién de las presentes reglas de operacién.

Las actividades desarrolladas en esta actividad institucional se realizaran en las sedes o sitios y horarios que determine la
unidad administrativa responsable de su implementacién, por lo que todos los interesados deberan contar con disponibilidad
de horario en el periodo que se acaba de sefalar.

Los datos obtenidos de los participantes en este proceso seran protegidos de acuerdo con la Ley de Proteccién de Datos
Personales del Distrito Federal y sus Lineamientos.

La Delegacién Tlalpan, a través de la Direccion General de Cultura, es la instancia competente para resolver lo no previsto
en las presentes reglas de operacion, asi como los aspectos relacionados con su aplicacién y operacion.

Las personas interesadas en recibir informacion sobre cualquier aspecto relacionado con la implementacion de la actividad
institucional podran acudir, de lunes a viernes, en un horario de 10:00 a 18:00 horas, a la Direccién de Cultura Comunitaria,

ubicada en Plaza de la Constitucion sin namero esquina Moneda, Colonia Tlalpan Centro, C.P. 14000, o llamar al teléfono
5485 3266.

TRANSITORIO
UNICO. Publiquese el presente Aviso en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México.

Ciudad de México a diez de agosto de dos mil dieciséis.

(Firma)

Dra. Claudia Sheinbaum Pardo
Jefa Delegacional en Tlalpan




