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CONVENIC MARCO DE COLABORACION QUE CELEBRAN POR UNA PARTE LA
ALCALDIA DE TLALPAN, A LA QUE EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA
ALCALDIA”, REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR LA DRA. PATRICIA ELENA ACEVES
PASTRANA, ALCALDESA DE TLALPAN, ASISTIDA POR EL LIC. JOSE ARTURO ORTIZ
PENA, DIRECTOR GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS Y DE GOBIERNO Y POR EL LIC.
ROBERTO PEREA CORTES, DIRECTOR GENERAL DE DERECHOS CULTURALES Y
EDUCATIVOS Y POR LA OTRA PARTE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EN
LO SUCESIVO, LA “SEP”, A TRAVES DE LA AUTORIDAD EDUCATIVA FEDERAL EN LA
CIUDAD DE MEXICO, EN LO SUCESIVO, “LA AEFCM”, REPRESENTADA POR SU
TITULAR, LUIS HUMBERTO FERNANDEZ FUENTES, ASISTIDO POR RENE MARIO
FRANCO RODRIGUEZ, EN SU CARACTER DE DIRECTOR GENERAL DE OPERACION DE
SERVICIOS EDUCATIVOS Y ENCARGADO DE LA DIRECCION GENERAL DE
EDUCACION SECUNDARIA TECNICA, A QUIENES DE MANERA CONJUNTA SE LES

DENOMINARA COMO _“LAS PARTES”, AL TENOR DE LOS ANTECEDENTES,
DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

La Ley General de Educacion en su articulo 1 establece que la distribucion de la funcion social
educativa del Estado se funda en Ia obligacion de cada orden de gobiemo de participar en el
procesc educativo; en su articulo 2 que se priorizara el interés superior de nifias, nifios,
adolescentes y jévenes en el ejercicio de su derecho a la educacién, y que, para ial efecto,
garantizard el desarrollo de programas y politicas publicas que hagan efectivo ese principio
constitucional. De esta forma, el articulc 15 fracciones L L IV, V, VIl y Vil sefalan que Ia
educacion que imparta el Estado, sus organismos descentralizados y los particulares con
autorizacién o con reconocimiento de validez oficial de estudios, debera tener como fines, entre
otros: (1) contribuir al desarrollo integral y permanente de los educandos, para que ejerzan de
manera plena sus capacidades; (Il) promover el respeto irestricto de Iz dignidad humana, como
valor fundamental e inalterable de la persona y de la sociedad, a partir de una formacion
humanista que confribuya a la mejor convivencia social en un marco de respeto por los
dereches de todas las personas y la integridad de las familias, el aprecio por la diversidad; (IV)
fomentar el amor a la Patria, el aprecio por sus culturas, el conocimiento de su historia v el
compromiso con los valores, simbolos patrios y las instituciones nacionales; (V) formar a los
educandos en la cultura de la paz, el respeto, la tolerancia, los valores democraticos que
favorezean el didlogo constructivo, la solidaridad y la bisqueda de acuerdos que permitan la
solucién no violenta de conflictos y la convivencia en un marco de respeto a las diferencias;
(VII) promover la comprension, el aprecio, el conocimiento y ensefianza de la pluralidad éinica,
cultural y lingtistica de la nacion, el dialego e intercambio intercultural sobre la base de equidad
y respeto mutuo; y (VIll) inculcar el respeto por la naturaleza, a través de la generacion de
capacidades y habilidades que aseguren el manejo integral, la conservacion y el
aprovechamiento de los recursos naturales, el desarrollo sostenible y la resiliencia frente al
cambio climatico. Ademas, se puntualiza en el articulo 8 que el Estado debera adoptar medidas
dirigidas de manera prioritaria a quienes perienezcan a grupos y regiones con mayor rezago
educativo, dispersos o que enfrentan situacicnes de vulnerabilidad por circunstancias
especificas de caracter socioecondmice, fisico, mental, de identidad cultural, origen étnico o
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nacional, situacién migratoria o bien, relacionadas con aspectos de género, preferencia sexual
o practicas culturales, y en el articulo 9 que se realizarén una serie de acciones con la finalidad
de establecer condiciones que permitan el ejercicio pleno del derecho a la educacién de cada
persona, con equidad y excelencia.

En congruencia con lo anterior, se busca establecer un modelo de colaboracién integral de
desarrollo escolar para las nifias, nifios, adolescentes y Jévenes que atiendan a las escuelas de
nivel basico en la Alcaldia de Tlalpan, como orientacién para el desarrollo de proyectos
educativos en México.

DECLARACIONES

|.- DECLARA “LA ALCALDIA”:

I.1.- Que es un Organo Politico — Administrative de la Administracién Publica de la Ciudad de
México, denominado alcaldia, con autonomia de gestién, dotado de atribucién de decisién y
ejecucién en acciones que competen al Gobierno de la Ciudad de México, conforme a lo
dispuesto por el articulo 122, apartado A, fraccién VI de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos; articulos 1, 52, 53, 55 y demas relativos y aplicables de la Constitucion
Politica de la Ciudad de México; articulos 3 fraccion IV, 6 fraccién XIV y 11 de la Ley Qrganica
del Poder Ejecutivo y de la Administracion Publica de la Ciudad de México, y los articulos 1, 2,
3,4, 6,9,15,16 y 20 de la Ley Organica de Alcaldias de |la Ciudad de México.

1.2.- Que su titular es la Dra. Patricia Elena Aceves Pastrana, quien fue electa por sufragio
efectivo como Alcaldesa de Tlalpan, tal y como lo acredita con la Constancia de Mayoria de
Alcaldesa 2018, de fecha 5 de julio de 2018, emitida por el Consejo Distrital, Cabecera de la
Alcaldia Tlalpan del Instituto Electoral de la Ciudad de México, de conformidad con el articulo
53 de la Constitucién Politica de la Ciudad de México, y articulos 16 y 17 de la Ley Orgénica
de Alcaldias de la Ciudad de México, quién protesté el cargo el 1° de octubre de 2018, por lo
que se encuentra en pleno ejercicio de sus funciones. '

1.3.- Entre las finalidades de la “LA ALCALDIA” se encuentra establecer instrumentos de

* cooperacion local, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 20, fraccion XXI de la Ley

Organica de Alcaldias de la Ciudad de México.

1.4.- Que de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 31 fraccion XVI de la Ley Orgénica de Alcaldias
de la Ciudad de México tiene entre otras atribuciones asumir la representacién juridica de la
alcaldia y de |las dependencias de la demarcacion territorial, en los litigios en que sean parte,
asi como la gestion de los actos necesarios para la consecucién de los fines de “LA
ALCALDIA™; y esta facultada para otorgar y revocar poderes generales y especiales a terceros
o delegar facultades mediante oficio para la debida representacian juridica.

1.5.- Que conforme a lo previsto en la Ley Organica de Alcaidias de la Ciudad de México, articulo
36, fracciones | y Il se encuentran la de disefiar e instrumentar politicas publicas que promuevan
la educacion, la ciencia, la innovacién tecnolégica, el conocimiento y la cultura dentro de la
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demarcacion; y desarrollar, de manera permanente, programas dirigidos al fortalecimiento de

la cultura civica, la democracia participativa, y los derechos humanos en la demarcacién
territorial.

1.6.- Que el Licenciado José Arturo Ortiz Pefa, Director General de Asuntos Juridicos y de
Gobierno, cuenta con facultades para suscnbir el presente convenio de colaboracion, conforme
2 lo establecido en el acuerdo delegatorio publicado en la Gaceta Oficial de la Ciudad de
México, el dia 16 de noviembre de 2018, Y la nota aclaratoria del dia 1° de agosto de 2018, que
a la letra dice: “Acuerdo por el cual se delega en los titulares de [a Direccién General de Asuntos
Juridicos y de Gobierno, Direccién General de Administracién y Direccién General de Obras y
Desarrolio Urbano, las facultades que se indican: ... PRIMEROQ.- Se delega en el Titular de la
Direccion General de Asuntos Juridicos y de Gobiemo de la Alcaldia Tialpan, suscribir los
documentos relativos al ejercicio de sus atribuciones, asi como celebrar, otorgar y suscribir los
contratos, convenios y demas actos juridicos de cardcter administrativo o de cualquier otra
indole, dentrc del ambito de competencia de la Alcaldesa de Tlalpan. El ejercicio de las

facultades conferidas incluye las relacionadas con las areas de Proteccion Civil y Unidad de
Transparencia de esta Alealdia.”

I.7.- Que el Licenciado Roberto Perea Cortés, Director General de Derechos Culturales y
Educativos, tiene entre otras atribuciones el proponer a la persona titular de Iz alcaldia para la
celebracidén de convenios en el dmbito de su competencia, para el mejor ejercicio de las
atribuciones que les son conferidas, con apoyo en los lineamientos generales correspondientes
y las demas que les atribuyan expresamente los ordenamientos juridicos y administrativos
correspendientes, asi comao los que de manera directa les asigne la persona titular de la alcaldia
y las que se establezcan en Ias disposiciones generales aprobadas por la alcaldia y manuales
administratives, que versen sobre la organizacién administrativa de la propia alcaldia, conforme
al articulo 75, fraccién Xl y Xlll de la Ley Organica de Alcaldias de la Ciudad de México.

1.8.- Que, para efecics del presente instrumento, sefiala como domicilio legal el ubicado en Ia
sede de la Alcaidia Tlalpan, ubicada en Plaza de la Constitucién nimero 1, Colonia Tialpan
Centro, Cadigo Postal 14000, Alcaidia Tialpan, Ciudad de México.

Il.- DECLARA “LA AEFCM”:

I.1.- De conformidad con lo establecido en los articulos 2 inciso B fraccién |, 45 y 46 fraccion
| del Reglamento Interior de la Secretaria de Educacion Piblica, y 1° y 2° del “Decreto
por el que se reforma el diverso porel que se crea la Administracién Federal de Servicios
Educatives en el Distrito Federal...” se creala Autoridad Educativa Federal en Iz Ciudad
de México, como un Organo Administrativo Desconcentrado de la Secretaria de
Educacion Publica”, con autonomia técnica y de gestion, tiene a su cargo la prestacién
de los servicios de educacion inicial, basica, incluyendo Ia indigena, especial, asi como

la normal y demés para Ia formacién de maestros de educacion basica en el ambito de
la Ciudad de México.
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El titular de “LA AEFCM” es el Doctor Luis Humberto Fernandez Fuentes, de acuerdo
con el nombramiento expedido a su favor por el C. Andrés Manuel Lépez Qbrador,
Presidente de los Estados Unidos Mexicanos, de fecha 01 de Diciembre de 2018, cuenta
con facultades para suscribir el presente convenio, de conformidad con el Articulo 5
fraccion IX del Decreto citado en la declaracién 1.1, publicado en el Diario Oficial de la
Federacion el 23 de octubre de 2017.

Cuenta con las Direcciones Generales de Operacion de Servicios Educativos y de
Educacion Secundaria Técnica que, entre otras facultades, tienen la de dirigir, organizar,
coordinar, supervisar y evaluar la operacién de los servicios de educacién basica en
todas sus modalidades, incluyendo la indigena y especial en el ambito de la Ciudad de
Mexico de conformidad con el Manual de Organizacién General de la Autoridad
Educativa Federal en la Ciudad de México, en su apartado VII, correspondientes a las
funciones de cada Direccion antes mencionadas, vigente.

Para los efectos legales del presente convenio, sefiala como domicilio, e! ubicado en
Calle Republica de Brasil Nimero 31, oficina 124, Colonia Centro, Alcaldia Cuauhtémoc,
Cédigo Postal 06020, en la Ciudad de México.

lIl. DECLARAN “LLAS PARTES”:

.1.-

l.2.-

lL.3.-

lL.4.-

l.5.-

l1.6.-

Se reconocen mutuamente la personalidad con la que se ostentan cada una de ellas y
cuentan con las facultades legales para obligarse en los términos del presente convenio,
las cuales no les han sido revocadas o limitadas de alguna manera.

Reconocen como uno de los principios rectores de la actuacion de la administracion
publica, el de promover la coordinacién de acciones entre las dependencias, entidades
y organismos de los tres érdenes de gobierno, lo que implica establecer estrategias
encaminadas al mejor aprovechamiento de la infraestructura de las instituciones.

Estan de acuerdo en realizar actividades conjuntas que contribuyan al efectivo ejercicio
del derecho a una educacién de calidad, artistica y deportiva, bajo un contexto de
educacion integral en beneficio de los estudiantes de la Alcaldia de Tlalpan.

Cuentan con ia infraestructura y los recursos materiales, humanos, técnicos, necesarios
para dar cumplimiento al objeto del presente instrumento.

Es voluntad de las Partes celebrar el presente convenio, sin mediar error, violencia fisica
© moral, dolo o mala fe o cualquier otro vicio del consentimiento que pudiera afectar su

validez legal, por lo que se sujetan a las acciones orientadas a cumplir los fines y
objetivos pactados en el mismo.

Conocen el alcance y contenido de este Convenio Marco de Colaboracién y estan

conformes en sujetar su compromiso a los términos y condiciones al tenor de las
siguientes:
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CLAUSULAS
PRIMERA. OBJETO

El presente Convenio Marco de Colaboracién tiene por objeto establecer las bases mediante
las cuales “LAS PARTES?, en su respectivo ambito de competencia y con pleno respeto de las
atribuciones que la Constitucién y las leyes establecen para cada una de ellas, conjuntaran
esfuerzos a fin de mejorar la educacién basica en la Alcaldia de Tlalpan, a través de las
siguientes dreas de oportunidad:

1. Desarrollar mecanismos que contemplen la participacion activa entre “LA ALCALDIA”
y “LA AEFCM” para la integracién de un proyecto con vision integral que complemente
el modelo educativo de excelencia en las comunidades educativas de la demarcacién.

2. Llevar a cabo acciones de colaboracion para complementar el desarrolic de las
capacidades académicas de los estudiantes de educacion basica en la Alcaldiz de
Tlalpan, particularmente en las materias de mateméaticas y lengugje. i\

3. Favorecer la optimizacién de las condiciones fisicas de los planteles de educacion
publica en Ia Alcaldia de Tlalpan, en cuanto a seguridad estructural, construccion ylo i
rehabilitacién,  equipamiento, mantenimiento  en aspecios izales como {;
impermeabilizacién, banos, electricidad, pintura y bebederos, conforme z las ‘1
atribuciones y/o funciones de “LAS PARTES”, de acuerdo con los presupuestos N
designados para tal fin. *

/

alrededores de los centros escolares de Ia Alcaldia de Tlalpan, aplicande programas de
seguridad tales como: Sendero seguro, puntos de seguridad, rondas a la hora de salida ,
y demas actividades de prevencién. F

4. Complementar esfuerzos de colaboracién para el reforzamiento de la seguridad en los 3)
b

K

Pl

5. Coordinar esfuerzos entre “LAS PARTES” para el optimo desarrollo de la aplicacion de
los protocolos de prevencion y atencion establecidos per “LA AEFCM”, ademas de las
acciones que se implementen en materia de promocion de Iz salud, seguridad,
prevencidn del delito y proteccion civil en beneficio de los menores educandos.

6. Desarrollar estrategias conjuntamente enire “LAS PARTES” relativas a promover la i
prevencion y disminucion de la violencia, violencia de género, malirato, acoso y i
discriminacion; fortalecer la implementacién de ambientes seguros, inclusivos e
incluyentes; ademés de orientar, capacitar y sensibilizar a los miembros de las
comunidades escolares de las escuelas participantes para favorecer la convivencia i
sana, pacifica y democrética, en congruencia con los instrumentos juridicos y protocolos
de prevencién y atencion establecidos.

7. Instrumentar mecanismos de colaboracion interinstitucional y facilitar canales de
difusién entre “LAS PARTES” con la finalidad de cumplir con los objetivos y metas
establecidos por los programas y acciones sociales de caracter local y federal RP
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oficializados a través de su publicacién en los medios oficiales correspondientes en
beneficio de las nifias, nifios, adolescentes y jévenes de las escuelas de educacién
basica ubicadas en “LA ALCALDIA”.

SEGUNDA. COMPROMISOS DE “LA ALCALDIA” i
Para el cumplimiento del objeto del presente convenio, “LA ALCALDIA”, se compromete a:

1s
4

o >

10

1.

12

13.

Integrar equipos de trabajo para el desarrollo de las acciones derivadas del objeto del
presente convenio.

Coordinar en conjunto con “LA AEFCM” los temas a desarrollar y los métodos de
colaboracion necesarios para el adecuado desarrollo del objeto del presente convenio.
Desarrollar en conjunto con “LA AEFCM” las actividades de orientacién, capacitacion y
sensibilizacién de los miembros de las comunidades escolares de las escuelas
participantes en temas de. prevencién de conductas de viclencia, maltrato, acoso y
discriminacién para favorecer la convivencia sana, pacifica y democrética.

Abstenerse de suscribir convenios o acuerdos subsecuentes, a efecto de transferir las
obligaciones y compromisos a ¢rganos distintos a los que suscriben el presente
convenio.

Responder todas y cada una de las reclamaciones que le sean imputables.

Aplicar los recursos financieros que reciba con motivo del presente convenio, asi como
proporcionar todas las facilidades que le requieran los érganos fiscalizadores
competentes conforme a la normatividad aplicable.

Asignar el personal técnico necesario para apoyar el desarrollo de las actividades gue
se lleven a cabo dentro del territorio de la alcaldia (trabajo de campo), asi como de
aquellas que se requieran realizar en las instalaciones de “LA ALCALDIA” y en las de
“LA AEFCM”, previo acuerdo entre “LAS PARTES”.

Llevar a cabo las gestiones necesarias para que en su caso y en el ambito de sus
atribuciones realice el tramite de permisos, licencias, dictamenes y autorizaciones
necesarios con las diferentes instancias del Gobierno Federal y/o local que se requieran,
para la ejecucion del objeto del presente convenio.

Informar a “LA AEFCM”, sobre cualquier irregularidad, defecto o vicio oculto en la
ejecucion de trabajos materla del presente convenio para que se establezcan las

acciones que permitan la atencién correspondiente de conformidad con la normatividad
aplicable.

. Brindar las facilidades y tomar las previsiones necesarias para el desarrollo de las

diversas actividades objeto del presente convenio.
Determinar en coordinacién con “LA AEFCM”, los inmuebles educativos publicos

oficiales a ser intervenidos para el caso que amerite, en los términos del presente
convenio

. Verificar en todo momento que la aplicacién de recursos para mejorar el estado fisico de

los inmuebles escolares de educacién basica en la Alcaldia de Tlalpan (cuanda existan),
se ajuste a los términos del presente convenio sin menoscabo de lo dispuesto por la
legislacién aplicable. '

Formalizar en coordinacién con “LA AEFCM” la entrega de obras en las cuales se
realicen trabajos objeto de este instrumento, correspondientes a inmuebles educativos,
mediante las actas de entrega-recepcién correspondientes.

%
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14. Realizar un informe trimestral a las instancias fiscalizadoras que lo soliciten, en el que se
registre el seguimiento del avance fisico y financiero de la ejecucién de las obras
especializadas (cuando exista) objeto de este instrumento hasta su conclusion.

15. Mantener las condiciones de proteccién civil y de seguridad, de conformidad con las
disposiciones vigentes en la materia, en los espacios fisicos educativos de “LA
ALCALDIA” en los cuales se desarrollen actividades derivadas del objeto del presente
convenio.

16. Las demas necesarias para el adecuado desarrcllo de las actividades derivadas del
cumplimiento del objeto del presente convenio Y que sean acordadas por escrito.

TERCERA. COMPROMISOS DE “LA AEFCM”
Para el cumplimiento dei objeto del presente convenio, “LA AEFCM?”, se compromete a:

1. Brindar facilidades, tomar previsiones necesarias y coordinar en caso de ser necesario
el acceso a los inmuebles escolares de educacion basica, pertenecientes a “LA
AEFCM”, para llevar a cabo el cumplimiento del objeto del presente convenio.

2. En caso de ser necesario se autorizara e uso de los espacios de “LA AEFCM” para A\
que el personal que autorice la Alcaldia pueda usarlos siempre y cuando se encuentren YN
vinculados para el desarrollo de las actividades derivadas del presente instrumento.

3. Dar seguimiento a las acciones realizadas en cumplimiento del objeto del presente \
instrumento juridico. E

4. Asignar el personal técnico necesario para apoyar en el desamrollo de las actividades !
gue se lleven a cabo dentro del territorio de la alcaldia (frabajo de campo), asi como de \13
aquellas que se requieran realizar en las instalaciones de “L A ALCALDIA” yenlasde
“LA AEFCM™, previo acuerdo entre “LAS PARTES™.

S. Mantener las condiciones de proteccién civil y de seguridad, de conformidad con las
disposiciones vigentes en Ia materia, en los planteles escolares en el tramo de control
de “LA AEFCM” en los cuales se desarmollen las actividades derivadas del objeto del
presente convenio.

8. Desarroliar en conjunto con “LA ALCALDIA” las actividades de orientacion, \%
capacitacidén y sensibilizacion de los miembros de las comunidades escolares de las !
escuelas participantes para la prevencion de conductas de violencia, maltrato, acoso y
discriminacion para favorecer la convivencia sana, pacifica y democratica.

7. Faciliter los mecanismos de promocién y difusién de acuerdos escolares de convivencia
por el colectivo escolar, asi como Ia aplicacion de los protocolos de prevencion ¥
atencion “LA AEFCM” desarrollados para cada caso. \

8. Determinar en coordinacion con “LA ALCALDIA”, los inmuebles educativos gue 1
resulten seleccicnados de acuerdo con las actividades objeto del presente convenio. _

8. Determinar con base en la normatividad vigente, las especificaciones técnicas del /=
mobiliario y equipo que se adquiera {de ser el caso) de conformidad con lo dispuesio
para cada uno de los planteles beneficiados.

10. Asumir los compromisos y responsabilidades vinculadas con las obligaciones juridicas, b
financieras y de cualquier otro tipo relacionadas con el objeto del convenio: asi como en
todo lo relativo a los procesos que comprendan la justificacion, contratacion, ejecucion,
control, supervision, comprobacion, integracicn de libros blancos, rendicion de cuentas
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y transparencia, segun corresponda, dentro del tramo de control de “LA AEFCM” para
dar cumplimiento a las disposiciones legales y normatividad aplicable.

11. Abstenerse de suscribir convenios o acuerdos subsecuentes, a efecto de transferir las
obligaciones a su cargo establecidas en este convenio.

12. Responsabilizarse de la aplicacion y ejercicio de los recursos financieros que en su caso
se llegara a recibir con motivo del presente convenio, asi como proporcionar todas las
facilidades que le requieran los érganos fiscalizadores competentes.

13. Las demds necesarias para el adecuado desarrollo de las actividades derivadas del
cumplimiento del objeto del presente convenio y que sean acordadas por escrito,

CUARTA. ENLACES OPERATIVOS

Para la coordinacién, ejecucién, seguimiento y evaluacién del cumplimiento del objeto del f‘
presente instrumento “LAS PARTES”, designan como enlaces operativos a: -

ALCALDIA Roberto Perea Cortés
Director General de Derechos Culturales y

Educativos
AEFCM René Mario Franco Rodriguez <Jh

Parte Responsable d\\«

Director General de Operacién de Servicios
Educativos, o en su caso, el Encargado de
la Direccién General antes mencionada,

QUINTA. INSTRUMENTOS DERIVADOS

Para la realizacién del objeto del presente instrumento podran crearse convenlos especificos, q
en los cuales se describirdn con precisién de manera enunciativa mas no limitativa lo siguiente: |

1. Objetivos y alcances del “PROYECTO”, asi como las principales actividades a D( ‘
desarrollar durante la vigencia del “CONVENIO ESPECIFICO™; ~—

2. Vigencia del “CONVENIO ESPECIFICO" asl como, en su caso, fecha de inicio y
terminacién de las actividades objeto del mismo:

3. Derechos, obligaciones y aportaciones a cargo de “LAS PARTES”

4. Calendarios de trabajo para cada una de las actividades del “PROYECTO"

5. Integracién del “COMITE ESPECIFICO® responsable de Ia formulacion,
instrumentacion, ejecucion, seguimiento y evaluacién del “PROYECTO"

6. Cualquier otro tema relevante para el correcto y adecuado desarrollo del "PROYECTO".

SEXTA. PROTECCION Y SEGURIDAD

“LAS PARTES” se obligan a tomar las medidas que sean necesarias en favor de las nifias,
nifios, adolescentes y jovenes que asisten a las escuelas de educacién basica en la Ciudad de
México para asegurar la proteccién y el cuidado necesarios para preservar su integridad fisica,
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psicolégica y social sobre la base del respeto a su dignidad y derechos; con estricto apego a lo
dispuesto por el articulo 73 de ia Ley General de Educacion.

SEPTIMA. RELACION LABORAL

El personal designado por cada una de “LAS PARTES” y el que se contrate para la ejecucion
del objeto del presente convenio, se entendera exclusivamente relacionado con la parte que lo
contratd, por fo que en ninglin caso podra considerarse a las contrapartes como patron sclidario
ni sustituto; en consecuencia, cada una de “LAS PARTES” asumiré [a responsabilidad civil,
fiscal, laboral o de seguridad social respecto del personal 2 su cargo, liberando a sus
contrapartes, cubriendc en todo caso los gastos y prestaciones que resulten, se relevan
reciprocamente de toda responsabilidad laboral de cualquier indole, incluyendo riesgos de
trabajo o responsabilidad civil que pudiera atribuirseles por reclamaciones presentadas por el
personal de cada una de ellas.

OCTAVA. RESPONSABILIDAD CIVIL

“LAS PARTES™ convienen en que en caso fortuito, o fuerza mayor, entendiéndose por esto a
tode acontecimiento, presente o futuro, ya sea fenémeno de la naturaleza o no, que este fuera
del dominio de la voluntad, que no pueda preverse o que aun previéndose no pueda evitarse,
incluyendo la huelga y el paro de labores, no tendran responsabilidad civil por los dafnos y
perjuicios que pudieran causarse, en la inteligencia de que, una vez superados estos eventos,
se reanudaréan las actividades en la forma y términos que determinen “LAS PARTES”.

NOVENA. TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION

En cumplimiento a o dispuesto por Ia Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica y porla Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicion de Cuentas
de la Ciudad de México, ambas partes reconocen, desde este momento, el principic de
transparencia de la informacién piblica, por lo cual aquella informacién que se llegue a generar
podré tener esta caracteristica, y en consecuencia difundirse por ambas, siempre y cuando no
sea clasificada como confidencial y/o reservada de acuerdo a la normatividad sefnalada. Asi
mismo, daran el tratamiento adecuado a toda Ia informacién, documentacién y datos que se
generen consecuencia de la implementacién del presente instrumento, de conformidad con la
Ley General de Proteccién de Datos Personales en Posesién de Sujetos Obligados, Iz Ley de

Proteccién de Datos Personales en Posesién de Sujetos Obligados de la Ciudad de México v
demas legislacion aplicable.

DECIMA. CONFIDENCIALIDAD

“LAS PARTES™ reconocen y aceptan que toda la informacion que se transmita al amparo de
este convenio tendrd el caracter de informacién confidencial, por o cual “LAS PARTES” no Iz
podran revelar, publicar, transmitir o proporcionar a cualquier tercero, por cualquier medio, sin PEL
la previa autorizacién por escrito de la parte que la hubiera generado. "7‘/
}
La Informacién Confidencial no comprendera la informacion que: |.- se encuentre en el dominio
publico, siempre que no sea debido a la divulgacion no autorizada de cualquiera de “LAS o
o B
-
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PARTES”, sus representantes, agentes, empleados, colaboradores y/o prestadores de
servicio; Il.- se haya desarrollado o adquirido independientemente por el receptor sin violar las
disposiciones del presente convenio; o Ill.- la parte que la haya proporcionado autorice
expresamente por escrito su divulgacién por parte del receptor, o IV.- se deba revelar para dar
cumplimiento a las obligaciones derivadas de las disposiciones legales aplicables.

Por cuanto hace al uso y devolucién en su caso de la informacién confidencial, “LAS PARTES”,
estaran en apego a la normatividad aplicable y en su caso a los acuerdos entre éstas.

DECIMA PRIMERA. PROPIEDAD INTELECTUAL

‘LAS PARTES” convienen que las obras intelectuales que en su caso llegaran a resultar de las
acciones desarrolladas en el marco del presente instrumento, seran propiedad de la parte que
las haya producido; si estas son producto de un trabajo conjunto, “LAS PARTES” involucradas
suscribiran el instrumento juridico que corresponda, en términos de la Ley Federal del Derecho
de Autor, su Reglamento y demas normatividad aplicable.

DECIMA SEGUNDA. VIGENCIA

1. “LAS PARTES” convienen que el presente convenio, entrar4 en vigor a partir de la
fecha de su firma y permanecera vigente hasta que se concluya el objeto del presente
instrumento.

2. Podra darse por terminado en cualquier momento, previa notificacién por escrito de una
parte a la otra con sesenta dlas de anticlpacién, en este caso “‘LAS PARTES” tomaran
las medidas necesarias a efecto de que las acciones que se hayan iniciado se
desarrollen hasta su total conclusién.

DECIMA TERCERA. DE LAS MODIFICACIONES

Toda modificacién tanto de forma o fondo, prérroga, extension, negociacion o acuerdo al que
lleguen “LLAS PARTES” y que generen alteracién alguna al presente instrumento, se haran
constar a través del convenio modificatorio respectivo, mismo, que a partir de que sea suscrito,
pasara a formar parte integral del presente convenio.

DECIMA CUARTA. OBLIGACION ELECTORAL

La celebracion del presente instrumento juridico no implica compromiso politico ni beneficio
para institucién o partido politico alguno y de ninguna forma o circunstancia podré utilizarse con
fines electorales, por lo cual los objetivos y fines que deriven del mismo deberan ser publicos,

por lo que queda prohibido que su suscripcion, funcion, objeto y/o metas sean utilizadas para
fines distintos a los establecidos en el mismo.

DECIMA QUINTA. DE LOS ENCABEZADOS DE LAS CLAUSULAS

Los encabezados de cada una de las clausulas del presente instrumento tienen por objeto ser
de simple identificacién, sin que puedan utilizarse para la interpretacién del mismo.

%
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DECIMA SEXTA. REQUERIMIENTO DE LA INFORMACION

La Secretaria de la Funcién Publica, la Secretaria de la Contraloria General y las instancias
fiscalizadoras comrespondientes, con motivo de las auditorias, visitas o inspecciones que
practiquen, podran solicitar a “LAS PARTES”, la informacion y documentacién relacionada con
el presente convenio, quienes deberan proporcionaria en el momento que se le requiera.

DECIMA SEPTIMA. JURISDICCION, CONTROVERSIAS E INTERPRETACION

‘LAS PARTES” manifiestan que el presente convenio es producto de la buena fe, por Io que,

€n caso de presentarse alguna duda con respecio a su interpretacion o cumplimiento, ésta sera
resuelta de mutuo acuerdo por escrito.

En casc de no llegar a un acuerdo, 0 en caso de persistir la discrepancia, duda o controversia,
seran los Titulares de “LAS PARTES” quienes resuelvan; o bien, se someteran 3 las leyes
vigentes y tribunales federales competentes, renunciando desde a cualquier ofro fuero que les
pudiera corresponder en relacion de sus respectivos domicilios presentes o futuros.

Leido que fue el presente instrumento y estando “LAS PARTES” enteradas de su contenido y
alcance, io firman por quintuplicado al margen y al caice por los que en este acto intervinieron,

constando de 12 fojas Utiles, en la Ciudad de México a los 12 dias del mes de marzo del ano
dos mil veintiunoc.

POR "LA ALCALDIA" POR "LA AEECM"
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JOSE/ARTURO ORTIZ PENA’ RENE MARIO BRANCO RODRIGUEZ
DIRECFOR GENERAL DE ASUNTOS  DIRECTOR GENE}#AL DE OPERACION DE

JURIDICOS Y DE GOBIERNO DE LA sgmﬁc@s EDUCATIVOS
ALCALDIA TLALPAN Y ENCARGADO DE LA DIRECCION
GENERAL DE EDUCACION SECUNDARIA
TECNICA
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ROBERTO PEREA CORTES
DIRECTOR GENERAL DE DERECHOS
CULTURALES Y EDUCATIVOS DE LA

ALCALDIA TLALPAN

LAS FIRMAS QUE PRECEDEN CORRESPONDEN AL CONVENIO MARCO DE COLABORACION QUE
CELEBRAN POR UNA PARTE EL GOBIERNO DE LA CIUDAD DE MEXICO, A TRAVES DE LA ALCALDIA DE
TLALPAN, Y POR LA OTRA PARTE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, A TRAVES DE LA AEFCM.
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